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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
1.1 Цель освоения дисциплины: 
1.2 сформировать знания о специфике, принципах, формах, методах модернизации системы российского образования, а 

также связанных с этим основных изменений в деятельности педагога.  

1.3 Задачи: 
1.4 развить умение выделять и решать профессионально-педагогические проблемы и задачи;  

1.5 определить современную проблематику в науке и образовании; 
1.6 ознакомить с концепцией ФГОС, профессиональным стандартом педагога и новым порядком аттестации 

педагогических кадров на основе ЕФОМ (единых федеральных оценочных материалов); 
1.7 сформировать профессиональную компетентность в аспекте проектирования путей решения профессиональных 

педагогических (управленческих) проблем с научных методологических позиций.  

 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.О.01 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 
2.1.1 Входные знания, умения и навыки формируются на предыдущем уровне обучения (бакалавриат) 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

2.2.1 Производственная педагогическая практика 

2.2.2 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

2.2.3 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО КАЖДОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 
ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

ОПК-6: Способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, 
технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, развития, воспитания 

обучающихся с особыми образовательными потребностями 

ОПК-6.3: Владеет: способами учета особенностей развития обучающихся; навыками разработки и реализации, 
индивидуально-ориентированных образовательных маршрутов и программ (совместно с другими субъектами 
образовательных отношений) 
ОПК-6.2: Умеет: дифференцированно отбирать и применять психолого-педагогические технологии, необходимые для 
индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностями, 
использовать знания об особенностях развития обучающихся для планирования учебно-воспитательной работы 

ОПК-6.1: Знает: психолого-педагогические основы организации учебной деятельности; принципы проектирования и 
особенности использования психолого-педагогических (в том числе инклюзивных) технологий в профессиональной 
деятельности с учетом личностных и возрастных особенностей обучающихся, в том числе с особыми образовательными 
потребностями; методы выявления индивидуальных особенностей обучающихся 

ОПК-1: Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными 
правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной этики 

ОПК-1.3: Владеет: действиями по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной 
этики в условиях осуществления профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов всех уровней образования 

ОПК-1.2: Умеет: применять основные нормативно-правовые акты в системе образования и профессиональной деятельности с 
учетом норм профессиональной этики, выявлять актуальные проблемы в сфере образования с целью оптимизации 
профессиональной деятельности 

ОПК-1.1: Знает: приоритетные направления и тенденции развития отечественной системы образования, нормативные 
основания (законы, правовые акты и др.), регламентирующие ее деятельность 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 
3.1.1 теоретические и прикладные аспекты развития современной науки и образования; 
3.1.2 основы системного подхода в аспекте реализации принципов индивидуализации обучения, развития и воспитания 

обучающихся (в том числе и для лиц с ОВЗ) 
3.1.3 нормативные документы для проектирования и оценки ОП; 
3.1.4 парадигмы современного российского образования в аспекте реализации требований ФГОС; 
3.1.5 современное состояние и направления модернизации системы российского образования (на  примере ФГОС, 

Профессионального стандарта педагога, нового порядка аттестации педагогических работников);  
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3.1.6 метапредметные технологии и педагогические дефициты их применения. 
3.2 Уметь: 

3.2.1 составлять матрицу проблем современного образования; 
3.2.2 анализировать особенности педагогической деятельности и результаты научных исследований в сфере 

педагогической науки; 
3.2.3 осуществлять критический анализ проблемных ситуаций с целью выработки стратегии действий 

3.2.4 применять системно-деятельностный подход как актуальную основу современного российского образования; 
3.2.5 осуществлять  профессиональное и личностное самообразование, проектировать индивидуальный 

профессиональный образовательный маршрут с целью повышения уровня профессиональной компетентности и 
качества педагогической деятельности; 

3.2.6 проектирование социальных ситуаций, образовательной среды класса, школы в аспекте формирования 
нравственно-ценностных качеств обучающихся. 

3.3 Владеть: 
3.3.1 навыком анализа образовательной ситуации для определения стратегии развития образовательной среды; 
3.3.2 навыком осмысления и критического анализа своего уровня профессиональной компетентности в аспекте 

соблюдения нормативно-правовых актов; 
3.3.3 навыком проектирования образовательного пространства класса (школы) в аспекте решения актуальных проблем 

образования; 
3.3.4 Навыком проектирования путей решения выявленных образовательных проблем. 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Код 

занятия 

Наименование разделов и тем /вид 
занятия/ 

Семестр 
/ Курс 

Часов Компетен- 

ции 

Литература Интер
акт. 

Примечание 

 Раздел 1. Современное состояние и 
направления развития науки и 
модернизации  системы российского 
образования 

      

1.1 ФГОС – решение проблем современного 
образования. Введение новых  
федеральных  государственных  
образовательных  стандартов. 
Концепция ФГОС ДО. Новая модель 
аттестации педагогов на основе ЕФОМ 
/Лек/ 

1 2 ОПК-6.1 
ОПК-1.1 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 

Э6 

0  

1.2 Актуальные _роблемы современной 
педагогической науки с позиции 
введения ФГОС /Пр/ 

1 2 ОПК-6.2 
ОПК-1.2 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.3 
Л3.1 Л3.2 

Э2 Э3 Э4 Э6 

0  

1.3 Психолого-педагогические принципы 
индивидуализации обучения, 
воспитания и развития (включая ОВЗ) 
/Пр/ 

1 2 ОПК-6.2 
ОПК-1.2 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 

Э6 

0  

1.4 Инновационные технологии в системе 
образования в аспекте реализации 
ФГОС ДО /Ср/ 

1 10 ОПК-6.1 
ОПК-6.2 
ОПК-6.3 
ОПК-1.1 
ОПК-1.2 
ОПК-1.3 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 
Э4 Э5 Э6 

0  

1.5 Современные теоретические и 
прикладные аспекты развития науки и 
образования. Управленческая функция 
(научно-прикладной и методические 
аспекты реализации) /Ср/ 

1 10 ОПК-6.1 
ОПК-6.2 
ОПК-6.3 
ОПК-1.1 
ОПК-1.2 
ОПК-1.3 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 

Э1 Э2 Э3 Э5 
Э6 

0  

 Раздел 2. Актуальные проблемы 
дидактики с позиции введения  
ФГОС ДО 

      



2.1 Основы проектирования 
образовательных программ в аспекте 
выработки и реализации стратегии 
действий  /Лек/ 

1 2 ОПК-6.1 
ОПК-1.1 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 

Э6 

0  

2.2 Формирование и развитие детей 
дошкольного возраста в разных видах 
деятельности. Инновационные 
образовательные технологии.  Система 
контроля планируемых результатов. 
Мониторинг образовательных 
результатов. /Пр/ 

1 2 ОПК-6.1 
ОПК-6.2 
ОПК-1.1 
ОПК-1.2 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 
Э3 Э5 Э6 

0  

2.3 Составить матрицу проблем 
современного образования на основе 
изучения видеофильма «Ищу учителя» и 
первоисточников /Ср/ 

1 12 ОПК-6.1 
ОПК-6.2 
ОПК-6.3 
ОПК-1.1 
ОПК-1.2 
ОПК-1.3 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 

Э1 Э6 

0  

2.4 Теоретический анализ направлений 
развития науки и образования /Ср/ 

1 12 ОПК-1.1 Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 

Э6 

0  

 Раздел 3. Актуальные проблемы 
воспитания с позиции введения  
ФГОС ДО 

      

3.1 Актуальные проблемы модернизации 
современной системы образования.  
/Пр/ 

1 4 ОПК-6.1 
ОПК-1.1 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 
Э1 Э5 Э6 

0  

3.2 Проектирование решений выявленных 
проблем образования с учетом 
требований ФГОС /Ср/ 

1 12 ОПК-6.1 
ОПК-1.1 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 
Э1 Э5 Э6 

0  

3.3 Разработка Программы 
совершенствования образовательного 
процесса в зависимости от целей и задач 

1 12 12 ОПК-6.1 
ОПК-1.1 

Л1.1Л
2.1 

Л2.2Л
3.1 

Л3.2 
Л3.3

Э1 Э5 
Э6

0 

 Раздел 4. Актуальные проблемы 
повышения уровня квалификации  
педагогических  работников в 
аспекте реализации современных 
требований к качеству образования 

      

4.1 Новое в нормативно-правовой базе по 
аттестации педагогических кадров 
Республики Татарстан. Основные 
положения методики оценки  уровня 
квалификации педагогических  
работников. Квалификационные 
испытания /Пр/ 

1 2 ОПК-6.1 
ОПК-6.2 
ОПК-1.1 
ОПК-1.2 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 

Э4 Э6 

0  

4.2 Основные критерии оценки уровня 
сформированности профессиональной 
компетенции учителя начальной школы 
/Ср/ 

1 10 ОПК-6.1 
ОПК-6.2 
ОПК-6.3 
ОПК-1.1 
ОПК-1.2 
ОПК-1.3 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 
Э4 Э5 Э6 

0  

4.3 Рефлексивная компетентность педагога; 
Методическая компетентность педагога 
в аспекте новой модели аттестации 
педагогических работников. /Ср/ 

1 10 ОПК-6.1 
ОПК-6.2 
ОПК-6.3 
ОПК-1.1 
ОПК-1.2 
ОПК-1.3 

Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 

Э5 Э6 

0  

4.4  /Зачёт/ 1 4  Л1.1Л2.1 
Л2.2Л3.1 
Л3.2 Л3.3 

Э1 Э2 Э3 Э4 
Э5 Э6 

0  

 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 



5.1. Контрольные вопросы и задания 

Промежуточная аттестация: 

 Примерные вопросы и задания к зачету: 
1.В чем состоит необходимость изменения целей современного образования. 
2.Каковы современные проблемы науки связаны с образовательными результатами. 
3.Назовите и обоснуйте основные трудности развития личностных УУД обучающихся. 
4.На конкретных примерах покажите особенности регуляторных УУД обучающихся. Подкрепите свои наблюдения 
теоретическими положениями. 
5.Опишите важнейшие эффекты учебного сотрудничества участников образовательного процесса.   
6.Каких образовательных результатов, обозначенных во ФГОС, позволяет достичь организация учебного сотрудничества на 
уроке и во внеурочной деятельности 
7.Составьте примерный перечень заданий, направленных на коррекцию дефектов саморегуляции учебной деятельности 
школьников в функциональных звеньях «цель», «субъективная модель значимых условий деятельности», «программа 
исполнительских действий», «оценка результатов деятельности» 
8.Разработайте план психопрофилактической беседы с педагогом, работающим с неуспевающим подростком или юношей, на 
тему: «Психологические особенности саморегуляции учебной деятельности неуспевающего обучающегося» 
9.Психолого-педагогическое сопровождение учебного процесса в аспекте достижения метапредметных результатов 
10.Общая характеристика регуляторных УУД и роль педагога-психолога в их развитии у обучающихся  
11.Общая характеристика познавательных УУД и роль педагога-психолога в их развитии у обучающихся  
12.Общая характеристика личностных УУД и роль педагога-психолога в их развитии у обучающихся  
13.Общая характеристика коммуникативных УУД и роль педагога-психолога в их развитии у школьников 
14.Влияние учебного сотрудничества на формирование учебной деятельности обучающихся 
15.Управление педагогическим коллективом в аспекте достижения образовательных результатов, заявленных во ФГОС 
16.Структура профессиональной компетенции педагога в аспекте новых требований к аттестации педагогических работников 
17.Профессиональная карьера педагога и критерии оценки ее успешности 
18.Современные проблемы педагогической науки и пути их решения 
19.Проектирование индивидуального образовательного маршрута в аспекте личностного самообразования 
20.Управление своей профессиональной карьерой. Пути самообразования 
 

5.2. Темы письменных работ 

Текущий контроль: 
Примерная тематика рефератов 
1. Современные вызовы образованию: технологические изменения в информационной сфере; - структурные изменения в 
экономике; - динамические изменения в  обществе (смена системы приоритетов и ценностей); глобальные проблемы 
современности. 
2. Актуальность новых образовательных стандартов. Эволюция стандартов в российском образовании.  
3. Базовые документы ФГОС. Структура ФГОС. Преемственность стандартов начального общего и основного общего 
образования. 
4. Психолого-педагогические основы образовательного  процесса: компетентностный подход,  системно-деятельностный 
подход.  
5. Современная модель аттестации педагогических работников. Оценка уровня квалификации педагогических  работников 
на основе ЕФОМ. 
6. Формирование и развитие универсальных учебных действий на уроке и во внеурочной деятельности.  
7. Технологии развивающего обучения и достижение метапредметных образовательных результатов.   
8. Система оценки планируемых результатов освоения образовательных программ.  
9. Цифровые методические информационные ресурсы. 
10. Урок в свете требований системно-деятельностного подхода.  
11. Анализ урока с позиции требований системно-деятельностного подхода.  
12. Проектирование урока с позиции требований системно-деятельностного подхода. 

5.3. Фонд оценочных средств 

см. приложение ФОС к РПД 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л1.1 Алдошина, М. И. Современные проблемы науки и образования : учебное пособие 
для вузов / М. И. Алдошина. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 182 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-12038-7. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://biblio-online.ru/bcode/446688 
 

 Москва : Издательство 
Юрайт, 2019 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

https://biblio-online.ru/bcode/446688
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 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л2.1 Иванов, Е. В. Иванов, Е. В. История и методология педагогики и образования 
: учебное пособие для бакалавриата и магистратуры / Е. В. 
Иванов. — 2-е изд., испр. — Москва : Издательство Юрайт, 
2019. — 173 с. — (Университеты России). — ISBN 
978-5-534-07233-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 
— URL: https://biblio-online.ru/bcode/438820 
 

Издательство Юрайт, 2019 

Л2.2 Н. В. Бряник, О. Н. 
Томюк, Е. П. 
Стародубцева, Л. Д. 
Ламберов ; под общей 
редакцией Н. В. 
Бряник, О. Н. Томюк. 

История и философия науки : учебное пособие для 
бакалавриата и магистратуры / Н. В. Бряник, О. Н. Томюк, Е. П. 
Стародубцева, Л. Д. Ламберов ; под общей редакцией Н. В. 
Бряник, О. Н. Томюк. — Москва : Издательство Юрайт, 2019 ; 
Екатеринбург : Изд-во Урал. ун-та. — 290 с. — (Университеты 
России). — ISBN 978-5-534-07546-5 (Издательство Юрайт). — 
ISBN 978-5-7996-1142-2 (Изд-во Урал. ун-та). — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 
https://biblio-online.ru/bcode/442074 
 

— Москва : Издательство 
Юрайт, 2019   

6.1.3. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучающихся по дисциплине 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л3.1 Дзялошинский, И. М. Современный медиатекст. Особенности создания и 
функционирования : учебник для вузов / И. М. Дзялошинский, 
М. А. Пильгун. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2019. — 345 с. — (Высшее образование). 
— ISBN 978-5-534-11621-2. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/445761 
 

Издательство Юрайт, 2019 

Л3.2 Фокин, Ю.Г.  Теория и технология обучения. Деятельностный подход : учеб. 
пособие для вузов / Ю. Г. Фокин. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва 
: Издательство Юрайт, 2019. — 241 с. — (Серия : Образовательный 
процесс). — ISBN 978-5-534-05712-6. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/441665  

Москва: Юрайт, 2019 

Л3.3 Талызина Н.Ф  Усвоение научных понятий в школе : учеб. пособие / Н. Ф. Талызина, 
И. А. Володарская, Г. А. Буткин. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2019. — 114 с. — (Серия : Образовательный 
процесс). — ISBN 978-5-534-04740-0. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://biblio-online.ru/bcode/438574  

Юрайт, 2019 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Современные проблемы науки и образования (электронный журнал) Режим доступа: https://science-education.ru/ 

Э2 Проблемы науки (электронный журнал) Режим доступа: https://scienceproblems.ru/  

Э3 Актуальные проблемы современной науки (электронный журнал) Режим 
доступа:https://elibrary.ru/title_about.asp?id=8393 

Э4 Проблемы современной науки и образования  (электронный журнал) URL: https://elibrary.ru/ 

Э5 Электронный каталог библиотеки НГПУ. –  URL:  http://bibl.ngpi.net:81/cgi-bin/zgate.exe?init+test.xml,simple.xsl+rus 

Э6 Журнал "Наука сегодня" Режим доступа: https://elibrary.ru  

6.3. Перечень информационных технологий 

6.3.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 
производства 

6.3.1.1 Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Band T: 250-499 Node 1 
year Educational Renewal License: Договор № 2020.2987 от 21.02.2020 

6.3.1.2 Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise : Договор № 2020.13967 от «27» июля 2020 г 

6.3.1.3 Office 365 ProPlus Open for Students ShrdSvr ALNG Subscriptions VL OLVS NL 1Month AcademicEdition Stdnt STUUseBnft 

:Договор № 2020.13967 от «27» июля 2020 г 

6.3.1.4 Google Chrome: свободно распространяемое программное обеспечение 
https://www.google.com/intl/ru/chrome/privacy/eula_text.html 

6.3.1.5 Mozilla Firefox: свободно распространяемое программное обеспечение https://www.mozilla.org/en-US/MPL/2.0/ 

6.3.1.6 Hamster ZIP Archiver: свободно распространяемое программное обеспечение http://hamstersoft.com/eula/ 

6.3.1.7 Moodle: свободно распространяемое программное обеспечение https://docs.moodle.org/dev/License 

6.3.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем 

https://biblio-online.ru/bcode/438820
https://biblio-online.ru/bcode/442074
https://biblio-online.ru/bcode/445761
file:///C:/Users/user/Desktop/РПД%201918/—%20URL:%20https:/biblio-online.ru/bcode/441665
https://biblio-online.ru/bcode/438574
https://science-education.ru/
https://scienceproblems.ru/
https://elibrary.ru/title_about.asp?id=8393
https://elibrary.ru/
http://bibl.ngpi.net:81/cgi-bin/zgate.exe?init+test.xml,simple.xsl+rus
file:///C:/Users/user/Desktop/РПД%201918/Режим%20доступа:%20https:/elibrary.ru
https://www.google.com/intl/ru/chrome/privacy/eula_text.html
https://www.mozilla.org/en-US/MPL/2.0/
http://hamstersoft.com/eula/
https://docs.moodle.org/dev/License


6.3.2.1 Электронно-библиотечная система (ЭБС) IPRbooks. - Режим доступа:  www.iprbookshop.ru 

6.3.2.2 Электронная библиотечная система «Юрайт» - Режим доступа: https://biblio-online.ru/ 

6.3.2.3 Информационная правовая система Гарант. - Режим доступа: http://www.garant.ru/ 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
7.1 1-303 Учебная аудитория для проведения учебных занятий (423806, Республика Татарстан (Татарстан), г. 

Набережные Челны, ул. Низаметдинова, д. 28). Оборудование и технические средства обучения: компьютер, 
интерактивная доска, проектор, доска, учебно-наглядные пособия. 

7.2 1-205 Помещение для самостоятельной работы  (423806, Республика Татарстан (Татарстан), г. Набережные Челны, 
ул. Низаметдинова, д. 28). Оборудование и технические средства обучения: компьютеры с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и доступом в электронную информационно-образовательную среду, 
учебно-наглядные пособия. 

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Методические указания к лекциям. 
Главное в период подготовки к лекционным занятиям – научиться методам самостоятельного умственного труда, 
сознательно развивать свои творческие способности и овладевать навыками творческой работы. Для этого необходимо 
строго соблюдать дисциплину учебы и поведения. Четкое планирование своего рабочего времени и отдыха является 
необходимым условием для успешной самостоятельной работы. 
В основу его нужно положить рабочие программы изучаемых в семестре дисциплин. 
Каждому обучающемуся следует составлять еженедельный и семестровый планы работы, а также план на каждый рабочий 
день. С вечера всегда надо распределять работу на завтрашний день. В конце каждого дня целесообразно подводить итог 
работы: тщательно проверить, все ли выполнено по намеченному плану, не было ли каких-либо отступлений, а если были, по 
какой причине это произошло. Нужно осуществлять самоконтроль, который является необходимым условием успешной 
учебы. Если что-то осталось невыполненным, необходимо изыскать время для завершения этой части работы, не уменьшая 
объема недельного плана. 
 
Самостоятельная работа на лекции. Слушание и запись лекций – сложный вид вузовской аудиторной работы. Внимательное 
слушание и конспектирование лекций предполагает интенсивную умственную деятельность обучающегося.  
Краткие записи лекций, их конспектирование помогает усвоить учебный материал. Конспект является полезным тогда, когда 
записано самое существенное, основное и сделано это самим обучающимся. 
Не надо стремиться записать дословно всю лекцию. Такое «конспектирование» приносит больше вреда, чем пользы. Запись 
лекций рекомендуется вести по возможности собственными формулировками. Желательно запись осуществлять на одной 
странице, а следующую оставлять для проработки учебного материала самостоятельно в домашних условиях. 
Конспект лекции лучше подразделять на пункты, параграфы, соблюдая красную строку. Этому в большой степени будут 
способствовать пункты плана лекции, предложенные преподавателям. Принципиальные места, определения, формулы и 
другое следует сопровождать замечаниями «важно», «особо важно», «хорошо запомнить» и т.п. Можно делать это и с 
помощью разноцветных маркеров или ручек. Лучше если они будут собственными, чтобы не приходилось просить их у 
однокурсников и тем самым не отвлекать их во время лекции. 
Целесообразно разработать собственную «маркографию» (значки, символы), сокращения слов. Не лишним будет и изучение 
основ стенографии. Работая над конспектом лекций, всегда необходимо использовать не только учебник, но и ту литературу, 
которую дополнительно рекомендовал лектор. Именно такая серьезная, кропотливая работа с лекционным материалом 
позволит глубоко овладеть формируемыми компетенциями. 
 
Методические указания к практическим занятиям. 
Практические занятия ориентируют преподавателя и обучающегося на интерактивный процесс усвоения курса, где 
рассматриваются сложные проблемные вопросы программы, с обязательным использованием источниковедческой базы. Это 
связано с основной дидактической задачей практических занятий – обучению обучающихся анализу источников и 
формированием навыков работы с научной литературой. Подобный подход стимулирует самостоятельное творческое 
отношение к профессии и способствует подготовке к преподавательской деятельности. Происходит обучение навыкам 
публичной дискуссии, профессионала, ориентированного на умение не только высказывать и отстаивать личностную 
позицию, но и на принятие точки зрения оппонентов, поиска группового консенсуса в рассмотрении проблемы. 
Целью практических занятий является закрепление, расширение и углубление знаний по темам лекций, выработка навыков 
публичного выступления и дискуссии, а также понимание и практическое использование положений и методов, 
составляющих дисциплину. 
Семинар проводится по узловым и наиболее сложным вопросам (темам, разделам) учебной программы. Он может быть 
построен как на материале одной лекции, так и на содержании обзорной лекции, а также по определённой теме без чтения 
предварительной лекции. Главная и определяющая особенность любого семинара – наличие элементов дискуссии, 
проблемности, диалога между преподавателем и обучающимися. 
 
При подготовке классического семинара желательно придерживаться следующего алгоритма: 
а) разработка учебно-методического материала: формулировка темы, соответствующей программе и стандарту; определение 
дидактических, воспитывающих и формирующих целей занятия; выбор методов, приемов и средств для проведения 
семинара; подбор литературы для преподавателя и обучающихся; при необходимости проведение консультаций для 
обучающихся; 
б) подготовка обучаемых и преподавателя: составление плана семинара из отдельных вопросов; предоставление 
обучающимся времени (не менее недели) дней для подготовки к семинару; предоставление рекомендаций о 
последовательности изучения литературы (учебники, учебные пособия, руководства и положения, конспекты лекций, статьи, 
справочники, информационные сборники и др.); создание набора наглядных пособий. 
Практическое занятие подразумевает два виды работ: подготовку сообщения на заданную тему и участие в обсуждении 
проблемы, затронутой сообщением. 
 

file:///C:/Users/user/Desktop/РПД%201918/Режим%20доступа:%20%20www.iprbookshop.ru
file:///C:/Users/user/Desktop/РПД%201918/:%20https:/biblio-online.ru/
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На семинар желательно являться с запасом сформулированных идей, хорошо, если они будут собственного производства; если вы 
собираетесь пользоваться чужими формулировками, то постарайтесь в них сориентироваться как можно лучше. 
Выступления должны быть по возможности компактными и в то же время вразумительными. На практических занятиях 
обучающиеся дают развернутые ответы на поставленные вопросы, дополняют, не повторяя уже сказанного другими. Рассмотрение 
каждого вопроса заканчивается подведением итогов, формулированием наиболее важных выводов, которые следует записать в 
тетрадь. 
 

Подводя итоги семинара, можно использовать следующие критерии (показатели) оценки ответов: полнота и конкретность ответа; 
последовательность и логика изложения; связь теоретических положений с практикой; обоснованность и доказательность 
излагаемых положений; наличие качественных и количественных показателей; наличие иллюстраций к ответам в виде исторических 
фактов, примеров и пр.; уровень культуры речи; использование наглядных пособий и т.п. 
В конце семинара рекомендуется дать оценку всего семинарского занятия, обратив особое внимание на следующие аспекты: 
качество подготовки; степень усвоения знаний; активность; положительные стороны в работе обучающихся; ценные и 
конструктивные предложения; недостатки в работе обучающихся; задачи и пути устранения недостатков. 
 
Методические указания к зачету. 
Зачеты, как правило, служат формой проверки усвоения учебного материала практических и семинарских занятий, а также проверки 
результатов учебных и производственных практик. 
При подготовке к зачёту обучающийся должен правильно и рационально распланировать свое время, чтобы успеть качественно и на 
высоком уровне подготовиться к ответам по всем вопросам. Зачёт призван побудить обучающегося получить дополнительно новые 
знания. Во время подготовки к зачёту обучающиеся также систематизируют знания, которые они пробрели при изучении разделов 
курса. Это позволяет им уяснить логическую структуру курса, объединить отдельные темы в единую систему, увидеть перспективы 
развития законодательства. 
 

Самостоятельная работа по подготовке к зачёту во время сессии должна планироваться обучающимся, исходя из общего объема 
вопросов, вынесенных на зачёт и дней, отведенных на подготовку к зачёту. При этом необходимо, чтобы последний день или часть 
его, был выделен для дополнительного повторения всего объема вопросов в целом. Это позволяет обучающемуся самостоятельно 
перепроверить уровень усвоения материала. Важно иметь в виду, что для целей воспроизведения материала учебного курса 
большую вспомогательную роль может сыграть информация, которая содержится в рабочей программе курса. 
 
Тщательная подготовка к зачету и начинается с первого занятия, поскольку лишь систематический, повседневный, рационально 
организованный учебный труд может обеспечить успешный результат. 
С вопросами, выносимыми на зачет, обучающийся может ознакомиться заранее. При подготовке устных ответов на них необходимо 
последовательно восстановить в памяти материал каждой темы, каждого раздела курса. Для этой цели следует использовать 
конспекты лекций и первоисточников, записи, сделанные при подготовке к семинарам, а также учебную и научную литературу.  
 

В зависимости от индивидуальных навыков и способов самостоятельной работы обучающийся может делать краткие конспекты 
вариантов ответов, повторять их устно на память, составлять тезисы или планы ответов. Важно также правильно распределить 
время, отведенное на подготовку таким образом, чтобы имелась возможность повторить изученный материал накануне дня зачета. 
Не следует пренебрегать консультациями, которые организует кафедра и преподаватель по каждому предмету во время сессии и в 
межсессионный период. Здесь можно выяснить все непонятные толкования, незнакомые термины и формулировки, уточнить те или 
иные положения, сведения и идеи, организационные вопросы, связанные с порядком проведения зачета. 
 

Методические указания к организации самостоятельной работы обучающихся: 
Самостоятельная работа магистрантов – это процесс активного, целенаправленного приобретения новых знаний, умений без 
непосредственного участия преподавателя, характеризующийся предметной направленностью, эффективным контролем и оценкой 
результатов деятельности обучающегося. 
Цели самостоятельной работы: 
систематизация и закрепление полученных теоретических знаний и практических умений обучающихся; 
углубление и расширение теоретических знаний; 
формирование умений использовать нормативную и справочную документацию, специальную литературу; 
развитие познавательных способностей, активности обучающихся, ответственности и организованности; 
формирование самостоятельности мышления, творческой инициативы, способностей к саморазвитию, самосовершенствованию и 
самореализации; 
развитие исследовательских умений и академических навыков. 
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Самостоятельная работа может осуществляться индивидуально или группами обучающихся в зависимости от цели, объема, уровня 
сложности, конкретной тематики. Формы и методы самостоятельной работы магистрантов: 
1) конспектирование и аннотирование литературы; 
2) подготовка и выступление докладом; 
3) работа над понятийным аппаратом (составление понятийного словаря по теме; 
4) самостоятельное изучение тем; 
5) подготовка к семинарским занятиям; 
6) подготовка презентаций; 
7) проработка и повторение лекционного материала и материала учебников и учебных пособий. 
 
Технология организации самостоятельной работы обучающихся включает использование информационных и 
материально-технических ресурсов образовательного учреждения. 
Перед выполнением обучающимися внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель может проводить инструктаж по 
выполнению задания. В инструктаж включается: 
цель и содержание задания; 
сроки выполнения; 
ориентировочный объем работы; 
основные требования к результатам работы и критерии оценки; 
возможные типичные ошибки при выполнении. 
Инструктаж проводится преподавателем за счет объема времени, отведенного на изучение дисциплины.  
Например, В ходе изучения тем самостоятельной работы магистрантам необходимо посмотреть документальный цикл "Ищу 
учителя", выявить ключевые понятия и проблемы, составить терминологический словарь. составить матрицу проблем, выделяемых 
авторами фильма.  
Инструкция для выполнения: 
1. определить основную проблематику современного образования на основе просмотра документального цикла и изучения 
первоисточников; 
2. произвести ранжирование проблем по степени важности; 
3. определить связи между выявленными проблемами (причинно-следственные и иные) 
4. продумать пути решения выявленной проблематики. 
 
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся может проходить в письменной, устной или 
смешанной форме. 
Обучающиеся должны подходить к самостоятельной работе как к наиважнейшему средству закрепления и развития теоретических 
знаний, выработке единства взглядов на отдельные вопросы курса, приобретения определенных навыков и использования 
профессиональной литературы. 
Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены компьютерной техникой с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 
 

При самостоятельной проработке курса обучающиеся должны: 
просматривать основные определения и факты; 
повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его с учетом рекомендованной по данной теме 
литературы; 
изучить рекомендованную литературу, составлять тезисы, аннотации и конспекты наиболее важных моментов; 
самостоятельно выполнять задания, аналогичные предлагаемым на занятиях; 
использовать для самопроверки материалы фонда оценочных средств; 
выполнять домашние задания по указанию преподавателя. 
 
Методические указания для обучающихся с ОВЗ: 
Освоение дисциплины обучающимися с ограниченными возможностями здоровья может быть организовано как совместно с 
другими обучающимися, так и в отдельных группах. Предполагаются специальные условия для получения образования 
обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 
Профессорско-педагогический состав знакомится с психолого-физиологическими особенностями обучающихся инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья, индивидуальными программами реабилитации инвалидов (при наличии). При 
необходимости осуществляется дополнительная поддержка преподавания тьюторами, психологами, социальными работниками, 
прошедшими подготовку ассистентами. 
В курсе предполагается использовать социально-активные и рефлексивные методы обучения, технологии социокультурной 
реабилитации с целью оказания помощи в установлении полноценных межличностных отношений с другими обучающимися, 
создании комфортного психологического климата в студенческой группе. Подбор и разработка учебных материалов производятся с 
учетом предоставления материала в различных формах: аудиальной, визуальной, с использованием специальных технических 
средств и информационных систем. 
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Медиаматериалы также следует использовать и адаптировать с учетом индивидуальных особенностей обучения лиц с ОВЗ. 
Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения общего и специального назначения 
(персонального и коллективного использования). Материально-техническое обеспечение предусматривает приспособление 
аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ. 
Форма проведения аттестации для обучающихся с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных психофизических особенностей. 
Для обучающихся с ОВЗ предусматривается доступная форма предоставления заданий оценочных средств, а именно: 
в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата); 
в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и контрастностью (для лиц с нарушениями слуха, речи, зрения);  
методом чтения ассистентом задания вслух (для лиц с нарушениями зрения). 
Обучающимся с ОВЗ увеличивается время на подготовку ответов на контрольные вопросы. Для таких обучающихся 
предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания, а именно: 
письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушениями слуха, речи); 
выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для лиц с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата); 
устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата). 
При необходимости для обучающихся с ОВЗ процедура оценивания результатов обучения может проводиться в несколько этапов. 
При возникновении особых обстоятельств освоение дисциплины осуществляется с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий. 
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1 Общие положения 

Таблица 1 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 
индикаторами достижения компетенций 

 

№ 
п/п 

Код и наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
(индикаторов) достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения  

1 ОПК-1: Способен 
осуществлять и 
оптимизировать 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными правовыми 
актами в сфере 
образования и нормами 
профессиональной этики 

ОПК-1.1: Знает: приоритетные 
направления развития системы 
образования Российской 
Федерации, законы и иные 
нормативно-правовые акты, 
регламентирующие деятельность 
в сфере образования в Российской 
Федерации 

Знать: 
-нормативные документы для 
проектирования и оценки ОП; 
-теоретические и прикладные 
аспекты развития современной 
науки и образования; 
- метапредметные технологии и 
педагогические дефициты их 
применения; 
Уметь: 
- осуществлять критический 
анализ проблемных ситуаций с 
целью выработки стратегии 
действий 

- применять 
системно-деятельностный 
подход как актуальную основу 
современного российского 
образования; 
- осуществлять  
профессиональное и 
личностное самообразование, 
проектировать индивидуальный 
профессиональный 
образовательный маршрут с 
целью повышения уровня 
профессиональной 
компетентности и качества 
педагогической деятельности; 
- составлять матрицу проблем 
современного образования; 
Владеть: 
- навыком осмысления и 
критического анализа своего 
уровня профессиональной 
компетентности в аспекте 
соблюдения 
нормативно-правовых актов; 
- Навыком определения путей 
решения выявленных 
образовательных проблем. 

ОПК-1.2: Умеет: применять 
основные нормативно-правовые 
акты в сфере образования и 
профессиональной деятельности с 
учетом норм профессиональной 
этики, выявлять актуальные 
проблемы в сфере образования с 
целью выполнения научного 
исследования 

ОПК-1.3: Владеет: действиями по 
соблюдению правовых, 
нравственных и этических норм, 
требований профессиональной 
этики в условиях реальных 
педагогических ситуаций; 
действиями по осуществлению 
профессиональной деятельности 
в соответствии с требованиями 
федеральных государственных 
образовательных стандартов всех 
уровней образования 

2 ОПК-6: Способен 
проектировать и 
использовать эффективные 
психолого-педагогические, 
в том числе инклюзивные, 
технологии в 
профессиональной 

ОПК-6.1: Знает: 
психолого-педагогические 
основы учебной деятельности; 
принципы проектирования и 
особенности использования 
психолого-педагогических (в том 
числе инклюзивных) технологий 

Знать: 
- основы системного подхода в 
аспекте реализации принципов 
индивидуализации обучения, 
развития и воспитания 
обучающихся (в том числе и для 
лиц с ОВЗ) 



деятельности, 
необходимые для 
индивидуализации 
обучения, развития, 
воспитания обучающихся 
с особыми 
образовательными 
потребностями 

в профессиональной 
деятельности с учетом 
личностных и возрастных 
особенностей обучающихся, в 
том числе с особыми 
образовательными 
потребностями 

- психолого-педагогические 
основы учебной деятельности, 
принципы проектирования и 
особенности их использования; 
- общие принципы м подходы к 
реализации процесса 
воспитания обучающихся. 
Уметь: 
-анализировать особенности 
педагогической деятельности и 
результаты научных 
исследований в сфере 
педагогической деятельности; 
- проектирование социальных 
ситуаций, образовательной 
среды класса, школы в аспекте 
формирования 
нравственно-ценностных 
качеств обучающихся. 
Владеть: 
- навыком анализа 
образовательной ситуации для 
определения стратегии развития 
образовательной среды; 
- навыком проектирования 
образовательного пространства 
класса (школы) в аспекте 
решения актуальных проблем 
образования; 

ОПК-6.2: Умеет: использовать 
знания об особенностях развития 
обучающихся для планирования 
учебно-воспитатель-ной работы; 
применять образовательные 
технологии для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания 
обучающихся, в том числе с 
особыми образовательными 
потребностями 

ОПК-6.3: Владеет: приемами 
учета особенностей развития 
обучающихся в образовательном 
процессе; отбора и использования 
психолого-педагогических (в том 
числе инклюзивных) технологий 
в профессиональной 
деятельности для 
индивидуализации обучения, 
развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями; навыками 
разработки и реализации 
индивидуальных 
образовательных маршрутов, 
индивидуально-ориентированных 
образовательных программ 
(совместно с другими субъектами 
образовательных отношений) 

  



Общие показатели и критерии оценивания компетенций, соотнесенные с планируемыми 
результатами обучения  

 

Показатели и 
критерии оценивания 

компетенций 

Знать Уметь Владеть 

Оценка 
«неудовлетворительн
о» (не зачтено) или 
компетенция не 
сформирована 

Неспособность 
обучаемого 
самостоятельно 
продемонстриро
вать наличие 
знаний при 
решении 
заданий, 
которые были 
представлены 
преподавателем 
вместе с 
образцом их 
решения. 

Отсутствие 
самостоятельности 
в применении 
умения к 
использованию 
методов освоения 
учебной 
дисциплины. 

Неспособность самостоятельно 
проявить навык повторения 
решения поставленной задачи по 
стандартному образцу. 
Отсутствие подтверждения 
наличия сформированности 
компетенции свидетельствует об 
отрицательных результатах 
освоения учебной дисциплины 

Оценка 
«удовлетворительно 
(зачтено) или 
пороговый уровень 
освоения 
компетенции 

Обладает 
базовыми 
общими 
знаниями 

Обладает 
основными 
умениями, 
требуемыми для 
выполнения 
простых задач 

Демонстрирует 
самостоятельность в применении 
знаний, умений и навыков к 
решению учебных заданий в 
полном соответствии с образцом, 
данным преподавателем, по 
заданиям, решение которых было 
показано преподавателем. Таким 
образом, следует считать, что 
компетенция сформирована, но 
ее уровень недостаточно высок. 
Поскольку выявлено наличие 
сформированной компетенции, 
ее следует оценивать 
положительно. 

Оценка «хорошо» 
(зачтено) или высокий 
уровень освоения 
компетенции 

Знает факты, 
принципы, 
процессы, общие 
понятия в 
пределах 
изучаемой 
области 

Обладает 
диапазоном 
практических 
умений, требуемых 
для решения 
определенных 
проблем в пределах 
изучаемой области. 

Демонстрирует самостоятельное 
применение знаний, умений и 
навыков при решении заданий, 
аналогичных тем, которые 
представлял преподаватель при 
потенциальном формировании 
компетенции, подтверждает 
наличие сформированной 
компетенции на высоком уровне. 
Наличие сформированной 
компетенции на высоком уровне 
самостоятельности со стороны 
обучаемого при ее практической 
демонстрации в ходе решения 
аналогичных заданий следует 
оценивать как положительное и 
устойчиво закрепленное в 
практическом навыке 

Оценка «отлично» 
(зачтено) или 
повышенный уровень 

Обладает 
фактическими и 
теоретическими 

Обладает 
диапазоном 
практических 

Контролирует работу, проводит 
оценку, совершенствует 
действия работы. 



освоения 
компетенции 

знаниями в 
пределах 
изучаемой 
области с 
пониманием 
границ 
применимости. 
 

умений, требуемых 
для развития 
творческих 
решений, 
абстрагирования 
проблем. 

Демонстрирует способность к 
полной самостоятельности 
(допускаются консультации с 
преподавателем по 
сопутствующим вопросам) в 
выборе способа решения 
неизвестных или нестандартных 
заданий в рамках учебной 
дисциплины с использованием 
знаний, умений и навыков, 
полученных как в ходе освоения 
данной учебной дисциплины, так 
и смежных дисциплин.  

Таким образом, следует считать 
компетенцию сформированной 
на повышенном уровне. 

 

 

  



Таблица 3 

Порядок оценки освоения обучающимися учебного материала 

Наименование разделы 

дисциплины (модуля) 
Семестр / 

Курс 

Часы Код 
индикатора 
достижения 

компетенции 

Наименование оценочного средства Способ 
контроля 

Текущий контроль 

успеваемости 

Промежуточная 
аттестация 

1 2 3 4 5 6 7 

Раздел 1. Современное 
состояние и направления 
развития науки и модернизации  
системы российского 
образования 

1/1 26 ОПК-1.1 

ОПК-1.2 

ОПК-1.3 
ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

ОПК-6.3 

Доклад с 
презентацией 

Реферат 

Кейс-задание 

Проектная задание 

собеседование 

 Устно 

 

 

Письменно 

Раздел 2. Актуальные 
проблемы дидактики с позиции 
введения  ФГОС НОО; ООО 

1/1 28 ОПК-1.1 

ОПК-1.2 

ОПК-1.3 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 
ОПК-6.3 

Доклад с 
презентацией 

Реферат 

Кейс-задание 

Проектная задание 

собеседование 

 Устно 

 

 

Письменно 

Раздел 3. Актуальные 
проблемы воспитания с 
позиции введения  ФГОС 
НОО; ООО 

1/1 28 ОПК-1.1 

ОПК-6.1 

Доклад с 
презентацией 

Реферат 

Кейс-задание 

Проектная задание 

собеседование 

 Устно 

 

 

Письменно 

Раздел 4. Актуальные 
проблемы повышения уровня 
квалификации  педагогических  
работников в аспекте 
реализации современных 
требований к качеству 
образования 

1/1 22 ОПК-1.1 

ОПК-1.2 

ОПК-1.3 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

ОПК-6.3 

Доклад с 
презентацией 

Проектная задание 

собеседование 

 Устно 

 

Письменно 

Зачет 1/1 4 ОПК-1.1 

ОПК-1.2 

ОПК-1.3 
ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

ОПК-6.3 

 Вопросы и задания 
к зачету  

Устно 

 

Письменно 

Все разделы дисциплины 1/1 108 ОПК-1.1 

ОПК-1.2 

ОПК-1.3 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

ОПК-6.3 

   

 

2 Реализация компетенций 

 

ОПК-1: Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в 
соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 
этики 



ОПК-1.1: Знает: приоритетные направления развития системы образования Российской 
Федерации, законы и иные нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность в сфере 
образования в Российской Федерации 

ОПК-1.2: Умеет: применять основные нормативно-правовые акты в сфере образования и 
профессиональной деятельности с учетом норм профессиональной этики, выявлять актуальные 
проблемы в сфере образования с целью выполнения научного исследования 

ОПК-1.3: Владеет: действиями по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, 
требований профессиональной этики в условиях реальных педагогических ситуаций; действиями по 
осуществлению профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов всех уровней образования 

Таблица 4.1 

Планируемые результаты обучения, соотнесенные с индикаторами достижения компетенции и 
используемые средства оценивания 

Состав Знать Уметь Владеть 

Содержание 
результатов 
обучения 

-нормативные 
документы для 

проектирования и 
оценки ОП; 
-теоретические и 
прикладные аспекты 
развития современной 
науки и образования; 
- метапредметные 
технологии и 
педагогические 
дефициты их 
применения; 
 

- осуществлять критический 
анализ проблемных 
ситуаций с целью выработки 
стратегии действий 

- применять 
системно-деятельностный 
подход как актуальную 
основу современного 
российского образования; 
- осуществлять  
профессиональное и 
личностное 
самообразование, 
проектировать 
индивидуальный 
профессиональный 
образовательный маршрут с 
целью повышения уровня 
профессиональной 
компетентности и качества 
педагогической 
деятельности; 
- составлять матрицу 
проблем современного 
образования; 
 

- навыком осмысления и 
критического анализа 
своего уровня 
профессиональной 
компетентности в 
аспекте соблюдения 
нормативно-правовых 
актов; 
- Навыком определения 
путей решения 
выявленных 
образовательных 
проблем. 

Виды занятий лекции, 
практические занятия, 
самостоятельная 
работа 

практические занятия, 
самостоятельная работа  

практические занятия, 
самостоятельная работа 

Используемые 
средства оценивания 

Реферат 

Доклад с презентацией 

Собеседование 

Вопросы и задание к 
зачету 

Реферат 

Доклад с презентацией 

Кейс-задание 

Вопросы и задание к зачету 

Проектное задание 

Кейс-задача 

Вопросы и задание к 
зачету 

 

ОПК-6: Способен проектировать и использовать эффективные психолого-педагогические, в том числе 
инклюзивные, технологии в профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

ОПК-6.1: Знает: психолого-педагогические основы учебной деятельности; принципы проектирования и 
особенности использования психолого-педагогических (в том числе инклюзивных) технологий в 
профессиональной деятельности с учетом личностных и возрастных особенностей обучающихся, в том 



числе с особыми образовательными потребностями 

ОПК-6.2: Умеет: использовать знания об особенностях развития обучающихся для планирования 
учебно-воспитатель-ной работы; применять образовательные технологии для индивидуализации 
обучения, развития, воспитания обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями 

ОПК-6.3: Владеет: приемами учета особенностей развития обучающихся в образовательном процессе; 
отбора и использования психолого-педагогических (в том числе инклюзивных) технологий в 
профессиональной деятельности для индивидуализации обучения, развития, воспитания, в том числе 
обучающихся с особыми образовательными потребностями; навыками разработки и реализации 
индивидуальных образовательных маршрутов, индивидуально-ориентированных образовательных 
программ (совместно с другими субъектами образовательных отношений) 

Таблица 4.2 

Основные этапы формирования компетенций и используемые средства оценивания 

 

Состав Знать Уметь Владеть 

Содержание 
результатов 
обучения 

- основы системного 
подхода в аспекте 
реализации принципов 
индивидуализации 
обучения, развития и 
воспитания обучающихся 
(в том числе и для лиц с 
ОВЗ) 
- 

психолого-педагогические 
основы учебной 
деятельности, принципы 
проектирования и 
ососбенности их 
использования; 
- общие принципы м 
подходы к реализации 
процесса воспитания 
обучающихся. 
 

-анализировать особенности 
педагогической 
деятельности и результаты 
научных исследований в 
сфере педагогической 
деятельности; 
- проектирование 
социальных ситуаций, 
образовательной среды 
класса, школы в аспекте 
формирования 
нравственно-ценностных 
качеств обучающихся. 
 

- навыком анализа 
образовательной 
ситуации для 
определения 
стратегии развития 
образовательной 
среды; 
- навыком 
проектирования 
образовательного 
пространства класса 
(школы) в аспекте 
решения актуальных 
проблем 
образования; 

Виды занятий лекции, 
практические занятия, 
самостоятельная работа 

практические занятия, 
самостоятельная работа  

практические 
занятия, 
самостоятельная 
работа 

Используемые 
средства оценивания 

Реферат 

Доклад с презентацией 

Собеседование 

Вопросы и задание к 
зачету 

Реферат 

Доклад с презентацией 

Кейс-задание 

Вопросы и задание к зачету 

Проектное задание 

Кейс-задача 

Вопросы и задание к 
зачету 

 

3 Типовые контрольные задания 

1 семестр Текущий контроль успеваемости 

Реферат 

 

Примерная тематика: 
1. Современные вызовы образованию: технологические изменения в 

информационной сфере; - структурные изменения в экономике; - динамические 
изменения в  обществе (смена системы приоритетов и ценностей); глобальные 
проблемы современности. 

2. Актуальность новых образовательных стандартов. Эволюция стандартов в 
российском образовании.  



3. Базовые документы ФГОС. Структура ФГОС. Преемственность стандартов 
начального общего и основного общего образования. 

4. Психолого-педагогические основы образовательного  процесса: 
компетентностный подход,  системно-деятельностный подход.  

5. Оценка уровня квалификации педагогических  работников. 
6. Формирование и развитие универсальных учебных действий на уроке и во 

внеурочной деятельности.  

7. Технологии развивающего обучения.   

8. Система оценки планируемых результатов освоения на разных уровнях 
образования.  

9. Цифровые методические информационные ресурсы. 
10. Занятие в свете требований системно-деятельностного подхода.  

11. Анализ урока с позиции требований системно-деятельностного подхода.  

12. Проектирование урока с позиции требований системно-деятельностного 
подхода. 

13. Наука и ее роль в современном обществе 

14. Современные научные концепции 

15. Основные тенденции развития современной науки 

16. Понятие «Научная школа» 

17. Классификация научных школ 

18. Признаки научной школы. Ученый. 
19. Смена научной парадигмы 

20. Парадигмы педагогической науки 

21. Современные образовательные парадигмы 

22. Современное развитие образования в России 

23. Особенности социализации личности в условиях современного образования 

24. Идея гуманизации высшего образования 

25. Инновации и традиции в современном образовании в России 

26. Инновационный образовательный процесс 

27. Тенденции современного образования за рубежом (школы и их сравнение) 
28. Современные парадигмы образования в России 

29. Научные парадигмы и их реализация в практике образования 

30. Вопросы развития профессиональных компетенций педагогов в свете новых 
требований 

Критерии оценки реферата: 
Критерии  Показатели Баллы 

Содержательность Соответствие целям 1 

Научность 1 

Полнота 1 

Структурированность 1 

Соответствие списка литературы требованиям 1 

Наличие собственной позиции 1 

Оформление реферата Соответствие требованиям к оформлению 1 

Защита реферата Самостоятельность 1 

Логика изложения 1 

Ответы на дополнительные вопросы 1 

ИТОГО 
                                                               

10  

Каждый критерий оценивается максимально в 1 балл. Максимальная сумма баллов - 10 

 

Шкала оценивания реферата 

Количество баллов 

0-5 6-7 8-9 10 

оценка 



неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

От 50% и ниже 51-70 % 71-84% 85-100% 

 

1 семестр Текущий контроль успеваемости 

Доклад с презентацией 

Примерная тематика докладов: 
1. ФГОС – решение проблем современного образования. Введение новых  федеральных  

государственных  образовательных  стандартов начального общего образования.  

2. Концепция ФГОС, реализация системно-деятельностного принципа в обучении, воспитании и 
развитии обучающихся. 

3. Актуальные проблемы дидактики с позиции введения ФГОС 

4. Метапредметные технологии в системе образования в аспекте реализации ФГОС 

5. Формирование и развитие универсальных учебных действий на уроке и во внеурочной 
деятельности.  

6. Инновационные технологии обучения в современном образовании.   

7. Система оценки планируемых результатов освоения ОП.   

8. Разработка КИМ, диагностирующих метапредметные образовательные результаты 

9. Актуальные проблемы обучения и воспитания обучающихся в свете требований ФГОС 

10. Инновационные подходы в образовании 

11. Основные тенденции развития образования в XXI веке; 
12. –Глобализация и интернационализация в образовании;  

13. – Социокультурная обусловленность научного познания;  

14.  – Роль и место педагога в век информационных технологий; 
15. - Профильное обучение: «за» и «против». 
16. - Уникальная ценность образования – это не знания, а действия. 
17.  Современные проблемы педагогической науки 

18. Новейшие направления и концепции педагогики 

19. Образование в России и за рубежом. Сравнительный контекст. 

20. Взаимодействие функциональной, прикладной и вузовской науки. 
Критерии и показатели оценивания  

доклада  

№п\п Критерии Показатели Баллы 

1 Новизна 
реферированного 
текста  

 

- актуальность проблемы и темы; 
- новизна и самостоятельность в постановке проблемы, в 

формулировании нового аспекта выбранной для анализа проблемы; 
- наличие авторской позиции, самостоятельность суждений. 

- 1 

2 Степень 
раскрытия 
сущности 
проблемы 

 

 

- соответствие плана теме доклада; 
- соответствие содержания теме и плану доклада; 
- полнота и глубина раскрытия основных понятий проблемы; 
- обоснованность способов и методов работы с материалом; 
- умение работать с литературой, систематизировать и 

структурировать материал; 
- умение обобщать, сопоставлять различные точки зрения по 

рассматриваемому вопросу, аргументировать основные 
положения и выводы. 

- 1 

3 Обоснованность 
выбора источников 

 

- круг, полнота использования литературных источников по 
проблеме; 

- привлечение новейших работ по проблеме (журнальные 
публикации, материалы сборников научных трудов и т.д.). 

- 1 

4 Соблюдение 
требований к 
оформлению  

 

- правильное оформление ссылок на используемую литературу; 
- грамотность и культура изложения; 
- владение терминологией и понятийным аппаратом проблемы; 
- соблюдение требований к объему доклада; 

культура оформления: выделение абзацев. 

- 1 

5 Грамотность 

 

- отсутствие орфографических и синтаксических ошибок, 
стилистических погрешностей; 

- отсутствие опечаток, сокращений слов, кроме общепринятых; 
- литературный стиль. 

- 1 



№п\п Критерии Показатели Баллы 

Каждый критерий оценивается в 1 балл  Максимальное количество баллов за 
доклад -5 баллов 

5 

 

Шкала оценивания презентации 

№п\п 

Показатели 
Минимальный 

ответ 

Изложенный, 
раскрытый 

ответ 

Законченный, 
полный ответ 

Характеристика 
ответа 

Баллы 

1 Раскрытие 
проблемы 

Проблема  

не раскрыта.  

Отсутствуют 
выводы 

Проблема  

раскрыта не  

полностью.  

Выводы не  

сделаны  

и/или выводы не 
обоснованы 

Проблема раскрыта. 
Проведен  

анализ проблемы без 
привлечения  

дополнительной 
литературы. Не все 
выводы сделаны 
и/или  

обоснованы 

Проблема раскрыта 
полностью. Проведен  

анализ проблемы с 
привлечением  

дополнительной 
литературы. Выводы 
обоснованы 

1 

2 Представление Представляемая 
информация 
логически не 
связана. Не 
использованы  

профессиональные 
термины 

Представляемая 
информация не 
систематизирован
а и/или  

не 
последовательна.  

Использован  

1-2 

профессиональны
й  

термин 

Представляемая 
информация 
систематизирована и 
последовательна. 
Использовано  

более 2 
профессиональных 
терминов 

Представляемая 
информация 
систематизирована, 
последовательна и 
логически связана. 
Использовано  

более 5 

профессиональных 
терминов 

1 

3 Оформление Не использованы 
технологии Power 
Point . Больше 4 
ошибок  
оформления в 
представляемой 
информации 

Использованы 
технологии Power 
Point частично. 
3-4 ошибки 
оформления в 
представляемой 
информации 

Использованы 
технологии Power 
Point. Не более 2 
ошибок оформления 
в представляемой 
информации 

Широко использованы 
технологии (Power 
Point).  
Отсутствуют  

ошибки оформленияв 
представляемой 
информации. 

1 

4 Структура 
презентации 

Показаны только 
элементарные 
вопросы темы 

Слайды с 
информацией 

частично 
отображают тему 

Содержание и 
слайдов полное, 
может быть нарушена 
логика изложения  

Содержание  слайдов 
полное с привидением 
примеров и/или 
пояснений 

1 

5 Требования к 
выступлению 

выступающий не 
всегда владеет 
содержанием 
материала, 
отвечает не на все  
вопросы и 
замечания 
аудитории, 
выступающий не 
укладывается в 
рамки регламента 

выступающий 
свободно владеет 
содержанием, 
ясно и грамотно 
излагает 
материал, 
отвечает не на все  
вопросы и 
замечания 
аудитории, 
выступающий не 
укладывается в 
рамки регламента 

выступающий 
свободно владеет 
содержанием, ясно и 
грамотно излагает 
материал, 
отвечает не на все  
вопросы и замечания 
аудитории, 
выступающий точно 
укладывается в рамки 
регламента 

выступающий 
свободно владеет 
содержанием, ясно и 
грамотно излагает 
материал, 
свободно и корректно 
отвечает на вопросы и 
замечания аудитории, 
выступающий точно 
укладывается в рамки 
регламента 

1 

 Каждый критерий оценивается в 1 балл  Максимальное количество баллов за презентацию -5 баллов 5 

 

Шкала оценивания доклада с презентацией 

Максимальное количество баллов за доклад с презентацией – 10 

 

Количество баллов 

0-5 6-7 8-9 10 

оценка 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

От 50% и ниже 51-70 % 71-84 % 85-100% 

 



Семестр 1 Текущий контроль успеваемости 

Кейс-задание  

Примеры кейс-заданий 

КЕЙС 1 

Название кейса «Развивающая возможности»  

Трудовые действия из Профессионального стандарта педагога:  

3.1.1. Владеть формами и методами обучения, в том числе выходящими за рамки учебных занятий: 
проектная деятельность, лабораторные эксперименты, полевая практика и т.п. 

Инструкция: Прочитайте педагогическую ситуацию, контекст ее реализации, документы и 
выполните задания кейса. 

Описание педагогической ситуации 

Реализация  образовательной программы согласно ФГОС ООО предполагает, что учащиеся 
должны овладеть опытом решения исследовательских задач. Для этого учащимся предлагается 
включиться в исследовательскую деятельность и выполнить ученическое научное исследование. 
Предполагается, что помочь ему в этом должен студент-старшекурсник. Однако практика показывает, 
что эти люди не могут справиться со своей задачей, если они тесно не взаимодействует с учителем. 
 

Контекст ситуации 

Научный консультант вашего ученика – студент  старшекурсник. Ваши ученики охотно взялись 
за исследовательскую работу. Однако один из них не очень сильный ученик. До этого он никогда не 
занимался исследовательской деятельностью, у него нет даже темы будущего исследования, но есть 
большое стремление проявить себя в этой деятельности. Другой - очень сильный ученик. До этого он 
занимался в техническом кружке.  

Задания для кейса 

Задание 1:  

Определите этапы учебной исследовательской деятельности школьника К. и П. 
Задание 2:  
Составьте методическую подсказку научному консультанту вашего ученика (К. и П), которая 

поможет решить поставленную задачу научного сопровождения деятельности школьника. 
 

Дополнительные материалы  
Диагностический материал психолога о психолого-педагогических особенностях сильного и не 

очень сильного ученика 
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КЕЙС 2 

Название кейса «Воспитательные возможности»  
Направление: Педагогическое образование 

Профиль: все профили  

Программа подготовки: Магистратура 

Проверяемые индикаторы: Активный гражданин и Компетентный педагог 

Трудовые действия из Профессионального стандарта педагога:  

3.1.2. Реализация воспитательных возможностей различных видов деятельности ребенка 
(учебной, игровой, трудовой, спортивной, художественной и т.п.). 

Инструкция: Прочитайте педагогическую ситуацию, контекст ее реализации, документы и 
выполните задания кейса. 

Описание педагогической ситуации 
Современному обществу требуются инициативные, творческие люди, способные брать ответственность 
на себя за происходящее вокруг. Воспитать такого человека, можно только в том случае, если опыт 
проявления инициативы в решении посильных для конкретного возраста проблем развивать с детских 
лет. Наблюдения показывают, что сегодняшние школьники в большей степени заняты учебной 
деятельностью, озабочены собственными интересами. Возникает вопрос, как побудить школьника 
проявлять созидательную инициативу в социально значимой деятельности? 

Контекст ситуации 
Ученики отказываются выполнять работу на субботнике (организация генеральной уборки в 

классе). 

Дополнительные материалы  

План воспитательной работы 

Сроки/ Направления   

1 - 7 ОКТЯБРЯ 

 

8 – 15 ОКТЯБРЯ 
16 – 23 

ОКТЯБРЯ 

24– 31 

ОКТЯБРЯ 

КТД Выпуск 
праздничной 
газеты, 
посвященный 

Познавательная игра 
«Путешествие по городу 
прав»- кл.час 

  



Дню Учителя 

Духовно-нравственное «Познай самого 
себя» 
(самооценка 
личности) 
психол. кл.час 

 Кл.час «Бойся 
равнодушных!» 
(Мастерская 
ценностных 
ориентаций) 

 

Гражданско-патриотическое   «Символы 
России» кл. час 
с элементами 
викторины 

Кл час «Город, в 
котором мы 
живем» 

Эстетическое   Культурно-массовый 
выход в учреждения 
культуры города 

  

Здоровый образ жизни «Школа как 
территория 
здоровья» 
Проект 

 Кл.час 
«Курение- 
коварная 
ловушка» 

 

Экологическая работа и 
экскурсионно-туристическая 
деятельность 

   «Техника 
безопасности 
учащихся – 

инструктаж на 
период осенних 
каникул». 

Учебно-познавательная 
деятельность 

 Проект «Автограф»: 
конкурс писем «Я вам 
пишу»(8 
сентября-Международный 
день грамотности. 
Тематика: письмо о 
любимом учителе, 
учителю, о школе и т.д.) 

 Классный час по 
итогам 1-ой 
четверти 

Индивидуальная работа с 
обучающимися 

Контроль за 
успеваемостью 
учащихся 

Устранение 
неудовлетворительных 
оценок 

 Контроль за 
внешним видом 
учащихся 

Работа с родителями   Родительское 
собрание  
«Внимание: 
воспитание 
ребенка – это 
труд или 
искусство»!  

 

Задания для кейса 

Задание 1:  
Разработайте план работы учителя по организации генеральной уборки класса. 
Задание 2:  
Проанализируйте план воспитательной работы учителя и внесите коррективы  по развитию у 

школьника созидательной инициативы в социально значимой деятельности. 
 

 

Критерии и показатели оценки 

решения кейс-заданий 
 

Критерии оценки Показатели оценки Максимальный балл 

Позиция 

 

- Соответствие решения сформулированным в кейсе 
запросам; 

1 

- Собственное видение выхода из данной ситуации или 
программа действий, с механизмом реализации. 

1 



Обоснование 

  

- Аргументация целесообразности, правомочности 
действий; 

1 

- Ориентированность на ресурсы и адресность; 1 

- Оригинальность подхода (новаторство, 
нетривиальность подхода, рассмотрены все варианты 
действий). 

1 

Решение - Обоснованность действий, детальность; 1 

- Демонстрация необходимых действий по реализации 
предложенных решений (как и что делаем 
практически); 

1 

- Наличие алгоритма действий; 1 

- Наличие альтернативных стратегий; 1 

- Прогнозирование возможного постдействия. 1 

Шкала оценивания по показателям (max – 1 балла): 
Соответствует в полной мере – 1 балла, 
Не соответствует – 0 баллов 

С учетом набранной суммы баллов по всем показателям - max – 10 баллов. 
 

Шкала оценивания кейс-задания 

Количество баллов 

0-5 6-7 8-9 10 

оценка 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

От 50% и ниже 51-70 % 71-84% 85-100% 

 

Семестр 1 Текущий контроль успеваемости 

Проектное задание 

 Примеры заданий: 
1.Разработка конспектов уроков (внеурочных занятий) с применением метапредметных 
(инновационных) технологий  

2. Проанализировать методический конструктор внеурочной деятельности: 
Выписать основные виды, формы и уровни воспитательных результатов внеурочной деятельности. 
Определить с помощью заданных критериев, какие  виды и формы  внеурочной деятельности  
целесообразно использовать при  работе в  рамках внеурочной деятельности по конкретному предмету.  

3. Оценить предложенную  программу  внеурочной  деятельности по заданным параметрам (как более 
сложный вариант: разработать критерии оценки и затем по данным критериям произвести оценку 
эффективности внеурочной деятельности). 
4. Произвести сценирование (проектирование) основных направлений внеурочной деятельности 

5.Разработать Программу развития эффективного взаимодействия обучающихся в соответствии с 
требованиями ФГОС к уровню развития коммуникативных УУД. 
6. Разработать методические рекомендации педагогу по повышению профессиональной компетенции (по 
выбору: методической; рефлексивной; организационной; коммуникативной; правовой) 
7. Произвести теоретический анализ первоисточников по проблемам современного образования и 
спроектировать матрицу выявленных проблем (с ранжированием и выявлением причинно-следственных 
связей) 
8. Определить пути решения выявленных проблем современного образования. 

9. Проанализировать конспект урока по системе Эльконина – Давыдова и определить признаки 
развивающего обучения, сравнить результаты анализа с перечнем признаков развивающего 
обучения. Определить соответствие требованиям Профессионального стандарта педагога и 
ФГОС.  

10. Разработайте памятку по организации психолого-педагогического исследования. Проведите в 
группе защиту памяток, выберите лучшую и доработайте с учетом преимуществ других 
вариантов. 



Критерии и показатели оценки 

Проектного задания 

Наименование критерия, 
показателя  

Выявленные недостатки и 
замечания (комментарии)  

Максимальный балл 

I. КАЧЕСТВО выполнения проектного задания 

1 . Соответствие содержания 
работы заданию  

 2 

2. Грамотность изложения и 
качество оформления работы  

 2 

3. Самостоятельность 
выполнения работы, глубина 
проработки материала, 
использование 
рекомендованной и 
справочной литературы  

 2 

4. Обоснованность и 
доказательность выводов  

 2 

II. КАЧЕСТВО ДОКЛАДА 

1 . Соответствие содержания 
доклада содержанию работы  

 2 

2. Выделение основной мысли 
работы  

 2 

3. Качество изложения 
материала  

 2 

III. КАЧЕСТВО ПРЕЗЕНТАЦИИ 

1. Логика изложения 
материала 

 2 

2. Использование 
дополнительных 
эффектов PowerPoint 
(смена слайдов, звук, 
графики)  

 2 

3. Отражение в 
презентации основных 
элементов доклада 

 2 

ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА ЗА ЗАЩИТУ: 20 

Шкала оценивания по показателям (max – 2 балла): 
Соответствует в полной мере – 2 балла, 
Соответствует частично – 1 балл, 
Не соответствует – 0 баллов 

С учетом набранной суммы баллов по всем показателям - max – 20 баллов. 
 

Шкала оценивания проектного задания 

Количество баллов 

0-10 11-13 14-16 17-20 

оценка 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

От 50% и ниже 51-70 % 71-84% 85-100% 

 

 

Семестр 1 Текущий контроль успеваемости 

Собеседование по разделам дисциплины  

Примерные вопросы для собеседования 

 

1. Общая характеристика универсальных учебных действий (УУД). 
2. Критерии и показатели сформированности универсальных учебных действий 



3. Технологии деятельностной педагогики: общая характеристика. 
4. Основные образовательные технологии, обеспечивающие реализацию ФГОС (ДО; ООО; НОО). 
5. Признаки развивающего обучения (вариант: системно-деятельностного подхода как основы 

реализации требований ФГОС) 
6. Образовательный результат. Оценка и  отметка. Вычитательный и суммирующий подход к 

оценке. Критерии оценки и конструирование КИМ. 
7. Функции системы оценки, объект оценки, содержательная и критериальная база. Итоговая оценка 

и результаты промежуточной и итоговой аттестации. Внешняя и внутренняя оценки. 

8. Современное состояние и направления модернизации  системы российского  образования 

9. Актуальные проблемы дидактики  с позиции введения  ФГОС   

10. Актуальные проблемы воспитания с позиции введения  ФГОС   

11. Актуальные проблемы повышения уровня квалификации  педагогических  работников  

12. Актуальные проблемы психолого-педагогического сопровождения учебно-воспитательного 
процесса 

13.В чем состоит необходимость изменения целей современного образования.  

14. Каковы современные проблемы науки связаны с образовательными результатами. 
15. Назовите и обоснуйте основные трудности развития личностных УУД младших и старших 

школьников. 
16. На конкретных примерах покажите особенности регуляторных УУД школьника. Подкрепите свои 

наблюдения теоретическими положениями. 
17. Опишите важнейшие эффекты учебного сотрудничества.   

18. Каких образовательных результатов, обозначенных во ФГОС, позволяет достичь организация 
учебного сотрудничества? 

19. Учителя обычно говорят, что если ученик не хочет учиться, то его невозможно научить.  Согласны 
ли вы с этим? Какой выход из создавшегося положения можно использовать (определите систему 
работы школьного психолога по данной проблеме)? 

20. Из каких действий состоит умение младшего школьника (старшеклассника) учиться?  

21. Составьте примерный перечень заданий, направленных на коррекцию дефектов саморегуляции 
учебной деятельности школьников в функциональных звеньях «цель», «субъективная модель 
значимых условий деятельности», «программа исполнительских действий», «оценка результатов 
деятельности». 

22. Разработайте план психопрофилактической беседы с педагогом, работающим с неуспевающим 
подростком или юношей, на тему: «Психологические особенности саморегуляции учебной 
деятельности неуспевающего школьника». 

23. Психолого-педагогическое сопровождение учебного процесса в аспекте достижения 
метапредметных результатов.  

24. Общая характеристика регуляторных УУД и роль педагога в их развитии у школьников 

25. Общая характеристика познавательных УУД и роль педагога в их развитии у школьников 

26. Общая характеристика личностных УУД и роль педагога в их развитии у школьников 

27. Общая характеристика коммуникативных УУД и роль педагога в их развитии у школьников 

28. Влияние учебного сотрудничества на формирование учебной деятельности в младшем школьном 
возрасте.  

29. Исследование коопераций социальных взаимодействий в школе Ж. Пиаже. 
30. Теоретические основы учебного сотрудничества в концепции Л. С. Выготского. 
31. Система психолого-педагогической работы психолога с родителями  в аспекте развития у 

школьников УУД. 
32. Особенности учебного сотрудничества при обучении подростков.  

33. Система психолого-педагогической работы психолога с педагогами в плане достижения 
метапредметных результатов. 

34. Психологическая коррекция мотивации учения подростков и юношей. 
35. Психологическая коррекция несформированности умений саморегуляции учебной деятельности 

подростков и юношей. 
36. Несформированность регуляторных умений как причина неуспеваемости старшеклассников. 
37. Неуспеваемость подростков вследствие недостатков развития мотивационной сферы школьников. 

 

Оценивание качества устного ответа на собеседовании по разделам дисциплины 



Показатели оценки Максимальный балл 

материал излагается грамотно, в определенной логической 
последовательности 

2 

ответ прозвучал самостоятельно, без наводящих вопросов 2 

теоретические положения применены к оценке практических ситуаций 2 

показано умение иллюстрировать теоретические положения 
конкретными примерами, применять их в новой ситуации 

2 

продемонстрировано знание современной учебной и научной 
литературы 

2 

Шкала оценивания по показателям (max – 2 балла): 
Соответствует в полной мере – 2 балла, 
Соответствует частично – 1 балл, 
Не соответствует – 0 баллов 

С учетом набранной суммы баллов по всем показателям - max – 10 баллов. 
Количество баллов 

0-5 6-7 8-9 10 

оценка 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

От 50% и ниже 51-70 % 71-84% 85-100% 

 

1 курс, промежуточная аттестация  

(1 семестр) 
Примерные вопросы и задания к зачету: 

Каковы современные проблемы науки связаны с образовательными результатами согласно ФГОС ООО. 
1. Назовите и обоснуйте основные трудности развития личностных УУД обучающихся. 
2. Опишите важнейшие эффекты учебного сотрудничества участников образовательного 

процесса.  

3. Каких образовательных результатов, обозначенных во ФГОС, позволяет достичь 
организация учебного сотрудничества на уроке и во внеурочной деятельности 

4. Психолого-педагогическое сопровождение учебного процесса в аспекте достижения 
метапредметных результатов. Трудности и проблематика. 

5. Общая характеристика регуляторных УУД и основные проблемы в их развитии у 
школьников. 

6. Общая характеристика познавательных УУД и основные проблемы в их развитии у 
школьников 

7. Общая характеристика личностных УУД и основные проблемы в их развитии у 
школьников 

8. Общая характеристика коммуникативных УУД и основные проблемы в их развитии у 
школьников 

9. Влияние учебного сотрудничества на формирование учебной деятельности в старшем 
школьном возрасте 

10. Управление педагогическим коллективом в аспекте достижения образовательных 
результатов, заявленных во ФГОС 

11. Структура профессиональной компетенции педагога в аспекте новых требований к 
аттестации педагогических работников 

12. Профессиональная карьера педагога и критерии оценки ее успешности 

13. Современные проблемы педагогической науки и пути их решения 

14. Проектирование индивидуального образовательного маршрута в аспекте личностного 
самообразования 

15. Управление своей профессиональной карьерой. пути самообразования 

16. Определить отличие фундаментального исследования от прикладного, прикладного от 
разработки 

17. Описать отличие курсовой работы и дипломной и какие виды исследования необходимо 
провести в ходе их написания 

18. Назовите основное отличие экспериментального исследования от эмпирического, дайте 
характеристику 



19. Требования, предъявляемые к методическому исследованию диагностического и 
формирующего характера 

20. Опишите отличия обзорно-аналитического исследования и обзорно-критического, 
описательно-эмпирического от объяснительно-эмпирического  

21. методологические параметры педагогического исследования 

22. Дифференцируйте понятие проблемы от проблемной ситуации, проблемы от практической 
задачи, проблемы от темы 

23. Взаимосвязь проблемы и практической задачи.  В чем отличие научной проблемы от 
практической?  

24. Способы обнаружения актуальных педагогических проблем.  Почему необходимо сужать 
рамки проблемы исследования? 

25. Определите разницу нейтральной формулировки темы исследования от проблемной. Каков 
алгоритм доказательства актуальности проблемы и темы исследования?  

26. Определите объект и предмет исследования.  Какое понятие отражает решение проблемы 
исследования?  

27. Взаимосвязь цели и предмета исследования, цель и задачи исследования, задачи и гипотеза. 
Какое понятие представляет собой совокупность теоретически обоснованных 
предположений, истинность которых подлежит проверке?  

28. Характеристика и классификация задач исследования и как это связано со структурой 
курсовой и дипломной работы.  Какие типичные ошибки допускают при определении 
объекта и предмета исследования, формулировке цели и задач исследования? 

29. Основные требования к гипотезе исследования.  Что понимают под новизной, 
теоретической и практической значимостью исследования?  

30. Основные стадии педагогического исследования Опирайтесь на мнение большинства 
ученых. 

Задание: 
1. Разработайте план психопрофилактической беседы с педагогом, работающим с неуспевающим 

подростком или юношей, на тему: «Психологические особенности саморегуляции учебной 
деятельности неуспевающего школьника» 

2. На конкретных примерах покажите особенности регуляторных УУД обучающихся. 
Подкрепите свои наблюдения теоретическими положениями. 

3. Составьте примерный перечень заданий, направленных на коррекцию дефектов 
саморегуляции учебной деятельности школьников в функциональных звеньях «цель», 
«субъективная модель значимых условий деятельности», «программа исполнительских 
действий», «оценка результатов деятельности» 

4. В чем состоит необходимость изменения целей современного образования. На конкретных 
примерах покажите стратегию развития современного образования. 

5. Поразмышляйте, какое педагогическое исследование самое трудоемкое, а какое не только 
трудоемкое, но и самое сложное?  

Критерии  и шкала оценивания на зачете: 
Шкала и критерии оценки ответа на зачете 

Количество баллов 

0-20 21-40 

НЕ ЗАЧТЕНО выставляется обучающемуся, 
если: он не знает основных определений, 
непоследователен и сбивчив в изложении 
материала, не обладает определенной системой 
знаний по дисциплине, не в полной мере владеет 
необходимыми умениями и навыками при 
выполнении практических заданий. 

ЗАЧТЕНО выставляется обучающемуся, если: он 
знает основные определения, последователен в 
изложении материала, демонстрирует базовые 
знания дисциплины, владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении 
практических заданий. 

 

 

4.Методические материалы 

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования компетенций по 
дисциплине проводится в форме текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации. 

Текущий контроль успеваемости обучающихся проводится в ходе семестра с целью определения 
уровня усвоения обучающимися знаний; формирования у них умений и навыков; своевременного 



выявления преподавателем недостатков в подготовке обучающихся и принятия необходимых мер по ее 
корректировке; совершенствованию методики обучения; организации учебной работы и оказания 
обучающимся индивидуальной помощи. 

К текущему контролю успеваемости относятся проверка знаний, умений и навыков обучающихся: 

1.  на занятиях путем устного опроса, задания для практических занятий и 
самостоятельной работы; 

2.  по результатам выполнения индивидуальных заданий; 
3. по результатам проверки качества конспектов лекций и иных материалов; 
4. по результатам отчета обучающихся в ходе индивидуальной консультации 

преподавателя, проводимой в часы самоподготовки, по имеющимся задолженностям. 
Контроль за выполнением обучающимися каждого вида работ может осуществляться поэтапно и 

проводится в целях подведения итогов текущего контроля успеваемости обучающихся, анализа 
состояния учебной работы, выявления неуспевающих, ликвидации задолженностей. 

К текущему контролю успеваемости относятся проверка знаний, умений и навыков обучающихся 
с помощью оценочных средств. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится с целью выявления соответствия уровня 
теоретических знаний, практических умений и навыков по дисциплине требованиям ФГОС ВО по 
направлению подготовки в форме зачета. 

Зачет проводится после завершения изучения дисциплины в объеме рабочей учебной программы. 
Форма проведения зачета – устное собеседование по вопросам. Оценка по результатам зачета – «зачтено», 
«не зачтено». 

Фондом оценочных средств предусмотрены следующие формы текущего контроля успеваемости: 
кейс-задание, проектное задание, реферат, доклад с презентацией, собеседование. 

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация являются основным средством 
обеспечения в учебном процессе «обратной связи» между преподавателем и обучающимся, необходимой 
для стимулирования работы обучающихся и совершенствования методики преподавания учебных 
дисциплин. 

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности носит комплексный, системный 
характер – с учетом как места дисциплины в структуре образовательной программы, так и 
содержательных и смысловых внутренних связей. Связи формируемых компетенций с модулями, 
разделами (темами) дисциплины обеспечивают возможность реализации для текущего контроля 
успеваемости, промежуточной аттестации по дисциплине наиболее подходящих оценочных средств. 

Оценочные средства для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбираются с учетом их 
индивидуальных психофизических особенностей. Например, для лиц с нарушениями зрения или 
опорно-двигательного аппарата возможно собеседование или устный опрос, для лиц с нарушениями 
слуха – письменная контрольная работа или тестирование. 

При необходимости лицам с ограниченными возможностями здоровья предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа на зачете. 

При проведении процедуры оценивания результатов обучения лиц с ограниченными 
возможностями здоровья предусматривается использование технических средств, необходимых им в 
связи с их индивидуальными особенностями. Эти средства могут быть предоставлены НГПУ или могут 
использоваться собственные технические средства. 

Процедура оценивания результатов обучения лиц с ограниченными возможностями здоровья по 
дисциплине предусматривает предоставление информации в формах, адаптированных к ограничениям 
их здоровья и восприятия информации: 

Для лиц с нарушениями зрения: 
– в печатной форме увеличенным шрифтом, 
– в форме электронного документа.  

Для лиц с нарушениями слуха: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа. 
Для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: 
– в печатной форме, 
– в форме электронного документа. 
Данный перечень может быть конкретизирован в зависимости от контингента обучающихся.  



При проведении процедуры оценивания результатов обучения лиц с ограниченными 
возможностями здоровья по дисциплине обеспечивается выполнение следующих дополнительных 
требований в зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся: 

а) инструкция по порядку проведения процедуры оценивания предоставляется в доступной форме 
(устно, в письменной форме); 

б) доступная форма предоставления заданий оценочных средств (в печатной форме, в печатной 
форме увеличенным шрифтом, в форме электронного документа, задания зачитываются 
преподавателем); 

в) доступная форма предоставления ответов на задания (письменно на бумаге, набор ответов на 
компьютере, устно). 

При необходимости для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья процедура 
оценивания результатов обучения по дисциплине проводится в несколько этапов. 

Краткая характеристика процедуры реализации текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации по дисциплине для оценки компетенций обучающихся представлена в 
таблице: 

Таблица 5 

   Характеристика оценочных средств 

  

№ 
п.п.  

Наименование 
оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного средства Представление 
оценочного средства в 

фонде 

1 2 3 4 

1 Кейс-задача Проблемное задание, в котором обучающемуся 
предлагают осмыслить реальную 
профессионально-ориентированную ситуацию, 
необходимую для решения  данной проблемы. 

Задания для решения 
кейс-задачи 

2 Проектное 
задание 

Конечный продукт, получаемый в результате 
планирования и выполнения комплекса учебных и 
исследовательских заданий. Позволяет оценить 
умения магистра самостоятельно конструировать 
свои знания в процессе решения практических задач 
и проблем, ориентироваться в информационном 
пространстве и уровень сформированности  
аналитических, исследовательских навыков, 
навыков практического и творческого мышления. 
Может выполняться в индивидуальном порядке или 
группой обучающихся. 

Темы групповых и/или 
индивидуальных 
проектов  

3 Реферат Продукт самостоятельной работы магистра, 
представляющий собой краткое изложение в 
письменном виде полученных результатов 
теоретического анализа определенной научной 
(учебно-исследовательской) темы, где автор 
раскрывает суть исследуемой проблемы, приводит 
различные точки зрения, а также собственные 
взгляды на нее.  

Темы рефератов  

4 Доклад с 
презентацией 

Продукт самостоятельной работы магистра, 
представляющий собой публичное выступление по 
представлению полученных результатов решения 
определенной учебно-практической, 
учебно-исследовательской или научной темы 

Темы докладов, 
сообщений 



5 Собеседование 
по разделам 
дисциплины 

Средство контроля, организованное как специальная 
беседа преподавателя с обучающимся на темы, 
связанные с изучаемой дисциплиной, и 
рассчитанное на выяснение объема знаний 
обучающегося по определенному разделу, теме, 
проблеме и т.п. 

Вопросы по темам 
дисциплины  

Промежуточная аттестация 

6 Вопросы и 
задания к зачету 

Служит для оценки работы обучающегося в течение 
семестра (года, всего срока обучения и др.) и 
призван выявить уровень, прочность и 
систематичность полученных им теоретических и 
практических знаний, приобретения навыков 
самостоятельной работы, развития творческого 
мышления, умение синтезировать полученные 
знания и применять их в решении практических 
задач – в целом, уровень сформированности 
компетенций.  

Перечень вопросов и 
заданий к зачету 

Таблица 6 

Шкала перевода суммарного балла по итогам выполнения всех заданий фонда в итоговую 
оценку  

 
Наименование 
оценочного 
средства 

Реферат Собеседование Доклад с 
презентацией  

Проектное 
задание  

Кейс-задание Вопросы 
и 
задания 
к зачету 

Количество 
баллов 

0-10 0-10 0-10 0-20 0-10 0-40 

 менее 51 
балла 

в сумме  

Компетенция не сформирована - не зачтено 

 51  -100  Компетенция сформирована - зачтено 
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