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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель освоения дисциплины - теоретическая и практическая подготовка обучающихся в области технологий 
электронного образования, формирование у обучающихся на этой основе способности определять и реализовывать 
приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки, способности 
организовывать образовательный процесс в ДОО и деятельность субъектов образования, образовательных 
сообществ, способности  определять стратегию, цели и задачи развития дошкольной образовательной организации, 
обеспечивать эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами государственной власти, местного 
самоуправления, организациями, общественностью, родителями (лицами, их заменяющими), гражданами. 

1.2 Задачи освоения дисциплины: 
1.3 формирование умения создавать индивидуальную траекторию саморазвития, определяя приоритеты собственной 

деятельности и выстраивая планы их достижения; 
1.4 формирование навыка владения приемами и инструментарием организации образовательного процесса с учетом 

деятельности всех субъектов образования и созданием условий для этого, в процессе реализации ООП ДОО; 
методами и приемами психолого-педагогического сопровождения, опытом координации деятельности всех 
субъектов образовательного процесса на соответствующем уровне образования; адекватными конкретной ситуации 
действиями по технологическому обеспечению и реализации образовательных программ, образовательного 
процесса, деятельности субъектов образования и образовательных сообществ; методами и приемами мониторинга и 
оценки образовательного процесса в ДОО и деятельности субъектов образования и образовательных, способами 
контроля результативности этого процесса; 

1.5 формирование навыка владения действиями по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, требований 
профессиональной этики в процессе осуществления эффективного социального партнерства, включая 
взаимодействие и сотрудничество с органами государственной власти, местного самоуправления, организациями, 
общественностью, родителями (лицами, их заменяющими), гражданами; технологией программного планирования 
работы ДОО и ее участия в различных программах и проектах, организации инновационной деятельности; опытом 
планирования и организации всех видов деятельности детского сада, инновационной деятельности, опытом 
принятия управленческих решений в процессе их реализации. 

     

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: ФТД 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 
2.1.1 Знания, умения, навыки и опыт деятельности, сформированные в результате освоения дисциплины по программам 

предыдущего уровня высшего образования 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

2.2.1 Государственно-общественное управление в дошкольном образовании 

2.2.2 Инновационные подходы к организации дошкольного образования 

2.2.3 Инновационные подходы к формированию кадрового потенциала в ДОО 

2.2.4 Инновационные процессы в образовании 

2.2.5 Инновационные технологии в работе дошкольной образовательной организации 

2.2.6 Исторический характер управления образованием 

2.2.7 Кластерный подход к организации образовательной деятельности в ДОО 

2.2.8 Контроль и руководство образовательной деятельностью в ДОО 

2.2.9 Концепция и технология разработки программы развития ДОО 

2.2.10 Проектирование образовательного процесса в ДОО 

2.2.11 Проектирование развивающей предметно-пространственной среды ДОО 

2.2.12 Психология управления 

2.2.13 Психолого-педагогическая поддержка познавательного, развития детей 

2.2.14 Психолого-педагогическая поддержка семейного воспитания в условиях ДОО 

2.2.15 Психолого-педагогическая поддержка социально-коммуникативного и речевого развития детей 

2.2.16 Психолого-педагогическая художественно- развития детей 

2.2.17 Психолого-педагогические технологии организации образовательного процесса в ДОО 

2.2.18 Психолого-педагогическое сопровождение детей с особыми образовательными потребностями 

2.2.19 Система управления качеством муниципального дошкольного образования 

2.2.20 Социальное партнерство в системе управления ДОО 

2.2.21 Технологии проектирования образовательного процесса в ДОО 

2.2.22 Управление и координация в дошкольном образовании 
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2.2.23 Управление качеством дошкольного образования 

2.2.24 Управленческая культура руководителя современной дошкольной образовательной организации 

2.2.25 Финансовое и документационное обеспечение образовательного процесса дошкольной организации 

2.2.26 Научно-исследовательская работа (по модулю Управление качеством дошкольного образования) 

2.2.27 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

2.2.28 Психолого-педагогическая поддержка познавательного развития детей 

2.2.29 Психолого-педагогическая поддержка художественного 

2.2.30 Производственная практика научно-исследовательская работа 

2.2.31 Производственная преддипломная практика 

2.2.32 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО КАЖДОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 
ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

ПК-1: Способен организовывать образовательный процесс в ДОО и деятельность субъектов образования, 
образовательных сообществ 

ПК-1.3: Владеет: 
- приемами и инструментарием организации образовательного процесса с учетом деятельности всех субъектов образования и 
созданием условий для этого, в процессе реализации ООП ДОО; 
- методами и приемами психолого-педагогического сопровождения, опытом координации деятельности всех субъектов 
образовательного процесса на соответствующем уровне образования; 
- адекватными конкретной ситуации действиями по технологическому обеспечению и реализации образовательных 
программ, образовательного процесса, деятельности субъектов образования и образовательных сообществ; 
- методами и приемами мониторинга и оценки образовательного процесса в ДОО и деятельности субъектов образования и 
образовательных, способами контроля результативности этого процесса 

ПК-2: Способен определять стратегию, цели и задачи развития дошкольной образовательной организации, 
обеспечивать эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами государственной власти, местного 
самоуправления, организациями, общественностью, родителями (лицами, их заменяющими), гражданами 

ПК-2.3: Владеет: 
- действиями по соблюдению правовых, нравственных и этических норм, требований профессиональной этики в процессе 
осуществления эффективного социального партнерства, включая взаимодействие и сотрудничество с органами 
государственной власти, местного самоуправления, организациями, общественностью, родителями (лицами, их 
заменяющими), гражданами; 
- технологией программного планирования работы ДОО и ее участия в различных программах и проектах, организации 
инновационной деятельности; 
- опытом планирования и организации всех видов деятельности детского сада, инновационной деятельности, опытом 
принятия управленческих решений в процессе их реализации 

УК-6: Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования 
на основе самооценки 

УК-6.2: Создает индивидуальную траекторию саморазвития, определяя приоритеты собственной деятельности и выстраивая 
планы их достижения 

    

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 
3.1.1 обоснованно делать выбор эффективных образовательных технологий, методов, средств при организации 

образовательного процесса в ДОО и деятельность субъектов образования 

3.1.2 Особенности определения стратегии, целей и задач развития дошкольной образовательной организации, 

 

3.1.3 принципы, специфику и возможности использования информационных технологий в профессиональной 
деятельности; способы поиска информации и теоретические основы формирования ресурсно-информационных баз 
научной и профессиональной информации на основе использования компьютерных средств, сетевых технологий 

3.2 Уметь: 
3.2.1 применять обоснованно те технологии, которые способствуют обеспечению планируемого уровня организации 

образовательного процесса в ДОО и деятельность образовательных сообществ 

 3.2.2 использовать эффективное взаимодействие и сотрудничество с органами государственной власти, местного 
самоуправления 3.2.3 ориентироваться в информационном пространстве для сбора необходимой информации; использовать электронные 
каталоги, поисковые системы, ресурсно-информационные базы для решения профессиональных задач 
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3.3 Владеть: 
3.3.1 навыком применения тех технологий, которые способствуют обеспечению планируемого уровня при организации 

образовательного процесса в ДОО и деятельность субъектов образования 

3.3.2 методами, информационными средствами и технологиями определяющими стратегию, цели и задачи развития 
дошкольной образовательной организации, обеспечивая при этом взаимодействие с общественностью, родителями 
(лицами, их заменяющими), гражданами. 3.3.3 способами пополнения профессиональных знаний на основе использования электронных источников из разных 
областей общей и профессиональной культуры; современными методами сбора, обработки и анализа данных; 
поисковыми системами и средствами коммуникаций в сети интернет для решения стандартных профессиональных 
задач 

           

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Код 

занятия 

Наименование разделов и тем /вид 
занятия/ 

Семестр / 
Курс 

Часов Компетен- 

ции 

Литература Интер 
акт. 

Примечание 

 Раздел 1. Технологии электронного 
образования в общем обучении 

      

1.1 Обзор технологий электронного 
обучения, внедряемых в 
образовательный процесс /Лек/ 

1 2 ПК-1.3 ПК- 

2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  

1.2 Обзор технологий электронного 
обучения, внедряемых в 
образовательный процесс /Ср/ 

1 8 ПК-1.3 ПК- 

2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  

1.3 Недостатки электронных технологий в 
образовании. Достоинства 
электронных технологий в 
образовании /Ср/ 

1 10 ПК-1.3 ПК- 

2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  

 Раздел 2. Педагогические 
технологии обучения:от теории к 
практике 

      

2.1 Разработка материалов методического 
обеспечения образовательного 
процесса построенного на основе 
технологии электронного обучения 
/Лек/ 

1 2 ПК-1.3 ПК- 
2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  

2.2 Информационные и 
телекоммуникационные технологии:  
/Ср/ 

1 20 ПК-1.3 ПК- 
2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э2 Э3 

0  

 Раздел 3. Организация обеспечения 
внедрения технологий электронного 
обучения в образовательный 
процесс 

      

3.1 Особенности технологий 
электронного обучения, 
ориентированных на реализацию 
индивидуальных образовательных 
маршрутов обучающихся. 
Электронные ресурсы, все чаще 
используемые в образовательном 
процессе, на рынке учебников  /Ср/ 

1 6 ПК-1.3 ПК- 

2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  

3.2 учебник с высокой динамикой 
иллюстративного материала /Ср/ 

1 4 ПК-1.3 ПК- 

2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  

3.3 Internet-учебник, учебник, открытый и 
имеющий ссылки на внешние 
источники информации, 
 

/Ср/ 

1 10 ПК-1.3 ПК- 

2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  

3.4 Электронные информационные 
ресурсы: /Пр/ 

1 4 ПК-1.3 ПК- 

2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  
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3.5 Дидактические принципы обучения, 
отражающие применение 

технологий электронного обучения. /Пр/ 

1 2 ПК-1.3 ПК- 

2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  

3.6 /Зачёт/ 1 4 ПК-1.3 ПК- 
2.3 УК-6.2 

Л1.1 Л1.2Л2.1 
Л2.2 

Э1 Э2 Э3 

0  

          

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Контрольные вопросы и задания 

Промежуточная аттестация 

Вопросы к зачету: 
1.Государственная политика и основы нормативно-методического регулирования образовательного процесса в системе 
высшего образования России. 
2.Обзор важнейших нормативно-правовых актов, действующих в системе ВО РФ, в их взаимосвязи. 
3.Основные задачи и направления развития системы высшего образования России в соответствии со стратегическими 
программными документами. 
4.Болонская декларация и основные принципы формирования единого европейского пространства высшего образования. 
5.Функции, структура и содержание ФГОС и ОС для трех уровней высшего образования. 
6.Введение в дистанционное, электронное и комбинированное обучение (blended learning). 7.Электронное обучение: 
технология или направление развития современного образования. 
8.История, современное состояние, проблемы, перспективы и тенденции развития. 9.Современная концепция непрерывного 
образования (Lifelong Learning). 
10. Ресурсные центры дистанционного и электронного обучения. 
11.Порталы и сайты университетов, структура и каталогизация. 
12.Электронные библиотеки университетов и факультетов. 
13.Массовые открытые онлайн курсы. 
14. Электронные среды обучения. Обзор отечественных и зарубежных коммерческих и свободно распространяемых 
электронных систем обучения (ЭСО). 
15.Формирование ЭСО университета, факультета на примере технического и классического университетов. Структура. 
Характеристика. Знакомство с системами доставки курсов, тестирующими системами и платформами для организации 
учебного процесса в электронной среде, их сравнение на примере платформ DiSpace и Moodle. 
16. Видеомероприятие, как элемент ЭО. Проведение видеолекций и вебинаров в синхронном и асинхронном режимах. 
17.Методические рекомендации для преподавателей по подготовке к видеомероприятиям. 18.Массовые открытые онлайн 
курсы, как пример использования видеолекций в учебном процессе. Использование гаджетов. 
19. Проектирование и реализация курсов для электронной поддержки обучения. 20.Знакомство с примерами сетевых курсов 
для программ ВО. Типология ЭОР. 
21.Разработка электронных учебно-методических комплексов (ЭУМК). Создание компонентов ЭУМК по дисциплине в 
соответствии с ОС/ФГОС и размещение их в ЭСО университета (факультета). Экспертиза качества, статус и регист- рация 
ЭУМК. Учет в рейтингах и списках публикаций. ЭУМК и балльно-рейтинговая система (БРС). 
22. Преподаватель в среде ЭО: функции, компетенции, средства поддержки. Структура деятельности преподавателя в 
электронных средах обучения (ЭСО). Организация учебной деятельности при реализации электронного и комбинированного 
обу- чения (blended learning). 

23.Адаптация педагогических технологий при внедрени и элементов ЭО. 
24. Авторское право и электронные ресурсы интернета. Корректное соблюдение чужих авторских прав и защита собственных 
при электронных публикациях. 
25.Сущность понятий «надлежащее цитирование», «служебное произведение» преподавателя. Защита авторских прав и 
интеллектуальной собственности. 
26. Тьюторские технологии в организации учебной деятельности. 
27. Роль и функции тьютора в условиях, традиционного, электронного и комбинированного обучения. 
28. Вопросы качества обучения с применением ЭО и ДОТ. 
29. Мониторинг качества ЭСО, ЭУМК и преподавательской деятельности. 
30. Методики проведения и инструментарий мониторинга 

5.2. Темы письменных работ 

Текущий контроль успеваемости: 
Тематика заданий для письменных работ: 
1.Поиск, аннотирование и реферирование информационных источников по избранной теме 

2. Создание интеллект-карты "Цели использования информационных технологий в современном информационно- 

образовательном пространстве" 

3.Описание и разработка профессиональных задач, решаемых на основе информационных технологий (тематика на выбор) 

4. Разработка гипертекстового мультимедийного ресурса по избранной теме. 
5. Проектирование телекоммуникационного информационного ресурса (тематика на выбор) 

6. Обзор дискурсных ресурсов в профессиональных сообществах, участие в телеконференции, анализ полученного опыта. 
7.Поиск, аннотирование и реферирование информационных источников по избранной теме 

8.Создание интеллект-карты "Цели использования информационных технологий в современном информационно- 
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образовательном пространстве" 

9.Описание и разработка профессиональных задач, решаемых на основе информационных технологий (тематика на выбор) 

10. Разработка гипертекстового мультимедийного ресурса по избранной теме. 
11. Проектирование телекоммуникационного информационного ресурса (тематика на выбор) 

12. Обзор дискурсных ресурсов в профессиональных сообществах, участие в телеконференции, анализ полученного опыта. 
13. Выполните анализ Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 
высшего образования - программам бакалавриата (специалитета, магистратуры или аспирантуры), утвержденного приказом 
Минобрнауки России. 
14 .Проведите сравнительный анализ образовательного стандарта, самостоятельно устанавливаемого университетом по 
своему профилю 

15.В образовательном стандарте 44.06.01 Образование и Педагогические науки выделите среди общепрофессиональных 1-2 
компетенции и разверните их по схеме: «компетенция» – «индикаторы достижения компетенции» в терминах деятельности. 
16. Опишите свой личный опыт обучения с использованием ЭО. Какие курсы изучали и какова была форма обучения? 
Приведите ссылки на наиболее удачные курсы. Опишите положительные и отрицательные моменты в обучении по Вашему 
личному опыту. 
17. Подготовка к занятию со студентами бакалавриата по одному из разделов дисциплины. Подготовьте блокнот закладок со 

ссылками на открытые источники по: теоретическим текстовым материалам, обучающим задачам, заданиям, тестам для 
самопроверки, видеоматериалам, интерактивным моделям и т.п. 
18. Спланируйте и запишите фрагмент видео- или аудиолекции пользуясь любым бесплатным приложением. 
19. Опишите структуру и создайте проект рабочей программы по дисциплине. 
20. Предложите структуру ЭУМК для своего курса и наполните его учебными, методическими и контролирующими 
материалами по своей специальности в системе Moodle. 

5.3. Фонд оценочных средств 

Представлен в ФОС по дисциплине. 
      

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л1.1 Лобачев, С. Л. Основы разработки электронных образовательных ресурсов : 
учебное пособие для вузов / С. Л. Лобачев. — 3-е изд. — 
Москва : Интернет-Университет Информационных 
Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Эр Медиа, 2019. — 188 c. — 
ISBN 978-5-4486-0503-1. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 
URL: http://www.iprbookshop.ru/79711.html. 

Москва : Интернет- 

Университет 
Информационных Технологий 
(ИНТУИТ), Ай Пи Эр Медиа, 
2019. 

Л1.2 Гураков, А. В. Технологии электронного обучения : учебное пособие / А. В. 
Гураков, В. В. Кручинин, Ю. В. Морозова, Д. С. Шульц. — 

Томск : Томский государственный университет систем 
управления и радиоэлектроники, 2016. — 68 c. — ISBN 2227- 

8397. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/72196.html. 

Томск : Томский 
государственный университет 
систем управления и 
радиоэлектроники, 2016. 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л2.1 Кисляков, П. А. Аудиовизуальные технологии обучения : учебно- 

методическое пособие / П. А. Кисляков. — Саратов : 
Вузовское образование, 2015. — 180 c. — ISBN 2227-8397. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR 
BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/33856.html. 

Саратов : Вузовское 
образование, 2015. 

Л2.2 Вайндорф-Сысоева, М. 
Е. 

 Методика дистанционного обучения : учебное пособие для 
вузов / М. Е. Вайндорф-Сысоева, Т. С. Грязнова, 
В. А. Шитова ; под общей редакцией 
М. Е. Вайндорф-Сысоевой. — Москва : Издательство Юрайт, 
2020. — 194 с. — (Высшее образование). — 

ISBN 978-5-9916-9202-1. — Текст : электронный // ЭБС 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/450836  

Москва : Издательство Юрайт, 
2020. 

      

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Презентация. Кисляков П.А. Аудиовизуальные технологии обучения. - URL: http://www.iprbookshop.ru/33856.html 

  

http://www.iprbookshop.ru/79711.html.
http://www.iprbookshop.ru/72196.html.
http://www.iprbookshop.ru/33856.html
https://urait.ru/bcode/450836
http://www.iprbookshop.ru/33856.html
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Э2 Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. - URL:  https://elibrary.ru 

Э3 Электронный каталог библиотеки НГПУ. - URL:http://bibl.ngpi.net:81/gi-bin/zgate.exe 

6.3. Перечень информационных технологий 

6.3.1 Перечень лицензионного и свободно распространяемого программного обеспечения, в том числе отечественного 

производства 

6.3.1.1 Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Band T: 250-499 

Node 1 year Educational Renewal License: Договор № 2020.2987 от 21.02.2020 

6.3.1.2 Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise : Договор № 2020.13967 от «27» июля 2020 
г 

6.3.1.3 Office 365 ProPlus Open for Students ShrdSvr ALNG Subscriptions VL OLVS NL 1Month AcademicEdition Stdnt 
STUUseBnft :Договор № 2020.13967 от «27» июля 2020 г 

6.3.1.4 Google Chrome: свободно распространяемое программное обеспечение 
https://www.google.com/intl/ru/chrome/privacy/eula_text.html 

6.3.1.5 Mozilla Firefox: свободно распространяемое программное обеспечение https://www.mozilla.org/en-US/MPL/2.0/ 

6.3.1.6 Hamster ZIP Archiver: свободно распространяемое программное обеспечение http://hamstersoft.com/eula/ 

6.3.1.7 Moodle: свободно распространяемое программное обеспечение https://docs.moodle.org/dev/License 

6.3.2 Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем 

6.3.2.1 Электронно-библиотечная система (ЭБС) IPRbooks. - Режим доступа:  www.iprbookshop.ru 

6.3.2.2 Электронная библиотечная система «Юрайт» - Режим доступа: https://biblio-online.ru/ 

6.3.2.3 Информационная правовая система Гарант. - Режим доступа: http://www.garant.ru/ 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 1-303 Учебная аудитория для проведения учебных занятий (423806, Республика Татарстан (Татарстан), г. 
Набережные Челны, ул. Низаметдинова, д. 28). Оборудование и технические средства обучения: компьютер, 
интерактивная доска, проектор, доска, учебно-наглядные пособия. 

7.2 1-205 Помещение для самостоятельной работы  (423806, Республика Татарстан (Татарстан), г. Набережные Челны, 
ул. Низаметдинова, д. 28). Оборудование и технические средства обучения: компьютеры с возможностью 
подключения к сети «Интернет» и доступом в электронную информационно-образовательную среду, учебно- 

наглядные пособия. 

     

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
Учебный процесс основывается на использовании традиционных, инновационных и информационных образовательных 
технологий. Традиционные образовательные технологии представлены лекциями и семинарскими (практическими) 
занятиями. Инновационные образовательные технологии используются в виде широкого применения активных и 
интерактивных форм проведения занятий. Информационные образовательные технологии реализуются путем активизации 
самостоятельной работы обучающихся в информационной образовательной среде. 
Лекционный курс предполагает систематизированное изложение основных вопросов рабочей программы дисциплины. 
На первой лекции лектор обязан предупредить обучающихся, применительно к какому базовому учебнику (учебникам, 
учебным пособиям) будет прочитан курс. 
Лекционный курс должен давать наибольший объем информации и обеспечивать более глубокое понимание учебных 
вопросов при значительно меньшей затрате времени, чем это требуется большинству обучающихся на самостоятельное 
изучение материала. 
Семинарские занятия представляют собой детализацию лекционного теоретического материала, проводятся в целях 
закрепления курса и охватывают все основные разделы. 
Основной формой проведения семинаров является обсуждение наиболее проблемных и сложных вопросов по отдельным 
темам, а также разбор примеров и ситуаций в аудиторных условиях. В обязанности преподавателя входят: оказание 
методической помощи и консультирование обучающихся по соответствующим темам курса. 
Активность на семинарских занятиях оценивается по следующим критериям: 
• ответы на вопросы, предлагаемые преподавателем; 
• участие в дискуссиях; 
• выполнение проектных и иных заданий. 
Рефераты и оппонирование выступений проверяют степень владения теоретическим материалом, а также корректность и 
строгость рассуждений. 
Оценивание заданий, выполненных на семинарском занятии, входит в накопленную оценку. 
Для успешного усвоения курса необходимо не только посещать аудиторные занятия, но и вести активную самостоятельную 
работу. При самостоятельной проработке курса обучающиеся должны: 
• просматривать основные определения и факты; 
• повторить законспектированный на лекционном занятии материал и дополнить его с учетом рекомендованной по данной 
теме литературы; 
• изучить рекомендованную основную и дополнительную литературу, составлять тезисы, аннотации и конспекты наиболее 
важных моментов; 
• самостоятельно выполнять задания, аналогичные предлагаемым на занятиях; 
  

file:///C:/Users/user/Desktop/РПД%201918/eLIBRARY.RU.%20-%20URL:%20%20https:/elibrary.ru
http://bibl.ngpi.net:81/gi-bin/zgate.exe
https://www.google.com/intl/ru/chrome/privacy/eula_text.html
https://www.mozilla.org/en-US/MPL/2.0/
http://hamstersoft.com/eula/
https://docs.moodle.org/dev/License
file:///C:/Users/user/Desktop/РПД%201918/www.iprbookshop.ru
https://biblio-online.ru/
http://www.garant.ru/
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• использовать для самопроверки материалы фонда оценочных средств; 
• выполнять домашние задания по указанию преподавателя 

Домашнее задание оценивается по следующим критериям: 
• Степень и уровень выполнения задания; 
• Аккуратность в оформлении работы; 
• Использование специальной литературы; 
• Сдача домашнего задания в срок. 
В курсе используются исследовательские методы обучения, предполагающие самостоятельный творческий поиск и 
применение знаний обучающихся, в частности проектные задания. 
Целью проектных зааний является повышение уровня профессиональной подготовки обучающегося. Проектные задания 
формирует следующие компетенции: 
• усвоение теоретического материала и путей его применения на практике; 
• навыки творческого мышления; 
• воспитание чувства ответственности за качество принятых решений; 
• навык самостоятельной профессиональной деятельности; 
• комплексная работа со специальной литературой и информационными ресурсами; 
• научно-исследовательская деятельность. 
Проект входит в индивидуальное портфолио обучающегося. 
Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения общего и специального назначения 
(персонального и коллективного использования). Материально-техническое обеспечение предусматривает приспособление 
аудиторий к нуждам лиц с ОВЗ. 
При возникновении особых обстоятельств освоение дисциплины осуществляется с применением электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий. 
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1. Общие сведения 

 

Таблица 1 

Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), соотнесенных с 
индикаторами достижения компетенций 

№ 
п/п 

Код и 
наименование 
компетенции 

Код и наименование индикатора 
(индикаторов) достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения  

1 УК-2: Способен 
управлять 
проектом на всех 
этапах его 
жизненного 
цикла 

УК-2.4: Качественно решает 
конкретные задачи (исследования, 
проекта, деятельности) за 
установленное время. Оценивает 
риски и результаты проекта 

Знать: 
способы обеспечения 
внешней и внутренней 
валидности эксперимента 
проводимого в ходе 
деятельности 
образовательного процесса  

Уметь: 
обеспечивать внешнюю и 
внутреннюю валидность 
эксперимента проводимого 
в ходе деятельности 
образовательного процесса  

Владеть: 
навыками обеспечения 
внешнюю и внутреннюю 
валидность эксперимента 
проводимого в ходе 
деятельности 
образовательного процесса 

2 ПК-1: Способен 
организовывать 
образовательный 
процесс в ДОО и 
деятельность 
субъектов 
образования, 
образовательных 
сообществ. 

ПК-1.2: Умеет:  

- определять перспективные 
направления в организации 
образовательного процесса, 
деятельности субъектов 
образования и образовательных 
сообществ, обеспечивать его 
результативность; 
- реализовывать 
психолого-педагогическое 
сопровождение деятельности 
субъектов образования в ДОО, 
планировать ее осуществление, 
обеспечивая условия для участия в 
различных программах и проектах, в 
инновационной деятельности; 
- разрабатывать основную 
образовательную программу ДОО с 
учетом деятельности всех субъектов 
образования;- отбирать 
инструментарий для осуществления 
мониторинга образовательного 
процесса в ДОО и деятельности 
субъектов образования и 
образовательных сообществ; 
- на основе мониторинга 
осуществлять контроль реализации 
образовательных программ, 

Знать: 
понятия методология, 
методы и методики 
научного исследования во 
взаимосвязи с жизненным 
циклом образовательного 
проекта; 
требования к 
экспериментальному 
исследованию проводимого 
в ходе деятельности 
образовательного процесса 

Уметь:  

применять требования к 
экспериментальному 
исследованию проводимого 
в ходе деятельности 
образовательного процесса; 
обеспечивать внешнюю и 
внутреннюю валидность 
эксперимента проводимого 
в ходе деятельности 
образовательного процесса 

Владеть: 
навыками применения 
методологии научного 
исследования в ходе 
реализации 



образовательного процесса, 
деятельности субъектов 
образования и образовательных 
сообществ. 
-создавать условия для эффективной 
организации образовательного 
процесса, связанные с обеспечением 
полноценного развития личности 
детей во всех основных 
образовательных областях 

образовательного проекта; 
навыками применения 
требований к 
экспериментальному 
исследованию проводимого 
в ходе деятельности 
образовательного процесса 

ПК-1.3: Владеет: 
- приемами и инструментарием 
организации образовательного 
процесса с учетом деятельности 
всех субъектов образования и 
созданием условий для этого, в 
процессе реализации ООП ДОО; 
- методами и приемами 
психолого-педагогического 
сопровождения, опытом 
координации деятельности всех 
субъектов образовательного 
процесса на соответствующем 
уровне образования; 
- адекватными конкретной ситуации 
действиями по технологическому 
обеспечению и реализации 
образовательных программ, 
образовательного процесса, 
деятельности субъектов 
образования и образовательных 
сообществ; 
- методами и приемами мониторинга 
и оценки образовательного процесса 
в ДОО и деятельности субъектов 
образования и образовательных, 
способами контроля 
результативности этого процесса 

 

Таблица 2 

Общие показатели и критерии оценивания компетенций, соотнесенные с 
планируемыми результатами обучения 

 

Показатели и критерии 
оценивания 

компетенций 

Знать Уметь Владеть 

Оценка 
«неудовлетворительно» 

или низкий уровень 
сформированности 
компетенции 

Неспособность 
обучаемого 
самостоятельно 
продемонстрировать 
наличие знаний при 
решении заданий, 
которые были 
представлены 
преподавателем 
вместе с образцом их 

Отсутствие 
самостоятельности в 
применении умения 
к использованию 
методов освоения 
учебной 
дисциплины. 

Неспособность 
самостоятельно 
проявить навык 
повторения решения 
поставленной задачи 
по стандартному 
образцу. 
Отсутствие 
подтверждения 
наличия 



решения. сформированности 
компетенции 
свидетельствует о 
низком освоения 
учебной 
дисциплины 

Оценка 
«удовлетворительно» 
(зачтено) или 
пороговый уровень 
освоения компетенции 

Обладает базовыми 
общими знаниями 

Обладает 
основными 
умениями, 
требуемыми для 
выполнения 
простых задач 

Демонстрирует 
самостоятельность в 
применении знаний, 
умений и навыков к 
решению учебных 
заданий в полном 
соответствии с 
образцом, данным 
преподавателем, по 
заданиям, решение 
которых было 
показано 
преподавателем, 
следует считать, что 
компетенция 
сформирована 
недостаточно. 
Поскольку выявлено 
наличие 
сформированной 
компетенции, ее 
следует оценивать 
положительно. 

Оценка «хорошо» 
(зачтено) или 
достаточный уровень 
освоения компетенции 

Знает факты, 
принципы, процессы, 
общие понятия в 
пределах изучаемой 
области 

Обладает 
диапазоном 
практических 
умений, требуемых 
для решения 
определенных 
проблем в пределах 
изучаемой области. 

Демонстрирует 
самостоятельное 
применение знаний, 
умений и навыков 
при решении 
заданий, 
аналогичных тем, 
которые 
представлял 
преподаватель при 
потенциальном 
формировании 
компетенции, 
подтверждает 
наличие 
сформированной 
компетенции на 
достаточном уровне. 
Наличие 
сформированной 
компетенции на 
достаточном уровне 
самостоятельности 
со стороны 
обучаемого при ее 
практической 
демонстрации в ходе 



решения 
аналогичных 
заданий следует 
оценивать как 
положительное и 
устойчиво 
закрепленное в 
практическом 
навыке 

Оценка «отлично» 
(зачтено) или 
повышенный уровень 
освоения компетенции 

Обладает 
фактическими и 
теоретическими 
знаниями в пределах 
изучаемой области с 
пониманием границ 
применимости. 
 

Обладает 
диапазоном 
практических 

умений, требуемых 
для развития 
творческих 
решений, 
абстрагирования 
проблем. 

Контролирует 
работу, проводит 
оценку, 
совершенствует 
действия работы. 
Демонстрирует 
способность к 
полной 
самостоятельности 
(допускаются 
консультации с 
преподавателем по 
сопутствующим 
вопросам) в выборе 
способа решения 
неизвестных или 
нестандартных 
заданий в рамках 
учебной 
дисциплины с 
использованием 
знаний, умений и 
навыков, 
полученных как в 
ходе освоения 
данной учебной 
дисциплины, так и 
смежных 
дисциплин, следует 
считать 
компетенцию 
сформированной на 
повышенном 
уровне. 

Таблица 3 

Порядок оценки освоения обучающимися учебного материала 

 

Наименование 
раздела 

дисциплины 
(модуля) 

Семестр 
/ Курс 

Часо
в 

Код 
коммпе
тенции 

Наименование оценочного 
средства 

 

Способ 
контроля 

Текущий 
контроль 

успеваемости 

Промежу-точна
я аттестация 

1 2 3 4 5 6 7 



 

2. Реализация компетенций 

 

УК-2: Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 
УК-2.4: Качественно решает конкретные задачи (исследования, проекта, деятельности) за 
установленное время. Оценивает риски и результаты проекта. 

Таблица 4.1 

Основные этапы формирования компетенций и используемые средства оценивания 

 

Состав Знать Уметь Владеть 

Содержание этапов способы обеспечения 
внешней и внутренней 
валидности 
эксперимента 
проводимого в ходе 
деятельности 
образовательного 
процесса  

обеспечивать внешнюю 
и внутреннюю 
валидность 
эксперимента 
проводимого в ходе 
деятельности 
образовательного 
процесса  

навыками обеспечения 
внешнюю и 
внутреннюю 
валидность 
эксперимента 
проводимого в ходе 
деятельности 
образовательного 
процесса 

Виды занятий лекции, практические 
занятия, 
самостоятельная 
работа 

практические занятия, 
самостоятельная 
работа 

практические занятия, 
самостоятельная 
работа 

Используемые 
средства 

оценивания 

Устный опрос, 
реферат, портфолио, 
вопросы к зачету 

Устный опрос, реферат, 
портфолио, вопросы к 
зачету 

Устный опрос, 
реферат, портфолио, 
вопросы к зачету 

 

ПК-1: Способен организовывать образовательный процесс в ДОО и деятельность субъектов 
образования, образовательных сообществ. 

Раздел 1. Основы 
научных 
исследований. 

2 28 УК-2.4 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

Устный опрос, 
реферат, 

портфолио 

 Устно, 
письменно  

Раздел 2. 
Экспериментальное 
исследование 

2 40 УК-2.4 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

Устный опрос, 
реферат, 

портфолио 

 Устно, 
письменно  

Зачет 2 4 УК-2.4 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

 Вопросы к 
зачету 

Устно  

Все разделы 
дисциплины 

2 72 УК-2.4 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

   



ПК-1.2: Умеет: 
- определять перспективные направления в организации образовательного процесса, деятельности 
субъектов образования и образовательных сообществ, обеспечивать его результативность; 
- реализовывать психолого-педагогическое сопровождение деятельности субъектов образования в 
ДОО, планировать ее осуществление, обеспечивая условия для участия в различных программах и 
проектах, в инновационной деятельности; 
- разрабатывать основную образовательную программу ДОО с учетом деятельности всех субъектов 
образования;- отбирать инструментарий для осуществления мониторинга образовательного 
процесса в ДОО и деятельности субъектов образования и образовательных сообществ; 
- на основе мониторинга осуществлять контроль реализации образовательных программ, 
образовательного процесса, деятельности субъектов образования и образовательных сообществ. 
-создавать условия для эффективной организации образовательного процесса, связанные с 
обеспечением полноценного развития личности детей во всех основных образовательных областях. 
ПК-1.3: Владеет: 
- приемами и инструментарием организации образовательного процесса с учетом деятельности 
всех субъектов образования и созданием условий для этого, в процессе реализации ООП ДОО; 

- методами и приемами психолого-педагогического сопровождения, опытом координации 
деятельности всех субъектов образовательного процесса на соответствующем уровне 
образования; 
- адекватными конкретной ситуации действиями по технологическому обеспечению и реализации 
образовательных программ, образовательного процесса, деятельности субъектов образования и 
образовательных сообществ; 
- методами и приемами мониторинга и оценки образовательного процесса в ДОО и деятельности 
субъектов образования и образовательных, способами контроля результативности этого 
процесса. 

Таблица 4.2 

Основные этапы формирования компетенций и используемые средства оценивания 

 

Состав Знать Уметь Владеть 

Содержание этапов понятия методология, 
методы и методики 
научного исследования 
во взаимосвязи с 
жизненным циклом 
образовательного 
проекта; 
требования к 
экспериментальному 
исследованию 
проводимого в ходе 
деятельности 
образовательного 
процесса 

применять требования к 
экспериментальному 
исследованию 
проводимого в ходе 
деятельности 
образовательного 
процесса; 
обеспечивать внешнюю 
и внутреннюю 
валидность 
эксперимента 
проводимого в ходе 
деятельности 
образовательного 
процесса 

 

навыками применения 
методологии научного 
исследования в ходе 
реализации 
образовательного 
проекта; 
навыками применения 
требований к 
экспериментальному 
исследованию 
проводимого в ходе 
деятельности 
образовательного 
процесса 

Виды занятий лекции, практические 
занятия, 
самостоятельная 
работа 

практические занятия, 
самостоятельная 
работа 

практические занятия, 
самостоятельная 
работа 

Используемые 
средства 

оценивания 

Устный опрос, 
реферат, портфолио, 
вопросы к зачету 

Устный опрос, реферат, 
портфолио, вопросы к 
зачету 

Устный опрос, 
реферат, портфолио, 
вопросы к зачету 

 

3. Типовые контрольные задания 

 

2 курс, текущий контроль успеваемости 



Вопросы для устного опроса 

Перечень вопросов 

 

1. Понятие методологии. 
2. Соотношение понятий методология, метод, методика. 
3. Понятие парадигмы в науке. 
4. Научные принципы психологической и педагогической науки. 
5. Уровни методологического знания. 
6. Классификация методов исследования. 
7. Методы психоло-педагогического исследования. 
8. Понятия единичный факт, эмпирическое обобщение, закономерность, закон, теория, концепция, 
модель. 
9. Этические принципы психолого-педагогического исследования. 
10. Этапы научного исследования. 
11. Принципы научного исследования. 
12. Постановка проблемы и выдвижение гипотезы. 
13. Виды экспериментального исследования. 
14. Внешняя и внутренняя валидность эксперимента. 
15. Планирование эксперимента и факторы, нарушающие внутреннюю и внешнюю валидность. 
16. Факторы нарушающие внутреннюю валидность эксперимента. 
17. Факторы нарушающие внешнюю валидность эксперимента. 
18. Переменные: зависимая, независимая и внешние. 
19. Экспериментальная выборка и способы ее создания. 
20. Методы контроля экспериментальных переменных. 
21. Экспериментальные планы. 
22. Интерпретация и представление результатов исследования. 
 

Критерии и показатели оценки устного ответа 

(max – 3 балла за 1 устный ответ) 

ба
лл

ы
 

Показатели 

Содержание. Речевое оформление. Формулировка собственной позиции. 
Дополнительные источники 

Критерии 

3 Учебный материал усвоен обучающимся в полном объеме, легко ориентируется в материале, 
излагает материал логически последовательно; демонстрирует кругозор.  

Демонстрирует способность полно и аргументировано отвечать на дополнительные вопросы. 
Речь характеризуется эмоциональной выразительностью, четкой дикцией, стилистической и 
орфоэпической грамотностью. 
Грамотно формулирует и аргументирует собственную позицию, делает самостоятельные 
выводы, умозаключения. 
Использует материал из дополнительных источников, интернет-ресурсы. 

2 По своим характеристикам ответ обучающегося соответствует характеристикам отличного 
ответа, но отсутствует исследовательский компонент в ответе. 
Высказывания в основном логичные и связные, однако, тема раскрыта не в полном объеме. 
Обучающийся может испытывать некоторые затруднения в ответах на дополнительные 
вопросы. В некоторых случаях наблюдаются паузы. Сигнализирует о наличии проблемы в 
понимании собеседника. 
Речевое оформление в основном соответствует цели коммуникации. Наблюдаются некоторые 
затруднения при подборе слов и отдельные неточности. Допущены немногочисленные 
речевые ошибки, которые не препятствуют пониманию. 
Развернуто формулирует собственную позицию, делает выводы. 



1 Материал излагает не последовательно, не устанавливает логические связи. 
Задание выполнено частично: цель ответа достигнута не полностью, тема раскрыта 
недостаточно. 
Используется ограниченный словарный запас, частично соответствующий цели 
коммуникации. Допущены многочисленные речевые ошибки, не препятствующие пониманию 
или единичные ошибки, затрудняющие понимание. 
Ограниченно формулирует собственную позицию, затрудняется в формулировке выводов. 
Обучающийся пользовался, в основном, учебной литературой, не использовал 
дополнительные источники информации. 

0 Задание не выполнено, цель ответа не достигнута. 
Речевое оформление в целом не соответствует цели коммуникации. 
Отсутствует собственная позиция. 
Не использовал дополнительные источники информации. 

 

 

Шкала оценки устного опроса 

(За 1ответ устного опроса max – 3 балла) 
Обучающиеся за семестр выполняет 10 ответов 

С учетом набранной суммы баллов по всем показателям max – 30 баллов 

 

Количество баллов 

0-15 15-20 21-25 26-30 

оценка 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

От 50% и ниже 51-70 % 71-84% 85-100% 
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Реферат 

Темы рефератов 

 

1. Основные научные принципы и теоретические основы деятельностного подхода в 
психологии и педагогике. 

2. Основные научные принципы и теоретические основы возрастного подхода в психологии и 
педагогике. 

3. Основные научные принципы и теоретические основы системного подхода в психологии и 
педагогике. 

4. Теоретические основы и методы исследования способностей. 
5. Теоретические основы и методы исследования воли. 
6. Теоретические основы и методы исследования психомоторики. 
7. Теоретические основы и методы исследования биографии личности. 
8. Теоретические основы и методы психобиографических исследований. 
9. Теоретические основы и методы диагностики тревожности. 
10. Теоретические основы и методы диагностики депрессии. 
11. Теоретические основы и методы исследования психических состояний. 
12. Теоретические основы и методы диагностики, основанные на выборе юмористических фраз. 
13. Теоретические основы и методы психолингвистики. 
14. Теоретические основы и методы исследования психомоторики. 
15. Теоретические основы и методы исследования профессиональной ориентации. 
16. Теоретические основы и методы исследования взаимоотношений в семье. 
17. Теоретические основы и исследование личности проективным методом. 
18. Теоретические основы и методы исследования межличностных отношений. 
19. Теоретические основы и методы исследования интеллектуального развития. 
20. Теоретические основы и методы исследования самосознания. 
21. Теоретические основы и методы исследования интеллекта. 
22. Теоретические основы и методы исследования креативности. 



23. Теоретические основы и методы исследования обучаемости. 
24. Теоретические основы и методы исследования готовности обучению в школе. 
25. Теоретические основы и методы исследования мотивационной сферы личности 

 

Критерии и показатели оценивания реферата 

 (max – 12 баллов за 1 реферат) 
 

Критерии Показатели Баллы 

Новизна 
реферированного 
текста 

актуальность проблемы и темы 1 

новизна и самостоятельность в постановке проблемы, в 
формулировании нового аспекта выбранной для анализа 
проблемы 

1 

Степень 
раскрытия 
сущности 
проблемы 

соответствие плана теме доклада; 1 

соответствие содержания теме и плану доклада; 1 

полнота и глубина раскрытия основных понятий 
проблемы; 

1 

умение работать с литературой, систематизировать и 
структурировать материал; 

1 

умение обобщать, сопоставлять различные точки 
зрения по рассматриваемому вопросу, 
аргументировать основные положения и выводы. 

1 

Обоснованность 
выбора 
источников 

круг, полнота использования литературных 
источников по проблеме; 

1 

привлечение новейших работ по проблеме 
(журнальные публикации, материалы сборников 
научных трудов и т.д.). 

1 

Соблюдение 
требований к 
оформлению  

правильное оформление ссылок на используемую 
литературу; 

1 

отсутствие орфографических и синтаксических 
ошибок, стилистических погрешностей; 

1 

используются средства наглядности информации в 
презентации (таблицы, схемы, графики и т.д.) 

1 

Всего 12 

 

Шкала оценки реферата 

(за 1 реферат max – 12 баллов; 
за семестр обучающийся выполняет 1 реферат; 

с учетом набранной суммы баллов по всем показателям max. – 12 баллов в семестре) 
 

Количество баллов 

0-6 7-8 9-10 11-12 

оценка 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

От 50% и ниже 51-70 % 71-84% 85-100% 
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Портфолио 

Задание для портфолио 



Подобрать методы экспериментального исследования и составить план экспериментального 
исследования. 

Критерии и показатели оценивания выполнения портфолио 

 

 б
ал

лы
 

Показатели 

Знание понятийного 
аппарата 

Аргументация положений, 
аналитический подход в раскрытии 

положений 

Содержательные 
выводы 

Критерии 

6 Показывает знание 
профессиональных 
терминов, понятий, 
категорий, концепций и 
теорий.  

Развернуто аргументирует 
выдвигаемые положения, приводит 
убедительные примеры. 
Обнаруживает аналитический подход 
в освещении различных концепций. 

Делает 
самостоятельные 
содержательные 
выводы. 

4 Показывает недостаточно 
полные знания 
профессиональных 
понятий, категорий, 
концепций, теорий. 

Выдвигаемые положения 
аргументированы и подкреплены 
конкретными примерами, однако 
имеется непоследовательность 
анализа. 
Допущены немногочисленные 
ошибки, которые не препятствуют 
пониманию темы. 

Выводы 
правильные, 
однако, не 
достаточно 
полные. 

3 Обучающийся частично 
владеет понятийным 
аппаратом. 

Выдвигаемые положения 
декларируются, но не 
аргументируются. Ответ носит 
поверхностный характер, примеры 
отсутствуют. 
Обучающийся проявляет стремление 
подменить научное обоснование 
раскрываемого вопроса 
рассуждениями 
обыденно-повседневного характера. 

Ответ содержит 
ряд серьезных 
неточностей. 
Выводы 
поверхностны. 

0 Не владеет 
профессиональной 
терминологией. 

Отсутствует понимание и 
аргументация предлагаемых 
положений. 

Выводы 
отсутствуют. 

 

Шкала оценки портфолио 

(max – 18 баллов за 1 портфолио) 
 

Количество баллов 

0-9 10-12 13-15 16-18 

оценка 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

От 50% и ниже 51-70 % 71-84 % 85-100% 

 

 

2 курс, текущий контроль успеваемости 

Вопросы к зачету 

Перечень вопросов к зачету 



 

1. Понятие методологии. 
2. Соотношение понятий методология, метод, методика. 
3. Понятие парадигмы в науке. 
4. Научные принципы психологической и педагогической науки. 
5. Уровни методологического знания. 
6. Классификация методов исследования. 
7. Методы психоло-педагогического исследования. 
8. Понятия единичный факт, эмпирическое обобщение, закономерность, закон, теория, 

концепция, модель. 
9. Этические принципы психолого-педагогического исследования. 
10. Этапы научного исследования. 
11. Принципы научного исследования. 
12. Постановка проблемы и выдвижение гипотезы. 
13. Виды экспериментального исследования. 
14. Внешняя и внутренняя валидность эксперимента. 
15. Планирование эксперимента и факторы, нарушающие внутреннюю и внешнюю валидность. 
16. Факторы нарушающие внутреннюю валидность эксперимента. 
17. Факторы нарушающие внешнюю валидность эксперимента. 
18. Переменные: зависимая, независимая и внешние. 
19. Экспериментальная выборка и способы ее создания. 
20. Методы контроля экспериментальных переменных. 
21. Экспериментальные планы. 
22. Интерпретация и представление результатов исследования. 

 

Шкала и критерии оценивания ответа на зачете 

Количество баллов 

0-20 21-40 

НЕ ЗАЧТЕНО выставляется обучающемуся, 
если: он не знает основных определений, 
непоследователен и сбивчив в изложении 
материала, не обладает определенной системой 
знаний по дисциплине, не в полной мере 
владеет необходимыми умениями и навыками 
при выполнении практических заданий. 

ЗАЧТЕНО выставляется обучающемуся, если: он 
знает основные определения, последователен в 
изложении материала, демонстрирует базовые 
знания дисциплины, владеет необходимыми 
умениями и навыками при выполнении 
практических заданий. 

 

 

 

 

 

4. Методические материалы 

 

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования компетенций 
проводится в форме текущей, рубежной и промежуточной аттестации. 

Контроль текущей успеваемости обучающихся проводится в ходе семестра с целью 
определения уровня усвоения обучающимися знаний; формирования у них умений и навыков; 
своевременного выявления преподавателем недостатков в подготовке студентов и принятие 
необходимых мер по ее корректировке; совершенствованию методики обучения; организации 
учебной работы и оказания обучающимся индивидуальной помощи. 

К контролю текущей успеваемости относятся проверка знаний, умений и навыков 
обучающихся: 

▪ на занятиях; 
▪ по результатам выполнения индивидуальных заданий; 
▪ по результатам проверки качества конспектов лекций и иных материалов; 



▪ по результатам отчета обучающихся в ходе индивидуальной консультации преподавателя, 
проводимой в часы самоподготовки, по имеющимся задолженностям. 

Контроль за выполнением обучающимися каждого вида работ может осуществляться 
поэтапно и служит основанием для предварительной и рубежной аттестации по дисциплине. 

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится с целью выявления соответствия 
уровня теоретических знаний, практических умений и навыков по дисциплине.  

Зачет проводится после завершения изучения дисциплины в объеме рабочей учебной 
программы. Форма проведения зачета – устное собеседование по вопросам.  

Все виды текущего и рубежного контроля осуществляются на практических занятиях.   

Каждая форма контроля по дисциплине включает в себя теоретические вопросы, 
позволяющие оценить уровень освоения обучающимися знаний и практические задания, 
выявляющие степень сформированности умений и навыков. 

Процедура оценивания компетенций обучающихся основана на следующих стандартах: 
1. Периодичность проведения оценки (на каждом занятии). 
2. Многоступенчатость: оценка и самооценка обучающегося, обсуждение результатов и 

комплекса мер по устранению недостатков. 
3. Единство используемой технологии для всех обучающихся, выполнение условий 

сопоставимости результатов оценивания. 
4. Соблюдение последовательности проведения оценки: предусмотрено, что развитие 

компетенций идет по возрастанию их уровней сложности, а оценочные средства на каждом этапе 
учитывают это возрастание 

Фондом оценочных средств предусмотрены следующие формы текущего контроля 
успеваемости: устный опрос, реферат, портфолио.  

Промежуточная аттестацияосуществляется в конце семестра и завершает изучение 
дисциплины в форме зачета. Промежуточная аттестация помогает оценить более крупные 
совокупности знаний и умений, в некоторых случаях – даже формирование определенных 
профессиональных компетенций.   

Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация является основным средством 
обеспечения в учебном процессе «обратной связи» между преподавателем и обучающимся, 
необходимой для стимулирования работы обучающихся и совершенствования методики 
преподавания учебных дисциплин.  

Оценивание знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности носит комплексный, 
системный характер – с учетом как места дисциплины в структуре образовательной программы, так 
и содержательных и смысловых внутренних связей. Связи формируемых компетенций с модулями, 
разделами (темами) дисциплины обеспечивают возможность реализации для текущего контроля, 
промежуточной аттестации по дисциплине и итогового контроля наиболее подходящих оценочных 
средств.  

Задания для текущего контроля успеваемости и проведения промежуточной аттестации 
направлены на оценивание: 

1) уровня освоения теоретических понятий, научных основ профессиональной деятельности; 
2) степени готовности обучающегося применять теоретические знания и профессионально 

значимую информацию, сформированности когнитивных умений; 
3) приобретенных умений, профессионально значимых для профессиональной деятельности. 

Задания для оценивания когнитивных знаний (умений) предусматривают необходимость 
проведения аттестуемым интеллектуальных действий: 

– по дифференциации информации; 
– по интерпретации и усвоению информации из разных источников; 
- по структурированию информации; 
– по комплексному использованию интеллектуальных инструментов учебной дисциплины 

для решения учебных и практических проблем. 
Освоение дисциплины лицами с ОВЗ осуществляется с использованием средств обучения 

общего и специального назначения (персонального и коллективного использования). 
Материально-техническое обеспечение приспособлено (аудитории) к нуждам лиц с ОВЗ. 

Форма проведения аттестации для лиц с ОВЗ устанавливается с учетом индивидуальных 
психофизических особенностей. Для лиц с ОВЗ предусматривается доступная форма 
предоставления заданий оценочных средств, а именно: 



• в печатной или электронной форме (для лиц с нарушениями опорно-двигательного 
аппарата); 

• в печатной форме или электронной форме с увеличенным шрифтом и контрастностью (для 
лиц с нарушениями слуха, речи, зрения); 

• методом чтения задания вслух (для лиц с нарушениями зрения). 
Обучающимся с ОВЗ увеличивается время на подготовку ответов на контрольные вопросы. 

Для таких студентов предусматривается доступная форма предоставления ответов на задания, а 
именно: 

• письменно на бумаге или набором ответов на компьютере (для лиц с нарушениями слуха, 
речи); 

• выбором ответа из возможных вариантов с использованием услуг ассистента (для лиц с 
нарушениями опорно-двигательного аппарата); 

• устно (для лиц с нарушениями зрения, опорно-двигательного аппарата). 
При необходимости для обучающихся с ОВЗ процедура оценивания результатов обучения 

может проводиться в несколько этапов, допускается присутствие в аудитории лица, оказывающего 
обучающемуся соответствующую помощь. 

Таблица 5 

Характеристика оценочных средств 

№ п.п.  Наименование 
оценочного 
средства 

Краткая характеристика оценочного средства Представление 
оценочного 

средства в фонде 

Текущий контроль успеваемости 

1 

 

Устный опрос Позволяет  оценить самостоятельную работу 
студента, в ходе которой представляет 
публичное выступление по представлению 
полученных результатов решения 
определенной учебно-практической, 
учебно-исследовательской или научной темы. 

Вопросы по 
темам 

2 Реферат  Являются формой контроля, направленной на 
проверку владения терминологическим 
аппаратом и конкретными знаниями в области 
дисциплины «Психология физической 
культуры». Проверочная работа включает 4 
вопроса, на которые необходимо письменно 
ответить; занимает часть учебного занятия 
(25–30 минут); правильные ответы 
разбираются на том же или следующем 
занятии. 

Темы рефератов 

 3 Портфолио  
 

Позволяет оценивать умение студентов 
анализировать и решать типичные 
профессиональные задачи. В процессе участия 
в деловых играх студенты решают учебные и 
профессионально-ориентированные задачи 
путем игрового моделирования реальной 
проблемной ситуации.  

Задание к 
портфолио 

Промежуточная аттестация 

4 Вопросы к 
зачету 

Служит для оценки работы обучающегося в 
течение семестра (года, всего срока обучения и 
др.) и призван выявить уровень, прочность и 
систематичность полученных им 
теоретических и практических знаний, 
приобретения навыков самостоятельной 

Перечень 
вопросов к 

зачету 



работы, развития творческого мышления, 
умение синтезировать полученные знания и 
применять их в решении практических задач 
— в целом, уровень сформированности 
компетенций. Оценка по результатам зачета – 

«зачтено», «не зачтено». 

 

 

 

 

Таблица 6 

 

Шкала перевода суммарного балла по итогам выполнения всех заданий фонда 

в итоговую оценку 

 

Наименование 
оценочного средства 

Устный опрос Реферат Портфолио  
 

Вопросы к зачету 

 

Количество баллов 0-30 0-12 0-18 0-40 

менее 51 балла 

в сумме  

Компетенция не сформирована – «Не зачтено» 

51 -100 баллов Компетенция сформирована – «Зачтено» 

 

 

 

 

 

 

 


	Экспериментальный метод в психолого-педагогическом исследовании

