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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
(ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

1.1. Область применения рабочей программы производственной практики (по 
профилю специальности) 

Программа производственной практики (по профилю специальности) является 
частью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС 
по специальности СПО 09.02.05 Прикладная информатика (по отраслям) в части освоения 
квалификации техника программиста и основных видов профессиональной деятельности 
(далее - ВПД): ПМ. 01 Обработка отраслевой информации и соответствующих 
профессиональных компетенций: 

ПК 1.1.  Обрабатывать статический информационный контент. 

ПК 1.2.  Обрабатывать динамический информационный контент. 

ПК 1.3.  Осуществлять подготовку оборудования к работе 

ПК 1.4 . Настраивать и работать с отраслевым оборудованием обработки 
информационного контента  

ПК 1.5 Контролировать работу компьютерных, периферийных устройств и 
телекоммуникационных систем, обеспечивать их правильную эксплуатацию. 

 

1.2. Цель и задачи производственной практики (по профилю специальности): 
Практика по профилю специальности направлена на формирование у 

обучающегося общих и профессиональных компетенций, приобретения практического 
опыта и реализуется в рамках профессионального модуля по виду профессиональной 
деятельности (ВПД): ПМ. 01 Обработка отраслевой информации. В ходе освоения 
программы производственной практики (по профилю специальности) обучающийся 
должен 

иметь практический опыт:  
 обработки статического информационного контента;  
 обработки динамического информационного контента;  
 монтажа динамического информационного контента;  
 работы с отраслевым оборудованием обработки информационного контента;  
 осуществления контроля работы компьютерных, периферийных устройств и 

телекоммуникационных систем, обеспечение их правильной эксплуатации;  
 подготовки оборудования к работе;  
уметь: 
 осуществлять процесс допечатной подготовки информационного контента;  
 инсталлировать и работать со специализированным прикладным 

программным обеспечением;  
 работать в графическом редакторе;  
 обрабатывать растровые и векторные изображения;  

 работать с пакетами прикладных программ верстки текстов;  
 осуществлять подготовку оригинал-макетов;  
 работать с пакетами прикладных программ обработки отраслевой 

информации;  
 работать с программами подготовки презентаций;  
 инсталлировать и работать с прикладным программным обеспечением 

обработки динамического информационного контента;  
 работать с прикладным программным обеспечением обработки 

экономической информации;  
 конвертировать аналоговые форматы динамического информационного 

содержания в цифровые;  
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 записывать динамическое информационное содержание в заданном 
формате;  

 инсталлировать и работать со специализированным прикладным 
программным обеспечением монтажа динамического информационного контента;  

 осуществлять выбор средств монтажа динамического контента;  
 осуществлять событийно-ориентированный монтаж динамического 

контента;  
 работать со специализированным оборудованием обработки статического и 

динамического информационного контента;  
 выбирать оборудования для решения поставленной задачи;  
 устанавливать и конфигурировать прикладное программное обеспечение;  
 диагностировать неисправности оборудования с помощью технических и 

программных средств;  
 осуществлять мониторинг рабочих параметров оборудования;  
 устранять мелкие неисправности в работе оборудования;  
 осуществлять техническое обслуживание оборудования на уровне 

пользователя;  
 осуществлять подготовку отчета об ошибках;  
 коммутировать аппаратные комплексы отраслевой направленности;  
 осуществлять пусконаладочные работы отраслевого оборудования;  
 осуществлять испытание отраслевого оборудования;  
 устанавливать и конфигурировать системное программное обеспечение. 
 

1.3. Количество часов на освоение программы производственной практики (по 
профилю специальности) 

Рабочая программа рассчитана на прохождение обучающимися практики в объеме 
72 часа. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ)  
Результатом освоения рабочей программы производственной практики (по 

профилю специальности) является овладение обучающимися видом профессиональной 
деятельности (ВПД): ПМ.01 Обработка отраслевой информации, в том числе 
профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Обрабатывать статический информационный контент 

ПК 1.2 Обрабатывать динамический информационный контент 

ПК 1.3 Осуществлять подготовку оборудования к работе 

ПК 1.4 
Настраивать и работать с отраслевым оборудованием обработки 
информационного контента 

ПК 1.5, 
Контролировать работу компьютерных, периферийных устройств и 
телекоммуникационных систем, обеспечивать их правильную 
эксплуатацию 

ОК 1 
Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес 

ОК 2 

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 
способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество 

ОК 3 
Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 
них ответственность 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
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эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития 

ОК 5 
Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

ОК 6 
Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями 

ОК 7 
Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий 

ОК 8 

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации 

ОК 9 
Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 
деятельности 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

3.1. Тематический план производственной практики (по профилю 

специальности) 
 

Код и наименование 
профессионального 

модуля 

Коды 
профессиональных 

компетенций 

Количество 
недель 

Количество 

 акад.часов 
Семестр  

ПМ.01 Обработка 
отраслевой 
информации 

ПК 1.1, ПК 1.2, ПК 
1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, 2  72  4  

 

3.2 Содержание производственной практики (по профилю специальности) 
 

Наименование 

этапов практики 

Виды работ Объе
м 

часов 

Подготовительный Вводный инструктаж. Изучение инструкции по 
технике безопасности и пожарной безопасности. 

Теоретическая и методическая подготовка к 
предстоящей практике. Участие на установочной 
конференции. Получение заданий. 

2 

Основной 

Первичное ознакомление с организацией. Изучение 
организационной структуры предприятия, 
информационных технологий. Изучение 
внутреннего трудового распорядка. 
Изучение внешней и внутренней среды организации. 
Изучение оснащения техническими и 
программными средствами рабочих мест 
сотрудников учреждении. 
Изучение информационных технологий, 
используемых на данном предприятии.  

10 

Обработка статического информационного 
контента. 18 

Обработка динамического информационного 
контента. 18 

Подготовка оборудования к работе. 

18 

Настраивание и работа с отраслевым оборудованием 
обработки информационного контента. 
 Контроль работы компьютерных, периферийных 
устройств и телекоммуникационных систем, 
обеспечение их правильной эксплуатации. 

Заключительный 
(промежуточная 

аттестация) 

Сдача дневника практики и отчета в соответствии с 
содержанием тематического плана практики и по 
формам, разработанным выпускающими кафедрами 

6 

 Всего 72 
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

В случае возникновения особых обстоятельств при организации и проведении 
практики, практика проводится с применением электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий. 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  
Производственная практика (по профилю специальности) проводиться в 

организациях, направление деятельности которых соответствует специальности 09.02.05 

Прикладная информатика (по отраслям) обучающихся. 

Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю 
специальности) осуществляется в организациях, оборудованных и оснащенных в 
соответствии с требованиями  ФГОС 09.02.05 Прикладная информатика (по отраслям) 

 

4.2. Общие требования к организации образовательного процесса  
Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю 

специальности) осуществляется на основе договоров о практической подготовке, 
заключенных между образовательной организацией и профильной организацией.  

 

4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса  
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руководство 

производственной практикой (по профилю специальности) проводится преподавателями 
дисциплин профессионального цикла, имеющими высшее образование, соответствующее 
профилю преподаваемого модуля. Организацию и руководство производственной 
практикой (по профилю специальности) осуществляют руководитель практики от 
Университета и ответственное лицо (руководитель практики от профильной организации) 
со стороны профильной организации. Руководитель практики от Университета должен 
иметь опыт деятельности в организации соответствующей профессиональной сферы и 
получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 
квалификации, в том числе, в форме стажировки не реже одного раза в три года. 
Ответственное лицо должно соответствовать требованиям трудового законодательства 
Российской Федерации о допуске к педагогической деятельности, из числа работников 
профильной организации, которое обеспечивает организацию реализации компонентов 
образовательной программы в форме практической подготовки при проведении практики 
со стороны профильной организации. 

 

4.4. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

 

Основная учебная литература 

1. Черткова, Е. А. Статистика. Автоматизация обработки информации : 
учебное пособие для среднего профессионального образования / Е. А. Черткова. — 2-е 
изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 195 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-9916-9342-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL : https://biblio-online.ru/bcode/437290  

 

Дополнительная учебная литература  
1 Новожилов, О. П.  Архитектура компьютерных систем в 2 ч. Часть 1 : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / О. П. Новожилов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 276 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-10299-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://biblio-online.ru/bcode/442490 

https://biblio-online.ru/bcode/437290
https://biblio-online.ru/bcode/442490


9 

 

2 Новожилов, О. П.  Архитектура компьютерных систем в 2 ч. Часть 2 : 

учебное пособие для среднего профессионального образования / О. П. Новожилов. — 

Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 246 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-10301-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: 

https://biblio-online.ru/bcode/442491 

3 Селезнев, В. А.  Компьютерная графика : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / В. А. Селезнев, С. А. Дмитроченко. — 2-е изд., испр. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 218 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-08440-5. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/437205 

4 Инженерная и компьютерная графика : учебник и практикум для среднего 
профессионального образования / Р. Р. Анамова [и др.] ; под общей редакцией 
С. А. Леоновой. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 246 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-02971-0. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/437053 

5 Куприянов, Д. В.  Информационное обеспечение профессиональной 
деятельности : учебник и практикум для среднего профессионального образования / 

Д. В. Куприянов. — Москва : Издательство Юрайт, 2019. — 255 с. — (Профессиональное 
образование). — ISBN 978-5-534-00973-6. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/434578 

 

Официальные издания 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" : №273-ФЗ .— 

Москва : Проспект, 2019 .— 192 с. — ISBN 978-5-392-30047-1. – Текст : 
непосредственный. 

 

Справочно-библиографические издания 

1 Универсальный словарь компьютерной терминологии : Англо-русский. 
Русско-английский. Таблица расширения имен файлов / автор-составитель Л. Н. 
Качахидзе .— 2-е изд., испр. и доп .— Москва : Дрофа, 2005 .— 366 с. : ил. — ISBN 5-

7107-8083-9. — Текст : непосредственный 

2 Информатика һәм мәгълүмәт технологияләре терминнары : Инглизчә-

татарча-русча аңлатмалы сүзлек = Термины информатики и информационных технологий 
= Terms of information science and information technologies / составители Җ.Ш. Сөләйманов 
[и др.]; под редакцией Җ.Ш. Сөләйманова. — Казань : Мәгариф, 2006 .— 383 б. : ил .— 

ISBN 5-7761-1396-4. — Текст : непосредственный. 
 

Периодические издания  
1 Прикладная информатика. 2019 Издательство:Синергия ПРЕСС Год 

основания урнала:2006 Страна: Россия Город: Москва ISSN: 1993-8314 Входит в ВАК: да 
Доступный архив:2006-2019. http://www.iprbookshop.ru/11770.html 

2 Программные продукты и системы Издательство: Научно-

исследовательский институт «Центрпрограммсистем» Год основания журнала: 1988 
Страна: Россия Город: Тверь ISSN: 0236-235X Входит в ВАК: да Доступный архив: 2010-

2019 http://www.iprbookshop.ru/25852.html. 

3 Вестник Московского городского педагогического университета. Серия : 
Информатика и информатизация образования : научный журнал / учредитель : МГПУ; 
главный редактор С. Г. Григорьев .— Москва : МГПУ,  — Включен в перечень РИНЦ ; 
ВАК .— издается с 2003 года .— ISSN 2008-2014. — Текст : электронный .—  // Научная 
электронная библиотека eLIBRARY.RU [сайт].  —URL: 

https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=28232 — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей. 

https://biblio-online.ru/bcode/442491
https://biblio-online.ru/bcode/437205
https://biblio-online.ru/bcode/437053
https://biblio-online.ru/bcode/434578
http://www.iprbookshop.ru/11770.html
http://www.iprbookshop.ru/25852.html
https://www.elibrary.ru/title_about_new.asp?id=28232
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4 Вестник образования в России : сборник приказов и официальных 
документов сферы образования : справочно-информационный журнал / главный редактор 
Ю. И. Глазков .— Москва : Про-Пресс,  — издается с 1803 года .— 24 выпуска в год .— 

Текст : непосредственный. 
5 Информатика. Первое сентября : методический журнал / ООО "ИД "Первое 

сентября"; главный редактор С. Л. Островский .— Москва : ИД "Первое сентября", 2015. 
— издается с 1995 .— 12 выпусков в год .— Текст : непосредственный. 

6 Информатика и образование : научно-методический журнал / учредители : 
Институт всеобщей истории РАН; Российская Академия образования; главный редактор 
М. В. Салманханович .— Москва : ООО "Образование и информатика", 2015  — Включен 
в перечень РИНЦ ; ВАК .— издается с 1986 года .— 10 выпусков в год .— ISSN 0234-

0453.  — Текст : электронный  // Базы данных  East View [сайт]. — URL : 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/18946/udb/12 — Режим доступа : для авторизир. 
пользователей. 

7 Школьные технологии : научно-практический журнал / учредители : 
Издательский дом "Народное образование ; ООО "Научно-исследовательский интститут 
школьных технологий"; главный редактор А. Кушнир. — Москва : ООО "Научно-

исследовательский интститут школьных технологий", 2015  — Включен в перечень ВАК ; 
РИНЦ .— Издается с 1995 года .— 6 выпусков в год .— ISSN 2220-2641.  — Текст : 
электронный // Базы данных  East View [сайт]. — URL : 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/18866/udb/12 — Режим доступа: для авторизир. 
пользователей. 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные ресурсы сети 
Интернет 

1. База данных портала Polpred.com Обзор СМИ – Режим доступа: 
https://polpred.com/news      

2. Электронный каталог библиотеки НГПУ. – Режим доступа: 
http://bibl.ngpi.net:81/cgi-bin/zgate.exe?init+test.xml,simple.xsl+rus  

3. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. – Режим доступа: 
https://elibrary.ru  

4. Электронно-библиотечная система (ЭБС) IPRbooks. – Режим доступа: 
www.iprbookshop.ru  

5. Электронная библиотечная система «Юрайт». – Режим доступа: https://biblio-

online.ru/  

6. Информационная правовая система Гарант. - Режим доступа: 
http://www.garant.ru/ 

7. Ресурсы East View (ИВИС) - Режим доступа: https://dlib.eastview.com/login   

 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 
ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

Контроль и оценка результатов освоения рабочей программы производственной 
практики (по профилю специальности) осуществляется руководителем практики от 
Университета и руководителем практики от профильной организации. По результатам 
практики руководителями практики от Университета и профильной организации 
формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения 
обучающимися профессиональных компетенций. В период прохождения практики 
обучающимися ведется дневник практики. По результатам практики обучающимися 
составляется отчет. Практика завершается дифференцированным зачетом при условии 
положительного аттестационного листа, полноты и своевременности представления 

https://dlib.eastview.com/browse/publication/18946/udb/12
https://dlib.eastview.com/browse/publication/18866/udb/12
https://polpred.com/news
http://bibl.ngpi.net:81/cgi-bin/zgate.exe?init+test.xml,simple.xsl+rus
https://elibrary.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://biblio-online.ru/
https://biblio-online.ru/
http://www.garant.ru/
https://dlib.eastview.com/login
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дневника практики и отчета о практике. 
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике входит в состав рабочей программы по практике, представлен отдельным 
документом. 
 

Результаты обучения 

(освоенные профессиональные 
компетенции) 

Формы и методы контроля 

ПК 1.1 Обрабатывать статический 
информационный контент 

Наблюдения за качеством деятельности 
обучающегося в процессе прохождения 
практики. 
Анализ отчетной документации по 
результатам практики 

ПК 1.2 Обрабатывать динамический 
информационный контент 

ПК 1.3 Осуществлять подготовку 
оборудования к работе 

ПК 1.4 Настраивать и работать с 
отраслевым оборудованием обработки 
информационного контента 

ПК 1.5 Контролировать работу 
компьютерных, периферийных устройств 
и телекоммуникационных систем, 
обеспечивать их правильную 
эксплуатацию 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 
обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и 
развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты  обучения 

(освоенные общие компетенции) 
Формы и методы контроля 

ОК 1 Понимать сущность и социальную 
значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес 

Наблюдения за качеством деятельности 
обучающегося в процессе прохождения 
практики. 
Анализ отчетной документации по 
результатам практики 

ОК 2 Организовывать собственную 
деятельность, выбирать типовые методы 
и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество 

ОК 3 Принимать решения в стандартных 
и нестандартных ситуациях и нести за 
них ответственность 

ОК 4 Осуществлять поиск и 
использование информации, 
необходимой для эффективного 
выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного 
развития 

ОК 5 Использовать информационно-

коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, 
эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями 
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ОК 7 Брать на себя ответственность за 
работу членов команды (подчиненных), 
результат выполнения заданий 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи 
профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, 
осознанно планировать повышение 
квалификации 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой 
смены технологий в профессиональной 
деятельности 

 


