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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Общие положения 

Результатом освоения производственной практики по сохранению и укреплению 

здоровья (далее – производственная практика) является готовность обучающегося к 

выполнению вида профессиональной деятельности Организация мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста и составляющих его профессиональных компетенций, а также общие компетенции, 

формирующиеся в процессе освоения ППССЗ в целом. 

Формой промежуточной аттестации по производственной практике по сохранению и 

укреплению здоровья является дифференцированный зачет.  

 

Область применения  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов прохождения 

производственной практики по сохранению и укреплению здоровья основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО 44.02.01 

Дошкольное образование. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

2.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении 

задания 

В результате контроля и оценки производственной практики по сохранению и 

укреплению здоровья осуществляется комплексная проверка следующих профессиональных 

компетенций: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции  

ПК 1.1. 

Осуществлять педагогическую деятельность по реализации программ 

дошкольного образования в области физического развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 1.2. 

Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

ПК 1.3. 

Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья детей раннего 

и дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского работника 

об изменениях в их самочувствии 

ПК 1.4. 
Организовать процесс воспитания и обучения детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами 

 

2.2. Общие компетенции 

В результате контроля и оценки по производственной практики осуществляется 

комплексная проверка следующих общих компетенций. 

 

Таблица 2 

Код Наименование компетенции 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 08. 
Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 



 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛРВ 13 Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

детей. 

ЛРВ 15 Признающий ценности непрерывного образования, необходимость 

постоянного совершенствования и саморазвития; управляющий собственным 

профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий собственный жизненный и 

профессиональный опыт. 

ЛРВ 16 Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями 

(законными представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и 

специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения. 

ЛРВ 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи 

и культуре поведения, к красоте и гармонии, готовность транслировать эстетические 

ценности своим воспитанникам. 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике  

навыки:  

 составление календарно-тематического плана проведения режимных моментов в I 

половину дня для своей возрастной группе на практике; 

 составление календарно-тематического плана режимных мероприятий во II 

половину дня для своей возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения утренней гимнастики (зарядки) для своей 

возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения гимнастики после дневного сна для своей 

возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения физкультурного занятия смешанного типа для 

своей возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения сюжетного физкультурного занятия для своей 

возрастной группы на практике; 

 разработка конспекта проведения дневной (вечерней) прогулки для своей 

возрастной группы на практике; 

 разработка сценария физкультурного досуга для своей возрастной группы на 

практике; 

 планирование обучения спортивным упражнениям, индивидуальной работы по 

развитию движений, руководства самостоятельной двигательной деятельностью детей в 1 и 2 

половину дня для своей возрастной группы на практике; 

 самоанализ проведения в своей возрастной группе на практике; 

 физкультурных занятий разных типов, утренней гимнастики, гимнастики после 

дневного сна, физкультурного досуга, подвижных игр; 

необходимого уровня физической подготовленности 



 

 наблюдение и анализ деятельности воспитателя по организации и проведению 

режимных моментов в 1 и 2 половину дня (утренний прием, умывание, питание, одевание, 

сон, подъем после сна), закаливающих мероприятий в разных возрастных группах; 

 наблюдение и анализ деятельности воспитателя по организации и проведению 

прогулки  в  разных возрастных группах; 

 наблюдение и анализ проведения утренней гимнастики, гимнастики после дневного 

сна, физкультминуток и физкультурных пауз, спортивных игр и упражнений для детей 

разных возрастных групп; 

 наблюдение и анализ проведения подвижных игр в режиме дня, на прогулке; 

 наблюдение и анализ проведения различных типов физкультурных занятий, 

физкультурного досуга; 

 диагностика и анализ объема культурно-гигиенических навыков детей в 

соответствии с возрастом; 

 моделирование проведения фрагментов режимных моментов, фрагментов 

мероприятий двигательного режима, направленных на укрепление здоровья ребенка и его 

физическое развитие в раннем и дошкольном возрасте; 

 организация и проведение режимных моментов в I половину дня (утренний прием, 

умывание, организация завтрака и обеда, одевание и выход на прогулку, организация сна); 

 организация и проведение режимных моментов во II половину дня (подъем, 

организация полдника, организация свободной совместной с элементами самостоятельной 

деятельности воспитателя с детьми); 

 организация и проведение утренней гимнастики (зарядки); 

 организация и проведение гимнастики после дневного сна; 

 организация и проведение комплексов ритмической гимнастики в режимных 

моментах; 

 проведение подвижных игр на разных этапах разучивания, с элементами 

соревнования, с целью развития физических качеств; 

 проведение работы по обучению элементам спортивных игр или спортивных 

упражнений (в зависимости от степени подготовленности детей и наличия оборудования в 

конкретном ДОО)  

 организация и проведение физкультурных занятий, физкультурного досуга, 

физминуток, индивидуальной работы с детьми,  самостоятельной двигательной деятельности 

на участке и в центре физической культуры одной возрастной группы; 

 определение уровня физической нагрузки и двигательной активности на 

физкультурном занятии; 

 проведение тестирования по диагностике двигательного навыка или двигательного 

качества; 

 анализ развивающей предметно-пространственной среды, позволяющей обеспечить 

разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе 

с ограниченными возможностями, в групповой комнате детского сада, физкультурном зале, 

на спортивной площадке ДОО; 

 формирование РППС, позволяющей обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе с ограниченными 

возможностями здоровья (для организованной  и самостоятельной двигательной 

деятельности); 



 

 знакомство с организацией оздоровительной работы в ДОО; 

 наблюдение и анализ проведения закаливающих процедур с детьми в соответствии 

с возрастом и особенностями в состоянии здоровья; 

 изучение особенностей представлений о здоровье и культурно-гигиенических 

навыках у детей младшего и среднего дошкольного возраста; 

 изучение особенности отношения ребенка к здоровью и мотивации здорового 

образа жизни, особенности знаний детей о здоровье человека; 

 проведение наблюдений за изменениями в самочувствии детей своей возрастной 

группы на практике во время их пребывания в ДОО; 

 проведение санитарно-просветительской работы среди персонала и родителей 

(законных представителей) детей раннего и дошкольного возраста. 

 

умения: 

 определять цели, задачи, содержание и методы организации мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе в условиях инклюзивного образования; 

 в соответствии с целью и задачами планировать содержание  мероприятий, 

направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе в условиях инклюзивного образования; 

 разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и 

дошкольного возраста; 

 оформлять настольно-печатные материалы, документы на ИКТ – оборудовании; 

 применять интерактивное оборудование на мероприятиях, направленных на 

укрепление здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

 проводить мероприятия по физическому воспитанию детей раннего и дошкольного 

возраста в процессе выполнения двигательного режима и режимные моменты в соответствии 

с возрастом; 

 по итогам наблюдения определять степень реализации целей и задач в процессе 

проведения режимных моментов; 

 определять уровень физической нагрузки и двигательной активности на 

физкультурном занятии. 

 по итогам наблюдения оценивать степень соответствия содержания, организуемых 

воспитателем режимных мероприятий в I и II половину дня возрастным, особенностям детей; 

 по итогам наблюдения оценивать эффективность выбранных методов и приёмов в 

процессе организации и проведения режимных мероприятий в I и II половину дня;  

 по итогам наблюдения выявлять трудности, возникшие при подготовке и 

проведении режимных мероприятий в I и II половину дня; 

 по итогам наблюдения выделять причины, возникших трудностей в процессе 

подготовки и проведения режимных мероприятий в I и II половину дня;  

 по итогам наблюдения определять действенные способы исправления ошибок, 

допущенных воспитателем при подготовке и проведении режимных мероприятий в I и II 

половину дня; 

 по итогам наблюдения определять степень реализации целей и задач в процессе 

проведения разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми раннего и 



 

дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, 

подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, 

двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической гимнастики; 

 по итогам наблюдения оценивать степень соответствия содержания, организуемых 

воспитателем разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми раннего и 

дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, 

подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, 

двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической гимнастики, 

фитбол-гимнастики, игрового стретчинга возрастным особенностям детей, состоянию 

здоровья, уровню физической подготовленности; 

 по итогам самостоятельного проведения оценивать эффективность выбранных 

методов и приёмов в процессе организации и проведения разнообразных мероприятий 

двигательного режима с детьми раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики 

(зарядки), гимнастики после дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и 

упражнений, физкультурных занятий, двигательной активности на прогулке, физкультурного 

досуга, ритмической гимнастики; 

 по итогам самостоятельного проведения выявлять трудности, возникшие при 

подготовке и проведении разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми 

раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после 

дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных 

занятий, двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической 

гимнастики; 

 по итогам самостоятельного проведения выделять причины возникших трудностей 

в процессе подготовки и проведения разнообразных мероприятий двигательного режима с 

детьми раннего и дошкольного возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после 

дневного сна, подвижных игр, элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных 

занятий, двигательной активности на прогулке, физкультурного досуга, ритмической 

гимнастики; 

 по итогам самостоятельного проведения определять действенные способы 

исправления ошибок, допущенных воспитателем при подготовке и проведении 

разнообразных мероприятий двигательного режима с детьми раннего и дошкольного 

возраста: утренней гимнастики (зарядки), гимнастики после дневного сна, подвижных игр, 

элементов спортивных игр и упражнений, физкультурных занятий, двигательной активности 

на прогулке, физкультурного досуга, ритмической гимнастики; 

 проводить педагогическую диагностику (мониторинг), позволяющую оценить 

результаты освоения детьми раннего и дошкольного возраста вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования по образовательной области 

«Физическое развитие»; 

 использовать в практике организации мероприятий, направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста, психологические 

подходы: культурно-исторический, деятельностный и личностный; 

 осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение вариативной примерной образовательной программы 

дошкольного образования в части организации мероприятий, направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста;   



 

 показывать физическое упражнение детям раннего и дошкольного возраста; 

 сочетать объяснение с показом физических упражнений детям раннего и 

дошкольного возраста; 

 подавать команды и распоряжения в процессе выполнения физических упражнений 

детьми раннего и дошкольного возраста; 

 исправлять возникающие ошибки в процессе выполнения физических упражнений 

детьми раннего и дошкольного возраста; 

 применять методы физического, познавательного и личностного развития детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии с вариативной примерной образовательной 

программой дошкольного образования; 

 использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях включения 

в образовательный процесс всех воспитанников, в том числе с особыми потребностями в 

образовании: детей, проявивших выдающиеся способности;  детей, для которых русский 

язык не является родным; детей с ограниченными возможностями здоровья; 

 соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики в процессе организации мероприятий, направленных на укрепление 

здоровья и физическое развитие детей раннего и дошкольного возраста; 

 проводить работу по предупреждению детского травматизма: проверять 

оборудование, материалы, инвентарь, сооружения на предмет пригодности и возможности 

использования в работе с детьми раннего и дошкольного возраста; 

 соблюдать санитарно-гигиенические нормы и правила при организации и 

проведении физических упражнений с детьми раннего и дошкольного возраста; 

 описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в 

групповой комнате, физкультурном зале, спортивной площадке ДОО, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, 

в том числе с ограниченными возможностями здоровья; 

 оценивать и делать выводы об уровне оснащенности РППС с учетом возможности 

использования с детьми с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о степени безопасности и психологического комфорта 

РППС, с учетом возможностей детей с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о возможности трансформации пространства в 

групповой комнате, спортивном зале в зависимости от образовательной ситуации, темы 

образовательной деятельности, целей, задач, планируемых результатов, с учетом состояния 

детей с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о степени полифункциональности спортивного 

инвентаря и оборудования, возможности использования в разных видах двигательной 

активности, с учетом возможностей детей с ОВЗ; 

 оценивать и делать выводы о степени отражения в РППС интеграции 

образовательной области «Физическое развитие» с образовательными областями 

«социально-коммуникативное развитие», «речевое развитие», «художественно-эстетическое 

развитие», «познавательное развитие»; 

 преобразовывать  развивающую предметно-пространственную среду, 

позволяющую обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья; 



 

 создавать пространство в спортивном зале в зависимости от образовательной 

ситуации, темы образовательной деятельности, цели, задач, планируемых результатов, с 

учетом состояния детей с ОВЗ; 

 создавать пространство в групповой комнате в зависимости от образовательной 

ситуации, темы образовательной деятельности, цели, задач, планируемых результатов, с 

учетом детей с ОВЗ; 

 использовать спортивный инвентарь в разных видах детской деятельности, с 

учетом детей с ОВЗ; 

 осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого 

воспитанника, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его 

самочувствии; 

 определять способы контроля за состоянием здоровья, изменениями в 

самочувствии каждого ребенка в период пребывания в образовательном учреждении; 

 определять способы педагогической поддержки воспитанников и их родителей. 

 

3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

В соответствии с учебным планом производственной практики предусматривается 

текущий контроль и промежуточная аттестация. 

3.1. Формы текущего контроля 

Текущий контроль успеваемости прохождения производственной практики по 

сохранению и укреплению здоровья в соответствии с рабочей программой и тематическим 

планом практики происходит при использовании следующих обязательных форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в дневнике практики);  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

3.2. Форма промежуточной аттестации  

Промежуточная аттестация по производственной практике по сохранению и 

укреплению здоровья – дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

профильной организации прохождения практики и Университета об уровне освоения 

профессиональных компетенций;  

- дневника практики; 

- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Защита отчета проходит в форме защиты отчета по практике с иллюстрацией 

материала (презентации) и выполнение тестовых заданий. 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов, элементов практического опыта 

и умений, подлежащих текущему контролю успеваемости и промежуточной аттестации. 

 

4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 



 

- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет по 

практике (если требуется); 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во время 

промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл за 

представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка 

выставляется по 5-ти балльной шкале. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Дневник практики 

Дневник практики оформляется в соответствии с принятым шаблоном и заверяется 

руководителем практики от профильной организации прохождения практики и от Колледжа. 

Содержание дневника производственной практики (приводится в качестве примера): 

- сведения об организации прохождения практики; 

- сведения о работе, выполненной в период прохождения практики; 

- план закаливающих мероприятий в разных возрастных группах; 

- сценарий проведения подвижных игр в режиме дня, на прогулке; 

- план проведения различных типов физкультурных занятий, физкультурного досуга; 

- отчет о проведении физкультурных занятий, физкультурного досуга; физминуток, 

индивидуальной работы с детьми, самостоятельной двигательной деятельности на участке и 

в центре физической культуры одной возрастной группы; 

- сценарий физкультурного досуга для своей возрастной группы; 

- материалы для обучения элементам спортивных игр или спортивных упражнений (в 

зависимости от степени подготовленности детей и наличия оборудования в конкретном 

ДОО. 

 

Содержание дневника по практике должно соответствовать рабочей программе 

производственной практики. 

 

 

Материалы выполненных заданий по производственной практике. 

Отчет о практике должен включать материалы, собранные во время прохождения 

практики в соответствии с выданным заданием на практику. 

 

Аттестационный лист по практике 

В аттестационном листе по практике руководитель практики от профильной 

организации прохождения практики оценивает уровень освоения профессиональных 

компетенций при выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей 

программой практики. Подпись руководителя практики от профильной организации 

заверяется печатью организации. Аттестационный лист по практике должен быть 

дополнительно подписан руководителем от Колледжа. 

Презентационный материал  

При проведении дифференцированного зачета по практике обучающиеся 

представляют собранный материал по практике в форме презентации.   

Презентационный материал должен включать: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- фотоматериалы о проделанных видах работ; 



 

- результаты и выводы о прохождении практики. 

 

Контрольные вопросы по прохождению производственной практики по 

сохранению и укреплению здоровья 

Контрольные вопросы необходимы для систематизации и закрепления собранного 

материала на практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы подтверждают освоение 

обучающимися ПК и ОК и приобретение практических навыков. 

Перечень контрольных вопросов: 

Как осуществляется медико-педагогический контроль за здоровьем и самочувствием 

детей, учётом возрастных и индивидуальных особенностей, предупреждение детского 

травматизма? 

Как происходит взаимодействие с медицинским персоналом образовательного 

учреждения по вопросам здоровья и физического развития детей I половина дня: 

 - в процессе утреннего приема детей; 

 - в проведении закаливающих процедур (полоскание рта после приема пищи); 

 - в организации мероприятий двигательной активности; 

 - в разработке предложений по коррекции процесса физического воспитания 

дошкольников;  

 - при проведении профилактики сезонных заболеваний. 

Как происходит взаимодействие с медицинским персоналом образовательного 

учреждения по вопросам здоровья и физического развития детей II половина дня:  

 - в проведении закаливающих процедур (корригирующая гимнастика, закаливание 

после сна); 

 - по вопросам санитарного просвещения родителей; 

 - в проведении антропометрических измерений и анализа физического развития; 

 - при анализе заболеваемости детей группы. 

Расскажите об особенностях самостоятельного проведения закаливающих процедур, 

корригирующей гимнастики в разных возрастных группах во 2-ю половину дня. 

Как вы организовали и проводили утреннюю гимнастику? 

Как вы организовали и провели прогулку с использованием подвижных игр? 

Какую индивидуальную работу по развитию движений проводили с детьми своей 

возрастной группы? 

Какой физкультурный досуг или физкультурное развлечение вы организовали? 

 

Тестовые задания 

Вариант 1 

Проверяемые результаты обучения: 

ПК 1.1. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации программ 

дошкольного образования в области физического развития детей раннего и дошкольного 

возраста. 

ПК 1.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, 

в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 1.3. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья детей 

раннего и дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского работника об 

изменениях в их самочувствии 

ПК 1.4. Организовать процесс воспитания и обучения детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 



 

физической подготовленности. 

 

1. Воспитание здорового, жизнерадостного жизнестойкого, физически 

совершенного, гармонически и творчески развитого ребенка – это задача… 
а) физического воспитания 

b) физического развития 
с) физической подготовленности 

2. Уровень развития двигательных умений, навыков и физических качеств – 

физическая… 
a) активность 
b) подготовленность 

c) выносливость 

3. Строй, при котором дети стоят один возле другого лицом к центру, 

называется……. 
a) колонна 

b) шеренга 
c) интервал 

4. Документ, включающий перечень знаний о физическом воспитании и 

физических упражнениях: 
a) принцип 
b) система 

c) программа 

5. Вставьте пропущенное слово: «Систематические физкультурные занятия на 

воздухе усиливают  …….  эффект на организм ребенка» 
a) оздоровительный 

b) образовательный 
c) воспитательный 

6. Движение, в котором поочередное отталкивание от опоры ногами чередуется 

с полетом: 
a) ходьба 
b) прыжок 

c) бег 

7. Использование разнообразных форм двигательной активности создает 

оптимальный …………  . 
a)  уровень физической подготовленности 

b)  двигательный режим 
c)  двигательный навык 

8. Приседания, наклоны головы и туловища; повороты головы и туловища; 

потягивания, поднимание, опускание, скрещивание и сгибание рук и ног – это……. 
a)  психогимнастические упражнения 
b)  основные движения 

c)  общеразвивающие упражнения 

9. Строй, в котором дети расположены в затылок друг другу: 
a) шеренга 
b) колонна 

c) дистанция 

10. Способность совершать двигательные действия в минимальный для данных 

условий отрезок времени, - это….. 
a) сила 

b) выносливость 
c) быстрота 



 

11. Кратковременные физические упражнения, проводимые в процессе занятий, 

требующих интеллектуального напряжения, называются………. 
a)  логоритмическими упражнениями 

b)  физкультминутками 
c)  двигательными разминками 

12. Благоприятное время для проведения индивидуальной работы с детьми 

дошкольного возраста и организации их разумной самостоятельной двигательной 

активности: 
a) прогулка 

b) динамический час 
c) спортивный досуг 

13. Виды подвижных игр используемые в ДОУ: 
а)  сюжетные, несюжетные,  спортивные, спортивные досуги 

b)  сюжетные, несюжетные, спортивные, игры-забавы 
c)  сюжетные, несюжетные,  спортивные, игровые упражнения 

14. Основной формой организованного систематического обучения физическим 

упражнениям является……… 
a)  утренняя гимнастика 
b)  физкультурное занятие 

c)  физкультминутка 

15. Обучение старших дошкольников спортивным играм начинают  с .. 
a)  вопросов к детям 
b)  раздачи пособий 

c)  разучивания отдельных элементов  техники игры 

 

Вариант 2 

 

Проверяемые результаты обучения 

ПК 1.1. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации программ 

дошкольного образования в области физического развития детей раннего и дошкольного 

возраста. 

ПК 1.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, 

в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 1.3. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья детей 

раннего и дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского работника об 

изменениях в их самочувствии 

ПК 1.4. Организовать процесс воспитания и обучения детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

 

1. Сколько частей входит в структуру физкультурного занятия? 
a)  3 
b)  4 

с)  5 

2. К строевым упражнениям относятся: 
a) построения, равнения, ходьба, повороты, приседания 
b)  построения, равнение, перестроение, повороты, размыкания, смыкания. 



 

c)  построения, равнение, смыкание, размыкание, прыжки, бег по кругу 

3. Процесс неоднократного воспроизведения двигательных действий, которые       

      организуются в соответствии с дидактическими принципами обучения – это: 
a) движение 
b) гимнастика 

c )упражнение 

4. Какая задача не относится к воспитательным задачам физического развития 

детей в ДОУ? 
а) формирование потребности в ежедневных физических упражнениях 

b) развитие самостоятельности, творчества, инициативности 
c) совершенствование защитных функций организма 

5. На физкультурном занятии осуществляется контроль за соблюдением 

следующих нагрузок: 

а) эмоциональной, духовно-нравственной 

b) психологической, физической 

c) интеллектуальной, физической 

6. Целесообразность использования времени на физкультурном занятии 

определяется по… 
а) продолжительности вводной части 

b) общей плотности занятия 
с) продолжительности игры 

7. К какой категории физического воспитания относятся гигиенические 

факторы, естественные силы природы и физические упражнения? 
а) принципы физического воспитания 
b) средства физического воспитания 

c) формы физического воспитания 

8. Какие принципы и требования должен отражать режим жизни детей в ДОУ? 
а) учет возрастных особенностей и возможностей детей 
b) опора на интересы детей 

c) учёт наследственных и средовых факторов развития 

9. Укажите, как называется метод организации деятельности детей на 

занятии, при котором вся группа выполняет одно и то же задание: 
a) фронтальный 

b) одновременный 
c) групповой 

10. Как называется способ проведения общеразвивающих упражнений, при 

котором весь комплекс упражнений выполняется занимающимися непрерывно, без 

остановок, причем конечное положение предыдущего упражнения является исходным 

для следующего? 
a) непрерывным 
b) слитным 

c) поточным 

11. Совершенствование функциональных систем организма ребенка, направленное 

на повышение устойчивости к воздействию внешней среды: 
a) закаливание 

b) упражнения 
c) воспитание 

12. Найдите верное утверждение: 

a) охрана жизни и укрепление здоровья ребенка — это условие физического воспитания 

b) охрана жизни и укрепление здоровья ребенка — это форма физического воспитания 
c) охрана жизни и укрепление здоровья ребенка — это задача физического воспитания 



 

13. Сознательная, активная деятельность ребенка, характеризующаяся точным 

и своевременным выполнением заданий, связанных с обязательными для всех играющих 

правилами, — это ... 
а) двигательный режим 
b) подвижная игра 

c) спортивные упражнения 

14. Важнейшее требование к физкультурному оборудованию: 
a) эстетичность 
b) гигиеничность 

c) безопасность 

15. Общая плотность физкультурного занятия  должна составлять: 
а) 80 – 90% 
b) 70 – 80% 

c) 60 – 70% 

 

Ключ к тестовым заданиям 

 

1 вариант 2 вариант 

Номер вопроса Ответ Номер вопроса Ответ 

1.  a 1.  a 

2.  b 2.  b 

3.  b 3.  c 

4.  c 4.  c 

5.  a 5.  b 

6.  c 6.  b 

7.  b 7.  b 

8.  c 8.  a 

9.  b 9.  a 

10.  c 10.  c 

11.  b 11.  a 

12.  a 12.  c 

13.  b 13.  b 

14.  b 14.  c 

15.  c 15.  a 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ 

Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является 

демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе 

прохождения практики, знаний, умений и навыков. 

 

компетенция не 

сформирована 
пороговый высокий повышенный 

Компетенция 

сформирована. 

Отсутствие 

самостоятельности   

практического 

навыка  

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

недостаточный 

уровень 

самостоятельности  

практического 

навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности  

устойчивого 

практического навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 



 

 

Отчеты по практике и дифференцированный зачет могут быть оценены «отлично» (5), 

«хорошо» (4), «удовлетворительно» (3) или «неудовлетворительно» (2).  

При оценке обучающихся принимается во внимание своевременность предоставления 

отчета, его содержание, наличие всех предусмотренных документов и материалов, чистота и 

качество оформления, наличие заверяющих подписей и печатей, грамотность, умение на 

практике применять теоретические знания, различные формы и методы профессиональной 

деятельности. 

Оценка «5» (отлично) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям и не 

содержит ошибок. Обучающийся полностью выполнил программу практики, 

продемонстрировал глубокие теоретические знания, освоенные общие и профессиональные 

компетенции, практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно 

предоставил руководителю практики в полном объёме заполненные и оформленные 

документы. 

Оценка «4» (хорошо) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям, но 

имеет незначительные неточности, описки и грамматические ошибки. Обучающийся 

выполнил программу практики в полном объеме, продемонстрировал хорошую 

теоретическую подготовку, освоенные общие и профессиональные компетенции, 

практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно предоставил 

руководителю практики, заполненные и оформленные документы согласно п.5 в которых 

имеются незначительные неточности и ошибки. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – ставится за работу, при выполнении которой 

нарушены методические требования, отчетная документация оформлена небрежно, имеются 

грамматические ошибки. Обучающийся продемонстрировал частичное усвоение 

теоретических знаний, уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 

полученных практического опыта, умений и навыков в рамках профессионального модуля в 

основном обеспечивает ориентирование в производственных процессах объекта 

прохождения практики, программа практики в основном выполнена. Обучающийся 

предоставил руководителю несвоевременно и/или небрежно, с ошибками или частично 

заполненные документы по практике согласно п. 5 выполнены с оценкой не ниже 

«удовлетворительно».  

Оценка «2» (неудовлетворительно) – ставится за невыполнение программы практики, 

не предоставление или предоставление неотработанных в полном объеме или выполненных 

неверно, с большим количеством ошибок отчетных документов. Если обучающийся не 

выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную документацию. 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 
 

 

ЗАДАНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ 

ПО СОХРАНЕНИЮ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ 

указать вид практики  

______________________________________________ группы_________________  
                                                              ФИО обучающегося                                                                                  номер группы 

на 
шифр и наименование практики 

по 
шифр и наименование профессионального модуля 

специальность  
шифр и наименование специальности 

Срок прохождения практики с                         по                           . 

 

Содержание задания (задания должны быть сформулированы в соответствии с компетенциями практики) 

 

Профессиональные компетенции Задания 

ПК 1.1. Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации программ дошкольного образования в 

области физического развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

 

ПК 1.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

ПК 1.3. Осуществлять педагогическое 

наблюдение за состоянием здоровья детей 

раннего и дошкольного возраста, своевременно 

информировать медицинского работника об 

изменениях в их самочувствии 

 

ПК 1.4. Организовать процесс воспитания и 

обучения детей раннего и дошкольного возраста 

в соответствии с санитарными нормами и 

правилами 

 

 

Руководитель практики от Колледжа            _________________________________ 

                                                                                                                                              (подпись,  Ф.И.О.)  

Согласовано 

Руководитель практики от профильной организации   _______________________________ 
  (должность, подпись,  Ф.И.О. печать)  

«___»  ___________ 20__ г. 

Дата выдачи задания   ______________________ 

Ознакомлен  __________________________________________________________________ 
(подпись, ФИО обучающегося) 



 

Приложение 2 

Форма аттестационного листа 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПО СОХРАНЕНИЮ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ  

по профессиональному модулю 

______________________________________________________________________________ 

(шифр и наименование профессионального модуля) 

_____________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

курс___________ группа № ______________________  

Специальность  ____________________________________________________  

Место проведения практики _________________________________________  
наименование профильной организации 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с ___________20____ г. по ___________20___ г. 

 

Заключение об освоении профессиональных компетенций 

№ 
п/п 

Код Формулировка компетенции 

Критерии оценки освоения 
компетенций 

Отлично Хорошо 

Удовлет

ворител

ьно 

Неудо

влетво

ритель

но  

1.  ПК 1.1. 

Осуществлять педагогическую деятельность 

по реализации программ дошкольного 

образования в области физического развития 

детей раннего и дошкольного возраста 

    

2.  ПК 1.2. 

Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

    

3.  ПК 1.3. 

Осуществлять педагогическое наблюдение за 

состоянием здоровья детей раннего и 

дошкольного возраста, своевременно 

информировать медицинского работника об 

изменениях в их самочувствии 

    

4.  ПК 1.4. 

Организовать процесс воспитания и обучения 

детей раннего и дошкольного возраста в 

соответствии с санитарными нормами и 

правилами 

    

 

Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике ____________________ 
                                                (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 



 

Соблюдение производственной дисциплины на рабочем месте ______________________ 

                                                                                                                              (да / нет) 

Регулярное ведение дневника и выполнение видов работ, предусмотренных программой 

практики ____________________________________________________________________ 
        (да / нет) 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному 

выполнению профессиональных работ__________________________________________ 
                                                (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время 

практики________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 
(добросовестность, инициативность, уравновешенность, умение налаживать контакт, отношение с 

коллегами и др.) 

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся______________________________________________________ заслуживает 

оценку________________________________ 
      (неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Дата «_______» ________________20_______ г.  

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

_____________ 
  Подпись               инициалы, фамилия 

 

Руководитель практики 

от профильной организации 

______________     ________________ 
     Подпись                 инициалы, фамилия 

            М.П. 



 

Приложение 3 

Форма титульного листа отчета обучающегося 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПО СОХРАНЕНИЮ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ  

 
 

______________________________________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

Курс_________ Группа___________ 

 

Специальность_____________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________ 
шифр и наименование специальности 

 

Место прохождения практики:_______________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________ 
наименование предприятия, организации, учреждения 

 

 
Дата начала практики: _________________________ г. 

 

Дата окончания практики: _______________________ г. 

 

 

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

 

______________ ________________  

       Подпись                    инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

 

_____________ _________________ 
            Подпись                инициалы, фамилия 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 20__ 

 



 

Приложение 4 

Рекомендуемая форма отчета обучающегося по практике  

 

Отчет обучающегося по  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

ПО СОХРАНЕНИЮ И УКРЕПЛЕНИЮ ЗДОРОВЬЯ  

 

 

проходившей с ______________ по ________________  

курс________группа ________  

Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________  

место прохождения практики__________________________________________________  

(указать базу практики, населенный пункт) 

 

 Мною были приобретены следующие профессиональные умения: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 В рамках практики удачными были следующие виды работ: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 В ходе практики я столкнулась(ся) с проблемами: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 Выводы, предложения и рекомендации по организации практики: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся ____________________________/__________     

ФИО                    подпись 

Дата  

 

Руководитель практики 

от Колледжа _____________________________ФИО  

подпись 
 

 

 

 

 

 

 



Министерство просвещения Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

(ФГБОУ ВО «НГПУ») 

 

 

Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 

ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИЯ РАЗЛИЧНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТЕЙ В 

ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 

 

Специальность 44.02.01 Дошкольное образование 

Направленность: развитие детей раннего возраста 

 

 

Квалификация  

Воспитатель детей дошкольного возраста 

 

 

Форма обучения 

очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 2025 

  



Фонд оценочных средств предназначен для контроля умений, навыков и уровня освоения 

компетенций обучающихся по учебной практике по организации разных видов 

деятельности по ПМ.02 Организация различных видов деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Общие положения 

Результатом освоения учебной практики по организации разных видов 

деятельности является готовность обучающегося к выполнению вида профессиональной 

деятельности дошкольного образования и составляющих его профессиональных 

компетенций, а также общие компетенции, формирующиеся в процессе освоения ППССЗ 

в целом. 

Формой промежуточной аттестации по учебной практике является 

дифференцированный зачет. 

 

Область применения  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов прохождения 

учебной практики по организации разных видов деятельности основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО 44.02.01 

Дошкольное образование. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

2.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении 

задания 

В результате контроля и оценки по учебной практике по организации разных видов 

деятельности осуществляется комплексная проверка следующих профессиональных 

компетенций: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции  

ПК 2.1 

Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; 

трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение 

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 2.2 

Создавать развивающую предметно-пространственную среду для 

организации различных видов деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

ПК 2.4 

Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с 

правилами пожарной безопасности 

 

2.2. Общие компетенции 

В результате контроля и оценки по учебной практики по организации разных видов 

деятельности осуществляется комплексная проверка следующих общих компетенций 

Таблица 2 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

 

ЛРВ 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Код Наименование компетенции  

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 



Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности 

каждого человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных 

интересов других людей. 

ЛРВ 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп 

в российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 

соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России. Выражающий сопричастность к 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение. 

ЛРВ 13 Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

детей. 

ЛРВ 16 Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями 

(законными представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и 

специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения. 

ЛРВ 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре 

речи и культуре поведения, к красоте и гармонии, готовность транслировать эстетические 

ценности своим воспитанникам. 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике: 

навыки: 

- планирования и реализации профессиональной деятельности по организации 

различных видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста в 

течение дня, в соответствии с требованиями ФГОС ДО, вариативной примерной основной 

образовательной программой дошкольного образования; 

- составление конспектов (технологических карт) организации различных видов 

деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с 

содержанием образовательных областей; 

- участие в планировании и корректировке образовательных задач (совместно с 

психологом и другими специалистами) в процессе организации различных видов 

деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста по результатам 

диагностики с учетом индивидуальных особенностей развития каждого ребенка;  

- организации и проведения различных видов деятельности (игры, посильный труд, 

самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, конструирование) и общения детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии с примерной образовательной 

программой дошкольного образования;  

- ведения документации в бумажном и электронном виде, обеспечивающей 

организацию различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста;  

- организации и проведения досуговых мероприятий детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с примерной основной образовательной программой дошкольного 

образования; 

- осуществления педагогического наблюдения за развитием детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе организации различных видов деятельности и общения 

детей раннего и дошкольного возраста, анализе результатов развития и соотнесении их с 

общими целевыми ориентирами; 



- анализа развивающей предметно-пространственной среды (РППС), позволяющей 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, 

общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения; 

- формирования РППС, позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и 

взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного 

возраста и возможность для уединения. 

 

умения: 

- планировать различные виды деятельности и общение детей раннего и 

дошкольного возраста в течение дня; 

- определять цели и задачи организации различных видов деятельности и общение 

детей раннего и дошкольного возраста с учетом структуры и методических требований;  

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации различных 

видов деятельности (игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, 

аппликацию, конструирование) и общения детей раннего и дошкольного возраста, 

осуществлять анализ проведения различных видов деятельности;  

- разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста;  

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации и 

проведения праздников и развлечений детей раннего и дошкольного возраста; 

- осуществлять подбор диагностических методик для определения уровня 

сформированности умений и развития творческих способностей детей раннего и 

дошкольного возраста процессе организации различных видов деятельности и общения; 

- осуществлять педагогическое наблюдение за развитием детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе организации различных видов деятельности и общения, 

анализировать результаты развития и соотносить их с общими целевыми ориентирами; 

- описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в 

групповой комнате ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность детей и 

взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного 

возраста и возможность для уединения;  

- оценивать оснащенность РППС в соответствии с требованиями;  

- оценивать степень безопасности и психологического комфорта РППС;  

- оценивать возможности трансформации пространства в групповой комнате ДОО в 

зависимости от вида деятельности, целей, задач, планируемых результатов; 

- оценивать степень отражения в РППС интеграции образовательных областей 

«социально-коммуникативное развитие», «речевое развитие», «художественно-

эстетическое развитие; 

- преобразовывать предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить 

совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, общение 

детей раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения. 

 

3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

В соответствии с учебным планом практики предусматривается текущий контроль 

и промежуточная аттестация. 

3.1. Формы текущего контроля  

Текущий контроль успеваемости прохождения учебной практики по организации 

разных видов деятельности в соответствии с рабочей программой и тематическим планом 

практики происходит при использовании следующих обязательных форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в дневнике практики);  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 



- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

3.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по учебной практике по организации разных видов 

деятельности – дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации прохождения практики и Колледжа об уровне освоения профессиональных 

компетенций;  

- дневника практики; 

- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Защита отчета проходит в форме защиты отчета по практике с иллюстрацией 

материала (презентации) и выполнение тестовых заданий. 

 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов, элементов практических 

навыков и умений, подлежащих текущему контролю и промежуточной аттестации. 

 

4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 

- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет 

по практике; 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл 

за представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка 

выставляется по 5-ти балльной шкале. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Дневник практики 

Дневник практики оформляется в соответствии с принятым шаблоном и заверяется 

руководителем практики от профильной организации прохождения практики и от 

Колледжа: 

Содержание дневника учебной практики: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- сведения о работе, выполненной в период прохождения практики; 

- план-схему развивающей предметной игровой среды группы; 

- план трудовой деятельности в разных возрастных группах; 

- отчет анализа предметно-развивающей среды в детском саду; 

- технологические карты для организации и проведения продуктивной 

деятельности (рисование, лепка, аппликация, конструирование) с детьми раннего и 

дошкольного возраста; 



Содержание дневника по практике должно соответствовать рабочей программе 

учебной практики. 

 

Материалы выполненных заданий по учебной практике. 

Отчет о практике должен включать материалы, собранные во время прохождения 

практики в соответствии с выданным заданием на практику. 

Аттестационный лист по практике 

В аттестационном листе по практике руководитель практики от организации 

прохождения практики оценивает уровень освоения профессиональных компетенций при 

выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей программой практики. 

Подпись руководителя практики от организации заверяется печатью организации. 

Аттестационный лист по практике должен быть дополнительно подписан руководителем 

от Колледжа. 

Презентационный материал (если требуется) 

При проведении дифференцированного зачета по практике обучающиеся 

представляют собранный материал по практике в форме презентации.   

Презентационный материал должен включать: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- фотоматериалы о проделанных видах работ; 

- результаты и выводы о прохождении практики. 
 

Контрольные вопросы по прохождению учебной практики 

Контрольные вопросы необходимы для систематизации и закрепления собранного 

материала на практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы подтверждают 

освоение обучающимися ПК и ОК и приобретение практического опыта по ПМ. 

Перечень контрольных вопросов: 

1. Каким образом проходило освоение организации игровой, трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста? 

2. Раскройте содержание, виды, направления продуктивных видов 

деятельности детей дошкольного возраста в ДОО? 

3. В чем заключается сущность художественной обработке материалов и 

изобразительному искусству, музыкального воспитания в условиях образовательной 

организации? 

4. Как происходит совершенствование способов применения полученных 

знаний в практической профессиональной деятельности в детском саду? 

 

Тестовые задания 

Вариант 1 

 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; трудовая; 

познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-творческая; продуктивная 

деятельность и другие) и общение детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для 

организации различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 
 



1 вариант 

1. Вставьте пропущенное слово: 

Деятельность детей под руководством взрослого, в результате которой появляется 

определенный продукт, называют __________________. 

Продуктивной. 

 

2. Где зародился «квиллинг»?  

А. Россия  

Б. Китай 

В. Европа  

Г. Япония 

 

3. Какие методы обучения конструктивным умениям являются эффективными? 

А. Наказание 

Б. Ознакомление с окружающей жизнью 

В. Сотворчество с детьми 

Г. Убеждение 

 

4. Вставьте пропущенное слово: 

___________ - это искусство изготовления плоских или объёмных композиций из 

скрученных в спиральки длинных и узких полосок бумаги. 

Мозаика.  

 

5. Основные способы лепки, используемые на занятиях в детском саду 

А. Конструктивный 

Б. Пластический 

В. Комбинированный 

Г. По частям 

 

6. По видам росписи данную игрушку (главный сувенир России) подразделяют на 

А. Палехская 

Б. Полхов-майданская 

В. Семеновская 

Г. Загорская  

 

7. Закончите предложение. 

Сравнение есть основа всякого понимания и всякого мышления, считал К. Д. 

Ушинский, и этой операцией дети овладевают к ______ годам. 

4. 

 

8. Решите ситуацию: 

Дети увлечённо занимаются конструированием. Воспитатель заметил, что Настя 

построила вокруг автомобильной стоянки красивый забор, используя для этого детали 3 -х 

цветов, а для постройки ворот догадалась применить бруски, украсить их флажками 

А. Похвалить 

Б. Обратить внимание всех детей на выдумку девочки 

В. Рассказать об этом родителям девочки 

Г. Сделать замечание 

 

9. Привести в соответствие последовательность этапов обследования предметов в 

соответствии с исследованиями Сакулиной Н. П. 

А. Обследование с анализом          



Б. Восприятие предмета в целом   

В. Выделение цвета        

Г. Определение строения предмета    

Д. Рассматривание вновь всего в целом    

___________________________________ 

Б, А, Г, В, Д. 

 

10. Выбрать из оценочных характеристик те, которые используются при оценке 

декоративных работ 

А. Яркость 

Б. Умение детей действовать согласованно 

В. Умение сочетать цвета 

Г. Разнообразие композиции 

 

11. Вставьте пропущенное слово: 

______________- это организованный педагогом процесс восприятия предмета.  

Обследование. 

 

12. Установить соответствие этапов объяснения воспитателем используемых 

приёмов в лепке 

1. Определение и название цели лепки  

2. Рассматривание натуры  

3. Показ способа лепки  

А. Обследование, вопросы к детям, ощупывание её активное восприятие предмета 

рукой 

Б. Игровые приёмы, обращение к прошлому опыту, приём неожиданности 

В. Показ, частичное повторение последовательности движений детьми 

1 - Б, 2 - А, 3 - В. 

 

13. Название народного промысла по росписи подносов 

А. Павлов Пасад 

Б.  Жостово 

В. Гжель 

Г. Палех 

 

14. Установить соответствие задач видам занятий по лепке 

А. Предметная   

Б. Сюжетная   

В. Декоративная   

1. Учить расписывать изделие гуашью, украшать их налепами, 

углублённым рельефом 

2. Учить лепить предметы из нескольких частей, правильно располагать 

части, соблюдая пропорции 

3. Развивать у детей чувство композиции, учить лепить скульптурные 

группы из2-3 фигур, передавать пропорции и динамику, соотношение предметов по 

величине 

А - 2, Б - 3, В - 1. 

 

15. Какие способы объемной лепки выделяют? 

А. Конструктивный 

Б. Пластический 

В. Комбинированный 



Г. Конструкторский 

 

16. Перечислите основные виды архитектуры: 

А. Объемные сооружения 

Б. Ландшафтная 

В. Градостроительство 

Г. Историческая 

 

24. Вставьте пропущенное слово. 

Вид изобразительной деятельности, в процессе которой дети изображают предметы 

окружающей действительности из пластических материалов называется ______________ . 

Лепка. 

 

25. Вставьте пропущенное слово. 

Искусство проектировать и строить объекты, оформляющие пространственную 

среду для жизнедеятельности человека называется _____________________. 

Архитектура. 
 

Вариант 2 

 

Проверяемые результаты обучения: 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; трудовая; 

познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-творческая; продуктивная 

деятельность и другие) и общение детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для 

организации различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 

2 вариант 

 

1. Вставьте пропущенные слова. 

Конструирование по замыслу предполагает наличие у ребенка __________ о 

создаваемой постройке, _____________ ее создания (какие блоки положить в основание, а 

какие – выше, чтобы конструкция не разрушилась), а также __________ о приемах и 

материалах, с помощью которых ее можно сделать. 

Представлений, плана, знаний. 

 

2. Сопоставьте этапы в структуре занятий по изобразительной деятельности и их 

особенности. 

Этап Особенности 

1. Вводная часть. А. анализ детских работ. 

2. Основная 

часть. 

Б. подбор изобразительных материалов. 

3. 

Заключительная часть. 

В. беседа, анализ, чтение художественных 

произведений 

1 -В, 2 -Б, 3 -А. 



 

3. Инструкция: сопоставьте виды лепки и их характерные особенности. 

Виды 

лепки 

Особенности 

1. 

Комплексная 

А. состоит из большого количества одинаковых деталей (по 

типу мозаики). 

2. Лепка 

по форме 

Б. нетрадиционная техника лепки или «рисование» 

пластилином на горизонтальной поверхности. 

3. 

Модульная лепка 

В. лепка с использованием готовых форм (банки, коробки, 

бутылки, контейнера от киндера и др.). 

1 - Б, 2 - В, 3 - А. 

 

4. Инструкция: сопоставьте виды лепки и их характерные особенности. 

Виды 

лепки 

Особенности 

1. 

Декоративная 

А. лепка фигур животных. 

2. 

Сюжетная 

Б. лепка предметов декоративно-прикладного искусства. 

3. 

Предметная 

В. лепка развернутого сюжета. 

1 - Б, 2 - В, 3 - А. 

 

5. Установите правильную последовательность процесса творчества: 

А. Процесс создания изображения. Реализация замысла 

Б. Накопление представлений. 

В. Возникновение замысла. 

Г. Получение готового продукта деятельности. 

______________________________________ 

В, Б, А, Г. 

 

6. В работе с детьми используются виды аппликации: 

А. Предметная 

Б. Сюжетная 

В. Декоративная 
Г. Модульная 

 

7. Название народного промысла по росписи подносов: 

А. Павлов Пасад 

Б. Жостово 

В. Гжель 

Г. Палех 

 

8. Вставьте пропущенное слово: 

Детям предлагают образцы построек, выполненные из деталей строительного 

материала, конструкторов, поделок из бумаги, показывают способы их воспроизведения, 

это _____________ по образцу. 

Конструирование. 

 

9. Кто из названых педагогов исследовал вопросы обучения лепке детей 

дошкольного возраста ? 

А. Богатеева 3. А. 



Б. Лиштван 3. В. 

В. Халезова Н. Б. 

Г. Шишкин И. 

 

10. Установить соответствие тематики занятий по конструированию из 

строительного материала возрасту детей 

1. Ранний возраст (2-3 года)  

2. Младший дошкольный (3-5 лет)  

3. Старший дошкольный (5-7 лет )  

А. «Грузовые машины», «Мосты», «Детский сад» 

Б. «Загородки для животных», «Домики», «Поезд»  

В. «Маленькая матрёшка живёт в маленьком домике а, большая в большом», 

«Прилетела птичка и села на башенку» 

1 - В, 2 - Б, 3 - А. 

 

11. Установить соответствие методических приёмов и частей продуктивной 

деятельности 

А. Вводная   

Б. Основная   

В. Заключительная   

1. Показ способов действия, продуктивная деятельность 

2. Игровые приёмы, сюрпризный момент, чтение стихов загадок 

3. Рефлексия, анализ работ, игровые приёмы 

А - 2, Б - 1, В - 3. 

 

12. В содержание предметно-развивающей среды для изобразительной 

деятельности воспитанников входит: 

А. Оборудование и мебель группы 

Б. Наличие актового зала 

В. Наличие разнообразных художественных материалов, их сменяемость, 

качество, внешний вид  

Г. Количество игрушек в группе 

 

13. Соотнесите правильно понятия и характеристики 

1. Станковая графика А.  Статья, фото. 

2. Книжная графика Б.  Плакат. 

3. Промышленная графика В.  Портрет. 

4. Журнальная графика. Г. Иллюстрации к сказкам. 

1-В, 2-Г, 3-Б, 4-А 

 

14. Вставьте пропущенное слово: 

___________- это роспись исполняется особым приёмом нанесения мазков-

«оживок»- на однотонные силуэты цветов, птиц, коней. 

Городецкая. 

 

15. Техника работы с бумагой. Исключите лишнее: 

А. Сминание  

Б. Разрывание 

В. Разрезание 

Г. Сгибание 

 

16. Приёмы лепки: 



А. Сворачивание 

Б. Вдавливание 

В. Раскатывание 

Г. Вытягивание 

 

17. Вставьте пропущенное слово: 

Детей ____________ группы учат делать различные поделки: игрушки-забавы с 

движущимися частями (петрушки, зайчик), объёмные игрушки. 

Подготовительной.  

 

18. Какие разделы программы требуют специальных занятий, знания, умения и 

навыки вырабатываются на занятиях других разделов 

А. Изображение предмета 

Б. Техника изображения 

В. Передача связного содержания 

Г. Составление узоров 

 

19. Вставьте пропущенное слово: 

Вид занятия по конструированию, задача которого - закрепление полученных 

навыков, развитие инициативы и самостоятельности - это занятие по 

__________________. 

Замыслу. 

 

20. Установить соответствие: 

1. Исследовательский метод  

2. Репродуктивный метод  

3. Информационно-рецептивный  

Б. Реализация собственного замысла 

А. Упражнение  

В. Показ способов действия  

1 - Б, 2 - А, 3 - В. 

 

21. Установить соответствие 

1. Иллюстрация  

2. Репродукция  

3. Картина  

А. Живописное произведение самостоятельное по назначению 

Б. Рисунок к тексту, поясняющий и отчасти дополняющий текст 

В. Точное воспроизведение картины, полученное типографским способом 

1 - Б, 2 - А, 3 - А. 

 

22. Привести в соответствие алгоритм рисования человека в средней группе: 

А. В середине листа поставить точку и от неё провести наклонные линии    

Б. Затем на вершине треугольника нарисовать круг (голова)    

В. В нижней части листа провести горизонтальную линию    

Г. Обрисовывающим жестом выделить треугольную форму сарафана    

_______________________  

Г, В, А, Б. 

 

23. Решите ситуацию: 
Малыши строят поезд для матрёшек. Вначале они берут кубик (паровоз), только 

потом по одному кирпичику (вагончик). Затем каждый малыш сажает свою матрёшку в 



свой вагончик так, чтобы в каждом было по одной. Неожиданно один мальчик начинает 

стучать матрёшкой. Педагог говорит: «Матрёшка в вагончике не должна прыгать». 

Услышав её слова, все дети начинают стучать матрёшками, приговаривая: «Матрёшки 

прыгают, пляшут». Как поступить воспитателю? 

А. Забрать матрёшки 

Б. Запретить детям стучать 

В. Подождать пока шум начнёт стихать, спокойно, но очень выразительно 

сказать: «А теперь, я послушаю, как матрёшки тихо пойдут спать, и чья матрёшка 

быстрее всех заснёт» 

Г. Наказать детей 

 

24. Знакомство с новыми приёмами (способами) изображения происходит при 

помощи: 

А. Информационно-рецептивного метода  

Б. Исследовательского метода 

В. Эвристического метода 

Г. Наглядного метода 

 

25. Вставьте пропущенные слова: 

Способ __________ _____________ используется для изготовления сосудов 

различной формы. Сосуды лепят с помощью разных по длине жгутов, которые 

раскатываются из глины или пластилина. 

Кругового налепа. 

 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ 

Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является 

демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в 

ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков. 

 

Уровни сформированности компетенций 

компетенция не 

сформирована   

пороговый высокий повышенный  

Компетенция 

сформирована. 

Отсутствие 

самостоятельности   

практического 

навыка  

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

недостаточный 

уровень 

самостоятельности  

практического 

навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности  

устойчивого 

практического навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

 

Отчеты по практике и дифференцированный зачет могут быть оценены «отлично» 

(5), «хорошо» (4), «удовлетворительно» (3) или «неудовлетворительно» (2).  

При оценке обучающихся принимается во внимание своевременность 

предоставления отчета, его содержание, наличие всех предусмотренных документов и 

материалов, чистота и качество оформления, наличие заверяющих подписей и печатей, 

грамотность, умение на практике применять теоретические знания, различные формы и 

методы профессиональной деятельности. 

Оценка «5» (отлично) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям и не 

содержит ошибок. Обучающийся полностью выполнил программу практики, 

продемонстрировал глубокие теоретические знания, освоенные общие и 



профессиональные компетенции, практические опыт, умения и навыки. Обучающийся 

своевременно предоставил руководителю практики в полном объёме заполненные и 

оформленные документы. 

Оценка «4» (хорошо) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям, но 

имеет незначительные неточности, описки и грамматические ошибки. Обучающийся 

выполнил программу практики в полном объеме, продемонстрировал хорошую 

теоретическую подготовку, освоенные общие и профессиональные компетенции, 

практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно предоставил 

руководителю практики, заполненные и оформленные документы согласно п.5 в которых 

имеются незначительные неточности и ошибки. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – ставится за работу, при выполнении которой 

нарушены методические требования, отчетная документация оформлена небрежно, 

имеются грамматические ошибки. Обучающийся продемонстрировал частичное усвоение 

теоретических знаний, уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 

полученных практического опыта, умений и навыков в рамках профессионального модуля 

в основном обеспечивает ориентирование в производственных процессах объекта 

прохождения практики, программа практики в основном выполнена. Обучающийся 

предоставил руководителю несвоевременно и/или небрежно, с ошибками или частично 

заполненные документы по практике согласно п. 5 выполнены с оценкой не ниже 

«удовлетворительно».  

Оценка «2» (неудовлетворительно) – ставится за невыполнение программы 

практики, не предоставление или предоставление неотработанных в полном объеме или 

выполненных неверно, с большим количеством ошибок отчетных документов. Если 

обучающийся не выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную 

документацию. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 1 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 
«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

ЗАДАНИЕ НА УЧЕБНУЮ ПРАКТИКУ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

указать вид практики  
______________________________________________ группы_________________  
                                                              ФИО обучающегося                                                                                  номер группы 

на 
шифр и наименование практики 

по 
шифр и наименование профессионального модуля 

специальность  
шифр и наименование специальности 

Срок прохождения практики с                         по                           . 
Содержание задания (задания должны быть сформулированы в соответствии с компетенциями 
практики) 
 

Профессиональные компетенции Задания 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная деятельность и 

другие) и общение детей раннего и дошкольного возраста 

 

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для организации 

различных видов деятельности и общения детей 

раннего и дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую 

деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного 

образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности 

 

 

Руководитель практики от Колледжа            _________________________________ 
                                                                                                                                              (подпись,  Ф.И.О.)  

Согласовано 
Руководитель практики от профильной организации   _______________________________ 

  (должность, подпись,  Ф.И.О. печать)  

«___»  ___________ 20__ г. 

Дата выдачи задания   ______________________ 
Ознакомлен  __________________________________________________________________ 

(подпись, ФИО обучающегося  



Приложение 2 

Форма аттестационного листа 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

по профессиональному модулю 

______________________________________________________________________________  

(шифр и наименование профессионального модуля) 

 

_____________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

 

курс___________ группа № ______________________  

Специальность  ____________________________________________________  

Место проведения практики _________________________________________  

наименование профильной организации 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с ___________20____ г. по ___________20___ г. 

 

Заключение об освоении профессиональных компетенций 
№ 

п/п 

Код 

Формулировка компетенции 

Критерии оценки освоения 

компетенций 

Отлично Хорошо 

Удовле

творите

льно 

Неудовле

творитель

но 

1.  
ПК 2.1. 

Организовывать различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная 

деятельность и другие) и общение детей раннего и 

дошкольного возраста 

    

2.  
ПК 2.2. 

Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для организации 

различных видов деятельности и общения 

детей раннего и дошкольного возраста, в 

том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

    

3.  
ПК 2.4. 

Осуществлять педагогическую 

деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного 

образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности 

    

 

Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике ____________________ 
                                           (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Соблюдение производственной дисциплины на рабочем месте ______________________ 
                                                                                                                              (да / нет) 



Регулярное ведение дневника и выполнение видов работ, предусмотренных программой 

практики ____________________________________________________________________ 
        (да / нет) 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному 

выполнению профессиональных работ__________________________________________ 
                                       (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время 

практики______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 
(добросовестность, инициативность, уравновешенность, умение налаживать контакт, отношение с 

коллегами и др.) 

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся______________________________________________________ заслуживает 

оценку________________________________ 

      (неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Дата «_______» ________________20_______ г.  

 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

_____________ 
  Подпись               инициалы, фамилия 

 

Руководитель практики 

от профильной организации 

______________     ________________ 
     Подпись                 инициалы, фамилия 

            М.П. 

  



Приложение 3 

Форма титульного листа отчета обучающегося 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  

УЧЕБНОЙ  ПРАКТИКИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

______________________________________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

Курс_________ Группа___________ 

 

Специальность_____________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________ 
шифр и наименование специальности 

 

Место прохождения практики:_______________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________ 
наименование предприятия, организации, учреждения 

 

 
Дата начала практики: _________________________ г. 

 

Дата окончания практики: _______________________ г. 

 

 

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

 

______________ ________________  

       Подпись                    инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

 

_____________ _________________ 
            Подпись                инициалы, фамилия 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 20__ 

 

  



Приложение 4 

Рекомендуемая форма отчета обучающегося по практике  

 

Отчет обучающегося по  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
проходившей с ______________ по ________________  

курс________группа ________  

Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________   

место прохождения практики__________________________________________________  

(указать базу практики, населенный пункт) 

 

 Мною были приобретены следующие профессиональные умения: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В рамках практики удачными были следующие виды работ: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В ходе практики я столкнулась(ся) с проблемами: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 Выводы, предложения и рекомендации по организации практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся ____________________________/__________     

ФИО                    подпись 

Дата  

 

Руководитель практики 

от Колледжа_____________________________ФИО  

подпись 

 

 

 

 

 

 

 

 



Министерство просвещения Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

(ФГБОУ ВО «НГПУ») 

 

 

Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИЯ РАЗЛИЧНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТЕЙ В 

ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 

 

Специальность 44.02.01 Дошкольное образование 

Направленность: развитие детей раннего возраста 

 

 

Квалификация  

Воспитатель детей дошкольного возраста 

 

 

Форма обучения 

очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 2025  



Фонд оценочных средств предназначен для контроля умений, навыков и уровня освоения 

компетенций обучающихся по производственной практике по организации разных видов 

деятельности по ПМ.02 Организация различных видов деятельности детей в дошкольной 

образовательной организации по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

 

 

 

 
Составитель: Касимова Р.М., преподаватель 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Общие положения 

Результатом освоения производственной практики по организации разных видов 

деятельности является готовность обучающегося к выполнению вида профессиональной 

деятельности дошкольного образования и составляющих его профессиональных 

компетенций, а также общие компетенции, формирующиеся в процессе освоения ППССЗ 

в целом. 

Формой промежуточной аттестации по производственной практике по организации 

разных видов деятельности является дифференцированный зачет. 

 

Область применения  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов прохождения 

производственной практики по организации разных видов деятельности основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО 44.02.01 

Дошкольное образование. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

 

2.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении 

задания 

В результате контроля и оценки по производственной практике по организации 

разных видов деятельности осуществляется комплексная проверка следующих 

профессиональных компетенций: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции  

ПК 2.1 

Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; 

трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение 

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 2.2 

Создавать развивающую предметно-пространственную среду для 

организации различных видов деятельности и общения детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

ПК 2.3 

Проводить педагогический мониторинг процесса организации и результатов 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения 

ПК 2.4 

Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с 

правилами пожарной безопасности 

 

2.2. Общие компетенции 

В результате контроля и оценки по производственной практике по организации 

разных видов деятельности осуществляется комплексная проверка следующих общих 

компетенций 

Таблица 2 

Код Наименование компетенции  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 



 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

 

ЛРВ 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности 

каждого человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных 

интересов других людей. 

ЛРВ 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп 

в российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 

соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России. Выражающий сопричастность к 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение. 

ЛРВ 13 Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

детей. 

ЛРВ 16 Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями 

(законными представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и 

специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения. 

ЛРВ 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре 

речи и культуре поведения, к красоте и гармонии, готовность транслировать эстетические 

ценности своим воспитанникам. 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике: 

навыки: 

- планирования и реализации профессиональной деятельности по организации 

различных видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста в 

течение дня, в соответствии с требованиями ФГОС ДО, вариативной примерной основной 

образовательной программой дошкольного образования; 

- составление конспектов (технологических карт) организации различных видов 

деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с 

содержанием образовательных областей; 

- участие в планировании и корректировке образовательных задач (совместно с 

психологом и другими специалистами) в процессе организации различных видов 

деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста по результатам 

диагностики с учетом индивидуальных особенностей развития каждого ребенка; 

- организации и проведения различных видов деятельности (игры, посильный труд, 

самообслуживание, рисование, лепку, аппликацию, конструирование) и общения детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии с примерной образовательной 

программой дошкольного образования;  

- ведения документации в бумажном и электронном виде, обеспечивающей 

организацию различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста;  

применительно к различным контекстам 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 



- реализации педагогических рекомендаций специалистов (психолога, логопеда, 

дефектолога и др.) в процессе организации различных видов деятельности детей, 

испытывающих трудности в освоении примерной образовательной программы 

дошкольного образования, а также детей с особыми образовательными потребностями; 

- организации и проведения досуговых мероприятий детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с примерной основной образовательной программой дошкольного 

образования; 

- применения диагностических методик для определения уровня 

сформированности умений и развития творческих способностей детей раннего и 

дошкольного возраста процессе организации различных видов деятельности и общения; 

- осуществления педагогического наблюдения за развитием детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе организации различных видов деятельности и общения 

детей раннего и дошкольного возраста, анализе результатов развития и соотнесении их с 

общими целевыми ориентирами; 

- анализа развивающей предметно-пространственной среды (РППС), позволяющей 

обеспечить совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, 

общение детей раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения; 

- формирования РППС, позволяющей обеспечить совместную деятельность детей и 

взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного 

возраста и возможность для уединения. 

 

умения:  
- планировать различные виды деятельности и общение детей раннего и 

дошкольного возраста в течение дня; 

- определять цели и задачи организации - определять цели и задачи организации 

различных видов деятельности и общение детей раннего и дошкольного возраста с учетом 

структуры и методических требований;  

- понимать документацию и выполнять рекомендации специалистов (психологов и 

т.д.), использовать полученную информацию для организации различных видов 

деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста в течение дня;  

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации различных 

видов деятельности (игры, посильный труд, самообслуживание, рисование, лепку, 

аппликацию, конструирование) и общения детей раннего и дошкольного возраста, 

осуществлять анализ проведения различных видов деятельности;  

- разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

различных видов деятельности детей раннего и дошкольного возраста;  

- понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и 

т.д.), использовать полученную информацию для организации различных видов 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста; 

- использовать разнообразные методы, формы и средства организации и 

проведения праздников и развлечений детей раннего и дошкольного возраста; 

- осуществлять подбор диагностических методик для определения уровня 

сформированности умений и развития творческих способностей детей раннего и 

дошкольного возраста процессе организации различных видов деятельности и общения; 

- осуществлять педагогическое наблюдение за развитием детей раннего и 

дошкольного возраста в процессе организации различных видов деятельности и общения, 

анализировать результаты развития и соотносить их с общими целевыми ориентирами; 

- описывать основные компоненты, характеризующие РППС, созданную в 

групповой комнате ДОО, позволяющую обеспечить совместную деятельность детей и 

взрослых в различных видах деятельности, общение детей раннего и дошкольного 

возраста и возможность для уединения;  

- оценивать оснащенность РППС в соответствии с требованиями;  



- оценивать степень безопасности и психологического комфорта РППС;  

- оценивать возможности трансформации пространства в групповой комнате ДОО в 

зависимости от вида деятельности, целей, задач, планируемых результатов; 

- оценивать степень отражения в РППС интеграции образовательных областей 

«социально-коммуникативное развитие», «речевое развитие», «художественно-

эстетическое развитие; 

- преобразовывать предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить 

совместную деятельность детей и взрослых в различных видах деятельности, общение 

детей раннего и дошкольного возраста и возможность для уединения 

 

3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

В соответствии с учебным планом практики предусматривается текущий контроль 

и промежуточная аттестация. 

3.1. Формы текущего контроля  

Текущий контроль успеваемости прохождения производственной практики по 

организации разных видов деятельности в соответствии с рабочей программой и 

тематическим планом практики происходит при использовании следующих обязательных 

форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в дневнике практики);  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

3.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по производственной практике по организации разных 

видов деятельности – дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации прохождения практики и Колледжа об уровне освоения профессиональных 

компетенций;  

- дневника практики; 

- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Защита отчета проходит в форме защиты отчета по практике с иллюстрацией 

материала (презентации) и выполнение тестовых заданий. 

 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов, элементов практических 

навыков и умений, подлежащих текущему контролю и промежуточной аттестации. 

 

4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

ПРИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 
Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 

- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет 

по практике (если требуется); 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 



при выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл 

за представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка 

выставляется по 5-ти балльной шкале. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Дневник практики 

Дневник практики оформляется в соответствии с принятым шаблоном и заверяется 

руководителем практики от профильной организации прохождения практики и от 

Колледжа: 

Содержание дневника учебной практики (приводится в качестве примера): 

- сведения об организации прохождения практики; 

- сведения о работе, выполненной в период прохождения практики; 

- план-схему развивающей предметной игровой среды группы; 

- план трудовой деятельности в разных возрастных группах; 

- отчет анализа предметно-развивающей среды в детском саду; 

- технологические карты для организации и проведения продуктивной 

деятельности (рисование, лепка, аппликация, конструирование) с детьми раннего и 

дошкольного возраста; 

Содержание дневника по практике должно соответствовать рабочей программе 

учебной практики. 

 

Материалы выполненных заданий по производственной практике. 

Отчет о практике должен включать материалы, собранные во время прохождения 

практики в соответствии с выданным заданием на практику. 

Аттестационный лист по практике 

В аттестационном листе по практике руководитель практики от организации 

прохождения практики оценивает уровень освоения профессиональных компетенций при 

выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей программой практики. 

Подпись руководителя практики от организации заверяется печатью организации. 

Аттестационный лист по практике должен быть дополнительно подписан руководителем 

от Колледжа. 

Презентационный материал  

При проведении дифференцированного зачета по практике обучающиеся 

представляют собранный материал по практике в форме презентации.   

Презентационный материал должен включать: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- фотоматериалы о проделанных видах работ; 

- результаты и выводы о прохождении практики. 

 

Контрольные вопросы по прохождению производственной практики 

Контрольные вопросы необходимы для систематизации и закрепления собранного 

материала на практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы подтверждают 

освоение обучающимися ПК и ОК и приобретение практического опыта по ПМ. 

Перечень контрольных вопросов: 

1. Каким образом проходило освоение организации игровой, трудовой 

деятельности детей раннего и дошкольного возраста? 

2. Раскройте содержание, виды, направления продуктивных видов 

деятельности детей дошкольного возраста в ДОО? 



3. В чем заключается сущность художественной обработке материалов и 

изобразительному искусству, музыкального воспитания в условиях образовательной 

организации? 

4. Как происходит совершенствование способов применения полученных 

знаний в практической профессиональной деятельности в детском саду? 

 
Тестовые задания 

 

Вариант1 

Проверяемые результаты обучения: 

 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; 

трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-

творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение детей раннего и дошкольного 

возраста. 

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для 

организации различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 2.3. Проводить педагогический мониторинг процесса организации и 

результатов освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 

1. Вставьте пропущенное слово: 

Деятельность детей под руководством взрослого, в результате которой появляется 

определенный продукт, называют __________________. 

Продуктивной. 

 

2. Где зародился «квиллинг»?  

А. Россия  

Б. Китай 

В. Европа  
Г. Япония 

 

3. Какие методы обучения конструктивным умениям являются эффективными? 

А. Наказание 

Б. Ознакомление с окружающей жизнью 

В. Сотворчество с детьми 

Г. Убеждение 

 

4. Вставьте пропущенное слово: 

___________ - это искусство изготовления плоских или объёмных композиций из 

скрученных в спиральки длинных и узких полосок бумаги. 

Мозаика.  

 

5. Основные способы лепки, используемые на занятиях в детском саду 

А. Конструктивный 



Б. Пластический 

В. Комбинированный 

Г. По частям 

 

6. По видам росписи данную игрушку (главный сувенир России) подразделяют на 

А. Палехская 

Б. Полхов-майданская 

В. Семеновская 

Г. Загорская  

 

7. Закончите предложение. 

Сравнение есть основа всякого понимания и всякого мышления, считал К. Д. 

Ушинский, и этой операцией дети овладевают к ______ годам. 

4. 

 

8. Решите ситуацию: 

Дети увлечённо занимаются конструированием. Воспитатель заметил, что Настя 

построила вокруг автомобильной стоянки красивый забор, используя для этого детали 3-х 

цветов, а для постройки ворот догадалась применить бруски, украсить их флажками 

А. Похвалить 

Б. Обратить внимание всех детей на выдумку девочки 

В. Рассказать об этом родителям девочки 

Г. Сделать замечание 

 

9. Привести в соответствие последовательность этапов обследования предметов в 

соответствии с исследованиями Сакулиной Н. П. 

А. Обследование с анализом          

Б. Восприятие предмета в целом   

В. Выделение цвета        

Г. Определение строения предмета    

Д. Рассматривание вновь всего в целом    

___________________________________ 

Б, А, Г, В, Д. 

 

10. Выбрать из оценочных характеристик те, которые используются при оценке 

декоративных работ 

А. Яркость 

Б. Умение детей действовать согласованно 

В. Умение сочетать цвета 

Г. Разнообразие композиции 

 

11. Вставьте пропущенное слово: 

______________- это организованный педагогом процесс восприятия предмета.  

Обследование. 

 

12. Установить соответствие этапов объяснения воспитателем используемых 

приёмов в лепке 

1. Определение и название цели лепки  

2. Рассматривание натуры  

3. Показ способа лепки  

А. Обследование, вопросы к детям, ощупывание её активное восприятие предмета 

рукой 



Б. Игровые приёмы, обращение к прошлому опыту, приём неожиданности 

В. Показ, частичное повторение последовательности движений детьми 

1 - Б, 2 - А, 3 - В. 

 

13. Название народного промысла по росписи подносов 

А. Павлов Пасад 

Б.  Жостово 

В. Гжель 

Г. Палех 

 

14. Установить соответствие задач видам занятий по лепке 

А. Предметная   

Б. Сюжетная   

В. Декоративная   

1. Учить расписывать изделие гуашью, украшать их налепами, 

углублённым рельефом 

2. Учить лепить предметы из нескольких частей, правильно располагать 

части, соблюдая пропорции 

3. Развивать у детей чувство композиции, учить лепить скульптурные 

группы из2-3 фигур, передавать пропорции и динамику, соотношение предметов по 

величине 

А - 2, Б - 3, В - 1. 

 

15. Какие способы объемной лепки выделяют? 

А. Конструктивный 

Б. Пластический 

В. Комбинированный 

Г. Конструкторский 

 

16. Перечислите основные виды архитектуры: 

А. Объемные сооружения 

Б. Ландшафтная 

В. Градостроительство 

Г. Историческая 

 

24. Вставьте пропущенное слово. 

Вид изобразительной деятельности, в процессе которой дети изображают предметы 

окружающей действительности из пластических материалов называется ______________ . 

Лепка. 

 

25. Вставьте пропущенное слово. 

Искусство проектировать и строить объекты, оформляющие пространственную 

среду для жизнедеятельности человека называется _____________________. 

Архитектура. 

 

Вариант 2 

Проверяемые результаты обучения: 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; 

трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-

творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение детей раннего и дошкольного 

возраста. 



ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для 

организации различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 2.3. Проводить педагогический мониторинг процесса организации и 

результатов освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 

1. Вставьте пропущенные слова. 

Конструирование по замыслу предполагает наличие у ребенка __________ о 

создаваемой постройке, _____________ ее создания (какие блоки положить в основание, а 

какие – выше, чтобы конструкция не разрушилась), а также __________ о приемах и 

материалах, с помощью которых ее можно сделать. 

Представлений, плана, знаний. 

 

2. Сопоставьте этапы в структуре занятий по изобразительной деятельности и их 

особенности. 

Этап Особенности 

1. Вводная часть. А. анализ детских работ. 

2. Основная 

часть. 

Б. подбор изобразительных материалов. 

3. 

Заключительная часть. 

В. беседа, анализ, чтение художественных 

произведений 

1 -В, 2 -Б, 3 -А. 

 

3. Инструкция: сопоставьте виды лепки и их характерные особенности. 

Виды 

лепки 

Особенности 

1. 

Комплексная 

А. состоит из большого количества одинаковых деталей (по 

типу мозаики). 

2. Лепка 

по форме 

Б. нетрадиционная техника лепки или «рисование» 

пластилином на горизонтальной поверхности. 

3. 

Модульная лепка 

В. лепка с использованием готовых форм (банки, коробки, 

бутылки, контейнера от киндера и др.). 

1 - Б, 2 - В, 3 - А. 

 

4. Инструкция: сопоставьте виды лепки и их характерные особенности. 

Виды 

лепки 

Особенности 

1. 

Декоративная 

А. лепка фигур животных. 

2. 

Сюжетная 

Б. лепка предметов декоративно-прикладного искусства. 

3. 

Предметная 

В. лепка развернутого сюжета. 

1 - Б, 2 - В, 3 - А. 

 



5. Установите правильную последовательность процесса творчества: 

А. Процесс создания изображения. Реализация замысла 

Б. Накопление представлений. 

В. Возникновение замысла. 

Г. Получение готового продукта деятельности. 

______________________________________ 

В, Б, А, Г. 

 

6. В работе с детьми используются виды аппликации: 

А. Предметная 

Б. Сюжетная 

В. Декоративная 
Г. Модульная 

 

7. Название народного промысла по росписи подносов: 

А. Павлов Пасад 

Б. Жостово 

В. Гжель 

Г. Палех 

 

8. Вставьте пропущенное слово: 

Детям предлагают образцы построек, выполненные из деталей строительного 

материала, конструкторов, поделок из бумаги, показывают способы их воспроизведения, 

это _____________ по образцу. 

Конструирование. 

 

9. Кто из названых педагогов исследовал вопросы обучения лепке детей 

дошкольного возраста ? 

А. Богатеева 3. А. 

Б. Лиштван 3. В. 

В. Халезова Н. Б. 

Г. Шишкин И. 

 

10. Установить соответствие тематики занятий по конструированию из 

строительного материала возрасту детей 

1. Ранний возраст (2-3 года)  

2. Младший дошкольный (3-5 лет)  

3. Старший дошкольный (5-7 лет )  

А. «Грузовые машины», «Мосты», «Детский сад» 

Б. «Загородки для животных», «Домики», «Поезд»  

В. «Маленькая матрёшка живёт в маленьком домике а, большая в большом», 

«Прилетела птичка и села на башенку» 

1 - В, 2 - Б, 3 - А. 

 

11. Установить соответствие методических приёмов и частей продуктивной 

деятельности 

А. Вводная   

Б. Основная   

В. Заключительная   

1. Показ способов действия, продуктивная деятельность 

2. Игровые приёмы, сюрпризный момент, чтение стихов загадок 

3. Рефлексия, анализ работ, игровые приёмы 



А - 2, Б - 1, В - 3. 

 

12. В содержание предметно-развивающей среды для изобразительной 

деятельности воспитанников входит: 

А. Оборудование и мебель группы 

Б. Наличие актового зала 

В. Наличие разнообразных художественных материалов, их сменяемость, 

качество, внешний вид  

Г. Количество игрушек в группе 

 

13. Соотнесите правильно понятия и характеристики 

1. Станковая 

графика 

А.  Статья, фото. 

2. Книжная 

графика 

Б.  Плакат. 

3. Промышленная 

графика 

В.  Портрет. 

4. Журнальная 

графика. 

Г. Иллюстрации к сказкам. 

1-В, 2-Г, 3-Б, 4-А 

 

14. Вставьте пропущенное слово: 

___________- это роспись исполняется особым приёмом нанесения мазков-

«оживок»- на однотонные силуэты цветов, птиц, коней. 

Городецкая. 

 

15. Техника работы с бумагой. Исключите лишнее: 

А. Сминание  

Б. Разрывание 

В. Разрезание 

Г. Сгибание 

 

16. Приёмы лепки: 

А. Сворачивание 

Б. Вдавливание 

В. Раскатывание 

Г. Вытягивание 

 

17. Вставьте пропущенное слово: 

Детей ____________ группы учат делать различные поделки: игрушки-забавы с 

движущимися частями (петрушки, зайчик), объёмные игрушки. 

Подготовительной.  

 

18. Какие разделы программы требуют специальных занятий, знания, умения и 

навыки вырабатываются на занятиях других разделов 

А. Изображение предмета 

Б. Техника изображения 

В. Передача связного содержания 

Г. Составление узоров 

 

19. Вставьте пропущенное слово: 



Вид занятия по конструированию, задача которого - закрепление полученных 

навыков, развитие инициативы и самостоятельности - это занятие по 

__________________. 

Замыслу. 

 

20. Установить соответствие: 

1. Исследовательский метод  

2. Репродуктивный метод  

3. Информационно-рецептивный  

Б. Реализация собственного замысла 

А. Упражнение  

В. Показ способов действия  

1 - Б, 2 - А, 3 - В. 

 

21. Установить соответствие 

1. Иллюстрация  

2. Репродукция  

3. Картина  

А. Живописное произведение самостоятельное по назначению 

Б. Рисунок к тексту, поясняющий и отчасти дополняющий текст 

В. Точное воспроизведение картины, полученное типографским способом 

1 - Б, 2 - А, 3 - А. 

 

22. Привести в соответствие алгоритм рисования человека в средней группе: 

А. В середине листа поставить точку и от неё провести наклонные линии    

Б. Затем на вершине треугольника нарисовать круг (голова)    

В. В нижней части листа провести горизонтальную линию    

Г. Обрисовывающим жестом выделить треугольную форму сарафана    

_______________________  

Г, В, А, Б. 

 

23. Решите ситуацию: 
Малыши строят поезд для матрёшек. Вначале они берут кубик (паровоз), только 

потом по одному кирпичику (вагончик). Затем каждый малыш сажает свою матрёшку в 

свой вагончик так, чтобы в каждом было по одной. Неожиданно один мальчик начинает 

стучать матрёшкой. Педагог говорит: «Матрёшка в вагончике не должна прыгать». 

Услышав её слова, все дети начинают стучать матрёшками, приговаривая: «Матрёшки 

прыгают, пляшут». Как поступить воспитателю? 

А. Забрать матрёшки 

Б. Запретить детям стучать 

В. Подождать пока шум начнёт стихать, спокойно, но очень выразительно 

сказать: «А теперь, я послушаю, как матрёшки тихо пойдут спать, и чья матрёшка 

быстрее всех заснёт» 

Г. Наказать детей 

 

24. Знакомство с новыми приёмами (способами) изображения происходит при 

помощи: 

А. Информационно-рецептивного метода  

Б. Исследовательского метода 

В. Эвристического метода 

Г. Наглядного метода 

 



25. Вставьте пропущенные слова: 

Способ __________ _____________ используется для изготовления сосудов 

различной формы. Сосуды лепят с помощью разных по длине жгутов, которые 

раскатываются из глины или пластилина. 

Кругового налепа. 

 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД 

ПРАКТИКИ 

Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является 

демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в 

ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков. 

 

Уровни сформированности компетенций 

компетенция не 

сформирована 
пороговый высокий повышенный 

Компетенция 

сформирована. 

Отсутствие 

самостоятельности   

практического 

навыка  

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

недостаточный 

уровень 

самостоятельности  

практического 

навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности  

устойчивого 

практического навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

 

Отчеты по практике и дифференцированный зачет могут быть оценены «отлично» 

(5), «хорошо» (4), «удовлетворительно» (3) или «неудовлетворительно» (2).  

При оценке обучающихся принимается во внимание своевременность 

предоставления отчета, его содержание, наличие всех предусмотренных документов и 

материалов, чистота и качество оформления, наличие заверяющих подписей и печатей, 

грамотность, умение на практике применять теоретические знания, различные формы и 

методы профессиональной деятельности. 

Оценка «5» (отлично) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям и не 

содержит ошибок. Обучающийся полностью выполнил программу практики, 

продемонстрировал глубокие теоретические знания, освоенные общие и 

профессиональные компетенции, практические опыт, умения и навыки. Обучающийся 

своевременно предоставил руководителю практики в полном объёме заполненные и 

оформленные документы. 

Оценка «4» (хорошо) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям, но 

имеет незначительные неточности, описки и грамматические ошибки. Обучающийся 

выполнил программу практики в полном объеме, продемонстрировал хорошую 

теоретическую подготовку, освоенные общие и профессиональные компетенции, 

практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно предоставил 

руководителю практики, заполненные и оформленные документы согласно п.5 в которых 

имеются незначительные неточности и ошибки. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – ставится за работу, при выполнении которой 

нарушены методические требования, отчетная документация оформлена небрежно, 

имеются грамматические ошибки. Обучающийся продемонстрировал частичное усвоение 

теоретических знаний, уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 

полученных практического опыта, умений и навыков в рамках профессионального модуля 

в основном обеспечивает ориентирование в производственных процессах объекта 

прохождения практики, программа практики в основном выполнена. Обучающийся 



предоставил руководителю несвоевременно и/или небрежно, с ошибками или частично 

заполненные документы по практике согласно п. 5 выполнены с оценкой не ниже 

«удовлетворительно».  

Оценка «2» (неудовлетворительно) – ставится за невыполнение программы 

практики, не предоставление или предоставление неотработанных в полном объеме или 

выполненных неверно, с большим количеством ошибок отчетных документов. Если 

обучающийся не выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную 

документацию.  



Приложение 1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

ЗАДАНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ ПО ОРГАНИЗАЦИИ 

РАЗНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
указать вид практики  

______________________________________________ группы_________________  
                                                              ФИО обучающегося                                                                                  номер группы 

на 
шифр и наименование практики 

по 
шифр и наименование профессионального модуля 

специальность  
шифр и наименование специальности 

Срок прохождения практики с                         по                           . 

 

Профессиональные компетенции Задания 

ПК 2.1. Организовывать различные виды 

деятельности (предметная; игровая; трудовая; 

познавательная, исследовательская и 

проектная деятельности; художественно-

творческая; продуктивная деятельность и 

другие) и общение детей раннего и 

дошкольного возраста 

 

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для организации 

различных видов деятельности и общения 

детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

 

ПК 2.3. Проводить педагогический 

мониторинг процесса организации и 

результатов освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения 

 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую 

деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного 

образования в соответствии с правилами 

пожарной безопасности 

 

 

Руководитель практики от Колледжа            _________________________________ 

                                                                                                                                                                       (подпись,  Ф.И.О.)  

Согласовано 

Руководитель практики от профильной организации   _______________________________ 
(должность, подпись,  Ф.И.О. печать)  

«___»  ___________ 20__ г. 

Дата выдачи задания   ______________________ 

Ознакомлен  __________________________________________________________________ 
(подпись, ФИО обучающегося)  



Приложение 2 

Форма аттестационного листа 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

по профессиональному модулю 

______________________________________________________________________________ 

(шифр и наименование профессионального модуля) 

 

_____________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

 

курс___________ группа № ______________________  

Специальность  ____________________________________________________  

Место проведения практики _________________________________________  

наименование профильной организации 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с ___________20____ г. по ___________20___ г. 

 

Заключение об освоении профессиональных компетенций 
№ 
п/п 

Код 
компетенц

ии 
Формулировка компетенции 

Критерии оценки освоения компетенций 

Отлично Хорошо 
Удовлетво

рительно 

Неудовлетв

орительно  

1.  ПК 2.1. 

Организовывать различные виды 

деятельности (предметная; игровая; 

трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная 

деятельности; художественно-

творческая; продуктивная деятельность 

и другие) и общение детей раннего и 

дошкольного возраста 

    

2.  ПК 2.2. 

Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для 

организации различных видов 

деятельности и общения детей раннего 

и дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

    

3.  ПК 2.3. 

Проводить педагогический мониторинг 

процесса организации и результатов 

освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста различных видов 

деятельности и общения 

    

4.  ПК 2.4. 

Осуществлять педагогическую 

деятельность по реализации основных 

образовательных программ 

    



дошкольного образования в 

соответствии с правилами пожарной 

безопасности 

 

Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике ____________________ 
                                             (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Соблюдение производственной дисциплины на рабочем месте ______________________ 

                                                                                                                              (да / нет) 

Регулярное ведение дневника и выполнение видов работ, предусмотренных программой 

практики ____________________________________________________________________ 
        (да / нет) 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному 

выполнению профессиональных работ__________________________________________ 
                                         (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время 

практики______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 
(добросовестность, инициативность, уравновешенность, умение налаживать контакт, отношение с 

коллегами и др.) 

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся______________________________________________________ заслуживает 

оценку________________________________ 
      (неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Дата «_______» ________________20_______ г.  

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

_____________ 
  Подпись               инициалы, фамилия 

 

Руководитель практики 

от профильной организации 

______________     ________________ 
     Подпись                 инициалы, фамилия 

            М.П. 

  



Приложение 2 

Форма титульного листа отчета обучающегос3 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 
 

______________________________________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

Курс_________ Группа___________ 

 

Специальность_____________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________ 
шифр и наименование специальности 

 

Место прохождения практики:_______________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________ 
наименование предприятия, организации, учреждения 

 

 
Дата начала практики: _________________________ г. 

 

Дата окончания практики: _______________________ г. 

 

 

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

 

______________ ________________  

       Подпись                    инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

 

_____________ _________________ 
            Подпись                инициалы, фамилия 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 20__ 

 

  



Приложение 4 

Рекомендуемая форма отчета обучающегося по практике  

 

Отчет обучающегося по  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

  

проходившей с ______________ по ________________  

курс________группа ________  

Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________  

место прохождения практики__________________________________________________  

(указать базу практики, населенный пункт) 

 

 Мною были приобретены следующие профессиональные умения: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В рамках практики удачными были следующие виды работ: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В ходе практики я столкнулась(ся) с проблемами: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 Выводы, предложения и рекомендации по организации практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся ____________________________/__________     

ФИО                    подпись 

Дата  

 

Руководитель практики 

от Колледжа_____________________________ФИО  

подпись 



Министерство просвещения Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Общие положения 

Результатом освоения учебной педагогической практики (по организации основной 

образовательной деятельности) является готовность обучающегося к выполнению вида 

профессиональной деятельности дошкольного образования и составляющих его 

профессиональных компетенций, а также общие компетенции, формирующиеся в процессе 

освоения ППССЗ в целом. 

Формой промежуточной аттестации по учебной педагогической практике (по 

организации основной образовательной деятельности) является дифференцированный зачет.  

 

Область применения 

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов прохождения учебной 

педагогической практики (по организации основной образовательной деятельности) 

основной профессиональной образовательной программы по специальности СПО 44.02.01 

Дошкольное образование. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

2.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении 

задания 

В результате контроля и оценки по учебной педагогической практике (по организации 

основной образовательной деятельности) осуществляется комплексная проверка следующих 

профессиональных компетенций: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного возраста 

ПК 3.2. 

Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой 

образовательной программы 

ПК 3.4. 
Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации программ 

дошкольного образования 

ПК 3.5. 
Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации программ 

дошкольного образования 

 

2.2. Общие компетенции 

В результате контроля и оценки по учебной педагогической практике (по организации 

основной образовательной деятельности) осуществляется комплексная проверка следующих 

общих компетенций 

Таблица 2 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛРВ 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение 

людей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и самовыражения в 

обществе, выражающий сопричастность к нравственным нормам, традициям в искусстве. 

Код Наименование компетенции  

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 09. 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 



 

Ориентированный на собственное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётом российских традиционных духовно-нравственных 

ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности 

отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и 

народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение к технической и 

промышленной эстетике. 

ЛРВ 13 Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

детей. 

ЛРВ 16 Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями 

(законными представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и 

специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения. 

ЛРВ 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи 

и культуре поведения, к красоте и гармонии,  готовность транслировать эстетические 

ценности своим воспитанникам. 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике: 

навыки: 

 анализа программных документов в области познавательного и речевого развития 

детей раннего и дошкольного возраста по образовательным областям «Познавательное 

развитие» и «Речевое развитие»; 

 профессионально-значимые компетенции, необходимые для организации 

процесса обучения детей раннего и дошкольного возраста с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей их развития; 

 планирования и реализации профессиональной деятельности по обучению детей 

раннего и дошкольного возраста в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования и вариативной 

примерной образовательной программы дошкольного образования; 

 активное использование недирективной помощи и поддержки детской 

инициативы и самостоятельности при организации обучения детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 организации образовательного процесса на основе непосредственного общения с 

каждым ребенком с учетом его особых образовательных потребностей;  

 участия в планировании и корректировке образовательных задач (совместно с 

психологом и другими специалистами) в области обучения детей раннего и дошкольного 

возраста по результатам мониторинга с учетом индивидуальных особенностей развития 

каждого ребенка; 

 организации обучения детей раннего и дошкольного возраста в условиях 

инклюзивного образования; 

 ведения документации, обеспечивающую организацию обучения детей раннего и 

дошкольного возраста, в бумажном и электронном виде; 

 участия в разработке и реализации образовательной программы организации 

обучения по образовательным областям «Познавательное развитие» и «Речевое развитие». 

 осуществления педагогического наблюдения за развитием воспитанника в 

процессе обучения, анализа результатов развития и соотнесения их с общими целевыми 

ориентирами; 



 

 проведения диагностики и оценки результатов обучения, развития и воспитания 

дошкольников на занятиях с учетом возрастных и индивидуальных особенностей; 

 составление психолого-педагогической характеристики ребенка; 

 формирования психологической готовности ребенка к школьному обучению; 

 создания в процессе обучения позитивного психологического климата в группе и 

условий для доброжелательных отношений между детьми, в том числе принадлежащими к 

разным национально-культурным, религиозным общностям и социальным слоям, а также с 

различными (в том числе ограниченными) возможностями здоровья; 

 участие в формировании развивающей предметно-пространственной среды, 

позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии 

со спецификой вариативной примерной образовательной программы дошкольного 

образования; 

 разработки сценариев  организации и проведения праздников и развлечений для 

детей раннего и дошкольного возраста; 

 анализа и самоанализа процесса и результатов организации различных видов 

деятельности и общения детей, их обсуждения в диалоге с сокурсниками, руководителем 

педагогической практики, воспитателем; 

 определения цели и задач, планирования и проведения групповых и 

индивидуальных занятий с детьми дошкольного возраста; 

 развития творческих способностей, мелкой моторики у дошкольников; 

 анализа и самоанализа процесса и результатов проведения различных видов 

занятий (экскурсий, наблюдений), обсуждения отдельных занятий в диалоге с сокурсниками, 

руководителем педагогической практики, воспитателем 

умения: 

 анализировать программные документы в области обучения детей раннего и 

дошкольного возраста по образовательной области «Познавательное развитие» и «Речевое 

развитие»; 

 разрабатывать (осваивать) и применять современные психолого-педагогические 

технологии, основанные на знании законов развития личности и поведения в реальной и 

виртуальной среде; 

 применять методы познавательного и личностного развития детей раннего и 

дошкольного возраста в соответствии с вариативной примерной образовательной 

программой дошкольного образования; 

 находить ценностный аспект учебного знания и информации, обеспечивать его 

понимание и переживание детьми раннего и дошкольного возраста; 

 управлять группами детей раннего и дошкольного возраста с целью вовлечения 

воспитанников в процесс обучения, мотивируя их деятельность; 

 владеть методами организации и проведения мероприятий за пределами 

территории образовательной организации (экскурсий, походов, экспедиций и т.п.); 

 использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях 

включения в образовательный процесс всех воспитанников, в том числе с особыми 

потребностями в образовании: детей, проявивших выдающиеся способности; детей, для 

которых русский язык не является родным; детей с ограниченными возможностями 

здоровья; 

 планировать и организовать процесс обучения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе в условиях инклюзивного образования; 



 

 владеть ИКТ-компетентностями, необходимыми и достаточными для 

планирования, реализации и оценки организации процесса обучения детей раннего и 

дошкольного возраста;  

 соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики в процессе обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 осуществлять педагогическое наблюдение за развитием воспитанника в процессе 

обучения, анализировать результаты развития и соотносить их с общими целевыми 

ориентирами; 

 владеть профессиональной установкой на оказание помощи любому ребенку в 

процессе организации обучения вне зависимости от его реальных возможностей, 

особенностей в поведении, состояния психического и физического здоровья; 

 использовать в практике организации процесса обучения детей раннего и 

дошкольного возраста психологические подходы: культурно-исторический, деятельностный 

и развивающий; 

 участвовать в формировании развивающей предметно-пространственной среды, 

позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в соответствии  

со спецификой вариативной примерной образовательной программы дошкольного 

образования; 

 определять цели и задачи обучения, воспитания и развития дошкольников с 

учетом особенностей возраста; 

 использовать разнообразные методы, формы и средства организации 

деятельности детей на занятиях; 

 использовать технические средства обучения (ТСО) в образовательном процессе; 

 выразительно читать литературные тексты; 

 отбирать средства определения результатов обучения, интерпретировать 

результаты диагностики; 

 анализировать занятия, наблюдения, экскурсии;  

 осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении занятий, наблюдений  

и экскурсий; 

 выразительно читать, исполнять (наизусть) произведения различного жанра; 

 подбирать произведения различных жанров для проведения режимных моментов; 

 разрабатывать систему знаний и программное содержание речевого развития 

детей в работе с детской художественной литературой; 

 разрабатывать и проводить беседы по художественному произведению; 

 создавать творческо-исследовательские проекты по художественным 

произведениям; 

 создавать презентации художественного произведения с использованием 

современных технологий (ИКТ, ТРИЗ, моделирование); 

создавать и проводить дидактической игры по художественному произведению с 

использованием ИКТ. 

 

3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

В соответствии с учебным планом практики предусматривается текущий контроль и 

промежуточная аттестация. 

3.1. Формы текущего контроля  



 

Текущий контроль успеваемости прохождения учебной педагогической практике (по 

организации основной образовательной деятельности) в соответствии с рабочей программой 

и тематическим планом практики происходит при использовании следующих обязательных 

форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в дневнике практики); 

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

3.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по учебной педагогической практике (по организации 

основной образовательной деятельности) – дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации прохождения практики и Колледжа об уровне освоения профессиональных 

компетенций; 

- дневника практики; 

- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Защита отчета проходит в форме ответов на контрольные вопросы, защиты отчета по 

практике с иллюстрацией материала (презентации), или др. 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов, элементов практического опыта 

и умений, подлежащих текущему контролю успеваемости и промежуточной аттестации. 

 

4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 

- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет по 

практике (если требуется); 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во время 

промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл за 

представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка 

выставляется по 5-ти балльной шкале. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Дневник практики 

Дневник практики оформляется в соответствии с принятым шаблоном и заверяется 

руководителем практики от профильной организации прохождения практики и от Колледжа.  

Содержание дневника практики: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- задание на практику (материал, который необходимо собрать для составления отчета 

по практике); 

- перспективный и календарный план по речевому развитию детей раннего и 

дошкольного возраста; 



 

- комплект диагностического инструментария для диагностики речевого развития 

ребенка; 

- календарные планы по познавательному (математическому) развитию детей раннего 

и дошкольного возраста; 

- подборка дидактических игр математического содержания для детей дошкольного 

возраста; 

- подборка диагностических методик для оценки математического развития детей 

дошкольного возраста и др. 

 

Содержание дневника по практике должно соответствовать рабочей программе 

учебной педагогической практики (по организации основной образовательной деятельности). 

 

Материалы выполненных заданий по учебной практике. 

Отчет о практике должен включать материалы, собранные во время прохождения 

практики в соответствии с выданным заданием на практику. 

 

Аттестационный лист по практике 

В аттестационном листе по практике руководитель практики от организации 

прохождения практики оценивает уровень освоения профессиональных компетенций при 

выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей программой практики. 

Подпись руководителя практики от организации заверяется печатью организации. 

Аттестационный лист по практике должен быть дополнительно подписан руководителем от 

Университета. 

Презентационный материал 

При проведении дифференцированного зачета по практике обучающиеся 

представляют собранный материал по практике в форме презентации.   

Презентационный материал должен включать: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- фотоматериалы о проделанных видах работ; 

- результаты и выводы о прохождении практики. 

 

Контрольные вопросы по прохождению учебной практики 

Контрольные вопросы необходимы для систематизации и закрепления собранного 

материала на практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы подтверждают освоение 

обучающимися ПК и ОК и приобретение практического опыта по ПМ. 

Перечень контрольных вопросов: 

1. Каким образом проходило освоение организации обучения в разных 

возрастных группах? 

2. Раскройте содержание ООД по теории и методике развития речи у детей? 

3. Что включает в себя дидактический и наглядный материал по методике 

развития речи? 

4. В чем заключается сущность организации занятий по теории и методике 

экологического образования дошкольников? 

5. Что включает в себя дидактический и наглядный материал по теории и 

методике экологического образования? 

6. Как происходит формирование элементарных математических представлений в 

условиях образовательной организации? 

7. Что включает в себя дидактический и наглядный материал по формированию 

элементарных математических представлений? 

 

Тестовые задания 

Вариант 1 

Проверяемые результаты обучения: 



 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного возраста. 

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой образовательной 

программы. 

ПК 3.4. Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации программ 

дошкольного образования. 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования в соответствии с санитарными 

нормами и правилами. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

1. В соответствии с Конвенцией о правах ребенка укажите, какие действия 

воспитателя нарушают права ребенка (исключите лишний вариант ответа). 

а) Посещает семью воспитанника в любое время и без предупреждения. 

б) Обеспечивает защиту и помощь воспитаннику, который временно или постоянно 

лишен своего семейного окружения. 

в) Принимает меры по профилактике пропусков занятий. 

г) Содействует предоставлению возможностей для культурной и творческой 

деятельности, досуга и отдыха. 

 

2. Формирование элементарных математических представлений можно рассматривать 

как вид символической деятельности. Определите вид символической деятельности, для 

которого характерно воспроизведение какого-либо содержания знаково-символической 

форме: 

а) кодирование; 

б) замещение; 

в) моделирование; 

г) схематизация 

 

3. Основной целью математического развития дошкольника 

является_________________. 

 

4. Выделите название и автора технологии математического развития дошкольников, 

позволяющей научить детей решать довольно сложные логические задачи, выкладывая 

кодовые карточки в определённой правилами последовательности: 

а) Стосчет Зайцева; 

б) Палочки Кюизенера; 

в) Блоки Дьенеша; 

г) Круги Эйлера-Венна 

 

5. Отметьте утверждение, не соответствующее требованиям СанПиНа (исключите 

лишний вариант ответа): 

а) Обучающихся допускают к занятиям в общеобразовательном учреждении после 

перенесенного заболевания только при наличии справки врача-педиатра. 

б) Во всех общеобразовательных учреждениях должно быть организовано 

медицинское обслуживание учащихся. 

в) Распределение обучающихся на основную, подготовительную и специальную 

группы для участия в физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятиях 

проводит воспитатель с учетом их состояния здоровья (или на основании справок об их 



 

здоровье). 

г) К тестированию физической подготовленности, участию в соревнованиях и 

туристских походах обучающихся допускают с разрешения медицинского работника. 

6. Наименее тесная связь теории и методики формирования математических 

представлений наблюдается с _________________________. 

 

7. Укажите показатель, который дает возможность судить о качестве организации 

воспитательного мероприятия. 

а) Участники сидят в течение мероприятия. 

б) Участники удовлетворены содержанием и формой мероприятия. 

в) Состоялось награждение победителей. 

г) На мероприятии присутствовали родители и гости. 

 

8. Из скольких разделов по ФЭМП состоит программа каждой возрастной группы? 

а) 2 

б) 3 

в) 4 

г) 5 

 

9. Какие два вида наглядного материала используются в детском саду: 

1) ____2)_______ 

 

10. Основными задачами математического образования можно считать: 

а) познавательные, развивающие, практические; 

б) развивающие, теоретические, воспитательные; 

в) познавательные, практические, воспитательные; 

г) развивающие, воспитательные, познавательные. 

 

11. ри обучении детей делению целого листа бумаги на части начинать надо с:  

а) сравнения; 

б) разрезания;  

в) складывания;  

г) приложения. 

 

12. В младших группах эффективность использования словесного метода на занятиях 

по формированию элементарных математических представлений будет зависеть от:  

а) введения необходимых знаков и символов;  

б) медленного темпа речи и многократного повторения;  

в) использования приемов логоритмики; 

г) сопровождения объяснения аудизаписями.  

 

13. На каком году жизни ребенок начинает самостоятельно систематизировать 

сенсорные эталоны:  

а) на седьмом году жизни;  

б) на четвертом году жизни; 

в) на пятом году жизни;  

г) на шестом году жизни. 

 

14. В какой возрастной группе предусмотрено установление количественных 

отношений: больше, меньше, поровну с помощью наглядной модели из двух групп фишек, 

расположенных по принципу взаимно однозначного соответствия:  

а) в младшей группе;  

б) в средней группе;  

в) в старшей группе; 



 

г) в подготовительной к школе группе.  

 

15. Каковы современные подходы к воспитанию основ экологической культуры? 

а) формирование системы экологических знаний; 

б) воспитание любви к природе; 

в) формирование трудовых умений; 

г) развитие эмоционально-ценностного отношения к природе. 

 

16. Выделите несоответствие методическим рекомендациям по формированию зоны 

коллекций в экологической комнате детского сада: 

а) коллекции должны включать те объекты, которые могут собрать сами дети и 

их родители; 

б) представлены, насколько это возможно, объекты как живой, так и не живой 

природы; 

в) следует включить гербарии, коллекции бабочек, жуков, по возможности 

"ландшафты из чучел различных животных, высушенных деревьев и кустарников; 

г) коллекции марок, значков о природе 

д)  

17. Перечислите наглядные методы экологического воспитания детей. 

а) наблюдения;  

б) рассматривание картин;  

в) демонстрация моделей, кинофильмов, диафильмов, диапозитивов. 

г) опыты. 

 

18. Перечислите практические методы экологического воспитания дошкольников. 

а) игра;  

б) элементарные опыты;  

в) моделирование; 

г) наблюдения. 

 

19. Перечислите словесные методы экологического воспитания дошкольников. 

а) рассказы воспитателя и детей;  

б) чтение художественных произведений о природе;  

в) рассматривание картин; 

г) беседы  

 

20. Назовите основной метод, используемый в экологическом воспитании 

дошкольников.  

 

Вариант 2 

Проверяемые результаты обучения: 

 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного возраста. 

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой образовательной 

программы. 

ПК 3.4. Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации программ 

дошкольного образования. 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования в соответствии с санитарными 

нормами и правилами. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 



 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

1.С какой возрастной группы начинается работа по обучению детей монологической 

речи?  

а) младшая группа 

б) средняя группа 

в) старшая группа 

 

2.С какой возрастной группы начинается работа по обучению детей диалогической 

речи?  

а) младшая  группа 

б) средняя группа 

в) старшая группа 

 

3. Отметьте, как называется сознательный процесс постановки целей и задач 

педагогической деятельности 

а) диагностированием; 

б) анализом; 

в) конструированием; 

г) целеполаганием. 

 
4.Какие формы диалогической речи Вы знаете? 

а) разговор; 

б) беседа 

в) чтение стихотворений наизусть; 

г) речевой образец 

 

5.Какой прием считается ведущим при организации беседы? 

а)  игровой прием 

б) вопрос 

в) сюрпризный момент 

г) повторение 

 

6.  Какие виды монологической речи существуют? 

а) пересказ 

б) рассказывание по картине 

в) рассказывание об игрушке 

г) рассказывание детей из опыта 

д) творческие рассказы 

е) разговор; 

ж) беседа. 

 

7. Ведущий прием для активизации речи и мышления: 

а) вопросы педагога; 

б) повторение; 

в) поощрение. 

 

8. Ведущий прием в средней группе, используемый при составлении рассказа по 

картине: 

а) вопросы педагога; 

б) образец воспитателя; 

в) повторение.  



 

 

9. Как называется текст, в котором идет перечисление признаков, свойств, качеств, 

действий? 

а) рассказ-повествование; 

б) описание; 

в) рассуждение. 

 

10. __________- рассказ сюжет, которого развертывается во времени. 

 

11.  При обучении построению развернутого высказывания у ребенка формируются 

элементарные знания о: 

а) структуре текста (начало, середина, конец); 

б) смысловой стороне многозначного слова; 

в) словообразовании; 

г) синтаксисе. 

 

12. Важнейшим источником развития выразительности детской речи является: 

а) произведения устного народного творчества; 

б) дидактическая игра; 

в) личный опыт; 

г) наглядный материал 

 

13.  Одним из компонентов фонетической игры (игрового упражнения) является: 

а) игровой источник звука; 

б) словарный минимум; 

в) типовая конструкция; 

г)образец выполнения речевого действия 

 

14. Перевод незнакомого слова на родной язык при обучении ребенка - дошкольника 

второму языку используется для введения: 

а) названий предметов; 

б) названий животных; 

в) названий числительных; 

г) слов, значения которых лишены предметности  

 

15. Наглядная модель, используемая в старшем дошкольном возрасте, для пересказа 

сказки:  

а)  пространственно-временная;  

б)  двигательная модель; 

в)  сериационная модель;  

г)  все ответы верны. 

 

16. Укажите генетически более раннюю и легкую для ребенка форму звукового 

анализа слов:  

а)  вычленение согласного звука из положения конца слова;  

б)  вычленение первого гласного звука в ударной позиции;  

в)  вычленение гласного звука в безударной позиции; 

г)  вычленение согласного звука из положения начала слова.  

 

17.Какие из перечисленных не относятся к словесным методам обучения? 

а) беседа 

б) показ образца 

в) рассказ по картине 

 



 

18.Выделите модели обучения дошкольников: 

а) развивающая 

б) активизирующая 

в) личностно-ориентированная 

 

19. Где должна быть размещена информация об образовательном учреждении 

(согласно "Закону об образовании"): 

а) на компьютере администрации в образовательном учреждении 

б) на официальном сайте образовательного учреждения в сети "Интернет" 

в) в сообщениях электронной почты 

 

20. Что является основной формой обучения в детском саду? 

а) непосредственно-образовательная деятельность 

б) кружок 

в) самостоятельная деятельность 

 

Ключ к тестовым заданиям 

 

1 вариант 2 вариант 

Номер вопроса Ответ Номер вопроса Ответ 

1.  а 1.  б 

2.  а 2.  а 

3.  развитие способности 

видеть, открывать в 

окружающем мире 

свойства, отношения, 

зависимости 

 

3.  г 

4.  в 4.  а, б 

5.  в 5.  б 

6.  кибернетикой 

 

6.  а, б, в, г, д 

7.  б 7.  а 

8.  г 8.  б 

9.  1) Демонстрационный 2) 

Раздаточный 

9.  б 

10.  г 10.  рассказ-повествование 

11.  в 11.  а 

12.  б 12.  а 

13.  в 13.  а 

14.  б 14.  г 

15.  г 15.  а 

16.  в 16.  б 

17.  а, б, в 17.  б 

18.  а, б, в 18.  а, б 

19.  а, б 19.  б 

20.  Наблюдение  20.  а 

 

 

 

 



 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ 

Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является 

демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе 

прохождения практики, знаний, умений и навыков. 

 

Уровни сформированности компетенций 

компетенция не 

сформирована   

пороговый высокий повышенный  

Компетенция 

сформирована. 

Отсутствие 

самостоятельности   

практического 

навыка  

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

недостаточный 

уровень 

самостоятельности  

практического 

навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности  

устойчивого 

практического навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

 

Отчеты по практике и дифференцированный зачет могут быть оценены «отлично» (5), 

«хорошо» (4), «удовлетворительно» (3) или «неудовлетворительно» (2). 

При оценке обучающихся принимается во внимание своевременность предоставления 

отчета, его содержание, наличие всех предусмотренных документов и материалов, чистота и 

качество оформления, наличие заверяющих подписей и печатей, грамотность, умение на 

практике применять теоретические знания, различные формы и методы профессиональной 

деятельности. 

Оценка «5» (отлично) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям и не 

содержит ошибок. Обучающийся полностью выполнил программу практики, 

продемонстрировал глубокие теоретические знания, освоенные общие и профессиональные 

компетенции, практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно 

предоставил руководителю практики в полном объёме заполненные и оформленные 

документы. 

Оценка «4» (хорошо) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям, но 

имеет незначительные неточности, описки и грамматические ошибки. Обучающийся 

выполнил программу практики в полном объеме, продемонстрировал хорошую 

теоретическую подготовку, освоенные общие и профессиональные компетенции, 

практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно предоставил 

руководителю практики, заполненные и оформленные документы согласно п.5 в которых 

имеются незначительные неточности и ошибки. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – ставится за работу, при выполнении которой 

нарушены методические требования, отчетная документация оформлена небрежно, имеются 

грамматические ошибки. Обучающийся продемонстрировал частичное усвоение 

теоретических знаний, уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 

полученных практического опыта, умений и навыков в рамках профессионального модуля в 

основном обеспечивает ориентирование в производственных процессах объекта 

прохождения практики, программа практики в основном выполнена. Обучающийся 

предоставил руководителю несвоевременно и/или небрежно, с ошибками или частично 

заполненные документы по практике согласно п. 5 выполнены с оценкой не ниже 

«удовлетворительно».  

Оценка «2» (неудовлетворительно) – ставится за невыполнение программы практики, 

не предоставление или предоставление неотработанных в полном объеме или выполненных 

неверно, с большим количеством ошибок отчетных документов. Если обучающийся не 

выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную документацию. 

 

 

 



 

Приложение 1 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 
 

ЗАДАНИЕ НА УЧЕБНУЮ ПЕДАГОГИЧЕСКУЮ ПРАКТИКУ 

(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 

указать вид практики  
______________________________________________ группы_________________  
                                                              ФИО обучающегося                                                                                  номер группы 

на 
шифр и наименование практики 

по 
шифр и наименование профессионального модуля 

специальность  
шифр и наименование специальности 

Срок прохождения практики с                         по                           . 

 

Содержание задания (задания должны быть сформулированы в соответствии с компетенциями 
практики) 

Профессиональные компетенции Задания 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с 

детьми раннего и дошкольного возраста 
 

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии со спецификой образовательной 

программы 

 

ПК 3.4. Осуществлять документационное 

обеспечение процесса реализации программ 

дошкольного образования 

 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса 

обучения по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования в 

соответствии с санитарными нормами и 

правилами 

 

 

Руководитель практики от Колледжа            _________________________________ 

                                                                                                                                              (подпись,  Ф.И.О.)  

Согласовано 

Руководитель практики от профильной организации   _______________________________ 
  (должность, подпись,  Ф.И.О. печать)  

«___»  ___________ 20__ г. 

Дата выдачи задания   ______________________ 

Ознакомлен  __________________________________________________________________ 
(подпись, ФИО обучающегося)  



 

Приложение 2 

Форма аттестационного листа 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

УЧЕБНОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

по профессиональному модулю 

______________________________________________________________________________ 

(шифр и наименование профессионального модуля) 

 

_____________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

 

курс___________ группа № ______________________  

Специальность  ____________________________________________________  

Место проведения практики _________________________________________  

наименование профильной организации 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с ___________20____ г. по ___________20___ г. 

 

Заключение об освоении профессиональных компетенций 
№ 
п/п 

Код  

Формулировка компетенции 

Критерии оценки освоения компетенций 

Отлично Хорошо 
Удовлетворит

ельно 
Неудовлет 
ворительно  

1. ПК 3.1. 

Планировать и проводить занятия 

с детьми раннего и дошкольного 
возраста 

    

2. ПК 3.2. 

Создавать развивающую 

предметно-пространственную 

среду, позволяющую организовать 
обучение детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными 
возможностями здоровья в 

соответствии со спецификой 

образовательной программы 

    

4. ПК 3.4. 

Осуществлять документационное 
обеспечение процесса реализации 

программ дошкольного 

образования 

    

5. ПК 3.5. 

Осуществлять организацию 

процесса обучения по основным 

общеобразовательным 

программам дошкольного 
образования в соответствии с 

санитарными нормами и 

правилами 

    

 

Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике ____________________ 
                                                                         (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 



 

Соблюдение производственной дисциплины на рабочем месте ______________________ 
                                                                                                                              (да / нет) 

Регулярное ведение дневника и выполнение видов работ, предусмотренных программой 

практики ____________________________________________________________________ 
        (да / нет) 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному 

выполнению профессиональных работ__________________________________________ 
                                        (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время 

практики________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________ 
(добросовестность, инициативность, уравновешенность, умение налаживать контакт, отношение с 

коллегами и др.) 

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся______________________________________________________ заслуживает 

оценку________________________________ 
      (неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Дата «_______» ________________20_______ г.  

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

_____________ 
  Подпись               инициалы, фамилия 

 

Руководитель практики 

от профильной организации 

______________     ________________ 
     Подпись                 инициалы, фамилия 

            М.П. 

  



 

Приложение 3 

Форма титульного листа отчета обучающегося 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  

УЧЕБНОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 

(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 

______________________________________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

Курс_________ Группа___________ 

 

Специальность_____________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________ 
шифр и наименование специальности 

 

Место прохождения практики:_______________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________ 
наименование предприятия, организации, учреждения 

 

 
Дата начала практики: _________________________ г. 

 

Дата окончания практики: _______________________ г. 

 

 

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

 

______________ ________________  

       Подпись                    инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

 

_____________ _________________ 
            Подпись                инициалы, фамилия 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 20__ 

 

  



 

Приложение 4 

Рекомендуемая форма отчета обучающегося по практике  

 

Отчет обучающегося по  

УЧЕБНОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ 

(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

проходившей с ______________ по ________________  

курс________группа ________  

Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________  

место прохождения практики__________________________________________________  

(указать базу практики, населенный пункт) 

 

 Мною были приобретены следующие профессиональные умения: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 В рамках практики удачными были следующие виды работ: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 В ходе практики я столкнулась(ся) с проблемами: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 Выводы, предложения и рекомендации по организации практики: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся ____________________________/__________     

ФИО                    подпись 

Дата  

 

Руководитель практики 

от Колледжа_____________________________ФИО  

подпись 



Министерство просвещения Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

(ФГБОУ ВО «НГПУ») 

 

 

Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ  

(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

ПМ.03 ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ ПО ОСНОВНЫМ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 

 

 

Специальность 44.02.01 Дошкольное образование 

Направленность: развитие детей раннего возраста 

 

 

Квалификация  

Воспитатель детей дошкольного возраста 

 

 

Форма обучения 

очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 2025  



Фонд оценочных средств предназначен для контроля умений, навыков и уровня освоения 

компетенций обучающихся по производственной педагогической практике (по 

организации основной образовательной деятельности) по ПМ.03 Организация процесса 

обучения по основным общеобразовательным программам дошкольного образования по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

 

 

 

 
Составитель: Касимова Р.М., преподаватель 

  



1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Общие положения 

Результатом освоения производственной педагогической практики (по организации 

основной образовательной деятельности) является готовность обучающегося к 

выполнению вида профессиональной деятельности дошкольного образования и 

составляющих его профессиональных компетенций, а также общие компетенции, 

формирующиеся в процессе освоения ППССЗ в целом. 

Формой промежуточной аттестации по производственной педагогической практике 

(по организации основной образовательной деятельности) является дифференцированный 

зачет. 

 

Область применения 

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов прохождения 

производственной педагогической практики (по организации основной образовательной 

деятельности) основной профессиональной образовательной программы по 

специальности СПО 44.02.01 Дошкольное образование. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

2.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении 

задания 

В результате контроля и оценки по производственной педагогической практике (по 

организации основной образовательной деятельности) осуществляется комплексная 

проверка следующих профессиональных компетенций: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции  

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного возраста 

ПК 3.2. 

Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии со 

спецификой образовательной программы 

ПК 3.3. 
Проводить педагогический мониторинг процесса и результатов обучения и 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 3.4. 
Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации 

программ дошкольного образования 

ПК 3.5. 

Осуществлять организацию процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования в 

соответствии с санитарными нормами и правилами 

 

2.2. Общие компетенции 

В результате контроля и оценки по производственной педагогической практике (по 

организации основной образовательной деятельности) осуществляется комплексная 

проверка следующих общих компетенций 

Таблица 2 

 

Код Наименование компетенции  

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 09. 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 



Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛРВ 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами 

эстетической культуры. Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение 

людей. Бережливо относящийся к культуре как средству коммуникации и самовыражения 

в обществе, выражающий сопричастность к нравственным нормам, традициям в 

искусстве. Ориентированный на собственное самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве с учётом российских традиционных духовно-нравственных 

ценностей, эстетическом обустройстве собственного быта. Разделяющий ценности 

отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и 

народного творчества в искусстве. Выражающий ценностное отношение к технической и 

промышленной эстетике. 

ЛРВ 13 Принимающий и транслирующий ценность детства как особого  периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

детей. 

ЛРВ 14 Стремящийся находить и демонстрировать ценностный аспект учебного 

знания и информации и обеспечивать его понимание и переживание обучающимися. 

ЛРВ 16 Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями 

(законными представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и 

специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения. 

ЛРВ 17 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре 

речи и культуре поведения, к красоте и гармонии, готовность транслировать эстетические 

ценности своим воспитанникам. 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике: 

навыки: 

 анализа программных документов в области познавательного и речевого 

развития детей раннего и дошкольного возраста по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»; 

 профессионально-значимые компетенции, необходимые для организации 

процесса обучения детей раннего и дошкольного возраста с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей их развития; 

 планирования и реализации профессиональной деятельности по обучению 

детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с требованиями федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования и вариативной 

примерной образовательной программы дошкольного образования; 

 активное использование недирективной помощи и поддержки детской 

инициативы и самостоятельности при организации обучения детей раннего и 

дошкольного возраста; 

 организации образовательного процесса на основе непосредственного общения 

с каждым ребенком с учетом его особых образовательных потребностей;  

 участия в планировании и корректировке образовательных задач (совместно с 

психологом и другими специалистами) в области обучения детей раннего и дошкольного 

возраста по результатам мониторинга с учетом индивидуальных особенностей развития 

каждого ребенка; 

 реализации педагогических рекомендаций специалистов (психолога, логопеда, 

дефектолога и др.) в процессе обучения детей, испытывающих трудности в освоении 

вариативной примерной образовательной программы дошкольного образования, а также 

детей с особыми образовательными потребностями; 



 организации обучения детей раннего и дошкольного возраста в условиях 

инклюзивного образования; 

 ведения документации, обеспечивающую организацию обучения детей раннего 

и дошкольного возраста, в бумажном и электронном виде; 

 участия в разработке и реализации образовательной программы организации 

обучения по образовательным областям «Познавательное развитие» и «Речевое развитие». 

 осуществления педагогического наблюдения за развитием воспитанника в 

процессе обучения, анализа результатов развития и соотнесения их с общими целевыми 

ориентирами; 

 проведения диагностики и оценки результатов обучения, развития и 

воспитания дошкольников на занятиях с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей; 

 проведения педагогической диагностики (мониторинга), позволяющей оценить 

результаты освоения детьми раннего и дошкольного возраста вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»;  

 составление психолого-педагогической характеристики ребенка; 

 формирования психологической готовности ребенка к школьному обучению; 

 создания в процессе обучения позитивного психологического климата в группе 

и условий для доброжелательных отношений между детьми, в том числе 

принадлежащими к разным национально-культурным, религиозным общностям и 

социальным слоям, а также с различными (в том числе ограниченными) возможностями 

здоровья; 

 участие в формировании развивающей предметно-пространственной среды, 

позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в 

соответствии со спецификой вариативной примерной образовательной программы 

дошкольного образования; 

 разработки сценариев  организации и проведения праздников и развлечений 

для детей раннего и дошкольного возраста; 

 анализа и самоанализа процесса и результатов организации различных видов 

деятельности и общения детей, их обсуждения в диалоге с сокурсниками, руководителем 

педагогической практики, воспитателем; 

 определения цели и задач, планирования и проведения групповых и 

индивидуальных занятий с детьми дошкольного возраста; 

 развития творческих способностей, мелкой моторики у дошкольников; 

анализа и самоанализа процесса и результатов проведения различных видов 

занятий (экскурсий, наблюдений), обсуждения отдельных занятий в диалоге с 

сокурсниками, руководителем педагогической практики, воспитателем. 

умение:  

 - анализировать программные документы в области обучения детей раннего и 

дошкольного возраста по образовательной области «Познавательное развитие» и «Речевое 

развитие»; 

 разрабатывать (осваивать) и применять современные психолого-

педагогические технологии, основанные на знании законов развития личности и 

поведения в реальной и виртуальной среде; 

 применять методы познавательного и личностного развития детей раннего и 

дошкольного возраста в соответствии с вариативной примерной образовательной 

программой дошкольного образования; 

 находить ценностный аспект учебного знания и информации, обеспечивать его 

понимание и переживание детьми раннего и дошкольного возраста; 



 управлять группами детей раннего и дошкольного возраста с целью вовлечения 

воспитанников в процесс обучения, мотивируя их деятельность; 

 владеть методами организации и проведения мероприятий за пределами 

территории образовательной организации (экскурсий, походов, экспедиций и т.п.); 

 понимать документацию специалистов (психологов, дефектологов, логопедов и 

т.д.), использовать полученную информацию для организации обучения по вариативной 

примерной образовательной программе дошкольного образования; 

 разрабатывать и реализовывать индивидуальные образовательные маршруты, 

индивидуальные программы развития и индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с учетом личностных и возрастных особенностей детей в 

процессе организации обучения; 

 использовать и апробировать специальные подходы к обучению в целях 

включения в образовательный процесс всех воспитанников, в том числе с особыми 

потребностями в образовании: детей, проявивших выдающиеся способности; детей, для 

которых русский язык не является родным; детей с ограниченными возможностями 

здоровья; 

 планировать и организовать процесс обучения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе в условиях инклюзивного образования; 

 владеть ИКТ-компетентностями, необходимыми и достаточными для 

планирования, реализации и оценки организации процесса обучения детей раннего и 

дошкольного возраста;  

 соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, требования 

профессиональной этики в процессе обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 разрабатывать и оформлять документацию, обеспечивающую организацию 

обучения детей раннего и дошкольного возраста; 

 осуществлять педагогическое наблюдение за развитием воспитанника в 

процессе обучения, анализировать результаты развития и соотносить их с общими 

целевыми ориентирами; 

 проводить педагогическую диагностику (мониторинг), позволяющую оценить 

результаты освоения детьми раннего и дошкольного возраста вариативной примерной 

образовательной программы дошкольного образования по образовательным областям 

«Познавательное развитие» и «Речевое развитие»;  

 владеть профессиональной установкой на оказание помощи любому ребенку в 

процессе организации обучения вне зависимости от его реальных возможностей, 

особенностей  

в поведении, состояния психического и физического здоровья; 

 использовать в практике организации процесса обучения детей раннего и 

дошкольного возраста психологические подходы: культурно-исторический, 

деятельностный и развивающий; 

 осуществлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение вариативной примерной образовательной программы 

дошкольного образования в части организации обучения детей раннего и дошкольного 

возраста; 

 участвовать в формировании развивающей предметно-пространственной 

среды, позволяющей организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста в 

соответствии  

со спецификой вариативной примерной образовательной программы дошкольного 

образования; 

 определять цели и задачи обучения, воспитания и развития дошкольников с 

учетом особенностей возраста; 



 использовать разнообразные методы, формы и средства организации 

деятельности детей на занятиях; 

 использовать технические средства обучения (ТСО) в образовательном 

процессе; 

 выразительно читать литературные тексты; 

 отбирать средства определения результатов обучения, интерпретировать 

результаты диагностики; 

 анализировать занятия, наблюдения, экскурсии;  

 осуществлять самоанализ, самоконтроль при проведении занятий, наблюдений  

и экскурсий; 

 выразительно читать, исполнять (наизусть) произведения различного жанра; 

 подбирать произведения различных жанров для проведения режимных 

моментов; 

 разрабатывать систему знаний и программное содержание речевого развития 

детей в работе с детской художественной литературой; 

 разрабатывать и проводить беседы по художественному произведению; 

 создавать творческо-исследовательские проекты по художественным 

произведениям; 

 создавать презентации художественного произведения с использованием 

современных технологий (ИКТ, ТРИЗ, моделирование); 

 создавать и проводить дидактической игры по художественному произведению 

с использованием ИКТ. 

 

3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

В соответствии с учебным планом практики предусматривается текущий контроль 

и промежуточная аттестация. 

3.1. Формы текущего контроля  

Текущий контроль прохождения производственной педагогической практики (по 

организации основной образовательной деятельности) в соответствии с рабочей 

программой и тематическим планом практики происходит при использовании следующих 

обязательных форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в дневнике практики);  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

 

3.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по производственной педагогической практике (по 

организации основной образовательной деятельности) – дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации прохождения практики и Колледжа об уровне освоения профессиональных 

компетенций;  

- дневника практики; 

- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Защита отчета проходит в форме ответов на контрольные вопросы, защиты отчета 



по практике с иллюстрацией материала (презентации), или др. 

 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов, элементов практического 

опыта и умений, подлежащих текущему контролю успеваемости и промежуточной 

аттестации. 

 

4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 

- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет 

по практике (если требуется); 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл 

за представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка 

выставляется по 5-ти балльной шкале. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Дневник практики 

Дневник практики оформляется в соответствии с принятым шаблоном и заверяется 

руководителем практики от профильной организации прохождения практики и от 

Колледжа.  

Содержание дневника практики: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- задание на практику (материал, который необходимо собрать для составления 

отчета по практике); 

- перспективный и календарный план по речевому развитию детей раннего и 

дошкольного возраста; 

- комплект диагностического инструментария для диагностики речевого развития 

ребенка; 

- календарные планы по познавательному (математическому) развитию детей 

раннего и дошкольного возраста; 

- подборка дидактических игр математического содержания для детей дошкольного 

возраста; 

- подборка диагностических методик для оценки математического развития детей 

дошкольного возраста и др. 

 

Содержание дневника по практике должно соответствовать рабочей программе 

производственной педагогической практики (по организации основной образовательной 

деятельности). 

 

Материалы выполненных заданий по производственной практике. 

Отчет о практике должен включать материалы, собранные во время прохождения 

практики в соответствии с выданным заданием на практику. 

 



Аттестационный лист по практике 

В аттестационном листе по практике руководитель практики от организации 

прохождения практики оценивает уровень освоения профессиональных компетенций при 

выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей программой практики. 

Подпись руководителя практики от организации заверяется печатью организации. 

Аттестационный лист по практике должен быть дополнительно подписан руководителем 

от Колледжа. 

Презентационный материал  

При проведении дифференцированного зачета по практике обучающиеся 

представляют собранный материал по практике в форме презентации.   

Презентационный материал должен включать: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- фотоматериалы о проделанных видах работ; 

- результаты и выводы о прохождении практики. 

 

Контрольные вопросы по прохождению производственной практики 

Контрольные вопросы необходимы для систематизации и закрепления собранного 

материала на практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы подтверждают 

освоение обучающимися ПК и ОК и приобретение практического опыта по ПМ. 

Перечень контрольных вопросов: 

1. Каким образом проходило освоение организации обучения в разных 

возрастных группах? 

2. Раскройте содержание ООД по теории и методике развития речи у детей? 

3. Что включает в себя дидактический и наглядный материал по методике 

развития речи? 

4. В чем заключается сущность организации занятий по теории и методике 

экологического образования дошкольников? 

5. Что включает в себя дидактический и наглядный материал по теории и 

методике экологического образования? 

6. Как происходит формирование элементарных математических 

представлений в условиях образовательной организации? 

7. Что включает в себя дидактический и наглядный материал по 

формированию элементарных математических представлений? 

 

Тестовые задания 

Вариант 1 

Проверяемые результаты обучения: 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного 

возраста. 

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, 

позволяющую организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой 

образовательной программы. 

ПК 3.3. Проводить педагогический мониторинг процесса и результатов обучения и 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 3.4. Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации 

программ дошкольного образования. 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования в соответствии с 

санитарными нормами и правилами. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 



ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

1. В соответствии с Конвенцией о правах ребенка укажите, какие действия 

воспитателя нарушают права ребенка (исключите лишний вариант ответа). 

а) Посещает семью воспитанника в любое время и без предупреждения. 

б) Обеспечивает защиту и помощь воспитаннику, который временно или постоянно 

лишен своего семейного окружения. 

в) Принимает меры по профилактике пропусков занятий. 

г) Содействует предоставлению возможностей для культурной и творческой 

деятельности, досуга и отдыха. 

 

2. Формирование элементарных математических представлений можно 

рассматривать как вид символической деятельности. Определите вид символической 

деятельности, для которого характерно воспроизведение какого-либо содержания 

знаково-символической форме: 

а) кодирование; 

б) замещение; 

в) моделирование; 

г) схематизация 

 

3. Основной целью математического развития дошкольника 

является_________________. 

 

4. Выделите название и автора технологии математического развития 

дошкольников, позволяющей научить детей решать довольно сложные логические задачи, 

выкладывая кодовые карточки в определённой правилами последовательности: 

а) Стосчет Зайцева; 

б) Палочки Кюизенера; 

в) Блоки Дьенеша; 

г) Круги Эйлера-Венна 

 

5. Отметьте утверждение, не соответствующее требованиям СанПиНа (исключите 

лишний вариант ответа): 

а) Обучающихся допускают к занятиям в общеобразовательном учреждении после 

перенесенного заболевания только при наличии справки врача-педиатра. 

б) Во всех общеобразовательных учреждениях должно быть организовано 

медицинское обслуживание учащихся. 

в) Распределение обучающихся на основную, подготовительную и специальную 

группы для участия в физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых 

мероприятиях проводит воспитатель с учетом их состояния здоровья (или на основании 

справок об их здоровье). 

г) К тестированию физической подготовленности, участию в соревнованиях и 

туристских походах обучающихся допускают с разрешения медицинского работника. 

6. Наименее тесная связь теории и методики формирования математических 

представлений наблюдается с _________________________. 

 

7. Укажите показатель, который дает возможность судить о качестве организации 

воспитательного мероприятия. 

а) Участники сидят в течение мероприятия. 

б) Участники удовлетворены содержанием и формой мероприятия. 



в) Состоялось награждение победителей. 

г) На мероприятии присутствовали родители и гости. 

 

8. Из скольких разделов по ФЭМП состоит программа каждой возрастной группы? 

а) 2 

б) 3 

в) 4 

г) 5 

 

9. Какие два вида наглядного материала используются в детском саду: 

1) ____2)_______ 

 

10. Основными задачами математического образования можно считать: 

а) познавательные, развивающие, практические; 

б) развивающие, теоретические, воспитательные; 

в) познавательные, практические, воспитательные; 

г) развивающие, воспитательные, познавательные. 

 

11. ри обучении детей делению целого листа бумаги на части начинать надо с:  

а) сравнения; 

б) разрезания;  

в) складывания;  

г) приложения. 

 

12. В младших группах эффективность использования словесного метода на 

занятиях по формированию элементарных математических представлений будет зависеть 

от:  

а) введения необходимых знаков и символов;  

б) медленного темпа речи и многократного повторения;  

в) использования приемов логоритмики; 

г) сопровождения объяснения аудизаписями.  

 

13. На каком году жизни ребенок начинает самостоятельно систематизировать 

сенсорные эталоны:  

а) на седьмом году жизни;  

б) на четвертом году жизни; 

в) на пятом году жизни;  

г) на шестом году жизни. 

 

14. В какой возрастной группе предусмотрено установление количественных 

отношений: больше, меньше, поровну с помощью наглядной модели из двух групп фишек, 

расположенных по принципу взаимно однозначного соответствия:  

а) в младшей группе;  

б) в средней группе;  

в) в старшей группе; 

г) в подготовительной к школе группе.  

 

15. Каковы современные подходы к воспитанию основ экологической культуры? 

а) формирование системы экологических знаний; 

б) воспитание любви к природе; 

в) формирование трудовых умений; 

г) развитие эмоционально-ценностного отношения к природе. 



 

16. Выделите несоответствие методическим рекомендациям по формированию 

зоны коллекций в экологической комнате детского сада: 

а) коллекции должны включать те объекты, которые могут собрать сами дети и 

их родители; 

б) представлены, насколько это возможно, объекты как живой, так и не живой 

природы; 

в) следует включить гербарии, коллекции бабочек, жуков, по возможности 

"ландшафты из чучел различных животных, высушенных деревьев и кустарников; 

г) коллекции марок, значков о природе 

д)  

17. Перечислите наглядные методы экологического воспитания детей. 

а) наблюдения;  

б) рассматривание картин;  

в) демонстрация моделей, кинофильмов, диафильмов, диапозитивов. 

г) опыты. 

 

18. Перечислите практические методы экологического воспитания дошкольников. 

а) игра;  

б) элементарные опыты;  

в) моделирование; 

г) наблюдения. 

 

19. Перечислите словесные методы экологического воспитания дошкольников. 

а) рассказы воспитателя и детей;  

б) чтение художественных произведений о природе;  

в) рассматривание картин; 

г) беседы  

 

20. Назовите основной метод, используемый в экологическом воспитании 

дошкольников.  

 

Вариант 2 

Проверяемые результаты обучения: 

 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного 

возраста. 

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, 

позволяющую организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой 

образовательной программы. 

ПК 3.3. Проводить педагогический мониторинг процесса и результатов обучения и 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 3.4. Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации 

программ дошкольного образования. 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования в соответствии с 

санитарными нормами и правилами. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 



ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

1.С какой возрастной группы начинается работа по обучению детей 

монологической речи?  

а) младшая группа 

б) средняя группа 

в) старшая группа 

 

2.С какой возрастной группы начинается работа по обучению детей диалогической 

речи?  

а) младшая  группа 

б) средняя группа 

в) старшая группа 

 

3. Отметьте, как называется сознательный процесс постановки целей и задач 

педагогической деятельности 

а) диагностированием; 

б) анализом; 

в) конструированием; 

г) целеполаганием. 

 

4.Какие формы диалогической речи Вы знаете? 

а) разговор; 

б) беседа 

в) чтение стихотворений наизусть; 

г) речевой образец 

 

5.Какой прием считается ведущим при организации беседы? 

а)  игровой прием 

б) вопрос 

в) сюрпризный момент 

г) повторение 

 

6.  Какие виды монологической речи существуют? 

а) пересказ 

б) рассказывание по картине 

в) рассказывание об игрушке 

г) рассказывание детей из опыта 

д) творческие рассказы 

е) разговор; 

ж) беседа. 

 

7. Ведущий прием для активизации речи и мышления: 

а) вопросы педагога; 

б) повторение; 

в) поощрение. 

 

8. Ведущий прием в средней группе, используемый при составлении рассказа по 

картине: 

а) вопросы педагога; 

б) образец воспитателя; 



в) повторение.  

 

9. Как называется текст, в котором идет перечисление признаков, свойств, качеств, 

действий? 

а) рассказ-повествование; 

б) описание; 

в) рассуждение. 

 

10. __________- рассказ сюжет, которого развертывается во времени. 

 

11.  При обучении построению развернутого высказывания у ребенка формируются 

элементарные знания о: 

а) структуре текста (начало, середина, конец); 

б) смысловой стороне многозначного слова; 

в) словообразовании; 

г) синтаксисе. 

 

12. Важнейшим источником развития выразительности детской речи является: 

а) произведения устного народного творчества; 

б) дидактическая игра; 

в) личный опыт; 

г) наглядный материал 

 

13.  Одним из компонентов фонетической игры (игрового упражнения) является: 

а) игровой источник звука; 

б) словарный минимум; 

в) типовая конструкция; 

г)образец выполнения речевого действия 

 

14. Перевод незнакомого слова на родной язык при обучении ребенка - 

дошкольника второму языку используется для введения: 

а) названий предметов; 

б) названий животных; 

в) названий числительных; 

г) слов, значения которых лишены предметности  

 

15. Наглядная модель, используемая в старшем дошкольном возрасте, для 

пересказа сказки:  

а)  пространственно-временная;  

б)  двигательная модель; 

в)  сериационная модель;  

г)  все ответы верны. 

 

16. Укажите генетически более раннюю и легкую для ребенка форму звукового 

анализа слов:  

а)  вычленение согласного звука из положения конца слова;  

б)  вычленение первого гласного звука в ударной позиции;  

в)  вычленение гласного звука в безударной позиции; 

г)  вычленение согласного звука из положения начала слова.  

 

17.Какие из перечисленных не относятся к словесным методам обучения? 

а) беседа 



б) показ образца 

в) рассказ по картине 

 

18.Выделите модели обучения дошкольников: 

а) развивающая 

б) активизирующая 

в) личностно-ориентированная 

 

19. Где должна быть размещена информация об образовательном учреждении 

(согласно "Закону об образовании"): 

а) на компьютере администрации в образовательном учреждении 

б) на официальном сайте образовательного учреждения в сети "Интернет" 

в) в сообщениях электронной почты 

 

20. Что является основной формой обучения в детском саду? 

а) непосредственно-образовательная деятельность 

б) кружок 

в) самостоятельная деятельность 

 

Ключ к тестовым заданиям 

 

1 вариант 2 вариант 

Номер вопроса Ответ Номер вопроса Ответ 

1.  а 1.  б 

2.  а 2.  а 

3.  развитие способности 

видеть, открывать в 

окружающем мире 

свойства, отношения, 

зависимости 

3.  г 

4.  в 4.  а, б 

5.  в 5.  б 

6.  кибернетикой 

 

6.  а, б, в, г, д 

7.  б 7.  а 

8.  г 8.  б 

9.  1) Демонстрационный 

2) Раздаточный 

9.  б 

10.  г 10.  рассказ-повествование 

11.  в 11.  а 

12.  б 12.  а 

13.  в 13.  а 

14.  б 14.  г 

15.  г 15.  а 

16.  в 16.  б 

17.  а, б, в 17.  б 

18.  а, б, в 18.  а, б 

19.  а, б 19.  б 

20.  Наблюдение  20.  а 

 

 



6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ 

Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является 

демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в 

ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков. 

 

компетенция не 

сформирована   

пороговый высокий повышенный  

Компетенция 

сформирована. 

Отсутствие 

самостоятельност

и   

практического 

навыка  

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

недостаточный 

уровень 

самостоятельности  

практического 

навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности  

устойчивого 

практического навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

 

Отчеты по практике и дифференцированный зачет могут быть оценены «отлично» 

(5), «хорошо» (4), «удовлетворительно» (3) или «неудовлетворительно» (2). 

При оценке обучающихся принимается во внимание своевременность 

предоставления отчета, его содержание, наличие всех предусмотренных документов и 

материалов, чистота и качество оформления, наличие заверяющих подписей и печатей, 

грамотность, умение на практике применять теоретические знания, различные формы и 

методы профессиональной деятельности. 

Оценка «5» (отлично) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям и не 

содержит ошибок. Обучающийся полностью выполнил программу практики, 

продемонстрировал глубокие теоретические знания, освоенные общие и 

профессиональные компетенции, практические опыт, умения и навыки. Обучающийся 

своевременно предоставил руководителю практики в полном объёме заполненные и 

оформленные документы. 

Оценка «4» (хорошо) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям, но 

имеет незначительные неточности, описки и грамматические ошибки. Обучающийся 

выполнил программу практики в полном объеме, продемонстрировал хорошую 

теоретическую подготовку, освоенные общие и профессиональные компетенции, 

практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно предоставил 

руководителю практики, заполненные и оформленные документы согласно п.5 в которых 

имеются незначительные неточности и ошибки. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – ставится за работу, при выполнении которой 

нарушены методические требования, отчетная документация оформлена небрежно, 

имеются грамматические ошибки. Обучающийся продемонстрировал частичное усвоение 

теоретических знаний, уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 

полученных практического опыта, умений и навыков в рамках профессионального модуля 

в основном обеспечивает ориентирование в производственных процессах объекта 

прохождения практики, программа практики в основном выполнена. Обучающийся 

предоставил руководителю несвоевременно и/или небрежно, с ошибками или частично 

заполненные документы по практике согласно п. 5 выполнены с оценкой не ниже 

«удовлетворительно».  

Оценка «2» (неудовлетворительно) – ставится за невыполнение программы 

практики, не предоставление или предоставление неотработанных в полном объеме или 

выполненных неверно, с большим количеством ошибок отчетных документов. Если 

обучающийся не выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную 

документацию.  



Приложение 1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

ЗАДАНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПЕДАГОГИЧЕСКУЮ ПРАКТИКУ  

(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

указать вид практики  

______________________________________________ группы_________________  
                                                              ФИО обучающегося                                                                                  номер группы 

на 
шифр и наименование практики 

по 
шифр и наименование профессионального модуля 

специальность  
шифр и наименование специальности 

Срок прохождения практики с                         по                           . 

 

Содержание задания (задания должны быть сформулированы в соответствии с 

компетенциями практики) 

Профессиональные компетенции Задания 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми 

раннего и дошкольного возраста 
 

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-
пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в 
соответствии со спецификой образовательной 

программы 

 

ПК 3.3. Проводить педагогический мониторинг 
процесса и результатов обучения и воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста 

 

ПК 3.4. Осуществлять документационное 

обеспечение процесса реализации программ 
дошкольного образования 

 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса 

обучения по основным общеобразовательным 

программам дошкольного образования в 
соответствии с санитарными нормами и правилами 

 

 

Руководитель практики от Колледжа            _________________________________ 
                                                                                                                                                   (подпись,  Ф.И.О.)  

Согласовано 

Руководитель практики от профильной организации   _______________________________ 
  (должность, подпись,  Ф.И.О. печать)  

«___»  ___________ 20__ г. 

Дата выдачи задания   ______________________ 

Ознакомлен  __________________________________________________________________ 
(подпись, ФИО обучающегося)  



Приложение 2 

Форма аттестационного листа 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ  

(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)  

по профессиональному модулю 

______________________________________________________________________________ 

(шифр и наименование профессионального модуля) 

 

_____________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

 

курс___________ группа № ______________________  

Специальность  ____________________________________________________  

Место проведения практики _________________________________________  

наименование профильной организации 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с ___________20____ г. по ___________20___ г. 

 

Заключение об освоении профессиональных компетенций 
№ 
п/п 

Код 
компетен

ции 
Формулировка компетенции 

Критерии оценки освоения компетенций 

Отлично Хорошо 
Удовлетв
орительно 

Неудовлет 
ворительно  

1. ПК 3.1. 
Планировать и проводить 

занятия с детьми раннего и 

дошкольного возраста 

    

2. ПК 3.2. 

Создавать развивающую 

предметно-пространственную 

среду, позволяющую 

организовать обучение детей 
раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями 
здоровья в соответствии со 

спецификой образовательной 

программы 

    

3. ПК 3.3. 

Проводить педагогический 
мониторинг процесса и 

результатов обучения и 

воспитания детей раннего и 
дошкольного возраста 

    

4. ПК 3.4. 

Осуществлять 

документационное обеспечение 

процесса реализации программ 
дошкольного образования 

    

5. ПК 3.5. 
Осуществлять организацию 

процесса обучения по 

    



основным 

общеобразовательным 

программам дошкольного 

образования в соответствии с 

санитарными нормами и 

правилами 

 

Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике ____________________ 

                                                                          (Не удовлетворительно, удовлетворительно, 

хорошо, отлично) 

 

Соблюдение производственной дисциплины на рабочем месте ______________________ 

                                                                                                                              (да / нет) 

Регулярное ведение дневника и выполнение видов работ, предусмотренных программой 

практики ____________________________________________________________________ 
        (да / нет) 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному 

выполнению профессиональных работ__________________________________________ 
                                                                   (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время 

практики______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

(добросовестность, инициативность, уравновешенность, умение налаживать контакт, 

отношение с коллегами и др.) 

_____________________________________________________________________________ 

Обучающийся______________________________________________________ заслуживает 

оценку________________________________ 
      (неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Дата «_______» ________________20_______ г.  

 
 

Руководитель практики 

от Колледжа  

_____________ 
  Подпись               инициалы, фамилия 

 

Руководитель практики 

от профильной организации 

______________     ________________ 
     Подпись                 инициалы, фамилия 

            М.П. 

  



Приложение 3 

Форма титульного листа отчета обучающегося 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ  

(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 

______________________________________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

Курс_________ Группа___________ 

 

Специальность_____________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________ 
шифр и наименование специальности 

 

Место прохождения практики:_______________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________ 
наименование предприятия, организации, учреждения 

 

 
Дата начала практики: _________________________ г. 

 

Дата окончания практики: _______________________ г. 

 

 

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

 

______________ ________________  

       Подпись                    инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

 

_____________ _________________ 
            Подпись                инициалы, фамилия 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 20__ 

 



Приложение 4 

Рекомендуемая форма отчета обучающегося по практике  

 

Отчет обучающегося по  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ  

(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 

проходившей с ______________ по ________________  

курс________группа ________  

Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________  

место прохождения практики__________________________________________________  

(указать базу практики, населенный пункт) 

 

 Мною были приобретены следующие профессиональные умения: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В рамках практики удачными были следующие виды работ: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В ходе практики я столкнулась(ся) с проблемами: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 Выводы, предложения и рекомендации по организации практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся ____________________________/__________     

ФИО                    подпись 

Дата  

 

Руководитель практики 

от Колледжа_____________________________ФИО  

подпись 



Министерство просвещения Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

(ФГБОУ ВО «НГПУ») 

 

 

Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

ПМ.04 ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДЕТЕЙ РАННЕГО И 

ДОШКОЛЬНОГО ВОЗРАСТА В ДОО 

 

 

 

 

 

Специальность 44.02.01 Дошкольное образование 

Направленность: развитие детей раннего возраста 

 

 

Квалификация  

Воспитатель детей дошкольного возраста 

 

 

Форма обучения 

очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 2025  



Фонд оценочных средств предназначен для контроля умений, навыков и уровня освоения 

компетенций обучающихся по производственной практике по организации 

воспитательного процесса по ПМ.04 Организация воспитательного процесса детей 

раннего и дошкольного возраста в ДОО по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование 

 

 

 

 
Составитель: Касимова Р.М., преподаватель 

  



1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Общие положения 

Результатом освоения производственной практики по организации 

воспитательного процесса является готовность обучающегося к выполнению вида 

профессиональной деятельности дошкольного образования и составляющих его 

профессиональных компетенций, а также общие компетенции, формирующиеся в 

процессе освоения ППССЗ в целом. 

Формой промежуточной аттестации по производственной практике по организации 

воспитательного процесса является дифференцированный зачет.  

 

Область применения 

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов прохождения 

производственной практики по организации воспитательного процесса основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО 44.02.01 

Дошкольное образование. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

2.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении 

задания 

В результате контроля и оценки по производственной практике по организации 

воспитательного процесса осуществляется комплексная проверка следующих 

профессиональных компетенций: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции 

ПК 4.1. 
Планировать и организовывать процесс воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 4.2. 
Организовывать и проводить досуговую деятельность, развлечения в группах 

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 4.3. 
Создавать информационную среду дошкольной образовательной группы с 

целью развития у детей основ информационной культуры 

ПК 4.4. 

Осуществлять педагогическую поддержку деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

 

2.2. Общие компетенции 

В результате контроля и оценки по производственной практике по организации 

воспитательного процесса осуществляется комплексная проверка следующих общих 

компетенций 

Таблица 2 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛРВ 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

Код  Наименование компетенции  

ОК 01 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 06 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных  российских духовно-нравственных  

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 



чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 

человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других 

людей. 

ЛРВ 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов и прав 

представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп в 

российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 

соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России. Выражающий сопричастность к 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение. 

ЛРВ 13 Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

детей. 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике: 

навыки: 

− проведения мероприятий, направленных на реализацию задач по приобщению 

детей дошкольного возраста к российским общенациональным (национальным) 

традициям; 

− проведения мероприятий (беседа, игра и т.д.), направленных на знакомство 

детей с государственной символикой; 

− проведения совместной деятельности по социальному воспитанию 

дошкольников (идеалы семьи, воспитанности, отношение к родителям, родственникам, 

заботой о них, уважением к старости, памятью о предках и пр.); 

− проведения групповых бесед с примерами сотрудничества и взаимопомощи 

людей в различных видах деятельности (на материале истории России, ее героев), 

милосердия и заботы о слабых членах общества; 

− чтения художественной литературы (с беседой по произведению) 

направленных на формирование у детей представлений о дружбе; 

− организации и проведения игровой деятельности по социальному воспитанию 

детей раннего и дошкольного возраста с учетом полоролевых позиций; 

− организации и проведения совместного познавательного проекта детей, 

педагогов, родителей (законных представителей); 

− проведения совместной деятельности по воспитанию основ безопасного 

поведения на дороге/ в быту/ в природе; 

− моделирования и проведения ситуаций, направленных на воспитание у детей 

культуры общения ребенка со взрослыми и сверстниками; 

− организации и проведения трудовой деятельности в разных возрастных 

группах (поручения, дежурства, коллективный труд); 

− организации и проведения мероприятий, направленных на ознакомление 

дошкольников с трудом взрослых (беседы, игры, экскурсии и др.); 

− организации и проведения выставки/экскурсий для детей возрастной группы 

ДОО с целью эстетического воспитания; 

− проведения досуговой деятельности и развлечения по реализации направлений 

(патриотическое, социальное, познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, 

этико-эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− разработки и оформления календарного плана воспитательной работы 

возрастной группы ДОО; 



− выявления уровня воспитанности (по разным направлениям воспитания) детей 

раннего и дошкольного возраста в ходе педагогической диагностики; 

− разработки цели и задач, содержания воспитательной работы с детьми раннего 

и дошкольного возраста по результатам педагогической диагностики; 

− определения алгоритма осуществления педагогической поддержки детей 

раннего и дошкольного возраста в процессе воспитания, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья по итогам диагностики. 

 

умения:  

− определять (выделять) современные тенденции и специфические особенности 

дошкольного образования в области воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− анализировать нормативные документы в области воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста (ФГОС ДО, ФГОС НОО, Стратегия развития воспитания в РФ); 

− анализировать цели и задачи воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

− определять цели и задачи, направленные на патриотическое, социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое воспитание 

(Б. Блум и А.В. Хуторской); 

− осуществлять сравнительный анализ мероприятий по реализации задач 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− осуществлять поиск и выбор содержания, методов и приемов по 

патриотическому, социальному, познавательному, физическому и оздоровительному, 

трудовому, этико-эстетическому воспитанию детей раннего и дошкольного возраста; 

− применять разнообразные методы и приемы при проведении мероприятий по 

воспитанию детей раннего и дошкольного возраста; 

− осуществлять поиск и выбор форм воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

− организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

использованием различных организационных форм; 

− анализировать конспекты (технологические карты) мероприятий по реализации 

патриотического, социального, познавательного, физического и оздоровительного, 

трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) мероприятий, 

направленных на реализацию патриотического, социального, познавательного, 

физического и оздоровительного, трудового, этико-эстетического воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста; 

− анализировать содержание программ воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста; 

− разрабатывать и защищать паспорта совместных проектов детей, педагогов, 

родителей (законных представителей) направленных на реализацию патриотического, 

социального, познавательного, физического и оздоровительного, трудового, этико-

эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− демонстрировать и анализировать мероприятия, направленные на реализацию 

патриотического, социального, познавательного, физического и оздоровительного, 

трудового, этико-эстетического воспитания детей раннего и дошкольного возраста; 

− создавать модели элементов оформления развивающей предметно-

пространственной среды в группе ДОО; 

− анализировать конспекты (технологические карты) досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений (патриотическое, социальное, познавательное, 

физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 



− разрабатывать и оформлять конспекты (технологические карты) досуговой 

деятельности и развлечений по реализации направлений (патриотическое, социальное, 

познавательное, физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста; 

− демонстрировать и анализировать проведение досуговой деятельности и 

развлечений по реализации направлений (патриотическое, социальное, познавательное, 

физическое и оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста; 

− анализировать текущую (существующую) информационную среду в разных 

возрастных группах ДОО; 

− составлять рекомендации по созданию информационной среды 

образовательной группы в соответствии с возрастными особенностями детей дошкольного 

возраста; 

− осуществлять выбор тактики педагогической поддержки деятельности детей 

дошкольного возраста в процессе воспитания 

− анализировать рабочие программы воспитания ДОО; 

− разрабатывать и оформлять календарные планы воспитательной работы в 

одной из возрастных групп. 

 

3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

В соответствии с учебным планом практики предусматривается текущий контроль 

и промежуточная аттестация. 

3.1. Формы текущего контроля 

Текущий контроль успеваемости прохождения производственной практики по 

организации воспитательного процесса в соответствии с рабочей программой и 

тематическим планом практики происходит при использовании следующих обязательных 

форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в дневнике практики);  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

3.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по производственной практике по организации 

воспитательного процесса – дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

 - положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации прохождения практики и Колледжа об уровне освоения профессиональных 

компетенций;  

 - дневника практики; 

 - отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Защита отчета проходит в форме защиты отчета по практике с иллюстрацией 

материала (презентации) и выполнение тестовых заданий. 



3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов, элементов практического 

опыта и умений, подлежащих текущему контролю успеваемости и промежуточной 

аттестации. 

 

 

4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 

- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет 

по практике (если требуется); 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл 

за представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка 

выставляется по 5-ти балльной шкале. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Дневник практики 

Дневник практики оформляется в соответствии с принятым шаблоном и заверяется 

руководителем практики от профильной организации прохождения практики и от 

Колледжа.  

Содержание дневника практики: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- задание на практику (материал, который необходимо собрать для составления 

отчета по практике); 

- календарный план воспитательной работы в разных возрастных группах; 

- сценарий мероприятий, направленные на реализацию задач по приобщению детей 

дошкольного возраста к российским общенациональным (национальным) традициям 

(национальные виды спорта, национальные традиции здорового питания, народные игры 

и пр.); 

- план мероприятий (беседа, игра и т.д.), направленный на знакомство детей с 

государственной символикой; 

- план организации и проведения трудовой деятельности в разных возрастных 

группах (поручения, дежурства, коллективный труд); 

- план проведения досуговой деятельности и развлечений по реализации 

направлений (патриотическое, социальное, познавательное, физическое и 

оздоровительное, трудовое, этико-эстетическое) воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с планом воспитательной работы в конкретной возрастной 

группе; 

- подборка диагностического инструментария по разным направления воспитания и 

др. 

 

Содержание дневника по практике должно соответствовать рабочей программе 

производственной практики по организации воспитательного процесса. 

 



Материалы выполненных заданий по производственной практике. 

Отчет о практике должен включать материалы, собранные во время прохождения 

практики в соответствии с выданным заданием на практику. 

Аттестационный лист по практике 

В аттестационном листе по практике руководитель практики от организации 

прохождения практики оценивает уровень освоения профессиональных компетенций при 

выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей программой практики. 

Подпись руководителя практики от организации заверяется печатью организации. 

Аттестационный лист по практике должен быть дополнительно подписан руководителем 

от Колледжа. 

Презентационный материал 

При проведении дифференцированного зачета по практике обучающиеся 

представляют собранный материал по практике в форме презентации.   

Презентационный материал должен включать: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- фотоматериалы о проделанных видах работ; 

- результаты и выводы о прохождении практики 

 

Контрольные вопросы по прохождению производственной практики 

Контрольные вопросы необходимы для систематизации и закрепления собранного 

материала на практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы подтверждают 

освоение обучающимися ПК и ОК и приобретение практического опыта по ПМ. 

Перечень контрольных вопросов: 

1. В чем заключаются особенности воспитания и развития детей 3- го года жизни? 

2. В чем заключаются особенности воспитания и развития детей 5- го года жизни? 

3. В чем заключаются особенности воспитания и развития детей 6- го года жизни? 

4. Какие формы физического воспитания дошкольников использовали на практике? 

5. Какая оздоровительная работа проводилась в условиях ДОУ? 

6. Какие средства умственного воспитания дошкольников использовали? 

7. Специфика умственного воспитания детей раннего возраста. 

8. Умственное воспитание детей старшего дошкольного возраста 

 

Тестовые задания 

ПК 4.1. Планировать и организовывать процесс воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить досуговую деятельность, развлечения в 

группах детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 4.3. Создавать информационную среду дошкольной образовательной группы с 

целью развития у детей основ информационной культуры. 

ПК 4.4. Осуществлять педагогическую поддержку деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения. 

 

1. Семья, в научной литературе определяется как 
А) социальный институт 

Б) пространство жизнедеятельности 

В) нет единого определения 



Г) малая группа 

 

2. Основная функция семьи: 

А) досуговая 

Б) статусная 

В) воспитательная 

Г) первичного социального контроля 

 

3. Педагогический потенциал семьи составляют: 

А) личный пример родителей, их общественное лицо, авторитет, основанный 

на активной гражданской позиции 

Б) образ жизни семьи, её уклад, традиции, внутрисемейные отношения 

В) обучение детей практическим навыкам, необходимым для жизнедеятельности 

Г) все ответы верны 

 

4. При этом стиле общение с ребенком строится на принципе вседозволенности 

и низкой дисциплины  

А) демократический 

Б) авторитарный 

В) хаотический 

Г) либеральный 

 

5. Приемлемыми методами воспитания являются: 

А) одобрение 

Б) наказание 

В) требование 

Г) все ответы верны 

 

6. Исключите неправильный вариант ответа. Основными условиями 

действенности родительского требования являются: 

А) благожелательность 

Б) последовательность 

В) физические наказания 

Г) положительный пример родителей 

 

7. Семья со скрытой формой неблагополучия: 
А) недоверчивая 

Б) конфликтная 

В) проблемная 

Г) асоциальная 

 

8. Исключите неправильный вариант ответа. В Семейном кодексе РФ 

закреплены следующие обязанности родителей: 

А) заботиться о здоровье, физическом, психическом, духовном и нравственном 

развитии своих детей 

Б) знакомиться с Уставом образовательного учреждения и другими документами, 

регламентирующими организацию образовательного процесса 

В)  обеспечить получение детьми основного общего образования 

Г) обеспечить ребенку достойные условия существования и место постоянного 

проживания 

 

9. Семейные традиции – это: 



А) элементы социального и культурного наследия, передающиеся из поколения в 

поколение, и сохраняющиеся в определённом сообществе в течение длительного времени 

Б) регулярно повторяющиеся действия членов семьи, направленные на 

сплочение внутрисемейных связей и укрепление семьи как главной основы 

общества 

В) стереотипно повторяющиеся действия, которым присуща известная доля 

автоматизма 

Г) анонимная, стихийно сложившаяся система образцов, норм, правил, которой 

руководствуется в своем поведении достаточно обширная и устойчивая группа людей 

 

10. Передаваясь из поколения в поколение, традиции семейного воспитания: 

А) остаются неизменными 

Б) меняются по усмотрению передаваемого поколения 

В) адаптируются к условиям современной жизни, не остаются застывшими, 

раз навсегда данными 

Г) меняются по усмотрению нового поколения 

 

11. К функциям воспитателя ДОО в работе с семьей относится 
А) ознакомление родителей с содержанием и методикой образовательного 

процесса в ДОО 

Б) тесное контактирование родителей со специалистами учреждения 

В) взаимодействие родителей с социальными партнерами детского сада 

Г) все ответы верны 

 

12. Цель этого  направления работы с родителями - установление теплых 

доверительных отношений, эмоционального контакта между педагогами и 

родителями, между родителями и детьми 

А) информационно-аналитическое     

Б) наглядно-информационное 

В) познавательное 

Г) досуговое 

13. Цель этого  направления работы с родителями - выявление интересов, 

потребностей, запросов родителей, уровня их педагогической грамотности 

А) информационно-аналитическое 

Б) наглядно-информационное 

В) познавательное 

Г) досуговое 

 

14. К нетрадиционным формам работы с семьей относится: 

А) консультации 

Б) родительские конференции 

В) семейные клубы 

Г) родительские собрания 

 

15. К индивидуальным формам работы с семьей относится: 

А) родительские собрания 

Б) совместные праздники 

В) педагогические беседы 

Г) семейный клуб 

 

16.  Исключите неправильный вариант ответа. Письменная информация о 

ДОО, с которой необходимо познакомить родителей, включает в себя: 



А) годовой план работы ДОО 

Б) программу развития ДОО 

В) работу и график клубов, платные услуги, которые предлагает ДОО 

Г)  сведения о работе профильных специалистов (логопеда, психолога и др.) 

17.  Исключите неправильный вариант ответа.  Основными причинами 

тяжелой адаптации ребенка к условиям ДОО являются: 

А) отсутствие в семье режима, совпадающего с режимом дошкольного 

учреждения 

Б) отсутствие элементарных культурно-гигиенических навыков 

В) умение занять себя игрушкой 

Г) отсутствие навыка общения с незнакомыми людьми 

 

18.  Педагогическое взаимодействие между сотрудниками детского сада 

строится на основе: 
А) взаимовыручки 

Б) партнерства и сотрудничества 

В) взаимообучения 

Г) конкурентности 

 

19. Взаимодействие старшего воспитателя и воспитателя ДОО направлено на: 

А) создание оптимальных условий для полноценного всестороннего развития 

и обучения воспитанников 

Б) оказание помощи воспитателю в освоение и разработке инновационных 

программ и технологий 

В) планирование, проведение и анализ физкультурно-оздоровительных 

мероприятий в режиме дня 

Г) санитарно-просветительскую работу с  родителями 

 

20. Исключите неправильный вариант ответа. Основные формы совместной 

деятельности педагогов и родителей с детьми: 
А) акции 

Б)  праздники  в детском саду 

В) педагогическая гостиная 

Г) проектная деятельность педагогов,  детей и родителей 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ 

Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является 

демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в 

ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков. 

 

Уровни сформированности компетенций 

компетенция не 

сформирована   

пороговый высокий повышенный  

Компетенция 

сформирована. 

Отсутствие 

самостоятельности   

практического 

навыка  

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

недостаточный 

уровень 

самостоятельности  

практического 

навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности  

устойчивого 

практического навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

 



Отчеты по практике и дифференцированный зачет могут быть оценены «отлично» 

(5), «хорошо» (4), «удовлетворительно» (3) или «неудовлетворительно» (2).  

При оценке обучающихся принимается во внимание своевременность 

предоставления отчета, его содержание, наличие всех предусмотренных документов и 

материалов, чистота и качество оформления, наличие заверяющих подписей и печатей, 

грамотность, умение на практике применять теоретические знания, различные формы и 

методы профессиональной деятельности. 

Оценка «5» (отлично) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям и не 

содержит ошибок. Обучающийся полностью выполнил программу практики, 

продемонстрировал глубокие теоретические знания, освоенные общие и 

профессиональные компетенции, практические опыт, умения и навыки. Обучающийся 

своевременно предоставил руководителю практики в полном объёме заполненные и 

оформленные документы. 

Оценка «4» (хорошо) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям, но 

имеет незначительные неточности, описки и грамматические ошибки. Обучающийся 

выполнил программу практики в полном объеме, продемонстрировал хорошую 

теоретическую подготовку, освоенные общие и профессиональные компетенции, 

практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно предоставил 

руководителю практики, заполненные и оформленные документы согласно п.5 в которых 

имеются незначительные неточности и ошибки. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – ставится за работу, при выполнении которой 

нарушены методические требования, отчетная документация оформлена небрежно, 

имеются грамматические ошибки. Обучающийся продемонстрировал частичное усвоение 

теоретических знаний, уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 

полученных практического опыта, умений и навыков в рамках профессионального модуля 

в основном обеспечивает ориентирование в производственных процессах объекта 

прохождения практики, программа практики в основном выполнена. Обучающийся 

предоставил руководителю несвоевременно и/или небрежно, с ошибками или частично 

заполненные документы по практике согласно п. 5 выполнены с оценкой не ниже 

«удовлетворительно».  

Оценка «2» (неудовлетворительно) – ставится за невыполнение программы 

практики, не предоставление или предоставление неотработанных в полном объеме или 

выполненных неверно, с большим количеством ошибок отчетных документов. Если 

обучающийся не выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную 

документацию.  



Приложение 1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

 

ЗАДАНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

указать вид практики  

______________________________________________ группы_________________  
                                                              ФИО обучающегося                                                                                  номер группы 

на 
шифр и наименование практики 

по 
шифр и наименование профессионального модуля 

специальность  
шифр и наименование специальности 

Срок прохождения практики с                         по                           . 

 

Содержание задания (задания должны быть сформулированы в соответствии с 

компетенциями практики) 

Профессиональные компетенции Задания 

ПК 4.1 Планировать и организовывать процесс 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста 
 

ПК 4.2 Организовывать и проводить досуговую 
деятельность, развлечения в группах детей раннего и 

дошкольного возраста 

 

ПК 4.3 Создавать информационную среду 

дошкольной образовательной группы с целью 
развития у детей основ информационной культуры 

 

ПК 4.4 Осуществлять педагогическую поддержку 

деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

 

 

Руководитель практики от Колледжа                 _________________________________ 

                                                                                                                                              (подпись,  Ф.И.О.)  

Согласовано 

Руководитель практики от профильной организации   _______________________________ 
  (должность, подпись,  Ф.И.О. печать)  

«___»  ___________ 20__ г. 

Дата выдачи задания   ______________________ 

Ознакомлен  ___________________________________________________________ 
(подпись, ФИО обучающегося) 

  



Приложение 2 

Форма аттестационного листа 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА  

по профессиональному модулю 

______________________________________________________________________________ 

(шифр и наименование профессионального модуля) 

 

_____________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

 

курс___________ группа № ______________________  

Специальность  ____________________________________________________  

Место проведения практики _________________________________________  

наименование профильной организации 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с ___________20____ г. по ___________20___ г. 

 

Заключение об освоении профессиональных компетенций 

п/

п 

Код 
компетен

ции Формулировка компетенции 

Критерии оценки  освоения 

компетенций 

Отлично Хорошо 

Удовлет

воритель

но 

Неудовлет

ворительн

о  

1 ПК 4.1 

Планировать и организовывать процесс 
воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста 

    

2 ПК 4.2 

Организовывать и проводить досуговую 
деятельность, развлечения в группах детей 

раннего и дошкольного возраста 

    

3 ПК 4.3 

Создавать информационную среду 

дошкольной образовательной группы с 
целью развития у детей основ 

информационной культуры 

    

4 ПК 4.4 

Осуществлять педагогическую 

поддержку деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей 

с ограниченными возможностями 

здоровья 

    

 

Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике ____________________ 

                                    (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Соблюдение производственной дисциплины на рабочем месте ______________________ 

                                                                                                                              (да / нет) 



Регулярное ведение дневника и выполнение видов работ, предусмотренных программой 

практики ____________________________________________________________________ 
        (да / нет) 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному 

выполнению профессиональных работ__________________________________________ 

                                          (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время 

практики______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

(добросовестность, инициативность, уравновешенность, умение налаживать контакт, 

отношение с коллегами и др.) 

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся______________________________________________________ заслуживает 

оценку________________________________ 

      (неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Дата «_______» ________________20_______ г.  

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа  

_____________ 
  Подпись               инициалы, фамилия 

 

Руководитель практики 

от профильной организации 

______________     ________________ 
     Подпись                 инициалы, фамилия 

            М.П. 

  



Приложение 3 

Форма титульного листа отчета обучающегося 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
 

______________________________________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

Курс_________ Группа___________ 

 

Специальность_____________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________ 
шифр и наименование специальности 

 

Место прохождения практики:_______________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________ 
наименование предприятия, организации, учреждения 

 

 
Дата начала практики: _________________________ г. 

 

Дата окончания практики: _______________________ г. 

 

 

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

 

______________ ________________  

       Подпись                    инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

 

_____________ _________________ 
            Подпись                инициалы, фамилия 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 20__ 

 



Приложение 4 

Рекомендуемая форма отчета обучающегося по практике  

 

Отчет обучающегося по 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

проходившей с ______________ по ________________  

курс________группа ________  

Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________  

место прохождения практики__________________________________________________  

(указать базу практики, населенный пункт) 

 

 Мною были приобретены следующие профессиональные умения: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В рамках практики удачными были следующие виды работ: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В ходе практики я столкнулась(ся) с проблемами: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 Выводы, предложения и рекомендации по организации практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся ____________________________/__________     

ФИО                    подпись 

Дата  

 

Руководитель практики 

от Колледжа _____________________________ФИО  

подпись 



Министерство просвещения Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

(ФГБОУ ВО «НГПУ») 

 

Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования 

 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

(ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ) 

 

ПМ.05 ОРГАНИЗАЦИЯ ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ 

ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) ДЕТЕЙ И СОТРУДНИКАМИ ДОО ПО ВОПРОСАМ 

РАЗВИТИЯ И ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ 

 

 

 

 

Специальность 44.02.01 Дошкольное образование 

Направленность: развитие детей раннего возраста 

 

 

Квалификация  

Воспитатель детей дошкольного возраста 

 

 

Форма обучения 

очная 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 2025  
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Фонд оценочных средств предназначен для контроля умений, навыков и уровня освоения 

компетенций обучающихся по производственной практики (взаимодействие с семьями 

воспитанников) по ПМ.05 Организация взаимодействия с родителями (законными 

представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития и образования детей 

по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

 

 

 

 

 
Составитель: Касимова Р.М., преподаватель 
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Общие положения 

Результатом освоения производственной практики (взаимодействие с семьями 

воспитанников) является готовность обучающегося к выполнению вида 

профессиональной деятельности дошкольного образования и составляющих его 

профессиональных компетенций, а также общие компетенции, формирующиеся в 

процессе освоения ППССЗ в целом. 

Формой промежуточной аттестации по производственной практике 

(взаимодействие с семьями воспитанников) является дифференцированный зачет.  

 

Область применения  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов прохождения 

производственной практики (взаимодействие с семьями воспитанников) основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО 44.02.01 

Дошкольное образование. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

2.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении 

задания 

В результате контроля и оценки по производственной практики (взаимодействие с 

семьями воспитанников) осуществляется комплексная проверка следующих 

профессиональных компетенций: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции  

ПК 5.1. 
Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных организационных формах, в том числе 

для их психолого-педагогического просвещения. 

ПК 5.2. 
Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими работниками 
ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач 

ПК 5.3. 

Организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями) 

при решении задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста с применением различных технологий, в том числе интерактивных, 

перцептивных и информационных. 

 

2.2. Общие компетенции 

В результате контроля и оценки по производственной практики (взаимодействие с 

семьями воспитанников) осуществляется комплексная проверка следующих общих 

компетенций 

Таблица 2 

Код Наименование компетенции 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛРВ 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 
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чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 

человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других 

людей. 

ЛРВ 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп 

в российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 

соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России.   Выражающий сопричастность к 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение. 

ЛРВ 12 Принимающий российские традиционные семейные ценности. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи, понимание брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей, неприятия насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их 

финансового содержания. 

ЛРВ 13 Принимающий и транслирующий ценность детства как особого       периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

детей. 

ЛРВ 15 Признающий ценности непрерывного образования, необходимость 

постоянного совершенствования и саморазвития; управляющий собственным 

профессиональным развитием, рефлексивно оценивающий собственный жизненный и 

профессиональный опыт. 

ЛРВ 16 Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями 

(законными представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и 

специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения. 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике 

навыки: 

 анализа годового и перспективного плана ДОО, раздел «Организация 

взаимодействия с родителями (законными представителями) воспитанников»; 

 составления плана взаимодействия с родителями детей дошкольного возраста 

(законными представителями) на период производственной практики по ПМ 05; 

 разработки и реализации проекта для совместной деятельности детей, 

родителей и воспитателя; 

 разработки макета и оформления информационно-демонстрационного стенда 

по проекту для всех участников образовательного процесса; 

 разработки вопросов и проведения письменного опроса родителей; 

 разработки сценария образовательных ситуаций, направленных на развитие 

социальных отношений детей со взрослыми и сверстниками для своей возрастной группы 

на практике в ДОО (в соответствии с тематикой проекта) и их проведения; 

 разработки сценария мастер-класса для детей и их родителей в соответствии с 

содержанием проекта и его проведения; 

 разработки и представления рекомендаций для родителей в соответствии с 

темой проекта; 

 оформления презентации об этапах проекта и его результатов с применением 

ИКТ для выступления с сообщением о проекте на родительском собрании; 
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 разработки сценария мероприятия по презентации результатов совместной 

работы над проектом всех участников образовательного процесса; 

 проведения мероприятия по презентации результатов совместной работы над 

проектом для всех участников образовательного процесса; 

 выступления на педагогическом совете по теме курсовой работы, делая акцент 

на современных интерактивных методах и приёмах работы с детьми раннего и 

дошкольного возраста. 

умения: 

 объяснять сущность и содержание основных понятий курса;  

 анализировать проблемные ситуации, отвечая на вопросы: кто участвовал в 

событии, где оно произошло, каковы причины сложившейся ситуации; 

  выявлять и формулировать проблему (вопрос) в контексте проблемной 

ситуации; 

 формулировать педагогическую задачу на основе анализа проблемной 

ситуации и конкретных условий; 

 находить варианты решения педагогической задачи на основе оценки 

предполагаемой эффективности; 

 выбирать оптимальный вариант решения проблемной ситуации, 

аргументировать свой выбор; 

 определять критерии, по которым возможно судить о достигнутых результатах 

в процессе решения проблемной ситуации;  

 определять и выбирать методы и приёмы оказания педагогической поддержки 

семьям разных категорий, обосновывать свой выбор; 

 подбирать и доступно излагать информацию для родителей в соответствии с 

предложенной темой; 

 оформлять печатные материалы, учитывая особенности восприятия 

информации взрослым человеком; 

 организовывать и проводить интерактивные формы взаимодействия с 

родителями,  

 использовать при организации мероприятий с родителями современные 

образовательные технологии; 

 определять цели и задачи мероприятий, проводимых воспитателем с 

родителями, с детьми и их родителями; 

 формулировать вопросы для письменного и устного опроса родителей и 

педагогов ДОО по заданной теме; 

  выделять, анализировать и оценивать основные компоненты паспорта проекта, 

конспектов мероприятий, предназначенных для проведения воспитателем с детьми и их 

родителями; 

 разрабатывать и оформлять паспорт проекта, конспекты, технологические 

карты, обеспечивающие организацию и проведение мероприятий с участием воспитателя, 

детей, родителей; 

 подбирать и анализировать диагностические методики по изучению 

особенностей семейного воспитания дошкольников; 

 создавать и представлять презентации для различных категорий участников 

образовательного процесса;  

 разрабатывать и оформлять макет информационно-демонстрационного стенда 

по проекту для всех участников образовательного процесса; 

 разрабатывать текст сообщения о реализации совместного проекта детей, 

родителей и воспитателей для выступления на совещании членов педагогического 

коллектива; 
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 создавать и представлять презентацию об этапах совместного проекта детей, 

родителей, воспитателей и его результатах с применением ИКТ для выступления на 

совещании членов педагогического коллектива. 

 

3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

В соответствии с учебным планом практики предусматривается текущий контроль 

и промежуточная аттестация. 

3.1. Формы текущего контроля 

Текущий контроль прохождения производственной практики (взаимодействие с 

семьями воспитанников) в соответствии с рабочей программой и тематическим планом 

практики происходит при использовании следующих обязательных форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в дневнике практики);  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

3.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по производственной практике (взаимодействие с 

семьями воспитанников) – дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

 - положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

профильной организации прохождения практики и Колледжа об уровне освоения 

профессиональных компетенций; 

 - дневника практики; 

 - отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Защита отчета проходит в форме защиты отчета по практике с иллюстрацией 

материала (презентации) и выполнение тестовых заданий. 

 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов, элементов практического 

опыта и умений, подлежащих текущему контролю успеваемости и промежуточной 

аттестации. 

 

4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 

- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет 

по практике (если требуется); 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл 

за представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка 

выставляется по 5-ти балльной шкале. 
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5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Дневник практики 

Дневник практики оформляется в соответствии с принятым шаблоном и заверяется 

руководителем практики от профильной организации прохождения практики и от 

Университета.  

Содержание дневника практики: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- задание на практику (материал, который необходимо собрать для составления 

отчета по практике); 

- план взаимодействия с родителями детей дошкольного возраста (законными 

представителями) на период практики; 

- план проведения формы работы с родителями на основе современных 

образовательных технологий, по одной из актуальных для них проблем с привлечением 

родительского комитета; 

- план проекта для совместной деятельности детей, родителей и воспитателя и др.  

Содержание дневника по производственной практике (взаимодействие с семьями 

воспитанников) должно соответствовать рабочей программе производственной практики. 

Материалы выполненных заданий по производственной практике. 

Отчет о практике должен включать материалы, собранные во время прохождения 

практики в соответствии с выданным заданием на практику. 

 

Аттестационный лист по практике 

В аттестационном листе по практике руководитель практики от организации 

прохождения практики оценивает уровень освоения профессиональных компетенций при 

выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей программой практики. 

Подпись руководителя практики от организации заверяется печатью организации. 

Аттестационный лист по практике должен быть дополнительно подписан руководителем 

от Колледжа. 

Презентационный материал  

При проведении дифференцированного зачета по практике обучающиеся 

представляют собранный материал по практике в форме презентации.   

Презентационный материал должен включать: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- фотоматериалы о проделанных видах работ; 

- результаты и выводы о прохождении практики. 

Контрольные вопросы по прохождению производственной практики 

Контрольные вопросы необходимы для систематизации и закрепления собранного 

материала на практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы подтверждают 

освоение обучающимися ПК и ОК и приобретение практического опыта по ПМ. 

Перечень контрольных вопросов: 

1. Какие основные направления методической работы ДОО вы наблюдали? 

2. Какие виды взаимодействия с родителями (законными представителями) 

 детей используются в ДОУ? 

3. Какие виды проектов совместной деятельности детей, родителей и 

воспитателя были наиболее успешными? 

4. Проводились ли анкетирования родителей с использованием готовых 

диагностических методик, а также анализ полученных результатов? 

5. Какая с вашей стороны была оказана помощь педагогам в подготовке к 

родительскому собранию? 
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Тестовые задания 

Вариант 1 

ПК 5.1. Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных организационных формах, в том числе для 

их психолого-педагогического просвещения. 

ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими 

работниками ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач. 

ПК 5.3. Организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями) при решении задач обучения и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста с применением различных технологий, в том числе интерактивных, 

перцептивных и информационных. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 

1. О каком типе нарушения воспитания в семье идёт речь: "Родители фиксируют 

внимание на любом недуге, на недомогании, формируют образ «больного», проявляют 

острую заботу о ребёнке, «трясутся» над ним, предупреждая все его желания"? 

а) эмоциональное отвержение; 

б) ребенок-робот;  

в) воспитание в культе болезни;  

г) жестокое обращение. 

 

2. __________ – это составной элемент метода обучения или воспитания, который 

имеет по отношению к нему частный характер 

 

3. Целью какой формы взаимодействия с родителями является установление 

эмоционального контакта между педагогами, родителями и детьми? 

а) Информационно-аналитические 

б) Досуговые 

в) Наглядно-информационные 

г) Познавательные 

 

4. Какой характер носит предметная среда ДОУ по отношению к ребёнку 

а) воспитательный; 

б) развивающий; 

в) коррекционный. 

 

5. К принципам работы по взаимодействию ДОУ с семьёй не относится: 

а) сотрудничество 

б) доброжелательный стиль общения 

в) учет возрастных особенностей 

г) динамичность 

 

6. Личностно-ориентированная модель взаимодействия взрослого и ребенка 

предполагает: 

а) субъект-субъектные отношения; 

б) объект-субъектные отношения; 

в) объект-объектные отношения. 
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7. Какой  принцип Я.А. Коменский называл "золотым правилом" дидактики, 

согласно которому в обучении необходимо использовать все органы чувств человека.  

а) Сознательность и активность. 

б) Наглядность. 

в) Систематичность и последовательность. 

г) Постоянная повторяемость. 

д) Научность. 

е) Доступность. 

ж) Связь с жизнью. 

 

8. Из скольких разделов по ФЭМП состоит программа каждой возрастной группы? 

а) 2 

б) 3 

в) 4 

г) 5 

 

9. Какие два вида наглядного материала используются в детском саду: 1) 

____2)_______ 

 

10. Основными задачами математического образования можно считать: 

а) познавательные, развивающие, практические; 

б) развивающие, теоретические, воспитательные; 

в) познавательные, практические, воспитательные; 

г) развивающие, воспитательные, познавательные. 

 

11. При обучении детей делению целого листа бумаги на части начинать надо с:  

а) сравнения; 

б) разрезания;  

в) складывания;  

г) приложения. 

 

12. В младших группах эффективность использования словесного метода на 

занятиях по формированию элементарных математических представлений будет зависеть 

от:  

а) введения необходимых знаков и символов;  

б) медленного темпа речи и многократного повторения;  

в) использования приемов логоритмики; 

г) сопровождения объяснения аудизаписями.  

 

13. На каком году жизни ребенок начинает самостоятельно систематизировать 

сенсорные эталоны:  

а) на седьмом году жизни;  

б) на четвертом году жизни; 

в) на пятом году жизни;  

г) на шестом году жизни. 

 

14. В какой возрастной группе предусмотрено установление количественных 

отношений: больше, меньше, поровну с помощью наглядной модели из двух групп фишек, 

расположенных по принципу взаимно однозначного соответствия:  

а) в младшей группе;  

б) в средней группе;  

в) в старшей группе; 
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г) в подготовительной к школе группе.  

 

15. Каковы современные подходы к воспитанию основ экологической культуры? 

а) формирование системы экологических знаний; 

б) воспитание любви к природе; 

в) формирование трудовых умений; 

г) развитие эмоционально-ценностного отношения к природе. 

 

16. Выделите несоответствие методическим рекомендациям по формированию 

зоны коллекций в экологической комнате детского сада: 

а) коллекции должны включать те объекты, которые могут собрать сами дети и 

их родители; 

б) представлены, насколько это возможно, объекты как живой, так и не живой 

природы; 

в) следует включить гербарии, коллекции бабочек, жуков, по возможности 

"ландшафты из чучел различных животных, высушенных деревьев и кустарников; 

г) коллекции марок, значков о природе 

 

17. Перечислите наглядные методы экологического воспитания детей. 

а) наблюдения;  

б) рассматривание картин;  

в) демонстрация моделей, кинофильмов, диафильмов, диапозитивов. 

г) опыты. 

 

18. Перечислите практические методы экологического воспитания дошкольников. 

а) игра;  

б) элементарные опыты;  

в) моделирование; 

г) наблюдения. 

 

19. Перечислите словесные методы экологического воспитания дошкольников. 

а) рассказы воспитателя и детей;  

б) чтение художественных произведений о природе;  

в) рассматривание картин; 

г) беседы  

 

20. Назовите основной метод, используемый в экологическом воспитании 

дошкольников.  

 

Вариант 2 

Проверяемые результаты обучения: 

 

ПК 5.1. Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных организационных формах, в том числе для 

их психолого-педагогического просвещения. 

ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими 

работниками ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач. 

ПК 5.3. Организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями) при решении задач обучения и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста с применением различных технологий, в том числе интерактивных, 

перцептивных и информационных. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
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применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 

1. Выберите наиболее точное определение «семьи»? 

а) Это малая социальная группа, связанная брачными отношениями, 

общностью быта и взаимной моральной ответственностью перед обществом за 

воспроизводство населения. 

б) Это малая ячейка общества, не связанная взаимными правами и 

обязанностями 

в) Это объединение чаще всего совместно проживающих лиц, не связанных 

взаимными правами и обязанностями, возникающими из брака, родства, усыновления или 

иной формы устройства детей на воспитание 

 

2. С точки зрения теории системного построения воспитательного процесса, 

воспитание – это___________________. 

 

3. Понятие "Взаимодействие" с позиции А С. Самусевич рассматривается как 

_________ 

4. Какие формы диалогической речи Вы знаете? 

а) разговор; 

б) беседа 

в) чтение стихотворений наизусть; 

г) речевой образец 

5. Критериями технологичности являются… 

а) дополнительность; 

б) воспроизводимость; 

в) управляемость; 

г) гуманистичность. 

6. Какие виды монологической речи существуют? 

а) пересказ 

б) рассказывание по картине 

в) рассказывание об игрушке 

г) рассказывание детей из опыта 

д) творческие рассказы 

е) разговор; 

ж) беседа. 

7. К какой форме взаимодействия с родителями можно отнести проведение 

родительского собрания? 

а) Традиционные 

б) Нетрадиционные 

в) Инновационные 

8. Ведущий прием в средней группе, используемый при составлении рассказа 

по картине: 

а) вопросы педагога; 

б) образец воспитателя; 

в) повторение.  

9. Как называется текст, в котором идет перечисление признаков, свойств, 

качеств, действий? 

а) рассказ-повествование; 
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б) описание; 

в) рассуждение. 

10. Расположите этапы проектирования педагогической деятельности в 

нужной последовательности 

а) анализ полученных результатов 

б) разработка модели проекта деятельности; 

в) реализация проекта деятельности; 

г) моделирование, погружение в проблему. 

 

11. При обучении построению развернутого высказывания у ребенка 

формируются элементарные знания о: 

а) структуре текста (начало, середина, конец); 

б) смысловой стороне многозначного слова; 

в) словообразовании; 

г) синтаксисе. 

12. Важнейшим источником развития выразительности детской речи 

является: 

а) произведения устного народного творчества; 

б) дидактическая игра; 

в) личный опыт; 

г) наглядный материал 

13. Одним из компонентов фонетической игры (игрового упражнения) 

является: 

а) игровой источник звука; 

б) словарный минимум; 

в) типовая конструкция; 

г) образец выполнения речевого действия 

14. Перевод незнакомого слова на родной язык при обучении ребенка - 

дошкольника второму языку используется для введения: 

а) названий предметов; 

б) названий животных; 

в) названий числительных; 

г) слов, значения которых лишены предметности  

15. Наглядная модель, используемая в старшем дошкольном возрасте, для 

пересказа сказки:  

а) пространственно-временная;  

б) двигательная модель; 

в) сериационная модель;  

г) все ответы верны. 

16. Укажите генетически более раннюю и легкую для ребенка форму 

звукового анализа слов:  

а) вычленение согласного звука из положения конца слова;  

б) вычленение первого гласного звука в ударной позиции;  

в) вычленение гласного звука в безударной позиции; 

г) вычленение согласного звука из положения начала слова.  

17. Какие из перечисленных не относятся к словесным методам обучения? 

а) беседа 

б) показ образца 

в) рассказ по картине 

18. Выделите модели обучения дошкольников: 

а) развивающая 

б) активизирующая 
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в) личностно-ориентированная 

19. Согласны ли Вы с утверждением, что существуют традиционные и 

нетрадиционные формы взаимодействия ДОУ и семьи? 

а) да 

б) нет 

20. Какой философский принцип провозглашает максимальный учет всего 

комплекса знаний о человеке в интересах его целенаправленного постижения и 

развития? 

а) гуманистический; 

б) антропологический; 

в) герменевтический. 

 

Ключ к тестовым заданиям 

 

1 вариант 2 вариант 

Номер вопроса Ответ Номер вопроса Ответ 

1.  в 1.  в 

2.  педагогическая 

технология 

2.  управление процессом 

развития личности 

3.  
а 

3.  способ организации 

деятельности 

4.  б 4.  а, б 

5.  г 5.  а, б 

6.  а 

 

6.  
а, б, в, г, д 

7.  б 7.  а 

8.  г 8.  б 

9.  1) демонстрационный 

2) раздаточный 

9.  
б 

10.  г 10.  г б в а 

11.  в 11.  а 

12.  б 12.  а 

13.  в 13.  а 

14.  б 14.  г 

15.  г 15.  а 

16.  в 16.  б 

17.  а, б, в 17.  б 

18.  а, б, в 18.  а, б 

19.  а, б 19.  а- 

20.  Наблюдение 20.  б 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ 

Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является 

демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в 

ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков. 

 

компетенция не 

сформирована 
пороговый высокий повышенный 

Компетенция Компетенция Компетенция Компетенция 
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сформирована. 

Отсутствие 

самостоятельности   

практического 

навыка  

сформирована. 

Демонстрируется 

недостаточный 

уровень 

самостоятельности  

практического 

навыка 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности  

устойчивого 

практического навыка 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 

 

Отчеты по практике и дифференцированный зачет могут быть оценены «отлично» 

(5), «хорошо» (4), «удовлетворительно» (3) или «неудовлетворительно» (2).  

При оценке обучающихся принимается во внимание своевременность 

предоставления отчета, его содержание, наличие всех предусмотренных документов и 

материалов, чистота и качество оформления, наличие заверяющих подписей и печатей, 

грамотность, умение на практике применять теоретические знания, различные формы и 

методы профессиональной деятельности. 

Оценка «5» (отлично) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям и не 

содержит ошибок. Обучающийся полностью выполнил программу практики, 

продемонстрировал глубокие теоретические знания, освоенные общие и 

профессиональные компетенции, практические опыт, умения и навыки. Обучающийся 

своевременно предоставил руководителю практики в полном объёме заполненные и 

оформленные документы. 

Оценка «4» (хорошо) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям, но 

имеет незначительные неточности, описки и грамматические ошибки. Обучающийся 

выполнил программу практики в полном объеме, продемонстрировал хорошую 

теоретическую подготовку, освоенные общие и профессиональные компетенции, 

практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно предоставил 

руководителю практики, заполненные и оформленные документы согласно п.5 в которых 

имеются незначительные неточности и ошибки. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – ставится за работу, при выполнении которой 

нарушены методические требования, отчетная документация оформлена небрежно, 

имеются грамматические ошибки. Обучающийся продемонстрировал частичное усвоение 

теоретических знаний, уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 

полученных практического опыта, умений и навыков в рамках профессионального модуля 

в основном обеспечивает ориентирование в производственных процессах объекта 

прохождения практики, программа практики в основном выполнена. Обучающийся 

предоставил руководителю несвоевременно и/или небрежно, с ошибками или частично 

заполненные документы по практике согласно п. 5 выполнены с оценкой не ниже 

«удовлетворительно».  

Оценка «2» (неудовлетворительно) – ставится за невыполнение программы 

практики, не предоставление или предоставление неотработанных в полном объеме или 

выполненных неверно, с большим количеством ошибок отчетных документов. Если 

обучающийся не выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную 

документацию.  
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Приложение 1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

ЗАДАНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПРАКТИКУ  

(ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ) 

указать вид практики  

______________________________________________ группы_________________  
                                                              ФИО обучающегося                                                                                  номер группы 

на 
шифр и наименование практики 

по 
шифр и наименование профессионального модуля 

специальность  
шифр и наименование специальности 

Срок прохождения практики с                         по                           . 

 

Содержание задания (задания должны быть сформулированы в соответствии с 

компетенциями практики) 

Профессиональные компетенции Задания 

ПК 5.1. Планировать и организовывать 

взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных 

организационных формах, в том числе для их 
психолого-педагогического просвещения 

 

ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и 

сотрудничество с педагогическими работниками 
ДОО и другими специалистами в решении 

педагогических задач 

 

ПК 5.3 Организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями) при 

решении задач обучения и воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в том 

числе интерактивных, перцептивных и 

информационных 

 

 

Руководитель практики от Колледжа            _________________________________ 

                                                                                                                                              (подпись,  Ф.И.О.)  

Согласовано 

Руководитель практики от профильной организации   _______________________________ 
  (должность, подпись,  Ф.И.О. печать)  

«___»  ___________ 20__ г. 

Дата выдачи задания   ______________________ 

Ознакомлен  __________________________________________________________________ 
(подпись, ФИО обучающегося)  
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Приложение 2 

Форма аттестационного листа 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ)  

по профессиональному модулю 

______________________________________________________________________________ 

(шифр и наименование профессионального модуля) 

 

_____________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

 

курс___________ группа № ______________________  

Специальность  ____________________________________________________  

Место проведения практики _________________________________________  

наименование профильной организации 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с ___________20____ г. по ___________20___ г. 

 

Заключение об освоении профессиональных компетенций 
№ 
п/п 

Код 
компет

енции Формулировка компетенции 

Критерии оценки освоения 
компетенций 

Отлично Хорошо 

Удовлет

воритель

но 

Неудовл

етворит

ельно  

1. ПК 5.1. 

Планировать и организовывать 

взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных 
организационных формах, в том числе для их 

психолого-педагогического просвещения 

    

2. ПК 5.2. 

Организовывать взаимодействие и 

сотрудничество с педагогическими 
работниками ДОО и другими специалистами в 

решении педагогических задач 

    

3. ПК 5.3. 

Организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями) 

при решении задач обучения и воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в 

том числе интерактивных, перцептивных и 

информационных 

    

 

Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике ____________________ 
                                            (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Соблюдение производственной дисциплины на рабочем месте ______________________ 
                                                                                                                              (да / нет) 
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Регулярное ведение дневника и выполнение видов работ, предусмотренных программой 

практики ____________________________________________________________________ 
        (да / нет) 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному 

выполнению профессиональных работ__________________________________________ 
                                             (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время 

практики______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 
(добросовестность, инициативность, уравновешенность, умение налаживать контакт, отношение с 

коллегами и др.) 

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся______________________________________________________ заслуживает 

оценку________________________________ 
      (неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Дата «_______» ________________20_______ г.  

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

_____________ 
  Подпись               инициалы, фамилия 

 

Руководитель практики 

от профильной организации 

______________     ________________ 
     Подпись                 инициалы, фамилия 

            М.П. 
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Приложение 3 

Форма титульного листа отчета обучающегося 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

(ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ) 
 

______________________________________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

Курс_________ Группа___________ 

 

Специальность_____________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________ 
шифр и наименование специальности 

 

Место прохождения практики:_______________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________ 
наименование предприятия, организации, учреждения 

 

 
Дата начала практики: _________________________ г. 

 

Дата окончания практики: _______________________ г. 

 

 

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

 

______________ ________________  

       Подпись                    инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

 

_____________ _________________ 
            Подпись                инициалы, фамилия 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 20__ 
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Приложение 4 

Рекомендуемая форма отчета обучающегося по практике  

 

Отчет обучающегося по  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

(ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЯМИ ВОСПИТАННИКОВ)   

 

проходившей с ______________ по ________________  

курс________группа ________  

Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________  

место прохождения практики__________________________________________________  

(указать базу практики, населенный пункт) 

 

 Мною были приобретены следующие профессиональные умения: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В рамках практики удачными были следующие виды работ: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В ходе практики я столкнулась(ся) с проблемами: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 Выводы, предложения и рекомендации по организации практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся ____________________________/__________     

ФИО                    подпись 

Дата  

 

Руководитель практики 

от Колледжа_____________________________ФИО  

подпись 
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(В ГРУППАХ ДЕТЕЙ РАННЕГО ВОЗРАСТА) 

 

ПМ.06 ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА В ГРУППАХ ДЕТЕЙ 

РАННЕГО ВОЗРАСТА 
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Форма обучения 

очная 
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Фонд оценочных средств предназначен для контроля умений, навыков и уровня освоения 

компетенций обучающихся по производственной педагогической практике (в группах 

детей раннего возраста) по ПМ.06 Организация образовательного процесса в группах 

детей раннего возраста по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

 

 

 

 

 
Составитель: Касимова Р.М., преподаватель 

  



3 
 

1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Общие положения 

Результатом освоения производственной педагогической практике (в группах детей 

раннего возраста) является готовность обучающегося к выполнению вида 

профессиональной деятельности дошкольного образования и составляющих его 

профессиональных компетенций, а также общие компетенции, формирующиеся в 

процессе освоения ППССЗ в целом. 

Формой промежуточной аттестации по производственной педагогической практике 

(в группах детей раннего возраста) является дифференцированный зачет.  

 

Область применения  

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов прохождения 

производственной педагогической практики (в группах детей раннего возраста) основной 

профессиональной образовательной программы по специальности СПО 44.02.01 

Дошкольное образование. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

2.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении 

задания 

В результате контроля и оценки по производственной педагогической практике (в 

группах детей раннего возраста) осуществляется комплексная проверка следующих 

профессиональных компетенций: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции  

ПК 6.1. 
Планировать и осуществлять образовательный процесс в группах детей раннего 

возраста 

ПК 6.2. 
Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего возраста, их 
эмоциональное благополучие 

ПК 6.3. 
Проводить занятия с детьми раннего возраста с учетом их возрастных, 

индивидуальных и психофизических особенностей 

ПК 6.4. 
Обеспечить успешную адаптацию детям раннего возраста к условиям 

дошкольной образовательной организации и группе сверстников 

 

2.2. Общие компетенции 

В результате контроля и оценки по производственной педагогической практике (в 

группах детей раннего возраста) осуществляется комплексная проверка следующих 

общих компетенций 

Таблица 2 

Код Наименование компетенции 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛРВ 7 Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 

человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого человека, собственную и 

чужую уникальность, свободу мировоззренческого выбора, самоопределения. 

Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принадлежности каждого 

человека, предупредительный в отношении выражения прав и законных интересов других 

людей. 
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ЛРВ 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение законных интересов  

и прав представителей различных этнокультурных, социальных, конфессиональных групп 

в российском обществе; национального достоинства, религиозных убеждений с учётом 

соблюдения необходимости обеспечения конституционных прав и свобод граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного и межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России. Выражающий сопричастность к 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства, включенный в общественные инициативы, направленные на их 

сохранение. 

ЛРВ 13 Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода 

жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы 

детей. 

ЛРВ 16 Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, 

толерантному общению; способность вести диалог с обучающимися, родителями 

(законными представителями) обучающихся, другими педагогическими работниками и 

специалистами, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать 

для их достижения. 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике 

навыки: 

 планирования режимных процессов, игр-занятий и совместной деятельности в 

группе раннего возраста; 

 проведения режимных процессов, игр-занятий и совместной деятельности в 

группе раннего возраста, в том числе в период адаптации; 

 создания развивающей предметно-пространственной среды группы раннего 

возраста; 

педагогического взаимодействия с родителями детей раннего возраста в период 

адаптации. 

умения:  

 анализировать комплексные и парциальные программы дошкольного 

образования для детей раннего возраста; 

 определять особенности развития детей раннего возраста; 

 формулировать задачи воспитания и обучения детей раннего возраста; 

 применять современные методики установления педагогического контакта с 

ребенком раннего возраста; 

 осуществлять диагностику нервно - психического развития детей раннего 

возраста; 

 планировать режимные процессы, игры-занятия, совместную деятельность 

воспитателя с детьми первого, второго и третьего года жизни; 

 составлять проект РППС в группе детей первого, второго и третьего года жизни; 

 составлять режим дня ребенка первого, второго и третьего года жизни; 

 взаимодействовать с помощником воспитателя при проведении режимных 

процессов;  

 определять проблемы адаптации детей раннего возраста в условиях ДОО; 

 разрабатывать календарно-тематический план работы в группе раннего возраста 

на период адаптации; 

 изучать опыт семейного воспитания детей раннего возраста; 

 разрабатывать различные формы работы с родителями по проблемам семейного 

воспитания ребенка раннего возраста в период адаптации. 
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3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

В соответствии с учебным планом практики предусматривается текущий контроль 

и промежуточная аттестация. 

3.1. Формы текущего контроля  

Текущий контроль прохождения производственной педагогической практики (в 

группах детей раннего возраста) в соответствии с рабочей программой и тематическим 

планом практики происходит при использовании следующих обязательных форм 

контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в дневнике практики);  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

3.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по производственной педагогической практике (в 

группах детей раннего возраста) – дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

 - положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

профильной организации прохождения практики и Университета об уровне освоения 

профессиональных компетенций; 

 - дневника практики; 

 - отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Защита отчета проходит в форме защиты отчета по практике с иллюстрацией 

материала (презентации) и выполнение тестовых заданий. 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов, элементов практического 

опыта и умений, подлежащих текущему контролю успеваемости и промежуточной 

аттестации. 

 

4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 

- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет 

по практике (если требуется); 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во 

время промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл 

за представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка 

выставляется по 5-ти балльной шкале. 
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5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Дневник практики 

Дневник практики оформляется в соответствии с принятым шаблоном и заверяется 

руководителем практики от профильной организации прохождения практики и от 

Колледжа. 

Содержание дневника практики: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- задание на практику (материал, который необходимо собрать для составления 

отчета по практике); 

- план проведения режимных процессов в группе раннего возраста; 

- подборка игр-занятий по разным разделам программы с детьми второго и 

третьего года жизни; 

- план проведения индивидуальной консультации с родителями ребенка раннего 

возраста по проблемам адаптации к ДОО и др. 

Содержание дневника по производственной педагогической практике (в группах 

детей раннего возраста) должно соответствовать рабочей программе производственной 

практики. 

Материалы выполненных заданий по производственной практике. 

Отчет о производственной педагогической практике (в группах детей раннего 

возраста) должен включать материалы, собранные во время прохождения практики в 

соответствии с выданным заданием на практику. 

Аттестационный лист по практике 

В аттестационном листе по практике руководитель практики от организации 

прохождения практики оценивает уровень освоения профессиональных компетенций при 

выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей программой практики. 

Подпись руководителя практики от организации заверяется печатью организации. 

Аттестационный лист по практике должен быть дополнительно подписан руководителем 

от Колледжа. 

Презентационный материал 

При проведении дифференцированного зачета по практике обучающиеся 

представляют собранный материал по практике в форме презентации.   

Презентационный материал должен включать: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- фотоматериалы о проделанных видах работ; 

- результаты и выводы о прохождении практики 

Контрольные вопросы по прохождению производственной практики 

Контрольные вопросы необходимы для систематизации и закрепления собранного 

материала на практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы подтверждают 

освоение обучающимися ПК и ОК и приобретение практического опыта по ПМ. 

Перечень контрольных вопросов: 

1. Какие основные направления методической работы ДОО вы наблюдали? 

2. Как планируется контроль в дошкольном учреждении? 

3. Как происходило ознакомление с методической работой в ДОО? 

4. Раскройте содержание и оформление методического кабинета? 

5. Как происходило изучение психолого-педагогических особенностей 

развития детей различного возраста? 

6. Какая с вашей стороны была оказана помощь педагогам в подготовке 

методических и дидактических материалов, пособий? 
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Тестовые задания 

Вариант 1 

ПК 6.1. Планировать и осуществлять образовательный процесс в группах детей раннего 

возраста. 

ПК 6.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего возраста, их эмоциональное 

благополучие. 

ПК 6.3. Проводить занятия с детьми раннего возраста с учетом их возрастных, 

индивидуальных и психофизических особенностей. 

ПК 6.4. Обеспечить успешную адаптацию детям раннего возраста к условиям дошкольной 

образовательной организации и группе сверстников 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 

1. Описание системы мониторинга эффективности педагогической 

деятельности включает в себя элементы: 

а) критерии и показатели эффективности педагогической деятельности; 

б) алгоритм осуществления индивидуальной работы с ребенком;  

в) формы и способы анализа и оценки;  

г) план осуществления диагностических процедур. 

2. __________ – это составной элемент метода обучения или воспитания, 

который имеет по отношению к нему частный характер 

3. Основными частями программы индивидуальной программы с ребенком 

являются (допишите недостающее): 

а) обоснование актуальности программы, психологический портрет ребенка 

б) цель и задачи программы 

в) содержание деятельности, план работы 

г) ресурсное обеспечение программы 

д) список литературы 

е) Что еще?_______________- 

4. Какой характер носит предметная среда ДОУ по отношению к ребёнку 

а) воспитательный; 

б) развивающий; 

в) коррекционный. 

5. Основной целью математического развития дошкольника является: 

а) научить считать в пределах 20; 

б) научить измерять, решать задачи; 

в) подготовка к школе; 

г) развитие способности видеть, открывать в окружающем мире свойства, 

отношения, зависимости 

6. Личностно-ориентированная модель взаимодействия взрослого и ребенка 

предполагает: 

а) субъект-субъектные отношения; 

б) объект-субъектные отношения; 

в) объект-объектные отношения. 

7. Какой  принцип  Я.А. Коменский называл "золотым правилом" дидактики, 

согласно которому в обучении необходимо использовать все органы чувств 

человека.  

а) Сознательность и активность. 

б) Наглядность. 

в) Систематичность и последовательность. 
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г) Постоянная повторяемость. 

д) Научность. 

е) Доступность. 

ж) Связь с жизнью. 

8. Из скольких разделов по ФЭМП состоит программа каждой возрастной 

группы? 

а) 2 

б) 3 

в) 4 

г) 5 

 

9. Какие два вида наглядного материала используются в детском саду: 
1) ____2)_______ 

10. Основными задачами математического образования можно считать: 

а) познавательные, развивающие, практические; 

б) развивающие, теоретические, воспитательные; 

в) познавательные, практические, воспитательные; 

г) развивающие, воспитательные, познавательные. 

11. При обучении детей делению целого листа бумаги на части начинать надо 

с:  

а) сравнения; 

б) разрезания;  

в) складывания;  

г) приложения. 

12. В младших группах эффективность использования словесного метода на 

занятиях по формированию элементарных математических представлений будет 

зависеть от:  

а) введения необходимых знаков и символов;  

б) медленного темпа речи и многократного повторения;  

в) использования приемов логоритмики; 

г) сопровождения объяснения аудизаписями.  

13. На каком году жизни ребенок начинает самостоятельно систематизировать 

сенсорные эталоны:  

а) на седьмом году жизни;  

б) на четвертом году жизни; 

в) на пятом году жизни;  

г) на шестом году жизни. 

14. В какой возрастной группе предусмотрено установление количественных 

отношений: больше, меньше, поровну с помощью наглядной модели из двух групп 

фишек, расположенных по принципу взаимно однозначного соответствия:  

а) в младшей группе;  

б) в средней группе;  

в) в старшей группе; 

г) в подготовительной к школе группе.  

15. Каковы современные подходы к воспитанию основ экологической 

культуры? 

а) формирование системы экологических знаний; 

б) воспитание любви к природе; 

в) формирование трудовых умений; 

г) развитие эмоционально-ценностного отношения к природе. 

16. Выделите несоответствие методическим рекомендациям по формированию 

зоны коллекций в экологической комнате детского сада: 
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а) коллекции должны включать те объекты, которые могут собрать сами дети и 

их родители; 

б) представлены, насколько это возможно, объекты как живой, так и не живой 

природы; 

в) следует включить гербарии, коллекции бабочек, жуков, по возможности 

"ландшафты из чучел различных животных, высушенных деревьев и кустарников; 

г) коллекции марок, значков о природе 

17. Перечислите наглядные методы экологического воспитания детей. 

а) наблюдения;  

б) рассматривание картин;  

в) демонстрация моделей, кинофильмов, диафильмов, диапозитивов. 

г) опыты. 

18. Перечислите практические методы экологического воспитания 

дошкольников. 

а) игра;  

б) элементарные опыты;  

в) моделирование; 

г) наблюдения. 

19. Перечислите словесные методы экологического воспитания 

дошкольников. 

а) рассказы воспитателя и детей;  

б) чтение художественных произведений о природе;  

в) рассматривание картин; 

г) беседы  

20. Назовите основной метод, используемый в экологическом воспитании 

дошкольников.  

 

Вариант 2 

 

Проверяемые результаты обучения: 

ПК 6.1. Планировать и осуществлять образовательный процесс в группах детей раннего 

возраста. 

ПК 6.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего возраста, их эмоциональное 

благополучие. 

ПК 6.3. Проводить занятия с детьми раннего возраста с учетом их возрастных, 

индивидуальных и психофизических особенностей. 

ПК 6.4. Обеспечить успешную адаптацию детям раннего возраста к условиям дошкольной 

образовательной организации и группе сверстников 
ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

 

1. С какой возрастной группы начинается работа по обучению детей 

монологической речи?  

а) младшая группа 

б) средняя группа 

в) старшая группа 

2. С точки зрения теории системного построения воспитательного процесса, 

воспитание – это___________________. 

 

3. Мнемотехника-это: 
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а) система методов и приемов, обеспечивающих успешное запоминание, 

сохранение и воспроизведение информации; 

б) процесс овладения детьми родной речью и навыками речевого общения в 

условиях целенаправленного педагогического воздействия; 

в) процесс самостоятельного овладения детьми родной речью без 

вмешательства со стороны взрослых; 

г) формирование навыков общения в условиях нерегламентированных видов 

деятельности. 

4. Какие формы диалогической речи Вы знаете? 

а) разговор;  

б) беседа 

в) чтение стихотворений наизусть; 

г) речевой образец 

5. Критериями технологичности являются… 

а) дополнительность; 

б) воспроизводимость; 

в) вуправляемость; 

г) гуманистичность. 

6. Какие виды монологической речи существуют? 

а) пересказ 

б) рассказывание по картине 

в) рассказывание об игрушке 

г) рассказывание детей из опыта 

д) творческие рассказы 

е) разговор; 

ж) беседа. 

7. Ведущий прием для активизации речи и мышления: 

а) вопросы педагога; 

б) повторение; 

в) поощрение. 

8. Ведущий прием в средней группе, используемый при составлении рассказа 

по картине: 

а) вопросы педагога; 

б) образец воспитателя; 

в) повторение.  

9. Как называется текст, в котором идет перечисление признаков, свойств, 

качеств, действий? 

а) рассказ-повествование; 

б) описание; 

в) рассуждение. 

10. Расположите этапы проектирования педагогической деятельности в 

нужной последовательности 

а) анализ полученных результатов 

б) разработка модели проекта деятельности; 

в) реализация проекта деятельности; 

г) моделирование, погружение в проблему. 

11. При обучении построению развернутого высказывания у ребенка 

формируются элементарные знания о: 

а) структуре текста (начало, середина, конец); 

б) смысловой стороне многозначного слова; 

в) словообразовании; 

г) синтаксисе. 
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12. Важнейшим источником развития выразительности детской речи 

является: 

а) произведения устного народного творчества; 

б) дидактическая игра; 

в) личный опыт; 

г) наглядный материал 

13. Одним из компонентов фонетической игры (игрового упражнения) 

является: 

а) игровой источник звука; 

б) словарный минимум; 

в) типовая конструкция; 

г) образец выполнения речевого действия 

14. Перевод незнакомого слова на родной язык при обучении ребенка - 

дошкольника второму языку используется для введения: 

а) названий предметов; 

б) названий животных; 

в) названий числительных; 

г) слов, значения которых лишены предметности  

15. Наглядная модель, используемая в старшем дошкольном возрасте, для 

пересказа сказки:  

а) пространственно-временная;  

б) двигательная модель; 

в) сериационная модель;  

г) все ответы верны. 

16. Укажите генетически более раннюю и легкую для ребенка форму 

звукового анализа слов:  

а) вычленение согласного звука из положения конца слова;  

б) вычленение первого гласного звука в ударной позиции;  

в) вычленение гласного звука в безударной позиции; 

г) вычленение согласного звука из положения начала слова.  

17. Какие из перечисленных не относятся к словесным методам обучения? 

а) беседа 

б) показ образца 

в) рассказ по картине 

18. Выделите модели обучения дошкольников: 

а) развивающая 

б) активизирующая 

в) личностно-ориентированная 

19. Соотнеси портреты с фамилиями. 

а) А.С.Макаренко 

б) А.П.Усова 

в) Н.Н.Поддъяков 

 

1) 2)  3)  
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20. Какой философский принцип провозглашает максимальный учет всего 

комплекса знаний о человеке в интересах его целенаправленного постижения и 

развития? 

а) гуманистический; 

б) антропологический; 

в) герменевтический. 

 

Ключ к тестовым заданиям 

 

1 вариант 2 вариант 

Номер вопроса Ответ Номер вопроса Ответ 

1.  а 1.  б 

2.  Педагогическая 

технология 

2.  Управление процессом 

развития личности 

3.  Ожидаемый результат 3.  а 

4.  б 4.  а, б 

5.  г 5.  а, б 

6.  а 

 

6.  а, б, в, г, д 

7.  б 7.  а 

8.  г 8.  б 

9.  1) Демонстрационный 

2) Раздаточный 

9.  б 

10.  г 10.  г б в а 

11.  в 11.  а 

12.  б 12.  а 

13.  в 13.  а 

14.  б 14.  г 

15.  г 15.  а 

16.  в 16.  б 

17.  а, б, в 17.  б 

18.  а, б, в 18.  а, б 

19.  а, б 19.  а-1 б-3 в-2 

20.  Наблюдение  20.  б 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ 

Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является 

демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в 

ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков. 

 

компетенция не 

сформирована 
пороговый высокий повышенный 

Компетенция 

сформирована. 

Отсутствие 

самостоятельности   

практического 

навыка  

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

недостаточный 

уровень 

самостоятельности  

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности  

устойчивого 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 
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практического 

навыка 

практического навыка практического навыка 

 

Отчеты по практике и дифференцированный зачет могут быть оценены «отлично» 

(5), «хорошо» (4), «удовлетворительно» (3) или «неудовлетворительно» (2).  

При оценке обучающихся принимается во внимание своевременность 

предоставления отчета, его содержание, наличие всех предусмотренных документов и 

материалов, чистота и качество оформления, наличие заверяющих подписей и печатей, 

грамотность, умение на практике применять теоретические знания, различные формы и 

методы профессиональной деятельности. 

Оценка «5» (отлично) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям и не 

содержит ошибок. Обучающийся полностью выполнил программу практики, 

продемонстрировал глубокие теоретические знания, освоенные общие и 

профессиональные компетенции, практические опыт, умения и навыки. Обучающийся 

своевременно предоставил руководителю практики в полном объёме заполненные и 

оформленные документы. 

Оценка «4» (хорошо) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям, но 

имеет незначительные неточности, описки и грамматические ошибки. Обучающийся 

выполнил программу практики в полном объеме, продемонстрировал хорошую 

теоретическую подготовку, освоенные общие и профессиональные компетенции, 

практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно предоставил 

руководителю практики, заполненные и оформленные документы согласно п.5 в которых 

имеются незначительные неточности и ошибки. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – ставится за работу, при выполнении которой 

нарушены методические требования, отчетная документация оформлена небрежно, 

имеются грамматические ошибки. Обучающийся продемонстрировал частичное усвоение 

теоретических знаний, уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 

полученных практического опыта, умений и навыков в рамках профессионального модуля 

в основном обеспечивает ориентирование в производственных процессах объекта 

прохождения практики, программа практики в основном выполнена. Обучающийся 

предоставил руководителю несвоевременно и/или небрежно, с ошибками или частично 

заполненные документы по практике согласно п. 5 выполнены с оценкой не ниже 

«удовлетворительно».  

Оценка «2» (неудовлетворительно) – ставится за невыполнение программы 

практики, не предоставление или предоставление неотработанных в полном объеме или 

выполненных неверно, с большим количеством ошибок отчетных документов. Если 

обучающийся не выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную 

документацию.  
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Приложение 1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

ЗАДАНИЕ НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ПЕДАГОГИЧЕСКУЮ ПРАКТИКУ  

(В ГРУППАХ ДЕТЕЙ РАННЕГО ВОЗРАСТА) 

указать вид практики  

______________________________________________ группы_________________  
                                                              ФИО обучающегося                                                                                  номер группы 

на 
шифр и наименование практики 

по 
шифр и наименование профессионального модуля 

специальность  
шифр и наименование специальности 

Срок прохождения практики с                         по                           . 

 

Содержание задания (задания должны быть сформулированы в соответствии с 

компетенциями практики) 

Профессиональные компетенции Задания 

ПК.6.1. Планировать и осуществлять 

образовательный процесс в группах детей 

раннего возраста 

 

ПК.6.2. Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое 

развитие детей раннего возраста, их 

эмоциональное благополучие 

 

ПК.6.3. Проводить занятия с детьми раннего 

возраста с учетом их возрастных, 

индивидуальных и психофизических 

особенностей 

 

ПК.6.4. Обеспечить успешную адаптацию 

детям раннего возраста к условиям 

дошкольной образовательной организации и 

группе сверстников 

 

 

Руководитель практики от Колледжа            _________________________________ 

                                                                                                                                              (подпись,  Ф.И.О.)  

Согласовано 

Руководитель практики от профильной организации   _______________________________ 
  (должность, подпись,  Ф.И.О. печать)  

«___»  ___________ 20__ г. 

Дата выдачи задания   ______________________ 

Ознакомлен  __________________________________________________________________ 
(подпись, ФИО обучающегося)  
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Приложение 2 

Форма аттестационного листа 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ  

(В ГРУППАХ ДЕТЕЙ РАННЕГО ВОЗРАСТА)  

по профессиональному модулю 

______________________________________________________________________________ 

(шифр и наименование профессионального модуля) 

 

_____________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

 

курс___________ группа № ______________________  

Специальность  ____________________________________________________  

Место проведения практики _________________________________________  

наименование профильной организации 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с ___________20____ г. по ___________20___ г. 

 

Заключение об освоении профессиональных компетенций 
№ 
п/п 

Код 
компете

нции Формулировка компетенции 

Критерии оценки освоения 
компетенций 

Отлично Хорошо 

Удовлет

воритель

но 

Неудовл

етворит

ельно  

1. ПК 6.1. 

Планировать и осуществлять 

образовательный процесс в группах детей 

раннего возраста 

    

2. ПК 6.2. 

Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, 

речевое развитие детей раннего возраста, 

их эмоциональное благополучие 

    

3. ПК 6.3. 

Проводить занятия с детьми раннего 

возраста с учетом их возрастных, 

индивидуальных и психофизических 

особенностей 

    

4. ПК 6.4. 

Обеспечить успешную адаптацию детям 

раннего возраста к условиям дошкольной 

образовательной организации и группе 

сверстников 

    

 

Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике ____________________ 
                                            (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Соблюдение производственной дисциплины на рабочем месте ______________________ 
                                                                                                                              (да / нет) 
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Регулярное ведение дневника и выполнение видов работ, предусмотренных программой 

практики ____________________________________________________________________ 
        (да / нет) 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному 

выполнению профессиональных работ__________________________________________ 
                                             (Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время 

практики______________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 
(добросовестность, инициативность, уравновешенность, умение налаживать контакт, отношение с 

коллегами и др.) 

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся______________________________________________________ заслуживает 

оценку________________________________ 
      (неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Дата «_______» ________________20_______ г.  

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

_____________ 
  Подпись               инициалы, фамилия 

 

Руководитель практики 

от профильной организации 

______________     ________________ 
     Подпись                 инициалы, фамилия 

            М.П. 
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Приложение 3 

Форма титульного листа отчета обучающегося 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ  

(В ГРУППАХ ДЕТЕЙ РАННЕГО ВОЗРАСТА) 
 

______________________________________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

Курс_________ Группа___________ 

 

Специальность_____________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________ 
шифр и наименование специальности 

 

Место прохождения практики:_______________________________________________ 

 

_________________________________________________________________________ 
наименование предприятия, организации, учреждения 

 

 
Дата начала практики: _________________________ г. 

 

Дата окончания практики: _______________________ г. 

 

 

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

 

______________ ________________  

       Подпись                    инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

 

_____________ _________________ 
            Подпись                инициалы, фамилия 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 20__  
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Приложение 4 

Рекомендуемая форма отчета обучающегося по практике  

 

Отчет обучающегося по  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКЕ  

(В ГРУППАХ ДЕТЕЙ РАННЕГО ВОЗРАСТА) 

 

проходившей с ______________ по ________________  

курс________группа ________  

Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________  

место прохождения практики__________________________________________________  

(указать базу практики, населенный пункт) 

 

 Мною были приобретены следующие профессиональные умения: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В рамках практики удачными были следующие виды работ: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 В ходе практики я столкнулась(ся) с проблемами: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 Выводы, предложения и рекомендации по организации практики: 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся ____________________________/__________     

ФИО                    подпись 

Дата  

 

Руководитель практики 

от Колледжа_____________________________ФИО  

подпись 
 

 

 

 

 



Министерство просвещения Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

(ФГБОУ ВО «НГПУ») 

 

Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ  

 

 

 

 
Специальность  

44.02.01 Дошкольное образование  

Направленность: развитие детей раннего возраста 

 

 

Квалификация 

Воспитатель детей дошкольного возраста 
 

 

Форма обучения 
очная 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 2025  
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Фонд оценочных средств предназначен для контроля умений, навыков и уровня освоения 

компетенций обучающихся по производственной преддипломной практике по 

специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

 

 
 

Составитель: Хабибулина И.З., преподаватель 
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Общие положения 

Результатом освоения производственной преддипломной практики является 

готовность обучающегося к выполнению вида профессиональной деятельности 

(Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья и физическое развитие 

детей раннего и дошкольного возраста, Организация различных видов деятельности детей в 

дошкольной образовательной организации, Организация процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования, Организация воспитательного 

процесса детей раннего и дошкольного возраста в ДОО, Организация взаимодействия с 

родителями (законными представителями) детей и сотрудниками ДОО по вопросам развития 

и образования детей, Организация образовательного процесса в группах детей раннего 

возраста) и составляющих его профессиональных компетенций, а также общие компетенции, 

формирующиеся в процессе освоения ППССЗ в целом. 

Формой промежуточной аттестации по производственной преддипломной практике 

является дифференцированный зачет. 

 

Область применения 

Фонд оценочных средств предназначен для оценки результатов прохождения 

производственной преддипломной практики основной профессиональной образовательной 

программы по специальности СПО 44.02.01 Дошкольное образование. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ПРОВЕРКЕ 

2.1. Профессиональные компетенции, подлежащие проверке при выполнении 

задания. 

В результате контроля и оценки по производственной преддипломной практике 

осуществляется комплексная проверка следующих профессиональных компетенций: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции 

ПК 1.1. 

Осуществлять педагогическую деятельность по реализации программ 

дошкольного образования в области физического развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 1.2. 

Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья. 

ПК 1.3. 

Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья детей раннего 

и дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского работника 

об изменениях в их самочувствии 

ПК 1.4. 
Организовать процесс воспитания и обучения детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами 

ПК 2.1. 

Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; трудовая; 

познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-

творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 2.2. 

Создавать развивающую предметно-пространственную среду для организации 

различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

ПК 2.3. 

Проводить педагогический мониторинг процесса организации и результатов 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов деятельности 

и общени 

ПК 2.4. 
Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с 



4 
 

правилами пожарной безопасности 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного возраста 

ПК 3.2. 

Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей 

с ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой 

образовательной программы 

ПК 3.3. 
Проводить педагогический мониторинг процесса и результатов обучения и 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 3.4. 
Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации программ 

дошкольного образования 

ПК 3.5. 

Осуществлять организацию процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования в соответствии с 

санитарными нормами и правилами 

ПК 4.1. 
Планировать и организовывать процесс воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

ПК 4.2. 
Организовывать и проводить досуговую деятельность, развлечения в группах 

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 4.3. 
Создавать информационную среду дошкольной образовательной группы с целью 

развития у детей основ информационной культуры 

ПК 4.4. 

Осуществлять педагогическую поддержку деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья 

ПК 5.1. 

Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных организационных формах, в том 

числе для их психолого-педагогического просвещения 

ПК 5.2. 
Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими 

работниками ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач 

ПК 5.3. 

Организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями) 

при решении задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста с применением различных технологий, в том числе интерактивных, 

перцептивных и информационны 

ПК 6.1. 
Планировать и осуществлять образовательный процесс в группах детей раннего 

возраста 

ПК 6.2. 

Создавать развивающую предметно пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего возраста, их 

эмоциональное благополучие 

ПК 6.3. 
Проводить занятия с детьми раннего возраста с учетом их возрастных, 

индивидуальных и психофизических особенностей 

ПК 6.4. 
Обеспечить успешную адаптацию детям раннего возраста к условиям 

дошкольной образовательной организации и группе сверстников 

 

2.2. Общие компетенции 

В результате контроля и оценки по производственной практике (преддипломной) 

осуществляется комплексная проверка следующих общих компетенций 

Таблица 2 

Код Наименование компетенции 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. 

Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 
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ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06. 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 08. 

Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 

необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. 
Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

ФОС позволяет оценить приобретенные на практике: 

практический опыт: 

 планирования режимных моментов, утренней гимнастики, занятий, прогулок, 

закаливания, физкультурных досугов и праздников; организации и проведения режимных 

моментов (умывание, одевание, питание, сон), направленных на воспитание культурно-

гигиенических навыков и укрепление здоровья; организации и проведения утренней 

гимнастики, занятий, прогулок, закаливающих процедур, физкультурных досугов и 

праздников в соответствии с возрастом детей; организации и проведения наблюдений за 

изменениями в самочувствии детей во время их пребывания в образовательной организации; 

взаимодействия с медицинским персоналом образовательной организации по вопросам 

здоровья детей; диагностики результатов физического воспитания и развития; наблюдения и 

анализа мероприятий по физическому воспитанию; разработки предложений по коррекции 

процесса физического воспитания; 

 планирования различных видов деятельности (игровой, трудовой, 

продуктивной) и общения детей; организации и проведения творческих игр (сюжетно-

ролевых, строительных, театрализованных и режиссерских) и игр с правилами (подвижные и 

дидактические); организации различных видов трудовой деятельности дошкольников; 

организации общения дошкольников в повседневной жизни и различных видах 

деятельности; организации различных видов продуктивной деятельности дошкольников; 

организации и проведения развлечений; участия в подготовке и проведении праздников в 

образовательной организации; наблюдения и анализа организации игровой деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста  игровой, трудовой, продуктивной деятельности и 

общения детей, организации и проведения праздников и развлечений; наблюдения за 

формированием игровых, трудовых умений, развитием творческих способностей, мелкой 

моторики у дошкольников; оценки продуктов детской деятельности; разработки 

предложений по коррекции организации различных видов деятельности и общения детей;  

 определения целей и задач обучения, воспитания и развития личности 

дошкольника при составлении конспектов занятий, экскурсий, наблюдений; составления 

конспектов занятий с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников; 

организации и проведения групповых и индивидуальных занятий по различным разделам 

программы; организации и проведения наблюдений, в том числе за явлениями живой и 

неживой природы, общественными явлениями, транспортом; организации и проведения 

экскурсий для ознакомления детей с окружающим миром; организации и проведения 

коррекционной работы с детьми, имеющими трудности в обучении; проведения диагностики 

и оценки результатов воспитания, обучения и развития дошкольников на занятиях с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей; составления психолого-педагогической 

характеристики ребенка; наблюдения и анализа различных видов занятий (экскурсий, 

наблюдений) в методика математического развития разных возрастных группах; обсуждения 
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отдельных занятий, экскурсий, наблюдений в диалоге с сокурсниками, руководителем 

педагогической практики, воспитателями, разработки предложений по их коррекции; 

осуществления самоанализа различных видов занятий (экскурсий, наблюдений); оформления 

документации;  

 планирования работы с родителями (лицами, их заменяющими); наблюдения за 

детьми и обсуждения с родителями (лицами, их заменяющими) достижений и трудностей в 

развитии ребенка; определения целей и задач работы с отдельной семьей по результатам 

наблюдений за ребенком, изучения особенностей семейного воспитания; взаимодействия с 

администрацией образовательной организации, воспитателями, музыкальным работником, 

руководителем физического воспитания, медицинским работником и другими сотрудниками; 

руководства работой помощника воспитателя;  

 анализа и разработки учебно-методических материалов (рабочих программ, 

учебно-тематических планов) на основе примерных и вариативных; участия в создании 

предметно-развивающей среды; изучения и анализа педагогической и методической 

литературы по проблемам дошкольного образования; оформления портфолио 

педагогических достижений; презентации педагогических разработок в виде отчетов, 

рефератов, выступлений; участия в исследовательской и проектной деятельности. 

 

3. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ И ОЦЕНКИ РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

В соответствии с учебным планом практики предусматривается текущий контроль и 

промежуточная аттестация. 

3.1. Формы текущего контроля успеваемости 

Текущий контроль прохождения производственной преддипломной практики в 

соответствии с рабочей программой и тематическим планом практики происходит при 

использовании следующих обязательных форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики (с отметкой в дневнике практики);  

- наблюдение за выполнением видов работ на практике; 

- контроль качества выполнения видов работ на практике; 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике в соответствии с заданием на 

практику. 

3.2. Форма промежуточной аттестации 

Промежуточная аттестация по производственной преддипломной практике – 

дифференцированный зачет. 

Обучающиеся допускаются к сдаче дифференцированного зачета при условии 

выполнения всех видов работ на практике, предусмотренных рабочей программой и 

тематическим планом, и своевременном предоставлении следующих документов: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителей практики от 

организации прохождения практики и Колледжа об уровне освоения профессиональных 

компетенций;  

- дневника практики; 

- отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Защита отчета проходит в форме ответов на контрольные вопросы, защиты отчета по 

практике с иллюстрацией материала (презентации), или др. 

 

3.3. Основные показатели оценки результатов 

Перечень основных показателей оценки результатов, элементов практического опыта 

и умений, подлежащих текущему контролю успеваемости и промежуточной аттестации. 

 

4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ 

ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Оценка качества прохождения практики происходит по следующим показателям: 

- соответствие содержания отчета по практике заданию на практику; 
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- наличие презентационного материала, в полной степени иллюстрирующего отчет по 

практике (если требуется); 

- оформления дневника практики (вместе с приложениями) в соответствии с 

требованиями; 

- оценка в аттестационном листе уровня освоения профессиональных компетенций 

при выполнении работ на практике; 

- количество и полнота правильных устных ответов на контрольные вопросы во время 

промежуточной аттестации. 

Оценка за дифференцированный зачет по практике определяется как средний балл за 

представленные материалы с практики и ответы на контрольные вопросы. Оценка 

выставляется по 5-ти балльной шкале. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Дневник практики 

Дневник практики оформляется в соответствии с принятым шаблоном и заверяется 

руководителем практики от профильной организации прохождения практики и от Колледжа.  

Содержание дневника практики (приводится в качестве примера): 

- сведения об организации прохождения практики; 

- задание на практику (материал, который необходимо собрать для составления отчета 

по практике); 

- перечень видов работ выполненных обучающимся за определенные промежутки 

времени (за 1 день или несколько дней, в соответствии с тематическим планом практики); 

- требования к технике безопасности, пожарной безопасности и внутреннему 

трудовому распорядку. 

Содержание дневника по практике должно соответствовать рабочей программе 

преддипломной практики. 

Материалы выполненных заданий по производственной преддипломной 

практике.  

Отчет о практике должен включать материалы, собранные во время прохождения 

практики в соответствии с выданным заданием на практику.  

Самостоятельное проведение основной образовательной деятельности, игровой, 

трудовой деятельности, прогулки, вечера-развлечения и т.д в своей возрастной группе - в 

соответствии с темой дипломной работы. 

Умение определять состояние, уровень развития ребенка, проводить диагностическое 

обследование в соответствии с темой дипломной работы. 

Проводить опытно-экспериментальную работу (по теме дипломной работы). 

Проведение работы с родителями (родительское собрание, родительский клуб, папка-

передвижка, родительский уголок). (В соответствии с темой дипломной работы) 

Участие в благоустройстве ДОУ, участка. 

Индивидуальное задание: Участие в работе педагогического коллектива, 

педагогического совета ДОУ. (В соответствии с темой дипломной работы) 

Изготовление атрибутов к играм, дидактических пособий в соответствии с темой 

дипломной работы. 

Аттестационный лист по практике 

В аттестационном листе по практике руководитель практики от профильной 

организации прохождения практики оценивает уровень освоения профессиональных 

компетенций при выполнении различных видов работ, предусмотренных рабочей 

программой практики. Подпись руководителя практики от профильной организации 

заверяется печатью организации. Аттестационный лист по практике должен быть 

дополнительно подписан руководителем от Колледжа. 

Презентационный материал  
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При проведении дифференцированного зачета по практике обучающиеся могут 

представлять собранный материал по практике в форме презентации, если есть возможность 

сфотографировать проведение различных видов работ и результаты работы на практике. 

Если существуют трудности с представлением результатов прохождения практики в форме 

презентации или на ее подготовку затрачивается большое количество времени (в 

соотношении с объемом практики), то целесообразно проводить дифференцированный зачет 

в форме ответов на контрольные вопросы. 

Презентационный материал должен включать: 

- сведения об организации прохождения практики; 

- фотоматериалы о проделанных видах работ; 

- др. 

Контрольные вопросы по прохождению производственной преддипломной 

практики: 

1. Контрольные вопросы необходимы для систематизации и закрепления 

собранного материала на практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы 

подтверждают освоение обучающимися ПК и ОК и приобретение практического опыта по 

ПМ. 

2. Перечень контрольных вопросов: 

3. Какое взаимодействие с медицинским персоналом образовательного 

учреждения по вопросам здоровья и физического развития детей вы осуществляли?  

4. Какие конкретные предложения вами были разработаны по коррекции 

процесса физического воспитания дошкольников; проведение профилактики сезонных 

заболеваний? 

5. Как осуществлялось планирование воспитательно-образовательного процесса, 

включая разнообразные игры, развлечения, занятия по интересам, различные виды труда и 

другие виды детской деятельности различные по содержанию и форме организации? 

6. Раскройте проведение занятий в соответствии с сеткой занятий, включая 

разнообразные игры, развлечения, занятия по интересам, различные виды труда и другие 

виды детской деятельности различные по содержанию и форме организации 

7. Какая работа проводилась работа с родителями, установление 

доброжелательного, делового сотрудничества с родителями? 

8. Какие формы работы с родителями по вашему мнению оказались наиболее 

эффективными? 

9. Какая работа проводилась с педагогическим коллективом, используя 

разнообразные формы методической работы? 

 

Тестовые задания 

Вариант 1 

 
Проверяемые результаты обучения: 

ПК 1.1. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации программ 

дошкольного образования в области физического развития детей раннего и дошкольного 

возраста. 

ПК 1.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, 

в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. 

ПК 1.3. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья детей 

раннего и дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского работника об  

изменениях в их самочувствии 

ПК 1.4. Организовать процесс воспитания и обучения детей раннего и дошкольного 

возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами. 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; 

трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-
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творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение детей раннего и дошкольного 

возраста. 

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для организации 

различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста, в том 

числе детей с ограниченными возможностями здоровья ПК 2.3. Организовывать посильный 

труд и самообслуживание. 

ПК.2.3. Проводить педагогический мониторинг процесса организации и результатов 

освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов деятельности и общения.  

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных 

образовательных программ дошкольного образования в соответствии с правилами пожарной 

безопасности. 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного возраста. 

ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой образовательной 

программы. 

ПК 3.3. Проводить педагогический мониторинг процесса и результатов обучения и 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекст. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

 

1. Первый этап развития счетной деятельности ребенка:  

а) последовательное называние слов - числительных; 

б) счет десятками;  

в) манипулирование с множествами;  

г) счет целыми группами предметов; 

д) сравнение величин и множеств;  

е) соотнесение числительного с каждым элементом множества. 

 

 2. Формирование элементарных математических представлений можно рассматривать как 

вид символической деятельности. Определите вид символической деятельности, для 

которого характерно воспроизведение какого-либо содержания знаково-символической 

форме: 

а) кодирование; 

б) замещение; 

в) моделирование; 

г) схематизация 

 

 3. Основной целью математического развития дошкольника является_________________. 

 

4. Выделите название и автора технологии математического развития дошкольников, 

позволяющей научить детей решать довольно сложные логические задачи, выкладывая 

кодовые карточки в определённой правилами последовательности: 
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а) Стосчет Зайцева; 

б) Палочки Кюизенера; 

в) Блоки Дьенеша; 

г) Круги Эйлера-Венна 

 

5. Основной целью математического развития дошкольника является: 

а) научить считать в пределах 20; 

б) научить измерять, решать задачи; 

в) подготовка к школе; 

г) развитие способности видеть, открывать в окружающем мире свойства, отношения, 

зависимости 

 

6.  Наименее тесная связь теории и методики формирования математических представлений 

наблюдается с _________________________. 

 

7. Какой  принцип  Я.А. Коменский называл "золотым правилом" дидактики, согласно 

которому в обучении необходимо использовать все органы чувств человека.  

а) Сознательность и активность. 

б) Наглядность. 

в) Систематичность и последовательность. 

г) Постоянная повторяемость. 

д) Научность. 

е) Доступность. 

ж) Связь с жизнью. 

 

8. Из скольких разделов по ФЭМП состоит программа каждой возрастной группы? 

а) 2 

б) 3 

в) 4 

г) 5 

 

9. Какие два вида наглядного материала используются в детском саду: 1) ____2)_______ 

 

10. Основными задачами математического образования можно считать: 

а) познавательные, развивающие, практические; 

б) развивающие, теоретические, воспитательные; 

в) познавательные, практические, воспитательные; 

г) развивающие, воспитательные, познавательные. 

 

11. При обучении детей делению целого листа бумаги на части начинать надо с:  

а) сравнения; 

б) разрезания;  

в) складывания;  

г) приложения. 

 

12. В младших группах эффективность использования словесного метода на занятиях по 

формированию элементарных математических представлений будет зависеть от:  

а) введения необходимых знаков и символов;  

б) медленного темпа речи и многократного повторения;  

в) использования приемов логоритмики; 

г) сопровождения объяснения аудизаписями.  

 

13. На каком году жизни ребенок начинает самостоятельно систематизировать сенсорные 
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эталоны:  

а) на седьмом году жизни;  

б) на четвертом году жизни; 

в) на пятом году жизни;  

г) на шестом году жизни. 

 

14. В какой возрастной группе предусмотрено установление количественных отношений: 

больше, меньше, поровну с помощью наглядной модели из двух групп фишек, 

расположенных по принципу взаимно однозначного соответствия:  

а) в младшей группе;  

б) в средней группе;  

в) в старшей группе; 

г) в подготовительной к школе группе.  

 

15. Каковы современные подходы к воспитанию основ экологической культуры? 

а) формирование системы экологических знаний; 

б) воспитание любви к природе; 

в) формирование трудовых умений; 

г) развитие эмоционально-ценностного отношения к природе. 

 

16. Выделите несоответствие методическим рекомендациям по формированию зоны 

коллекций в экологической комнате детского сада: 

а) коллекции должны включать те объекты, которые могут собрать сами дети и их 

родители; 

б) представлены, насколько это возможно, объекты как живой, так и не живой природы; 

в) следует включить гербарии, коллекции бабочек, жуков, по возможности "ландшафты 

из чучел различных животных, высушенных деревьев и кустарников; 

г) коллекции марок, значков о природе 

д)  

17. Перечислите наглядные методы экологического воспитания детей. 

а) наблюдения;  

б) рассматривание картин;  

в) демонстрация моделей, кинофильмов, диафильмов, диапозитивов. 

г) опыты. 

 

18. Перечислите практические методы экологического воспитания дошкольников. 

а) игра;  

б) элементарные опыты;  

в) моделирование; 

г) наблюдения. 

 

19. Перечислите словесные методы экологического воспитания дошкольников. 

а) рассказы воспитателя и детей;  

б) чтение художественных произведений о природе;  

в) рассматривание картин; 

г) беседы  

 

20. Назовите основной метод, используемый в экологическом воспитании дошкольников.  

 

Вариант 2 

Проверяемые результаты обучения: 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного возраста.  
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ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой образовательной 

программы. 

ПК 3.3. Проводить педагогический мониторинг процесса и результатов обучения и 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста. 

ПК 3.4. Осуществлять документационное обеспечение процесса реализации программ 

дошкольного образования. 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса обучения по основным 

общеобразовательным программам дошкольного образования в соответствии с санитарными 

нормами и правилами. 

ПК 4.1. Планировать и организовывать процесс воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста. 

ПК 4.2. Организовывать и проводить досуговую деятельность, развлечения в группах 

детей раннего и дошкольного возраста 

ПК 4.3. Создавать информационную среду дошкольной образовательной группы с 

целью развития у детей основ информационной культуры 

ПК 4.4. Осуществлять педагогическую поддержку деятельности детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья 

ПК 5.1. Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными 

представителями), проводить его в различных организационных формах, в том числе для их 

психолого-педагогического просвещения 

ПК 5.2 Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими 

работниками ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач 

ПК 5.3. Организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями) 

при решении задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в том числе интерактивных, перцептивных и 

информационных 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекст. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

1.С какой возрастной группы начинается работа по обучению детей монологической речи?  

а) младшая группа 

б) средняя группа 

в) старшая группа 

 

2.С какой возрастной группы начинается работа по обучению детей диалогической речи?  

а) младшая  группа 
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б) средняя группа 

в) старшая группа 

 

3. Мнемотехника-это: 

а) система методов и приемов, обеспечивающих успешное запоминание, сохранение и 

воспроизведение информации; 

б) процесс овладения детьми родной речью и навыками речевого общения в условиях 

целенаправленного педагогического воздействия; 

в) процесс самостоятельного овладения детьми родной речью без вмешательства со стороны 

взрослых; 

г) формирование навыков общения в условиях нерегламентированных видов деятельности;  

 
4.Какие формы диалогической речи Вы знаете? 

а) разговор;  

б) беседа 

в) чтение стихотворений наизусть; 

г) речевой образец 

 

5.Какой прием считается ведущим при организации беседы? 

а)  игровой прием 

б) вопрос 

в) сюрпризный момент 

г) повторение 

 

6.  Какие виды монологической речи существуют? 

а) пересказ 

б) рассказывание по картине 

в) рассказывание об игрушке 

г) рассказывание детей из опыта 

д) творческие рассказы 

е) разговор; 

ж) беседа. 

 

7. Ведущий прием для активизации речи и мышления: 

а) вопросы педагога; 

б) повторение; 

в) поощрение. 

 

8. Ведущий прием в средней группе, используемый при составлении рассказа по картине:  

а) вопросы педагога; 

б) образец воспитателя; 

в) повторение.  

 

9. Как называется текст, в котором идет перечисление признаков, свойств, качеств, 

действий? 

а) рассказ-повествование; 

б) описание; 

в) рассуждение. 

 

10. __________- рассказ сюжет, которого развертывается во времени. 

 

11.  При обучении построению развернутого высказывания у ребенка формируются 

элементарные знания о: 
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а) структуре текста (начало, середина, конец); 

б) смысловой стороне многозначного слова; 

в) словообразовании; 

г) синтаксисе. 

 

12. Важнейшим источником развития выразительности детской речи является: 

а) произведения устного народного творчества; 

б) дидактическая игра; 

в) личный опыт; 

г) наглядный материал 

 

13.  Одним из компонентов фонетической игры (игрового упражнения) является: 

а) игровой источник звука; 

б) словарный минимум; 

в) типовая конструкция; 

г)образец выполнения речевого действия 

 

14. Перевод незнакомого слова на родной язык при обучении ребенка - дошкольника 

второму языку используется для введения: 

а) названий предметов; 

б) названий животных; 

в) названий числительных; 

г) слов, значения которых лишены предметности  

 

15. Наглядная модель, используемая в старшем дошкольном возрасте, для пересказа сказки:  

а)  пространственно-временная;  

б)  двигательная модель; 

в)  сериационная модель;  

г)  все ответы верны. 

 

16. Укажите генетически более раннюю и легкую для ребенка форму звукового анализа слов:  

а)  вычленение согласного звука из положения конца слова;  

б)  вычленение первого гласного звука в ударной позиции;  

в)  вычленение гласного звука в безударной позиции; 

г)  вычленение согласного звука из положения начала слова.  

 

17.Какие из перечисленных не относятся к словесным методам обучения? 

а) беседа 

б) показ образца 

в) рассказ по картине 

 

18.Выделите модели обучения дошкольников: 

а) развивающая 

б) активизирующая 

в) личностно-ориентированная 

 

19.Кто из педагогов занимался вопросами дошкольного обучения? 

а) А.С.Макаренко 

б) А.П.Усова 

в) Н.Н.Поддъяков 

 

20. Что является основной формой обучения в детском саду? 

а) непосредственно-образовательная деятельность 
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б) кружок 

в) самостоятельная деятельность 

 

Ключ к тестовым заданиям 

 

1 вариант 2 вариант 

Номер вопроса Ответ Номер вопроса Ответ 

1.  в 1.  б 

2.  а 2.  а 

3.  развитие способности 

видеть, открывать в 

окружающем мире 

свойства, отношения, 

зависимости 

 

3.  а 

4.  в 4.  а, б 

5.  г 5.  б 

6.  кибернетикой 

 

6.  а, б, в, г, д 

7.  б 7.  а 

8.  г 8.  б 

9.  1) Демонстрационный 2) 

Раздаточный 

9.  б 

10.  г 10.  рассказ-повествование 

11.  в 11.  а 

12.  б 12.  а 

13.  в 13.  а 

14.  б 14.  г 

15.  г 15.  а 

16.  в 16.  б 

17.  а, б, в 17.  б 

18.  а, б, в 18.  а, б 

19.  а, б 19.  б, в 

20.  Наблюдение  20.  а 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПЕРИОД ПРАКТИКИ 

Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является 

демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе 

прохождения практики, знаний, умений и навыков. 

 

Уровни сформированности компетенций 

компетенция не 

сформирована 
пороговый высокий повышенный 

Компетенция 

сформирована. 

Отсутствие 

самостоятельности   

практического 

навыка  

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

недостаточный 

уровень 

самостоятельности  

практического 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

достаточный уровень 

самостоятельности  

устойчивого 

практического навыка 

Компетенция 

сформирована. 

Демонстрируется 

высокий уровень 

самостоятельности, 

высокая адаптивность 

практического навыка 
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навыка 

 

Отчеты по практике и дифференцированный зачет могут быть оценены «отлично» (5), 

«хорошо» (4), «удовлетворительно» (3) или «неудовлетворительно» (2).  

При оценке обучающихся принимается во внимание своевременность предоставления 

отчета, его содержание, наличие всех предусмотренных документов и материалов, чистота и 

качество оформления, наличие заверяющих подписей и печатей, грамотность, умение на 

практике применять теоретические знания, различные формы и методы профессиональной 

деятельности. 

Оценка «5» (отлично) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям и не 

содержит ошибок. Обучающийся полностью выполнил программу практики, 

продемонстрировал глубокие теоретические знания, освоенные общие и профессиональные 

компетенции, практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно 

предоставил руководителю практики в полном объёме заполненные и оформленные 

документы. 

Оценка «4» (хорошо) – ставится за работу, которая отвечает всем требованиям, но 

имеет незначительные неточности, описки и грамматические ошибки. Обучающийся 

выполнил программу практики в полном объеме, продемонстрировал хорошую 

теоретическую подготовку, освоенные общие и профессиональные компетенции, 

практические опыт, умения и навыки. Обучающийся своевременно предоставил 

руководителю практики, заполненные и оформленные документы согласно п.5 в которых 

имеются незначительные неточности и ошибки. 

Оценка «3» (удовлетворительно) – ставится за работу, при выполнении которой 

нарушены методические требования, отчетная документация оформлена небрежно, имеются 

грамматические ошибки. Обучающийся продемонстрировал частичное усвоение 

теоретических знаний, уровень освоения общих и профессиональных компетенций, 

полученных практического опыта, умений и навыков в рамках профессионального модуля в 

основном обеспечивает ориентирование в производственных процессах объекта 

прохождения практики, программа практики в основном выполнена. Обучающийся 

предоставил руководителю несвоевременно и/или небрежно, с ошибками или частично 

заполненные документы по практике согласно п. 5 выполнены с оценкой не ниже 

«удовлетворительно».  

Оценка «2» (неудовлетворительно) – ставится за невыполнение программы практики, 

не предоставление или предоставление неотработанных в полном объеме или выполненных 

неверно, с большим количеством ошибок отчетных документов. Если обучающийся не 

выполнил программу практики и/или не представил в срок отчетную документацию. 
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Приложение 1 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ЗАДАНИЕ НА __________________________ПРАКТИКУ 

указать вид практики  

______________________________________________ группы_________________  
                                                              ФИО обучающегося                                                                                  номер группы 

на 
шифр и наименование практики 

по 
шифр и наименование профессионального модуля 

специальность  
шифр и наименование специальности 

Срок прохождения практики с                         по                           . 

 

Содержание задания (задания должны быть сформулированы в соответствии с 

компетенциями практики) 
Профессиональные компетенции Задания 

ПК 1.1. Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации программ дошкольного образования в области 

физического развития детей раннего и дошкольного возраста 

 

ПК 1.2. Создавать развивающую предметно-пространственную 

среду, позволяющую обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными возможностями здоровья 

 

ПК 1.3. Осуществлять педагогическое наблюдение за 

состоянием здоровья детей раннего и дошкольного возраста, 

своевременно информировать медицинского работника об 

изменениях в их самочувствии 

 

ПК 1.4. Организовать процесс воспитания и обучения детей 
раннего и дошкольного возраста в соответствии с санитарными 

нормами и правилами 

 

ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная деятельности; художественно-

творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение 
детей раннего и дошкольного возраста 

 

ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную 

среду для организации различных видов деятельности и 

общения детей раннего и дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными возможностями здоровь 

 

ПК 2.3. Проводить педагогический мониторинг процесса 

организации и результатов освоения детьми раннего и 

дошкольного возраста различных видов деятельности и 

общения 

 

ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации основных образовательных программ дошкольного 

образования в соответствии с правилами пожарной 

безопасности 

 

ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и 
дошкольного возраста. 
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ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-пространственную 
среду, позволяющую организовать обучение детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья в соответствии со спецификой 

образовательной программы 

 

ПК 3.3. Проводить педагогический мониторинг процесса и 

результатов обучения и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста 

 

ПК 3.4. Осуществлять документационное обеспечение процесса 

реализации программ дошкольного образования 
 

ПК 3.5. Осуществлять организацию процесса обучения по 

основным общеобразовательным программам дошкольного 

образования в соответствии с санитарными нормами и 
правилами 

 

ПК 4.1. Планировать и организовывать процесс воспитания 

детей раннего и дошкольного возраста. 
 

ПК 4.2. Организовывать и проводить досуговую деятельность, 

развлечения в группах детей раннего и дошкольного возраста. 
 

ПК 4.3. Создавать информационную среду дошкольной 

образовательной группы с целью развития у детей основ 

информационной культуры 

 

ПК 4.4. Осуществлять педагогическую поддержку деятельности 

детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья 

 

ПК 5.1. Планировать и организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями), проводить его в 

различных организационных формах, в том числе для их 

психолого-педагогического просвещения 

 

ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и сотрудничество с 

педагогическими работниками ДОО и другими специалистами в 

решении педагогических задач. 

 

ПК 5.3. Организовывать взаимодействие с родителями 

(законными представителями) при решении задач обучения и 

воспитания детей раннего и дошкольного возраста с 

применением различных технологий, в том числе 

интерактивных, перцептивных и информационны 

 

ПК 6.1. Планировать и осуществлять образовательный процесс в 

группах детей раннего возраста. 
 

ПК 6.2. Создавать развивающую предметно пространственную 

среду, позволяющую обеспечить физическое, сенсорное, 

речевое развитие детей раннего возраста, их эмоциональное 

благополучие 

 

ПК 6.3. Проводить занятия с детьми раннего возраста с учетом 

их возрастных, индивидуальных и психофизических 

особенностей 

 

ПК 6.4. Обеспечить успешную адаптацию детям раннего 

возраста к условиям дошкольной образовательной организации 

и группе сверстников 

 

 

Руководитель практики от Колледжа            _________________________________ 

                                                                                                                                              (подпись,  Ф.И.О.)  

Согласовано 

Руководитель практики от профильной организации   _______________________________ 
  (должность, подпись,  Ф.И.О. печать)  

«___»  ___________ 20__ г. 

Дата выдачи задания   ______________________ 

Ознакомлен  __________________________________________________________________ 
(подпись, ФИО обучающегося)  
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Приложение 2 

Форма аттестационного листа 

 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

_____________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

курс___________ группа № ______________________  

Специальность  ____________________________________________________  

Место проведения практики _________________________________________  
наименование организации 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

Сроки проведения практики с ___________20____ г. по ___________20___ г. 

 

Заключение об освоении профессиональных компетенций  
№ 

п/п 

Код 

компетен

ции Формулировка компетенции 

Критерии оценки освоения 

компетенций 

Отлично Хорошо 
Удовлетвор

ительно 

Неудовл

етворите

льно  

1.  ПК 1.1. 

Осуществлять педагогическую деятельность по 
реализации программ дошкольного образования в 

области физического развития детей раннего и 

дошкольного возраста 

    

2.  ПК 1.2. 

Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

обеспечить разнообразную двигательную 

активность детей раннего и дошкольного 
возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

    

3.  ПК 1.3. 

Осуществлять педагогическое наблюдение за 

состоянием здоровья детей раннего и 

дошкольного возраста, своевременно 

информировать медицинского работника об 
изменениях в их самочувствии 

    

4.  ПК 1.4. 

Организовать процесс воспитания и обучения 

детей раннего и дошкольного возраста в 

соответствии с санитарными нормами и 

правилами 

    

5.  ПК 2.1. 

Организовывать различные виды деятельности 

(предметная; игровая; трудовая; познавательная, 

исследовательская и проектная деятельности; 

художественно-творческая; продуктивная 

деятельность и другие) и общение детей раннего и 

дошкольного возраста 

    

6.  ПК 2.2. 

Создавать развивающую предметно-

пространственную среду для организации 

различных видов деятельности и общения детей 

раннего и дошкольного возраста, в том числе 

детей с ограниченными возможностями здоровь 

    

7.  ПК 2.3. 

Проводить педагогический мониторинг процесса 

организации и результатов освоения детьми 

раннего и дошкольного возраста различных видов 
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деятельности и общения 

8.  ПК 2.4. 

Осуществлять педагогическую деятельность по 

реализации основных образовательных программ 

дошкольного образования в соответствии с 

правилами пожарной безопасности 

    

9.  ПК 3.1. 
Планировать и проводить занятия с детьми 

раннего и дошкольного возраста. 

    

10.  ПК 3.2. 

Создавать развивающую предметно-

пространственную среду, позволяющую 

организовать обучение детей раннего и 

дошкольного возраста, в том числе детей с 

ограниченными возможностями здоровья в 

соответствии со спецификой образовательной 

программы 

    

11.  ПК 3.3. 

Проводить педагогический мониторинг процесса 

и результатов обучения и воспитания детей 

раннего и дошкольного возраста 

    

12.  ПК 3.4. 

Осуществлять документационное обеспечение 

процесса реализации программ дошкольного 

образования 

    

13.  ПК 3.5. 

Осуществлять организацию процесса обучения по 

основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования в соответствии с 

санитарными нормами и правилами 

    

14.  ПК 4.1. 

Планировать и организовывать процесс 

воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста. 

    

15.  ПК 4.2. 

Организовывать и проводить досуговую 

деятельность, развлечения в группах детей 

раннего и дошкольного возраста. 

    

16.  ПК 4.3. 

Создавать информационную среду дошкольной 

образовательной группы с целью развития у детей 

основ информационной культуры 

    

17.  ПК 4.4. 

Осуществлять педагогическую поддержку 

деятельности детей раннего и дошкольного 

возраста, в том числе детей с ограниченными 

возможностями здоровья 

    

18.  ПК 5.1. 

Планировать и организовывать взаимодействие с 

родителями (законными представителями), 

проводить его в различных организационных 
формах, в том числе для их психолого-

педагогического просвещения 

    

19.  ПК 5.2. 

Организовывать взаимодействие и 

сотрудничество с педагогическими работниками 

ДОО и другими специалистами в решении 

педагогических задач. 

    

20.  ПК 5.3. 

Организовывать взаимодействие с родителями 

(законными представителями) при решении задач 

обучения и воспитания детей раннего и 

дошкольного возраста с применением различных 

технологий, в том числе интерактивных, 

перцептивных и информационны 

    

21.  ПК 6.1. 
Планировать и осуществлять образовательный 

процесс в группах детей раннего возраста. 

    

22.  ПК 6.2. 

Создавать развивающую предметно 

пространственную среду, позволяющую 

обеспечить физическое, сенсорное, речевое 

развитие детей раннего возраста, их 

эмоциональное благополучие 

    

23.  ПК 6.3. 

Проводить занятия с детьми раннего возраста с 

учетом их возрастных, индивидуальных и 

психофизических особенностей 

    

24.  ПК 6.4. Обеспечить успешную адаптацию детям раннего     
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возраста к условиям дошкольной образовательной 
организации и группе сверстников 

 

Теоретическая подготовка, умение применять теорию на практике 

_____________________________________________________________________________ 

(Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

 

Соблюдение производственной дисциплины на рабочем месте ______________________ 
                                                                                                                              (да / нет) 

Регулярное ведение дневника и выполнение видов работ, предусмотренных программой практики 

____________________________________________________________________ 

        (да / нет) 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному выполнению 

профессиональных работ__________________________________________ 

(Не удовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время 

практики________________________________________________________________________________________ 

(добросовестность, инициативность, уравновешенность, умение налаживать контакт, отношение с 

коллегами и др.) 

Обучающийся___________________________________________ заслуживает оценку______________________ 

            (неудовлетворительно, удовлетворительно, хорошо, отлично) 

Дата «_______» ________________20_______ г.  

 
Руководитель практики 

от Колледжа 

_____________ 

  Подпись               инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

______________     ________________ 

        Подпись                 инициалы, фамилия 

        М.П. 
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Приложение 3 

Форма титульного листа отчета обучающегося 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«Набережночелнинский государственный педагогический университет» 

Индустриально-педагогический колледж 

 

 

ОТЧЕТ О ПРОХОЖДЕНИИ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
 

______________________________________________________________________________________________________________ 

фамилия, имя, отчество обучающегося (полностью) 

Курс_________ Группа___________ 

 

Специальность_____________________________________________________________ 

 

__________________________________________________________________________ 
шифр и наименование специальности 

 

Место прохождения практики:_______________________________________________ 
 

_________________________________________________________________________ 
наименование предприятия, организации, учреждения 

 

 
Дата начала практики:_________________________ г. 

 

Дата окончания практики: _______________________ г. 

 

 

 
 

 

Руководитель практики 

от Колледжа 

 

______________ ________________  

Подпись                          инициалы, фамилия 

Руководитель практики 

от профильной организации 

 

_____________ _________________ 
   Подпись                          инициалы, фамилия 

 

МП 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Набережные Челны, 20__ 
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Приложение 4  

Рекомендуемая форма отчета обучающегося по практике  

 

Отчет обучающегося по  

производственной преддипломной практике 

 

проходившей с ______________ по ________________  

курс________группа ________  

Ф.И.О. обучающегося______________________________________________________   

место прохождения практики__________________________________________________  

(указать базу практики, населенный пункт) 

 

 

 Мною были приобретены следующие профессиональные умения: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 В рамках практики удачными были следующие виды работ: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 В ходе практики я столкнулась(ся) с проблемами: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

 Выводы, предложения и рекомендации по организации практики: 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

Обучающийся ____________________________/__________     

ФИО                    подпись 

Дата  

 

Руководитель практики 

от Колледжа_____________________________ФИО  

подпись 
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	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
	ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение детей раннего и дошкольного возраста. (1)
	ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для организации различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. (1)
	ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных образовательных программ дошкольного образования в соответствии с правилами пожарной безопасности. (1)
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам. (1)
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. (1)
	Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков.
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	Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования
	ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
	ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАЗНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИЯ РАЗЛИЧНЫХ ВИДОВ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕТЕЙ В ДОШКОЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
	ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение детей раннего и дошкольного возраста.
	ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для организации различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.
	ПК 2.3. Проводить педагогический мониторинг процесса организации и результатов освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов деятельности и общения
	ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных образовательных программ дошкольного образования в соответствии с правилами пожарной безопасности.
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
	ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение детей раннего и дошкольного возраста. (1)
	ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для организации различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья. (1)
	ПК 2.3. Проводить педагогический мониторинг процесса организации и результатов освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов деятельности и общения (1)
	ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных образовательных программ дошкольного образования в соответствии с правилами пожарной безопасности. (1)
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам. (1)
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. (1)
	Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков.
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	ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
	(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
	4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
	Тестовые задания
	Вариант 1
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам. (1)
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. (1)
	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. (1)
	Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков.
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	ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
	(ПО ОРГАНИЗАЦИИ ОСНОВНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)
	4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
	Тестовые задания
	Вариант 1
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках.
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам. (1)
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. (1)
	ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках. (1)
	Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков.
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	Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования
	ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
	4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
	ПК 4.1. Планировать и организовывать процесс воспитания детей раннего и дошкольного возраста.
	ПК 4.2. Организовывать и проводить досуговую деятельность, развлечения в группах детей раннего и дошкольного возраста.
	ПК 4.3. Создавать информационную среду дошкольной образовательной группы с целью развития у детей основ информационной культуры.
	ПК 4.4. Осуществлять педагогическую поддержку деятельности детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарт...
	Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков.
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	Кафедра педагогики и методики дошкольного и начального образования
	ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
	4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
	Вариант 1
	ПК 5.1. Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями), проводить его в различных организационных формах, в том числе для их психолого-педагогического просвещения.
	ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими работниками ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач.
	ПК 5.3. Организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями) при решении задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного возраста с применением различных технологий, в том числе интерактивных, перцептивных и информационных.
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
	ПК 5.1. Планировать и организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями), проводить его в различных организационных формах, в том числе для их психолого-педагогического просвещения. (1)
	ПК 5.2. Организовывать взаимодействие и сотрудничество с педагогическими работниками ДОО и другими специалистами в решении педагогических задач. (1)
	ПК 5.3. Организовывать взаимодействие с родителями (законными представителями) при решении задач обучения и воспитания детей раннего и дошкольного возраста с применением различных технологий, в том числе интерактивных, перцептивных и информационных. (1)
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам. (1)
	ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. (1)
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. (1)
	Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков.
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	ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
	(В ГРУППАХ ДЕТЕЙ РАННЕГО ВОЗРАСТА)
	4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
	Вариант 1
	ПК 6.1. Планировать и осуществлять образовательный процесс в группах детей раннего возраста.
	ПК 6.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего возраста, их эмоциональное благополучие.
	ПК 6.3. Проводить занятия с детьми раннего возраста с учетом их возрастных, индивидуальных и психофизических особенностей.
	ПК 6.4. Обеспечить успешную адаптацию детям раннего возраста к условиям дошкольной образовательной организации и группе сверстников
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.
	ПК 6.1. Планировать и осуществлять образовательный процесс в группах детей раннего возраста. (1)
	ПК 6.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить физическое, сенсорное, речевое развитие детей раннего возраста, их эмоциональное благополучие. (1)
	ПК 6.3. Проводить занятия с детьми раннего возраста с учетом их возрастных, индивидуальных и психофизических особенностей. (1)
	ПК 6.4. Обеспечить успешную адаптацию детям раннего возраста к условиям дошкольной образовательной организации и группе сверстников (1)
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам. (1)
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. (1)
	Основой критериев для оценивания сформированности компетенции является демонстрируемый обучаемым уровень самостоятельности в применении полученных в ходе прохождения практики, знаний, умений и навыков.
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	ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ
	ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ
	4. СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ КАЧЕСТВА ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ПРИ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ
	Вариант 1
	ПК 1.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую обеспечить разнообразную двигательную активность детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья.
	ПК 1.3. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья детей раннего и дошкольного возраста, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в их самочувствии
	ПК 1.4. Организовать процесс воспитания и обучения детей раннего и дошкольного возраста в соответствии с санитарными нормами и правилами.
	ПК 2.1. Организовывать различные виды деятельности (предметная; игровая; трудовая; познавательная, исследовательская и проектная деятельности; художественно-творческая; продуктивная деятельность и другие) и общение детей раннего и дошкольного возраста.
	ПК 2.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду для организации различных видов деятельности и общения детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья ПК 2.3. Организовывать посильный труд ...
	ПК.2.3. Проводить педагогический мониторинг процесса организации и результатов освоения детьми раннего и дошкольного возраста различных видов деятельности и общения.
	ПК 2.4. Осуществлять педагогическую деятельность по реализации основных образовательных программ дошкольного образования в соответствии с правилами пожарной безопасности.
	ПК 3.1. Планировать и проводить занятия с детьми раннего и дошкольного возраста.
	ПК 3.2. Создавать развивающую предметно-пространственную среду, позволяющую организовать обучение детей раннего и дошкольного возраста, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья в соответствии со спецификой образовательной программы.
	ПК 3.3. Проводить педагогический мониторинг процесса и результатов обучения и воспитания детей раннего и дошкольного возраста.
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам.
	ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности.
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекст.
	ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупцио...
	ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным контекстам. (1)
	ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. (1)
	ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде (1)
	ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекст. (1)
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