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1 ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.05 Методическое обеспечение образовательного процесса 

 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля (далее - программа) – является частью 
примерной программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС 
по специальности (специальностям) СПО 44.02.01. Дошкольное образование в части 
освоения вида профессиональной деятельности (ВПД): методическое обеспечение 
образовательного процесса и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 5.1 Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом 
особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 

ПК 5.2 Создавать в группе предметно-развивающую среду. 
ПК 5.3 Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные 

технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной 
литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 

ПК 5.4 Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, 
выступлений. 

ПК 5.5 Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области 
дошкольного образования.  

 

1.2. Цель и задачи профессионального модуля – требования к результатам 
освоения профессионального модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 
соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 
анализа и разработки учебно-методических материалов (рабочих программ, 

учебно-тематических планов) на основе примерных и вариативных;  
участия в создании предметно-развивающей среды;  
изучения и анализа педагогической и методической литературы по проблемам 

дошкольного образования;  
оформления портфолио педагогических достижений;  
презентации педагогических разработок в виде отчетов, рефератов, выступлений;  
участия в исследовательской и проектной деятельности;  
уметь: 
анализировать примерные и вариативные программы дошкольного образования;  
определять цели и задачи, содержание, формы, методы и средства при 

планировании дошкольного образования воспитанников;  
осуществлять планирование с учетом особенностей возраста, группы, отдельных 

воспитанников;  
определять педагогические проблемы методического характера и находить 

способы их решения;  
сравнивать эффективность применяемых методов дошкольного образования, 

выбирать наиболее эффективные образовательные технологии с учетом образовательных 
организаций и особенностей возраста воспитанников;  

адаптировать и применять имеющиеся методические разработки;  
создавать в группе предметно-развивающую среду, соответствующую возрасту, 

целям и задачам дошкольного образования;  
готовить и оформлять отчеты, рефераты, конспекты;  
с помощью руководителя определять цели, задачи, планировать исследовательскую 

и проектную деятельность в области дошкольного образования;  
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использовать методы и методики педагогического исследования и проектирования, 
подобранные совместно с руководителем;  

оформлять результаты исследовательской и проектной работы;  
определять пути самосовершенствования педагогического мастерства;  
знать: 
теоретические основы методической работы воспитателя детей дошкольного 

возраста;  
концептуальные основы и содержание примерных и вариативных программ 

дошкольного образования;  
теоретические основы планирования педагогического процесса в дошкольном 

образовании;  
методику планирования и разработки рабочей программы, требования к 

оформлению соответствующей документации;  
особенности современных подходов и педагогических технологий дошкольного 

образования;  
педагогические, гигиенические, специальные требования к созданию предметно-

развивающей среды;  
источники, способы обобщения, представления и распространения педагогического 

опыта;  
логику подготовки и требования к устному выступлению, отчету, реферированию, 

конспектированию;  
основы организации опытно-экспериментальной работы в сфере образования.  
 

1.3. Количество часов на освоение программы профессионального модуля 

всего – 118 часов, в том числе: 
максимальная учебная нагрузка обучающегося – 82 часа, включая: 
обязательную аудиторную учебную нагрузку обучающегося – 55 часов; 
самостоятельную работу обучающегося – 27 часов; 

производственная практика – 36 часов. 
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2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение 
обучающимися видом профессиональной деятельности методическое обеспечение 
образовательного процесса, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 
компетенциями: 

Таблица 1 

Код Наименование компетенции 

ПК 5.1 Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом 
особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 

ПК 5.2 Создавать в группе предметно-развивающую среду. 

ПК 5.3 Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные 
технологии в области дошкольного образования на основе изучения 
профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других 
педагогов. 

ПК 5.4 Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, 
выступлений. 

ПК 5.5 Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области 
дошкольного образования. 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 
проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 
профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3 Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 
постановки и решения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для 
совершенствования профессиональной деятельности 

ОК 6 Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, 
коллегами и социальными партнерами 

ОК 7 Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и 
контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество 
образовательного процесса. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 
квалификации 

ОК 9 Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее 
целей, содержания, смены технологий. 

ОК 10 Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и 
здоровья детей. 

ОК 11 Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее 
правовых норм. 
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3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля 

Таблица 2 

Коды 
профес
сионал
ьных 

компет
енций 

Наименования разделов 
профессионального модуля*

 

Всего 
часов 

(макс. 
учебна

я 
нагрузк

а и 
практи

ки) 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) Практика  

Обязательная аудиторная 
учебная нагрузка 

обучающегося 

Самостоятельная 
работа 

обучающегося Учебная
, 

часов 

Производственн
ая (по профилю 

специальности), 
часов 

 

Всего 

часов 

в т.ч. 
практичес

кие 
занятия, 

часов 

в т.ч., 
курсова
я работа 
(проект), 

часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 

работа 
(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 5.1; 
ПК 5.2; 
ПК 5.3; 
ПК 5.4; 
ПК 5.5 

МДК.05.01. Теоретические и 
прикладные аспекты 
методической работы 
воспитателя детей 
дошкольного возраста  

82 55 37  27  - - 

ПК 5.1; 
ПК 5.2; 
ПК 5.3; 
ПК 5.4; 
ПК 5.5 

Производственная практика 
(по профилю специальности) 

36  36 

 Всего: 118 55 37 - 27 - 36 36 
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3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю 

Таблица 3 

Наименование разделов 
профессионального 

модуля (ПМ), 
междисциплинарных 
курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, 
самостоятельная работа обучающихся 

Объем часов Уровень 
освоения 

1 2 3 4 

МДК.05.01 Теоретические 
и прикладные аспекты 
методической работы 
воспитателя детей 

 82  

Раздел 1.Теоретические основы организации методической работы в дошкольной образовательной организации  
Тема 1.1. Цель и 
содержание методической 
работы в ДОО 

Содержание  2 1 

1. Цель методической деятельности в ДОО в условиях 
внедрения ФГОС ДО. Понятие «методическая 
готовность», компоненты готовности (познавательный, 
эмоциональный, мотивационный). 

2. Направления методической работы в ДОО. 2 

3. Принципы построения методической деятельности в 
ДОО в условиях внедрения ФГОС ДО 

2 

4. Правовое положение участников отношений в сфере 
дошкольного образования, регулируемое договором об 
образовании по образовательным программам  ДО. 

2 

Практические занятия  2  

1. Федеральный государственный стандарт дошкольного 
образования, содержание документа.  

2 Методическое сопровождение педагогов ДОО, 
содержание работы старшего воспитателя 

2 

Тема 1.2. Основная 
документация старшего 
воспитателя: требования 
к еѐ оформлению и 
ведению 

Содержание  2 

1. Перечень и требования к ведению документации 
старшего. 

1 

2. Блок. Нормативно-правовая документация старшего 
воспитателя ДОО 

1 
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   3. Блок. Основная методическая документация старшего 
воспитателя ДОО 

2 

4. Блок. Научно-методическое обеспечение 
воспитательно-образовательного процесса 

1 

Практические занятия    

1. Перечень  Блок. Научно-методическое обеспечение 
воспитательно-образовательного процесса ь и содержание 
документов старшего воспитателя  

2  

2. Контроль и руководство 2 

Тема 1.3. Содержание 
документации старшего 
воспитателя 

Содержание 2 

1. Блок. Работа с кадрами 1 

2. Блок. Контроль и руководство 1 

3. Блок. Взаимодействие с семьями воспитанников 
спонсорами, общественностью. 

2 

4. Блок. Преемственность в работе детского сада и 
школы 

2 

Практические занятия  2  

1. Назначение, содержание основных документов старшего 
воспитателя.  

2 Работа с кадрами 2 

Тема 1.4. Модель 
методического 
сопровождения введения 
и реализации ФГОС ДО 

Содержание 2 

1. Понятие «модель методического сопровождения». 
Цель модели методического сопровождения в ДОО в 
современных условиях 

1 

2. Модель организации методической работы 2 

3. Современные подходы в моделировании методической 
работы в ДОО 

2 

4. Принципы поделирования методической деятельности 
в ДОО. 

2 

5. Условия построения модели методической 
деятельности в ДОО. 

2 

Практические занятия 2  
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1 Сущность понятий «модель», «модель методического 
сопровождения». 

2 Условия и принципы построения модели 
методической деятельности в ДОО. 

2 

Самостоятельная работа при изучении 1 раздела  МДК.05.01   

1. Подготовить устное сообщение  

2. Решение педагогических ситуаций 

3. Выполнение практических заданий 
 

10  

Раздел 2. Содержание деятельности старшего воспитателя в ДОО 

Тема 2.1. Типы и 
содержание деятельности 
старшего воспитателя в 
ДОО 

Содержание  2  

1. Типы методической деятельности: исследовательский, 
экспериментальный, коррекционный. 

1 

2. Принципы организации деятельности старшего 
воспитателя. 

1 

3. Содержание деятельности старшего воспитателя. 2 

4. Требования к личности старшего воспитателя в ДОО. 2 

Практические занятия    

1. Сущность понятий «модель», «модель методического 
сопровождения». 

2 

2. Принципы построения модели методической 
деятельности в ДОО. 

2 

3. Условия построения модели методической 
деятельности в ДОО. 

2 

4. Реализация модели методической деятельности в ДОО. 2 

Тема 2.2 Формы 
методической 
деятельности старшего 
воспитателя 

Содержание   

1. Педагогический совет как высший орган руководства 
воспитательно-образовательным процессом в ДОО 

2 2 

2. Консультирование: виды консультаций, методы 
проведения 

 3 

3. Семинары и семинары-практикумы. 2 3 

4. .Открытый показ.   3 

Практические занятия    

1. Методическая деятельность, еѐ значение в системе 2 
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дошкольного образования.  
2. Содержание методической работы в ДОО. 2 

Тема 2.3. Инновационные 
формы организации 
методической работы в 
ДОО  

Содержание  2 

1. Интерактивные формы организации деятельности в 
ДОО. 

1 

2. «Круглый стол». 2 

3. 

 

Литературная или педагогическая газета. Работа над 
единой педагогической темой. Самообразование. 

2 

Практические занятия  2  

1 Общие требования к выбору формы методической 
работы в 2ДОО.  

2 Деловые игры. 2 

Тема 2.4. Организация 
профессионального 
взаимодействия старшего 
воспитателя с 
сотрудниками 
образовательной 
организации  

Содержание  2 

1. Взаимодействие старшего воспитателя с заведующим 
дошкольного образовательного учреждения. 

2 

2. Взаимодействие старшего воспитателя ДОО с 
медицинским работником по организации 

оздоровительных мероприятий с детьми. 

2 

3. Совместная деятельность старшего воспитателя с 
психологом и логопедом.  

2 

4. Организация сотрудничества воспитателей и 
помощников воспитателя по реализации целей и задач 
ДОО 

2 

Практические занятия  3  

1 Система профессионально-педагогического 
взаимодействия в ДОО. Моделирование 
профессиональных ситуаций общения старшего 
воспитателя с сотрудниками ДОО. 

2. Индивидуальный подход в воспитании и обучении 
дошкольников. Взаимодействие ДОО с родителями детей 
с ОВЗ 

2 

1. . 



12 

 

Самостоятельная работа при изучении 2 раздела МДК.05.01   

1. Подготовить устное сообщение  
2. Решение педагогических ситуаций 

3. Выполнение практических заданий 

 

17 

Производственная практика (по профилю специальности) 
Виды работ:  

1. Знакомство с администрацией дошкольной образовательной организации, 
внутренним распорядком учреждения. Проведение инструктажа по технике безопасности. 

2. Знакомство с документацией старшего воспитателя ДОО, содержанием и 
оформлением методического кабинета, основными направлениями учебно-воспитательной 
работы в ДОО. 

3. Знакомство с основной общеобразовательной программой дошкольного 
учреждения. 

4.Знакомство с целью и задачами, основными направлениями методической работы 
ДОО, формами работы.  

5. Знакомство с планированием контроля в дошкольном учреждении.  
6. Знакомство с оснащением методического кабинета в ДОО.   
7. Изучение психолого-педагогических особенностей развития детей на разных этапах 

дошкольного детства.  
8. Проектирование и осуществление собственной методической деятельности с учетом 

полученных результатов. 
9. Оказание помощи педагогам в подготовке методических и дидактических 

материалов, пособий. 
10. Знакомство с формами организации методической деятельности (традиционными 

и инновационными) в ДОО.  
11. Изучение видов и процесса осуществления контроля за воспитательно-

образовательноым процессом в ДОО старшим воспитателем. 
12. Изучение психолого-педагогических особенностей развития детей различного 

возраста, проектировка и осуществление педагогической деятельности с учетом полученных 
результатов. 

13. Наблюдение и анализ проведения педсовета, консультаций и других форм 
организации методической работы старшего воспитателя. 

14. Участие в педагогических мероприятиях, проводимых в ДОО во время практики; 

36  
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анализ отразить в дневнике практики. 
15. Планирование и проведение бесед с воспитателями образовательного учреждения 

по проблеме  обучения и воспитания детей на основе результатов диагностической работы 

(по теме ВКР).  
16. Оказание помощи педагогам в подготовке методических и дидактических 

материалов, пособий. 
Всего 118  

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения:  
1 – ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  
2 – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством);  

      3– продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ 

При возникновении особых обстоятельств освоение профессионального модуля 
осуществляется с применением электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий. 
 

4.1.  Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Реализация профессионального модуля осуществляется в учебных кабинетах: 
1) кабинет теоретических и методических основ дошкольного образования № 217 

(423806, Республика Татарстан (Татарстан), г. Набережные Челны, пер. 
Железнодорожников, д. 9А). 

Оснащенность: учебная мебель, компьютер, экран, проектор, доска, учебно-

наглядные пособия. 
Лицензионное программное обеспечение: 
Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - 

Стандартный Band T: 250-499 Node 1 year Educational Renewal License: Договор № 
2020.2987 от 21.02.2020, 

Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise : Договор 

№ 2020.13967 от «27» июля 2020. 

2) кабинет педагогики и психологии № 209 (423806, Республика Татарстан 
(Татарстан), г. Набережные Челны, пер. Железнодорожников, д. 9А). 

Оснащенность: специализированная мебель, компьютер, экран, проектор, доска, 
учебно-наглядные пособия. 

Лицензионное программное обеспечение: 
Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - 

Стандартный Band T: 250-499 Node 1 year Educational Renewal License: Договор № 
2020.2987 от 21.02.2020,  

Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise Договор 

№ 2020.13967 от 27 июля 2020 г. 

3) кабинет педагогики и психологии № 217 (423806, Республика Татарстан 
(Татарстан), г. Набережные Челны, пер. Железнодорожников, д. 9А). 

Оснащенность: учебная мебель, компьютер, экран, проектор, доска, учебно-

наглядные пособия. 

Лицензионное программное обеспечение: 
Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса - 

Стандартный Band T: 250-499 Node 1 year Educational Renewal License: Договор № 
2020.2987 от 21.02.2020, 

Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise : Договор 

№ 2020.13967 от «27» июля 2020. 

 

Производственная практика (по профилю специальности) проводится в 
организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки 
обучающихся. 
  Реализация рабочей программы производственной практики (по профилю 
специальности) осуществляется в образовательных учреждениях, оборудованных и 
оснащенных в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

 

4.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение модуля 

Основная учебная литература 

1. Микляева, Н.В. Теоретические основы дошкольного образования: учебник для 
среднего профессионального образования / Н. В. Микляева, Ю. В. Микляева, Н. А. 
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Виноградова; под общей редакцией Н. В. Микляевой. — 2-е изд., перераб. и доп. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 496 с. — (Профессиональное образование). — 

ISBN 978-5-534-02131-8. — Текст: электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — 

URL: https://biblio-online.ru/bcode/433397  

2. Прохорова, О. Г. Управление образовательной организацией: воспитательная 
деятельность : учебное пособие / О. Г. Прохорова. — 2-е изд. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2019. — 117 с. — (Образовательный процесс). — ISBN 978-5-534-09765-8. — 

Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/428520/p.5  

 

Дополнительная учебная литература:  

 1. Теоретические основы дошкольного образования: учебник для СПО/ Н.В. 
Микляева, Ю.В. Микляева, Н.А. Виноградова; под общ.ред. Н.В. Микляевой. – 2-е изд., 
перераб. И доп. – М.: Издательство Юрайт, 2019. – 496 с. – Серия: Профессиональное 
образование. Режим доступа: https://biblio-online.ru  

 

Официальные издания 

1. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 
образования : Приказы и письма Минобрнауки РФ / редактор-составитель Т. В. Цветкова 
.— Москва : ТЦ Сфера, 2016 .— 96 с. — (Серия "Правовая библиотека образования") .— 

ISBN 978-5-9949-1024-5. – Текст : непосредственный. 
2. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования : действует с 1 января 2014 года .— Москва : Центр педагогического 
образования, 2014 .— 32 с. — ISBN 978-5-91382-111-9. – Текст : непосредственный. 

3. Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" : №273-ФЗ : 
включает все изменения на 6 марта 2019 г. — Москва : Проспект, 2019 .— 192 с. — ISBN 

978-5-392-30047-1. – Текст : непосредственный. 
 

Справочно-библиографические издания 

1. Большой энциклопедический словарь : БЭС / под редакцией  А. М. Прохорова 
.— 2-е изд., перераб. и доп .— Москва : Большая Российская энциклопедия, 2000 .— 

1456 с. : ил .— ISBN 5-85270-160-2. — Текст : непосредственный. 
2. Новая российская энциклопедия / Можайский полиграфический комбинат ; 

[редкол.: А. Д. Некипелов и др.] .— Москва : Энциклопедия, 2006 .— в 12 томах. Том 1. 
Россия / научный  редактор тома: Т. Д. Александрова; Е. П. Белова; В. И. Бородулин и др. 
— 2006 .— 960 с. — ISBN 5-94802-003-7. — Текст : непосредственный. 

3. Психология общения : энциклопедический словарь / М. М. Абдуллаева, В. В. 
Абраменкова, С. М. Аврамченко [и др.] ; под редакцией А. А. Бодалева. — 2-е изд. — М. : 
Когито-Центр, 2019. — 600 c. — ISBN 978-5-89353-335-4. — Текст : электронный // 
Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/88339.html 

 

Периодические издания  
1. Детский сад от А до Я : научно-методический журнал для педагогов и 

родителей / Главный редактор А. Найбауэр .— Чебоксары : Индивидуальный 
предприниматель Ерегина Тамара Николаевна, 2015   — Включен в перечень РИНЦ .— 

издается с января 2003 года .— 6 выпусков в год .— ISSN 2412-9224. - Текст : 
непосредственный.  

2. Детский сад : теория и практика : научно-методический журнал / учредитель 
: ИД "Эдисьон Пресс"; главный редактор С. Максимова .— Москва : ИД "Эдисьон Пресс", 
2015  — Включен в перечень РИНЦ .— издается с 2011 года .— 12 выпусков в год .— 

ISSN 2220-9700. - Текст : непосредственный. 

https://biblio-online.ru/bcode/433397
https://urait.ru/bcode/428520/p.5
https://biblio-online.ru/
http://www.iprbookshop.ru/88339.html
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3. Дошкольное воспитание : ежемесячный научно-методический журнал / 
учредитель : ООО ИД "Воспитание дошкольника"; главный редактор. А. В. Корябин .— 

Москва : ООО ИД "Воспитание дошкольника", 2015   — Включен в перечень РИНЦ ; ВАК 
.— издается с 1928 года .— 12 выпусков в год .— ISSN 0012-561Х. - Текст : 
непосредственный. 

4. Современный детский сад : научно-методический журнал / учредители : 
ООО "АРКТИ"; МГО Профсоюза работников образования и науки РФ; главный редактор 
Н. В. Микляева .— Москва : ООО" АРКТИ", 2019. — издается с 2007 .— 4 выпуска в год 
.— ISSN 2221-1608. - Текст : непосредственный.  

5. Управление дошкольным образовательным учреждением : научно-

практический журнал / учредитель : ООО "Творческий Центр Сфера"; главный редактор 
Е. В. Боякова .— Москва : Т. В. Цветкова, 2015   — Включен в перечень РИНЦ .— 

издается с 2002 года .— 10 выпусков в год .— ISSN 2220-1483. - Текст : 
непосредственный. 

 

Современные профессиональные базы данных и информационные ресурсы сети 
Интернет 

1. База данных портала Polpred.com Обзор СМИ - Режим доступа: 
https://polpred.com/news 

2. Информационная правовая система Гарант. - Режим доступа: 
http://www.garant.ru/ 

3. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU. - Режим доступа:  
https://elibrary.ru 

4. Ресурсы East View (ИВИС) - Режим доступа: https://dlib.eastview.com/login 

5. Электронная библиотечная система «Юрайт». - Режим доступа: https://biblio-

online.ru/ 

6. Электронно-библиотечная система (ЭБС) IPRbooks. - Режим доступа:  
www.iprbookshop.ru 

7. Электронный каталог библиотеки НГПУ. - Режим доступа:  
http://bibl.ngpi.net:81/cgi-bin/zgate.exe?init+test.xml,simple.xsl+rus 

https://polpred.com/news
http://www.garant.ru/
https://elibrary.ru/
https://dlib.eastview.com/login
https://biblio-online.ru/
https://biblio-online.ru/
http://www.iprbooks.ru/
http://bibl.ngpi.net:81/cgi-bin/zgate.exe?init+test.xml,simple.xsl+rus
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

Форма аттестации по МДК.05.01 – зачет. 

Аттестация по производственной практике (по профилю специальности) – дифференцированный зачет с учетом отзыва специалиста 
организации-работодателя о прохождении производственной практики. 

Промежуточная аттестация по ПМ.05 – экзамен по модулю. Условием допуска к экзамену является положительная аттестации по 
МДК, производственной практике. 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по 
профессиональному модулю входит в состав рабочей программы профессионального модуля, представлен отдельным документом. 

Таблица 4 

Освоенные 
компетенции 

(ОК и ПК) 

Результаты обучения 

(умения, знания, практический опыт) 

Основные показатели оценки 
результата  

Формы и методы 
контроля и оценки 

результатов обучения 

ПК 5.1, ПК 5.2, 

ПК 5.3, ПК 5.4,  

ПК 5.5.  
ОК 1, ОК 2., ОК 3, 
ОК 4, ОК 5, ОК 6, 
ОК 7, ОК 8, ОК 9, 
ОК 10, ОК 11.  

иметь практический опыт: 
анализа и разработки учебно-

методических материалов (рабочих программ, 
учебно-тематических планов) на основе 
примерных и вариативных;  

участия в создании предметно-

развивающей среды;  
изучения и анализа педагогической и 

методической литературы по проблемам 
дошкольного образования;  

оформления портфолио педагогических 
достижений;  

презентации педагогических разработок в 
виде отчетов, рефератов, выступлений;  

участия в исследовательской и проектной 
деятельности;  

уметь: 
анализировать примерные и вариативные 

программы дошкольного образования;  

Осуществляет анализ и разработку  
учебно-методических материалов на 
основе примерных и вариативных с 
учетом особенностей возраста, группы 
и отдельных воспитанников. 

Участвует в создании предметно-

развивающей среды, соответствующей 
возрасту, целям и задачам 
дошкольного образования. 

Производит анализ и даѐт оценку  
педагогической и методической 
литературы по дошкольному 
образованию.  
Правильно оформляет портфолио 
своих достижений.  
Представляет педагогические 
разработки в виде отчетов, рефератов, 
выступлений  

Включает свои достижения в  

Текущий контроль 
успеваемости: 
Практические 

проверочные задания 

Педагогические 
ситуации 

Устное сообщение 

 

 

Отчетная документация 
по практике 

 

Промежуточная 
аттестация: 

Зачет 

Дифференцированный 
зачет 

Экзамен по модулю 
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определять цели и задачи, содержание, 
формы, методы и средства при планировании 
дошкольного образования воспитанников;  

осуществлять планирование с учетом 
особенностей возраста, группы, отдельных 
воспитанников;  

определять педагогические проблемы 
методического характера и находить способы их 
решения;  

сравнивать эффективность применяемых 
методов дошкольного образования, выбирать 
наиболее эффективные образовательные 
технологии с учетом образовательных 
организаций и особенностей возраста 
воспитанников;  

адаптировать и применять имеющиеся 
методические разработки;  

создавать в группе предметно-

развивающую среду, соответствующую возрасту, 
целям и задачам дошкольного образования;  

готовить и оформлять отчеты, рефераты, 
конспекты;  

с помощью руководителя определять цели, 
задачи, планировать исследовательскую и 
проектную деятельность в области дошкольного 
образования;  

использовать методы и методики 
педагогического исследования и проектирования, 
подобранные совместно с руководителем;  

оформлять результаты исследовательской 
и проектной работы;  

определять пути самосовершенствования 
педагогического мастерства;  

исследовательскую и проектную 

деятельности в области дошкольного 
образования. 
Демонстрирует умение анализировать 
примерные и вариативные программы 
дошкольного образования. 
Правильно определяет цели,  задачи, 
содержание, формы, методы и 
средства при планировании 
образовательной работы с 
дошкольниками. 
Осуществляет планирование 
педагогической работы с 
дошкольниками с учетом 
особенностей возраста и отдельных 
воспитанников. 
Осуществляет сравнение 
эффективности применяемых методов 
в дошкольной организации, 
производит выбор наиболее 
эффективных образовательных 
технологий с учетом особенностей 
возраста воспитанников. 
 Демонстрирует  умение создавать в 
группе предметно-развивающую 
среду, соответствующую возрасту, 
целям и задачам дошкольного 
образования. 
Умеет составить отчѐт, оформить 
реферат и конспект проведения форм 
методической работы в ДОО. 
При руководящей роли руководителя 
умеет спланировать 
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знать: 
теоретические основы методической 

работы воспитателя детей дошкольного возраста;  
концептуальные основы и содержание 

примерных и вариативных программ 
дошкольного образования;  

теоретические основы планирования 
педагогического процесса в дошкольном 
образовании;  

методику планирования и разработки 
рабочей программы, требования к оформлению 
соответствующей документации;  

особенности современных подходов и 
педагогических технологий дошкольного 
образования;  

педагогические, гигиенические, 
специальные требования к созданию предметно-

развивающей среды;  
источники, способы обобщения, 

представления и распространения 
педагогического опыта;  

логику подготовки и требования к устному 
выступлению, отчету, реферированию, 
конспектированию;  

основы организации опытно-

экспериментальной работы в сфере образования.  

исследовательскую и проектную 

деятельности в области дошкольного 
образования. 
Подбирает методы и методики 
педагогического исследования и 
проектирования.  
Оформляет  результаты 
исследовательской и проектной 
деятельности. 
Умеет определить пути 
совершенствования педагогического 
мастерства в будущей деятельности 

Демонстрирует знание методических 
основ работы воспитателя детей 
дошкольного возраста. 
Знает содержание примерных и 
вариативных  программ дошкольного 
образования. 
Демонстрирует знание основ 
планирования педагогического 
процесса  в ДОО. 
Знает и объясняет методику 
планирования и методы разработки 
рабочей программы, требования к 
документации. 
Знает современные подходы и 
педагогические технологии, 
применяемые в дошкольном 
образовании. 
Знает и указывает на обязательное 
следование педагогическим и 
гигиеническим требованиям в 
создании предметно-развивающей 
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среды в ДОО. 
Знаком с источниками и способами 
обобщения и распространения 
педагогического опыта. 
Представляет логику подготовки и 
требования к устному выступлению, 
отчѐту, реферированию, 
конспектированию. 
Демонстрирует знание основ 
организации опытно-

экспериментальной работы в сфере 
дошкольного образования. 
Демонстрирует понимания  сущности 
и социальной значимости 
деятельности старшего воспитателя 
дошкольной образовательной 
организации. 
Организует собственную 
деятельность, предварительно выбрав 
методы решения  профессиональных  
задач с последующим произведением 
оценки их эффективности. 
Оценивает риски в принятии решений 
в нестандартных ситуациях. 
Выбирает, анализирует и производит 
оценку  информации, необходимой для 
профессиональной деятельности и 
личностного роста. 
Демонстрирует умение использовать 
ИКТ в профессиональной 
деятельности. 
Демонстрирует умение работать в 
коллективе и взаимодействовать с 
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руководством, коллегами и 
социальными партнѐрами. 
Ставит цель и мотивирует 
деятельность воспитанников, 
организует и контролирует их работу, 
добиваясь качества образовательного 
процесса. 
Демонстрирует желание заниматься 
самообразованием, претворять в 
практике профессиональное и 
личностное развитие. 
Осуществляет профессиональную 
деятельность с учѐтом обновления 
целей, содержания и смены 
технологий в дошкольном 
образовании. 
Применяет превентивные меры для 
предупреждения травматизма и 
обеспечения охраны жизни и здоровья 
воспитанников дошкольной 
образовательной организации. 
Строит профессиональную 
деятельность с соблюдением 
регулирующих еѐ правовых норм. 

 


