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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
1.1 Цель освоения дисциплины - теоретическая и практическая подготовка обучающихся в области демократических

традиций управления в европейском образовании, формирование у обучающихся на этой основе способности
организовывать взаимодействие всех участников образовательного процесса в коллегиальных органах
управления, соответствующих целям развития образовательной организации, способности анализировать и
учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия.

1.2 Задачи освоения дисциплины:
1.3 ознакомление с теорией и историей, нормативно-правовыми актами создания и функционирования органов

государственно-общественного управления, моделями взаимодействия государства и общества в образовании,
психолого-педагогическими особенностями коммуникаций в деятельности коллегиальных органов управления
образованием;

1.4 обучение отбору и использованию соответствующих целям и условиям деятельности образовательной
организации нормативных документов, разработке локальных актов при создании и функционировании
коллегиальных форм управления образованием;

1.5 формирование умения находить и использовать необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими
информацию о культурных особенностях и традициях различных сообществ;

1.6 формирование умения демонстрировать уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным
традициям различных народов, основываясь на знании этапов исторического развития общества (включая
основные события, деятельность основных исторических деятелей) и культурных традиций мира (включая
мировые религии, философские и этические учения), в зависимости от среды взаимодействия и задач
образования;

1.7 формирование навыка владения адекватными конкретной ситуации действиями, позволяющими осуществлять
мониторинг и поддержку деятельности коллегиальных органов управления образованием.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Цикл (раздел) ОП: Б1.В.03

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:
2.1.1 История и теория становления государственно-общественного управления образованием в России
2.1.2 Технологии электронного образования

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как
предшествующее:

2.2.1 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы
2.2.2 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена
2.2.3 Производственная преддипломная практика

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО КАЖДОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ),
ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ

ПРОГРАММЫ
ПК-1: Способность организовывать взаимодействие всех участников образовательного процесса в коллегиальных

органах управления, соответствующих целям развития образовательной организации
ПК-1.3: Владеет: адекватными конкретной ситуации действиями, позволяющими осуществлять мониторинг и поддержку
деятельности коллегиальных органов управления образованием
ПК-1.2: Умеет: отбирать и использовать соответствующие целям и условиям деятельности образовательной организации
нормативные документы, разрабатывать локальные акты при создании и функционировании коллегиальных форм
управления образованием
ПК-1.1: Знает: теорию и историю, нормативно-правовые акты создания и функционирования органов государственно-
общественного управления, модели взаимодействия государства и общества в образовании, психолого-педагогические
особенности коммуникаций в деятельности коллегиальных органов управления образованием

УК-5: Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия
УК-5.2: Демонстрирует уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям различных
народов, основываясь на знании этапов исторического развития общества (включая основные события, деятельность
основных исторических деятелей) и культурных традиций мира (включая мировые религии, философские и этические
учения), в зависимости от среды взаимодействия и задач образования
УК-5.1: Находит и использует необходимую для саморазвития и взаимодействия с другими информацию о культурных
особенностях и традициях различных сообществ

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 способы нахождения и использования необходимой для саморазвития и взаимодействия с другими информации о
культурных особенностях и традициях различных сообществ;
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3.1.2 теорию и историю, нормативно-правовые акты создания и функционирования органов государственно-
общественного управления, модели взаимодействия государства и общества в образовании, психолого-
педагогические особенности коммуникаций в деятельности коллегиальных органов управления образованием.

3.2 Уметь:
3.2.1 демонстрировать уважительное отношение к историческому наследию и социокультурным традициям различных

народов, основываясь на знании этапов исторического развития общества (включая основные события,
деятельность основных исторических деятелей) и культурных традиций мира (включая мировые религии,
философские и этические учения), в зависимости от среды взаимодействия и задач образования;

3.2.2 отбирать и использовать соответствующие целям и условиям деятельности образовательной организации
нормативные документы, разрабатывать локальные акты при создании и функционировании коллегиальных форм
управления образованием.

3.3 Владеть:
3.3.1 умением толерантно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных особенностей в

целях успешного выполнения профессиональных задач и усиления социальной интеграции;
3.3.2 адекватными конкретной ситуации действиями, позволяющими осуществлять мониторинг и поддержку

деятельности коллегиальных органов управления образованием.


