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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цели дисциплины состоят в формировании целостного представления о социально-психологических 

закономерностях и механизмах взаимодействия и общения участников образовательного процесса: педагогов, 

учащихся, родителей; формировании системы знаний о содержании, структуре и функциях профессионального 

педагогического общения, а также его специфике и особенностях в образовательных учреждениях разного типа. 

1.3 Задачи дисциплины: 

1.4 1. Сформировать систему психологических знаний о закономерностях взаимодействия участников учебного 

процесса, взаимодействия учащихся со сверстниками, педагогами, родителями, возрастной динамике развития 

процессов общения; 

1.5 2. Сформировать представления о современных методах исследования межличностных отношений внутри 

коллектива учащихся, внутри педагогического коллектива, стиля семейного воспитания и детско-родительских 

отношений; 

1.6 3. Сформировать в ходе тренинга личностно-значимых представлений о практике реального процесса 

профессионального педагогического общения и его особенностях в образовательных учреждениях; овладение 

системой практических умений и навыков профессионального педагогического общения; ознакомление с 

основными направлениями и способами повышения компетентности в профессионально-педагогическом общении. 

      
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: Б1.В.ДВ.27 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Дисциплина «Тренинг педагогического общения» изучается в первом семестре очной формы обучения. 

2.1.2 Для освоения данной дисциплины необходимы знания, умения и компетенции, а также основы философских и 

социогуманитарных знаний, приобретенные при обучении в школе 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 

предшествующее: 

2.2.1 Теория и технологии развития речи у детей 

2.2.2 Профессиональная этика 

2.2.3 Культурно-просветительская практика 

2.2.4 Педагогическая практика 

2.2.5 Педагогическая практика в ДОО 

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОБУЧЕНИЯ ПО КАЖДОЙ ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ), 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ ДОСТИЖЕНИЕ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

ОПК-5: владением основами профессиональной этики и речевой культуры 

Знать: 

 основы профессиональной этики и речевой культуры 

Уметь: 

 выделять основные характеристики  профессиональной этики и речевой культуры 

Владеть: 

 навыками самоанализа профессиональной этики и речевой культуры 

ПК-6: готовностью к взаимодействию с участниками образовательного процесса 

Знать: 

 навыками разработки локальных нормативно-правовых актов в сфере образования 

Уметь: 

 теоретические и прикладные основы проектирования взаимодействия с участниками образовательного 

процесса) 

Владеть: 

 навыками установления взаимодействия с коллегами, обучающимися и их родителями для решения 

конкретных вопросов обучения, воспитания и развития 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

- методологические основания профессиональной этики и речевой культуры; 
- теоретические и прикладные основы проектирования взаимодействия с участниками образовательного процесса   
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3.2 Уметь: 

- систематизировать основные характеристики профессиональной этики и речевой культуры; 
- определять приоритетные задачи взаимодействия с участниками образовательного процесса, опираясь на конкретные 

характеристики образовательной среды 

3.3 Владеть: 

- ннавыками применения методологических оснований профессиональной этики и речевой культуры; 
- проектировать направления взаимодействия с участниками образовательного процесса для решения поставленных задач 

 


